“Ano del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL
N° 085-2018/GOB.REG.TUMBES-CR-CD

Tumbes, 12 de diciembre del 2018
VISTO:

En la Sesion Ordinaria del Consejo Regional de Tumbes N° 12-2018, de fecha
12 de diciembre del 2018, del punto de Agenda: “Tratamiento del Informe N°
017/2018 GOB.REG.TUMBES-CR-COFA, sobre presunto Despido Arbitrario
de Contratado CAS en la Direccion Regional de Salud Tumbes”,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucién Politico del Estado, Ley N° 27680 —
Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV, Titulo IV sobre
Descentralizacion; Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y
sus modificatorias, mediante las cuales se les reconoce a los Gobiernos
Regionales, autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de
su competencia;

Que, la Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacion, en su Articulo 8°,
establece que la autonomia es el derecho y capacidad efectiva del gobierno
en sus tres niveles, de regular, normar y administrar los asuntos publicos de
su competencia;

Que, la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales en su Articulo
14°, penultimo parrafo del literal b) establece que para el cumplimiento de sus
funciones fiscalizadoras y normativas, los consejeros regionales organizan su
trabajo en comisiones; y en su Articulo 16° inciso c) de citada Ley, sefiala que
es un derecho y obligacion de los mismos “Integrar las comisiones ordinarias,
investigadoras o especiales”;

Que, acotada Ley Organica en su Articulo 15°, inciso k) sefiala que los
consejeros regionales tienen la atribucién de fiscalizar la gestion y conducta
publica de los funcionarios del Gobierno Regional y, dentro de ello, llevar a
cabo investigaciones sobre cualquier asunto de interés publico regional;

Que, en ese orden, el Reglamento Interno del Consejo Regional, aprobado
con la Ordenanza Regional N° 003-2015/GOB. REG. TUMBES-CR-CR,
publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 15 de diciembre del 2015, en su
Articulo 111° establece que el Consejo Regional cuenta con la Comision
Ordinaria de Fiscalizacion y Anticorrupcion y en su Articulo 119° detalla sus
funciones;

Que, citado Reglamento Interno en su Articulo 106°, establece que los
dictamenes e informes de las Comisiones seran fundamentados y sus
opiniones, recomendaciones o conclusiones seran claras y precisas. Asi
mismo en su Articulo 107° precisa que los Dictamenes e Informes de las
Comisiones Ordinarias seran firmados por todos los miembros de la Comisién
salvo que hubiera dictamenes e informes en mayoria y minoria o singulares;
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Que, la Comisién Ordinaria de Fiscalizaciéon y Anticorrupciéon ha formulado el
Informe N° 017-2018/GOB. REG. TUMBES-CR-COFA, del 14 de noviembre
del 2018, sobre presunto Despido Arbitrario de Contratado CAS en la
Direccion Regional de Salud Tumbes;

Estando a lo debatido por el Pleno del Consejo Regional de Tumbes, en la
Sesion Ordinaria de la fecha y, en uso de las atribuciones conferidas por la
Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por las
Leyes Nos. 27902, 28013, 28926, 28961, 28968, 29053 y oftras; y el
Reglamento Interno del Consejo Regional de Tumbes;

SE ACORDO POR UNANIMIDAD:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Informe N° 017-2018/GOB. REG.
- TUMBES-CR-COFA, del 14 de noviembre del 2018, formulado por la
Comision Ordinaria de Fiscalizacidén y Anticorrupcion.

ARTICULO SEGUNDO.- TRASLADAR todo lo actuado en el Informe N° 017-
2018/GOB. REG. TUMBES-CR-COFA a la Contraloria General de la Republica,
para que de acuerdo a sus competencias, funciones y atribuciones que le
otorgan las normas inicien la investigacion correspondiente a los funcionarios
y servidores publicos que resulten involucrados en estos presuntos actos de
omisién de funciones y abuso de autoridad por la vulneracién a los derechos
laborales.

ARTICULO TERCERO.- TRASLADAR todo lo actuado en el Informe N° 017-
2018/GOB. REG. TUMBES-CR-COFA a la Fiscalia Provincial Penal Corporativa
Especializada en Delitos de Corrupcién de Funcionario de Tumbes, para que
de acuerdo a sus competencias, funciones y atribuciones que le otorgan las
normas inicien la investigacion correspondiente a los funcionarios y servidores
publicos que resulten involucrados en estos presuntos actos de omision de
funciones y abuso de autoridad por la vulneracion a los derechos laborales.

ARTICULO CUARTO.- Informar a la Secretaria Técnica a fin que de ser el
caso inicie el proceso administrativo disciplinario sancionador a los que

resulten responsables segun el Informe N° 017-2018/GOB. REG. TUMBES-CR-
COFA.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER la publicacion del presente Acuerdo en el
Portal Electrénico del Gobierno Regional de Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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