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PRESENTACION

El presente Manual de Procesos - MAPRO, constituye un documento normativo y de caracter
instructivo e informativo que integra los Subprocesos administrativos priorizados y las interrelaciones
que se generan con otras Oficinas y/o Dependencias necesarios para el cumplimiento de las
funciones que son de su competencia de las oficinas de apoyo, linea y asesoramiento del Gobierno

Regional de Tumbes - GRT

El MAPRO, tiene la finalidad de describir en forma detallada las actividades que se realizan en los
organos del GRT que tienen a cargo el ejercicio de Sistemas Administrativos priorizados como la
Oficina Regional de Administracion: Tesoreria, Contabilidad, Logistica, Tecnologia de la Informacion
. Equipo Mecanico y Transportes y Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento  Territorial;  Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento  Territorial;
Infraestructura la Sub Gerencia de Supervision, Liquidacion y Trasferencia de Obras , determinando
las acciones principales que en forma secuencial deben realizarse para su desarrollo, la base legal
que lo sustenta, las dependencias que intervienen, las areas responsables de su ejecucion, el

tiempo promedio de duracion y el diagrama de flujo del Subproceso correspondiente.

La estructura de presentacion se realiza secuencialmente con el siguiente esquema:
1. Planeamiento,
Presupuesto,
Tesoreria,
Contabilidad,
Logistica

Supervision, Liquidacion y Transferencia de Obras
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8. Cooperacion Técnica Internacional

9. Acondicionamiento Territorial

El presente Manual de Procesos con sus respectivos procedimientos se ha elaborado con la

informacion elaborada y validada por la Sub Gerencia de Planeamiento, Sub Gerencia de

Presupuesto, Oficinas de Tesoreria, Oficina de Contabilidad, Oficina de .Logistica, Oficina de

Tecnologia de la Informacion, Sub Gerencia de Supervision, Liquidacion y Transferencia de Obras,

Agencia de Cooperacion Técnica Internacional y Fomento de las Inversiones y la Sub Gerencia de

Acondicionamiento Territorial.

OBJETIVO

a)

Guiar el logro de resultados con eficiencia, eficacia y calidad; orientado a obtener, mediante
indicadores, una mejora continta institucionalizada y conseguir estandares optimos que se
reflejen con impactos de los servicios y bienes ofrecidos a las personas naturales y juridicas
del &mbito regional.

Adoptar las medidas y politicas que se requieran para adaptarlos y facilitar el cumplimiento
de las funciones pertinentes a los Sistemas Administrativos cuya responsabilidad son
competencia de la Oficina Regional de Administracion (ORA) y la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial (GRPPAT), proporcionando la
descripcion de tareas, ubicacion, requerimientos y los 6rganos y unidades orgénicas
responsables de su ejecucion.

Constituir de Linea de Base para la mejora continua; puede también permitir estandarizar y
controlar la ejecucion de los subprocesos incluidos en el presente MAPRO, servir también
de induccion al personal que ingrese a laborar en la ORA y/o la GRPPAT, asi como reducir
costos con la consecuente eficiencia, eficacia y calidad en los productos de la gestion.

MARCO LEGAL

— Ley N° 27658 ‘'Ley Marco de Modernizacion del Estado” del 30/01/2002 y su
Reglamento D.S. N° 030-2002-PCM, del 02/05/2002 los que impulsan el proceso de
modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y
Subprocesos, con la finalidad de mejorar la gestion piblica y construir un Estado
democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano.
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= D. Legislativo 1026 - p Legislativo (20/06/2008) que establece un Régimen Especial
Facultativo para Los Gobiernos Regionales y Locales que Deseen Implementar
Procesos de Modernizacién Institucional Integral:

— DS 043-2006-PCM - Politicas para elaborar e| ROF, emitido el afio 2006 (26/07/2006);
~ LeyN° 27815, Ley del Codigo de Etica de Ia Funcion Pablicg,

— Reglamento de Organizacion y Funciones ROF aprobado con la Ordenanza Regional
N°008-2014/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR

ALCANCE

APROBACION Y ACTUALIZACION

* Laaprobacién del MAPRO sera con Resolucion Ejecutiva Regional. La actualizacion y
formulacién se hara anualmente, a Propuesta del Equipo de Mejora Continya - EMC,
Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Unidades Orgénicas en proceso de

implementacion o cuando por  disposicion legal sea necesaria hacer una

reestructuracion reorganizacion en el Pliego del Gobierno Regional de Tumbes.

LOS PROCESOS

* En los subprocesos relacionados a los 0rganos y unidades organicas de la Alta Direccion,
Asesoramiento, Linea ¥ Apoyo se les identifican con los Codigos establecidos en la Estructura
Orgénica aprobada en g Reglamento de Organizacion y Funciones ROF de Pliego del
Gobierno Regional Tumbes seguida de |a numeracion correlativa que establezca cada Unidad
Orgénica de acuerdo 2 la cantidad de procedimientos o Sub Proceso que ha definido
establecida de 3 siguiente manera:

a) 06.2.1 Planificacion del 001 g] 005
b) 06.2.2 Presupuesto del 006 013
¢) 06.2.3 Programacion € Inversiones del 014 al 019
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e Los subprocesos relacionados a los érganos y unidades organicas de Apoyo, como
son los de la Oficina Regional de Administracion se les identifican con los siguientes

Cédigos:
a) 07.1.2 Tesoreria del 020 al 033
b) 07.1.3 Contabilidad del 001 al 015
c) 07.1.4 Logistica y Servicios Auxiliares del 001 al 018
d) 07.1.5 Tecnologia de la Informacién del 001 al 007

e Los subprocesos relacionados a los 6rganos y unidades organicas de Linea y de la
Alta Direccion como son la Sub Gerencia de Supervision Liquidacion y Transferencia
de Obras y la Agencia de Cooperacion Téecnica Internacional de Fomento de las
Inversiones (ARCIT) con los siguientes Codigos:

a) 08.1.3.- Supervision, Liquidacion y Transferencia de Obras del 001 la 003
b) 03.1.3.- Cooperacion Técnica e Internacional del 001-008

Todos y cada uno de los subprocesos y/o procedimientos son presentados en una matriz con
cuatro columnas, precisando: Macro proceso — Proceso - Subproceso y/o procedimiento, con sus
respectivos items que comprende:

- Descripcion

- Objetivo.

- Responsables

- Base Legal

- Entradas

- Salidas

- Proveedores

- Clientes Externos

- Clientes Internos

- Relacién con Otros Subprocesos

- Sistemas de Informacion utilizados
- Duracién, y

- Ladescripcion de los subprocesos.
- Flujogramas
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INVENTARIO DE PROCEDIMIENTOS

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, CONTABILIDAD,
TESORERIA,LOGISITICA, TECNOLOGIA DE LA INFORMACION,SU PERVISION,LIQUIDACION Y
TRANSFERENCIA DE OBRA,COOPERACION INTERNACIONAL Y FOMENTO DE LAS
INVERSIONES,ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL,EQUIPO MECANICO Y TRANSPORTES

MACROPRO | PROCESO | CODIGO SUBPROCESO/PROCEDI | TIEMPO
CESO MIENTO
06.2.1.- Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico :
06.2.1.001 | Formulacién del Plan de | 30 dias
Desarrollo Regional
g Concertado
Formulacion e 4 002 | Formulacion  de  Plan | 30 dias
gg  Flines Regional de Competitvidad
Estratégicos g pRiye
Gestion 06.2.1.003 | Formulacion del  Plan | 30 dias
Estratégica Estratégico Institucional
06.2.1.004 | Formulacion del | 30 dias
Presupuesto Participativo
Planeacion Formulacion, Seguimiento y | 30 dias
Operativa | 06.21.005 | Evalyacion  del  Plan
Operativo
Institucional
06.2.2.- Sub Gerencia de Presupuesto.-
06.2.2.006 | Programacion Presupuestal | 15 dias
06.2.2. 007 | Programacion Trimestral del | 3 dias
Gasto
06.2.2. 008 | Formulacién Presupuestal 30 dias
06.2.2. 009 | Ejecucion Presupuestal 15 a 20 dias
06.2.2.010 | Certificacion del Créditos
Gestion Gestion Pr95upuestarios
Presupuestal | Presupuestal | 06,2.2, 011 Evaluacion
semestral /
dias
Evaluacion
Evaluacion Presyipuestal Anual 15 dias




03DIC 2014 0003223
GOBIERNO REGIONAL TUMBES C230(54

Gettorss Degloadd
l,«’g; GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y | “:f:’:‘" St
b ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL g Yy
{3 —
| VY WANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE DEL COMPROMISO CLIMATICO»
MB

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS (MAPRO) DE LA SEDE
DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES

l [ 06.2.2. 012 | Cierre Presupuestal | 122 meses
07.1.2.- Oficina de Tesoreria.-
Tesoreria Gestion 07.1.2.020 | Apertura de  Cuentas 07 dias
Tesoreria Corrientes y Acreditacion de
Titulares y Suplentes
07.1.2.021 | Registo de  Ingresos 1 dia

Recaudados,  Devolucion
y/o Reversiones

07.1.2.022 | Registo de  Ingresos 3 minutos
recaudados por alquiler de
magquinarias

07.1.2.023 | 07.1.2.023 | Custodia de Documentos 11/2 dia
de Valor
07.1.2.024 | 07.1.2.024 | Emision de Comprobantes 3 minutos
de Pago y Giro de
Cheques, Carta Orden /
Transferencia Electrénica.

07.1.2025 | 07.1.2.025 | Cancelacion de 3 minutos
Comprobantes de Pago con
Cheques

07.1.2.026 | 07.1.2.026 | Atencion de requerimiento 1dia

en efectivo/ caja chica
07.1.2.027 | 07.1.2.027 | Anulacion y reprogramacion 15 dias

de cheques vencidos

07.1.2.028 | 07.1.2.028 | Declaracion telematica 2 dias
(PDT)

07.1.2.029 | 07.1.2.029 | Conciliacion bancaria Inmediato

07.1.2.030 | 07.1.2.030 | Elaboracion del COA - Inmediato
SUNAT

07.1.2.031 | 07.1.2.031 | Registro de  ejecucion 1 dia
presupuestal

07.1.2.032 | 07.1.2.032 | Archivo de los documentos 1 dia
fuente de la Oficina de
Tesoreria
07.1.2.033 | 07.1.2.033 | Otorgamiento y rendicion de 5 dias
cuentas de viaticos y
anticipos
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07.1.3.- Oficina de Contabilidad
Contabilidad | Gestiondela | 07.1.3.001 | Procedimiento para la fase 23 minutos

Contabilidad de Devengado de las
Ordenes de Compra de la
sede Central

07.1.3.002 | Procedimiento para la fase | 23 minutos
de Devengado de las
Ordenes de Servicio de la
sede Central

07.1.3.003 | Registo de la fase de| 33 minutos
Devengado de las Planillas
de la sede central

Nombrados, CAS,
Proyectos de Inversiones y
Actividades

07.1.3.004 | Certificacion , compromisoy | 46 minutos
devengado de los adelantos
y valorizaciones de obras
07.1.3.005 | Trasmitir / recibir fase de | 16 minutos
gasto  compromiso Y
devengado al Sistema de
Administracién ~ Financiera
del Sector Publico SIAF-SP
07.1.3.006 | Revisar e |Ingresar las | 33 minutos
Rendiciones del Fondo Fijo
de Caja Chica y Viaticos.
07.1.3.007 | Certificacion , Compromiso | 39 minutos
y Devengado de Caja Chica
U.E. 001 sede Central
07.1.3.008 | Elaboracion de Estados 31 minutos
Financieros Balance
General (F-1) Estado de
Gestion (F-2) , Estado de
Cambio en el Patrimonio
Neto (F-3), Estado de Flujo
de Efectivo (F-4),de la UE
001 Sede Central.
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07.1.4.008

07.1.3.009 | Elaboracion de Notas a los | 23 minutos
estados Financieros
07.1.3.010 | Integracion de Informacion 3 horas 15
Financiera y Presupuestal minutos
Anual del Pliego Gobierno
Regional Tumbes
07.1.3.011 | Integracion de la 1 hora 47
Informacion  Financiera y minutos
Presupuestal mensual,
Trimestral y Semestral del
Pliego (Instructivo 6)
07.1.3.012 | Elaboracion del Balance | 15 minutos
Constructivo de la U.E.001
Sede Central
07.1.3.013 | Conciliacion de las cuentas 21 minuto
de enlace a nivel de Pliego
0713014 | Elaboracion de  Notas | 8 minutos
Contables Presupuestales
07.1.3.015 | Elaboracion y Registro de 8 minutos
Notas  Contables  de
Operaciones
07.1.4 Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares
| Planeamient | 07.1.4.001 | Formulacion Plan Anual de 15 dias
ode Contrataciones
Abastecimien
to
07.1.4.002 | Licitacion Publica / 22 dias
Concurso Publico
07.1.4.003 | Adjudicacion Directa 13 dias
Publica
07.1.4.004 | Adjudicacion Directa 13 dias
Selectiva
Adquisicién | 07.1.4.005 | Adjudicacion de  Menor 2 dias
de Bienes y Cuantia 6 dias
Servicios 07.1.4.006 | Contratacion 7 dias
07.1.4.007 | Ejecucion del Calendario de 5 minutos
Compromisos
Verificar Pago a SNP/CAS 1 dia
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Locacion de Servicios
07.1.4.009 | Requerimiento de 1 dia
Mantenimiento y
Reparacion de Vehiculos
07.1.4.010 | Requerimiento de Compra 2 dias
de Poliza SOAT
07.1.4.011 | Recepcién e Ingreso de 1 dia
Bienes adquiridos
Gestion de | 07.1.4.012 | Recepcion e Ingreso de 2 dias
Servicios Bienes Donados
07.1.4.013 | Conciliacion de los Ingresos En linea
y Saldos de Bienes de
Almacén

Verificacion y codificacion 1 dia
07.1.4.014 | de Bienes de Activo Fijo y
no depreciables

Gestion de [ 07.1.4.015 | Desplazamiento de Bienes 1 dia
Control Muebles
Patrimonial | 07.1.4.016 | Alta y Baja de Bienes 1 dia
Patrimoniales
07.1.4.017 | Donacion de  Bienes 2 dias
Patrimoniales

07.1.4.018 | Inventario Fisico General de 30 dias
Bienes Patrimoniales y

Existencias de Almacén
08.1.3.- Sub Gerencia de Supervision, Liquidacion y Transferencia de Obras
Gestion de | 08.1.3.001 | Supervision de obras 11 dias
Supervision 08.1.3.002 9 dias , 35
| Liquidacion y Liquidacion de Obras minutos
Transferenci | 08.1.3.003 9dias , 20
a de Obras Transferencia de Obras minutos

07.1.5.- Oficina de Tecnologia de la Informacion:

Accesoala | 07.1.5.001 | Creacion de Usuario de la | 45 minutos
Red Red Informatica de la sede

Informatica del Gobierno Regional

de la sede
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Regional

Acceso a los | 07.15.002 | Instalacion de  Sistemas 1 hora 40
Sistemas Informatico de la sede del minutos
Informaticos Gobierno Regional
de la sede
del Gobierno
Regional
Soporte 07.1.5.003 | Mantenimiento Preventivo y | 2 horas 26
Técnico a Correctivo de los Equipos minutos
Equipo de de Computo
Computo de
la sede
Gobierno
Regional

07.1.5.004 | Desarrollo e 11 dias 45
Automatizaci Implementacion de minutos
on de Sistemas Informaticos para
Procesos de la sede del Gobierno
la sede del Regional
Gobierno 07.1.5.005 | Mantenimiento de Sistemas 1 hora 15
Regional Informaticos de la sede del minutos

Gobierno Regional

Actualizacion | 07.1.5.006 | Publicacién de Informacion 1 hora 15
del Portal en el Portal Web de la sede minutos
Web de la del Gobierno Regional
sede del
Gobierno
Regional
Actualizacion | 07.1.5.007 | Publicacién de Informacion 5 horas 33
del Portal de en el Portal de minutos
Transparenci Transparencia Estandar del
a estandar Gobierno Regional Tumbes
de la sede
del Gobierno
Regional
Tumbes
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03.1.3.- Agencia Regional de Cooperacién Técnica Internacional 'y Fomento de las
Inversiones (ARCIT)

03.1.3.001 | Emision de Opinion Técnica 10 dias
para Inscripcion 0
Renovacion de Inscripcion
ante el Registro ONG'S de
la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional.

03.1.3.002 | Atencion de Consultas Y 7 dias
Asesoria en Materia de
Cooperacion Internacional

03.1.3.003 | Emisién de Opinion Técnica 10 dias
a Proyectos de ONG'S,
para Gestiones de
Financiamiento con
Cooperacion Cooperacion Internacional.

Técnica 03.1.3.004 | Difusion de Becas de 10 dias
Internacional Estudio y Evaluacion de
Expedientes de Postulantes
a Becas en el Extranjero
con Financiamiento de la
Cooperacion Internacional

03.1.3.005 | Difusion de Propuestas de 7 dias
Ayuda con Voluntarios y
Expertos

03.1.3.006 | Evaluacion y Tramitacion de 7 dias
Requerimiento de
Voluntarios y Expertos del
Extranjero

03.1.3.007 | Revision y Variacion de 10 dias
Proyectos de Convenio
Otros Organismo
Internacionales

03.1.3.008 | Presentacion de Proyectos 7 dias
de Inversion Publica ante
los Organismos
Internacionales
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06.2.5. SUB GERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

06.25.001 | Saneamiento Fisico Legal
Terrenos de Propiedad
Estatal
06.25.002 | Saneamiento de Limites
Territoriales de
Departamento Distrito
Acondiciona (Demarcacion territorial)
miento 06.2.5.003 | Contratacion de Persona
Territorial por Planilla
06.2.5.004 | Adquisicion de Bienes
(Material de Oficina
Equipos)
06.2.5.005 | Contratacion de Servicios
por Terceros
07.1.6. OFICINA DE EQUIPO MECANICO Y TRANSPORTES
Transportes | 07.1.6.001 | Elaboracion del POI 29 dias 696
horas
07.1.6.002 | Alquiler de Maquinaria | 8dias 192
Pesada horas
07.1.6.003 | Venta de Agregados 9 dias 216
horas
07.1.6.004 | Venta de Mezcla Asfaltica 11 dias 264
horas
07.1.6.005 | Procesos de Mantenimiento | 13 dias 312
y Reparacion del Equipo horas

Mecanico
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MACROPRO | PROCESO CODIGO SUBPROCESO/PROCEDI TIEMPO\ setest
CESO MIENTO ;
06.2.1.- Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico :
06.2.1.001 | Formulacion del Plan de | 30 dias
Desarrollo Regional
Eontfa Concertado
d°’m“a°'°” 06.2.1.002 | Formulacion de  Plan | 30 dias
i Fianes Regional de Competitividad
Estrategicos 9 P
Gestion 06.2.1.003 | Formulacion del  Plan | 30 dias
Estratégica Estrategico Institucional
06.2.1.004 | Formulacion del | 30 dias
Presupuesto Participativo
g'a”eaP'O” Formulacion, Seguimiento y | 30 dias
perativa | 0621.005 | Eyaluacien  del  Plan
Operativo
Institucional
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Organos de Asesoramiento

06.2.1. Unidad Organica : Planeamiento Estratégico

Codigo
06.2.1.001 | Subproceso: Formulacién del Plan de Desarrollo Regional Concertado
06.2.1.002 | Subproceso: Formulacién de Plan Regional de Competitividad
06.2.1.003 | Subproceso: Formulacion del Plan Estratégico Institucional
06.2.1.004 | Subproceso: Formulacion del Presupuesto Participativo

Subproceso: Formulacion, Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo
06.2.1.005 | Institutional
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R e
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Gerencia Regional de Planeamiento Estratégico

Proceso: Formulacién de Planes Estratégicos

Subproceso: Formulacién del Plan de Desarrollo Regional Cédigo: 06.2.1.001
Concertado

Dascdpcin:

Establecer el procedimiento que permita definir los mecanismos mas adecuados para la
formulacién del “Plan de Desarrollo Regional Concertado” de la Regién Tumbes, identificando
las necesidades y potencialidades de la region en beneficio de los ciudadanos.

- Formular el Plan de Desarrollo Regional Concertado de la Regién Tumbes (PDRC).
Responsables:

- Subgerencia de Planeamiento Estratégico

- Subgerencia de Programacion e Inversiones

- Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion Técnica.

- Gerencia General Regional.

- Presidente Regional

- Consejo Regional

- Consejo de Coordinacion Regional

Base Legal:

- Ley N° 28552 — “Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro

Nacional de Planeamiento Estratégico”.

— D.S N° 054-2011-PCM.- Decreto Supremo que aprueba el Plan Bicentenario: el Perd hacia
el 2021.

- Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”.
- Directiva N° 002-2007-EF/68.01 Directiva General del Sistema Nacional de Inversion Publica
- Decreto Supremo N° 102-2007-EF Reglamento del Sistema Nacional de Inversion Publica

- Ley N° 29230, Ley que Impulsa la Inversion Puablica Regional y Local con participacion del
Sector Privado

D.S. N° 147-2008-EF, Reglamento de la Ley que |Impulsa la Inversiéon Publica Regional y
or Privado — Leyilsj,
/ ;\,“'7": PR

'8/ }LO
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- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ario fiscal

- Ley N° 28273 “Ley de Sistemas de Acreditacion de los Gobiernos Regionales y Locales”.

- Ley N° 27902 que modifica la “Ley Organica de Gobiernos Regionales”. Budore Uagivmel  Tembes
feo. Bosoml Negiead
- Instructivo N° 001-2007-EF/76.01. Resolucién Directoral N° 08-2007-EF/76.01 Trimiie Sesenmind

— Ruta metodolégica para la formulacién del Plan de Desarrollo Regional Concertado

- Plan de Trabajo para ejecutar el Taller de Formulacion del Plan Regional de Desarrollo
Concertado de la Region Tumbes.

- Propuesta de Desarrollo Regional.

- Acuerdo Regional de Tumbes - Lineamiento de Largo Plazo
- Plan de Desarrollo Sectorial del Gobierno Nacional
Salidas:

- Plan de Desarrollo Regional Concertado de la Region Tumbes.
Proveedores:

- CEPLAN

-  MEF

- Sociedad Civil.

Clientes Externos:

- CEPLAN

- MEF

- PCM

— Gobiernos Locales

- Sociedad Civil

Clientes Internos:

- Gerente General

- Presidente Regional

- Consejo Regional

- Consejo de Coordinacion Regional

- Direcciones Regionales Sectoriales

- Gerencias Regionales.

- Plan Regional de Competitividad
- Plan Estrategico Institucional
- Formulacion del Presupuesto Participativo

Formulacién Presupuestal
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Si le Inf i6n utilizados: —
. . : oo T
- Sistema de Tramite Documentario. Yeamite

- Méddulo de Planificacion. F o i

- Sistema de Informacion Integrado - Sl de la Direccion Nacional de Seguimiento y
Evaluacion, del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.
Ruracion;
La preparacion, convocatoria y desarrollo del Taller de Formulaciéon del Plan de Desarrollo
Regional Concertado de la Region Tumbes, toma aproximadamente 30 dias habiles.
Eormularios:
La informacién sera sistematizada en los formatos pre-establecidos en los anexos de las
directivas y/o instructivos respectivos.
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Sub Gerencia de Planeamiento (Especialista de Planeamiento)
1. Elaborar Plan de Trabajo para la Formulacién del Plan de Desarrollo Regional
Concertado de la Region Tumbes y remitirlo para aprobacion.

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y AT, (Gerente)

2.- Revisar y verificar el Plan de Trabajo a aplicar para la Formulacion del Plan de
Desarrollo Regional Concertado de la Regién Tumbes.

Plan de Trabajo para la Formulacién del Plan de Desarrollo Regional Concertado de
la Region Tumbes es conforme?

No:

3.1.-Va al paso N° 01.

Si:

Coordina y delega la organizacién del Taller para la Formulacion del Plan de
Desarrollo Regional Concertado de la Region Tumbes.

Sub Gerencia de Planeamiento (Especialista de Planeamiento)

5.- Organizan los detalles para realizar el taller para la Formulacion del Plan de
Desarrollo Regional Concertado de la Region Tumbes.

§.- Preparan la convocatoria para realizar el taller, elaborar oficio de invitacion y remitirlo
a Dependencias y/o Entidades respectivamente.

Toman conocimiento de la convocatoria del Taller para la Formulacién del Plan de
Desarrollo Regional Concertado de la Region Tumbes y designan participantes.

jento (Especialista de Planeamiento)

9.- Desarrollan el Taller para la Formulacion del Plan de Desarrollo Regional Concertado
A de la Regiéon Tumbes con los representantes de las diferentes dependencias y/o
N entidades, recopilar las propuestas que se presenten.

G\
Ze\

”"‘“).— Una vez recopiladas las propuestas, conciliar y procesar los resultados del Taller.
[}

t/‘f 1.- Formular el documento final con los resultados y elaborar proyecto de Resolucién
Presidencial, remitirlo para su aprobacion.

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuestoy AT, (Gerente)

propuesto y proyecto de Resolucion es conforme?

No:

13.1.- Va al paso N° 10.

Si:

14.- Da conformidad a documento y visa proyecto de Resolucién Presidencial.
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15.- Toma conocimiento, revisa documento y visa proyecto de Resolucién Presidencial,
luego procede a derivar a Presidencia.

Presidencia Regional (Presidente)

16.- Toma conocimiento, revisa el “Plan de Desarrollo Regional Concertado” de la Region
Tumbes propuesto para presentarlo al Consejo Regional.

R —

17.- Recibir documento de Plan de Desarrollo Regional Concertado de la Regién Tumbes
propuesto y discutir su aprobacion.

18.- Aprobado documento final del el “Plan de Desarrollo Regional Concertado” de la
Region Tumbes se delega su difusion y comunicacion.

Sub Gerencia de Planeamiento (Especialista de Planeamiento)
. 19.- Preparar CD con los acuerdos del Plan de Desarrollo Concertado para su distribucion.

20.- En el Médulo de Planificacién, registrar los acuerdos del Plan de Desarrollo
Concertado.

(Especialista de Comunicacion)

21.- Coordinar la publicacion del “Plan de Desarrollo Regional Concertado” de la Regién
Tumbes en la Web GRT y encartes impresos.
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Unidad Organica: Subgerencia de Planeamiento Estratégico o
flee. Goassal Bng 0

1 Tramite
| LyZa :__-:/Z' -
Proceso: Formulacion de Planes Estratégicos o —————
Subproceso: Formulacion del Plan Concertado de Cédigo: 06.2.1.002

Competitividad Regional de Tumbes.

Implementar un mecanismo de seguimiento y monitoreo para medir el rendimiento de los
o, factores de produccién, especialmente en el sector rural, impulsando Ia articulacion de los
‘/_'“ T, diferentes potencialidades y recursos de la regién con la finalidad de crear empresas O
T4\ *\cadenas empresariales competitivas dentro de las cadenas productivas de la Region
?)Tumbes, considerando un enfoque orientado al analisis y propuestas de los ocho Factores
&/ de Competitividad Regional, establecidos por el Consejo Nacional de Competitividad:
Institucionalidad Regional, Infraestructura, Desempefio Econémico, Salud, Educacioén, Clima

de Negocios, Tecnologia e Innovacion y Recursos Naturales y Ambiente.

ul ',\,{;[\

il 2

% 0
Sen
! | -

l|-  Formulacion del Plan Concertado de Competitividad Regional de Tumbes.

Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
Gerencia General Regional.

Presidente Regional

Consejo Regional

Consejo de Coordinacién Regional

Constitucion Politica del Peru, en su Articulo N° 192°.

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales

Decreto Supremo N° 024-2002-PCM, y su Modificatoria Decreto Supremo N° 223-2009
EF, crea el Consejo Nacional de Competitividad,

Decreto Supremo N° 007-2008-TR, aprueba el Texto Unico Ordenado de la ley de
Promocién de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefa
Empresa y Acceso al Empleo Decente.

Decreto Legislativo N° 1077, crea el Programa de Compensaciones para la
Competitividad.

- Ley N° 29566, Ley de Reformas al Clima de Inversion y Cumplimiento de Obligaciones
Tributarias.

Ley N° 28059, Ley Marco de Promocion de la Inversion Descentralizada.
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- Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolbgica.
—  Ley N° 29337, Ley que establece disposiciones para Apoyar la Competitividad
Productiva— PROCOMPITE.
—  Ley N° 29152, que establece la implementacién y el funcionamiento del Fondo de
Investigacién y Desarrollo de 1a Competitividad — FIDECOM.
- Ley N° 29230, Ley que Impulsa la Inversion Publica Regional y Local con participacion
del Sector Privado
- D.S. N° 147-2008-EF, Reglamento de la Ley que Impulsa la Inversion Public

y Local con participacion del Sector Privado — Ley N° 29230 ] Emw? H““'.‘“"x
- LeyN°27783“Ley de Basesdela Descentralizacion”. By
Marco referencia de la competitividad: | fotst g 37

_  Acuerdo Nacional: Promover la Competitividad del Pais. El Acuerdo Nacional considera

para la competitividad del pais siete Politicas de Estado:

= Décima Sétima Politica de Estado: Afirmacién de la Economia Social de Mercado.

= Décima Octava Politica de Estado: Busqueda de la Competitividad, Productividad y
Formalizacién de la Actividad Econémica.

« Décima Novena Politica de Estado: Desarrollo Sostenible y Gestion Ambiental.

= Vigésima Politica de Estado: Desarrollo de la Ciencia y Tecnologia

= Vigésima Primera Politica de Estado: Desarrollo en Infraestructura’y Vivienda.

= Vigésima Segunda Politica de Estado: Politica de Comercio Exterior para la
ampliacién de mercados con reciprocidad.

» Vigésima Tercera Politica de Estado: Politica de Desarrollo Agrario y Rural.

—  Plan Bicentenario. Peru hacia el 2021, considera que la Competitividad es una
condicion indispensable para el desarrollo econdmico del Pais.

_  Plan Estratégico de Desarrollo Regional Concertado.

Acuerdo Regional de Tumbes: En su Dimension Economica.

Acuerdo Regional de Tumbes, Lineamientos de Largo Plazo
/.  Plan Nacional de Competitividad

- Plan de Desarrollo Regional Concertado.

Salidas:

Plan Concertado de Competitividad Regional de Tumbes.

Consejo Nacional de Competitividad
MEF
INEI

Gerencia Regional de Desarrollo Econdémico

Sociedad Civil y poblacion organizada
Gobiernos Locales.

Camaras de comercio.

Consejo Nacional de Competitividad.
Clientes Internos.

Alta Direccion

Gerencias Regionales
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. Direcciones Regionales Sectoriales
- Unidades Ejecutoras
- Formulacion del Plan de Desarrollo Regional Concertado

. Formulacién del Plan Estratégico Institucional

. Sistema de Tramite Documentario

- Médulo de Desarrollo Economico.

. Sistema de Informacién Integrado - SlI, de la Direccion Nacional de Seguimiento y
Evaluacion, del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

- Duracién:

La preparacion, convocatoria y desarrollo del Taller de Formulacion del Plan Concertado de

Competitividad Regional de Tumbes toma aproximadamente 30 dias habiles.
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Descripcién del Subproceso: | Foton 329

Gerencia Reqgional de Desarrollo Econémico (Especialista de Desarrollo)

1.- Elaborar Plan de Trabajo para la Formulacién del Plan de Competitividad Regional. El Plan de
Trabajo se disefia el Enfoque y Proceso para establecer las cadenas empresariales o Factores

impulsadores que esta conformado por:

- Creatividad Empresarial

- Innovacion Sistematica

2.- Organizan el Taller para la Formulacion del Plan Concertado de Competitividad Regional de
Tumbes.

3.- Preparar la convocatoria para su realizacion, elaborar oficios y remitirlos a Direcciones
Regionales Sectoriales respectivamente.

#4.- Toman conocimiento de la convocatoria del Taller para la Formulacion del Plan Concertado de
ﬂy_en«r‘_f“" Competitividad Regional de Tumbes y designan participantes.

:!, Reallzan reuniones y preparan propuestas para ser presentadas en el Taller.

ico (Especialista de Desarrollo)

esarrollan Taller para la Formulacion del Plan Concertado de Competitividad Regional de
bes y recopilan propuestas presentadas.

- Formular el documento final y elaborar proyecto de Resolucion (se definen los indicadores de
medicion de los Factores Impulsadores).

.- Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico presenta documento final en reunion y
representantes de Direcciones Regionales revisan Plan Concertado de Competitividad Regional de

Tumbes propuesto.

10.- Plan Concertado de Competitividad Regional de Tumbes propuesto es conforme?.

Gerencia General Reqional (Gerente General)

12.- Toma conocimiento, revisa documento final y visa proyecto de Resolucién, luego procede a
derivar a Presidencia.

Y T

/ s 0 A L i
};," A "N
fi : } .
=




cucacS6? 03 DIC 2004

Presidencia Redional (Presidente Regional)

13.- Toma conocimiento, revisa el Plan Concertado de Competitividad Regional de Tumbes
propuesto para presentarlo al Consejo Regional.

Consats Baaisna)

14.- Recibir documento denominado Plan Concertado de Competitividad Regional de Tumbes
propuesto y discutir su aprobacioén.

15.- Aprobado documento final del Plan Concertado de Competitividad Regional de Tumbes, se

delega su difusién y comunicacién. Firmar Documento del Consejo Regional.

(Especialista de Desarrollo Econémico)

6.- Preparar CD con los acuerdos del Plan Concertado de Competitividad Regional de Tumbes
para su distribucion y coordinar su publicacion en el Portal Web del GRT.

17.- En el Médulo de Desarrollo Econémico, registrar los indicadores planteados y acordados en el

Plan Concertado de Competitividad Regional de Tumbes.

0
[}

[
LB Coordinar la publicacién del Plan Concertado de Competitividad Regional de Tumbes en el

v o Portal Web GRT y encartes impresos.
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neamiento Estratégico

Unidad Organica: Subgerencia de Pla

Proceso: Formulacién de Planes Estratégicos

Subproceso: Formulacién del Plan Estratégico Institucional-PEl |Cédigo: 06.2.1.003

rl-‘l%gsgringig' n-
/1 E] Plan Estratégico Institucional del
V1= sifstrumento de gestion de mediano p
J‘)’ actividades programadas por las unidades organicas
con la asignacion de recursos publicos, para el cu

/- (.;-;\\\_instituciona!es, de conformidad con la Ley Organica de Gobierno
. ¢ N

Gobierno Regional Tumbes constituye un importante
lazo, comprendiendo el conjunto de intervenciones O
de este Gobierno Regional a ser ejecutadas
mplimiento de las competencias y funciones
s Regionales.

ntos de caracter operativo y las responsabilidades
n Estratégico Institucional — PEI - del Pliego 461
todos los niveles jerarquicos de su estructura

stablecer las pautas metodologicas, los lineamie
ionales que demanda la elaboracion del Pla
bierno Regional Tumbes, en coordinacién con

Responsables:
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento territorial
Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico

Gerencia General Regional.

Presidente Regional

Consejo Regional

Consejo de Coordinacion Regional

| Ley N© 27783 Ley de Bases de Descentralizacion

Ley NO 27867 Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N©

27902.
Ley No 27209 Ley de Gestion Presupuestaria del Estado.

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal.
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Resolucién Ministerial N° 084-2001-EF/10 que aprueba la Directiva para la elaboracion de los
Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales y los Planes Estrategicos Institucionales.

0035C067

Resolucion Directoral N° 003-2003-EF/68.01 que aprueba la Directiva para la reformulacion de
los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales.

Ley N° 28522, “Ley del Sistema de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico CEPLAN"

D.S. N° 054-2005-PCM que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28522
Decreto Legislativo N° 1088-2008 (28.06.2008).

Entradas:

Acuerdo Regional de Tumbes, Lineamiento de Largo Plazo.

Plan de Desarrollo Sectorial del Gobierno Nacional

Salidas:

Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional Tumbes

Proveedores:

MEF.
INEI
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

Clientes Externos:

Ciudadanos de Tumbes
Gobiernos Locales.
Sociedad Civil y poblacién organizada.

Clientes Internos:

Alta Direccion

Gerencias Regionales

Direcciones Regionales Sectoriales
Unidades Ejecutoras

Relacién con Otros Subprocesos:

Formulacién del Plan Operativo Institucional
Formulacién del Plan Concertado Regional de Competitividad
Formulacion del Plan de Desarrollo Regional Concertado.

Sist le Inf (60 utilizados:

Sistema de Tramite Documentario (propuesta)
Maodulo de Planificacién (propuesta)

Binastin.

La formulacion o actualizacion del PE| es de 30 dias habiles.
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A. PREPARACION . 32\(’” ,El

_ Lidera la Elaboracion del Plan Estratégico Institucional siendo responsable del
cumplimiento de los plazos establecidos en la Directiva de formulacién del PEL

. Establece estrecha coordinacion con la Direccion General de Programacion Multianual del
Sector Publico.

- Propone, a la Presidencia Regional, los Lineamiento de Politica Institucional, identificando
sus objetivos y sus respectivos Indicadores de Impacto.

Convoca a las Gerencias Regionales, Direcciones y Regionales Sectoriales a reuniones
de Trabajo, en las cuales se imparten las directivas para la formulacién de su respectivo
Plan Estratégico Institucional.

- Cuantifica los objetivos y acciones del Pliego, en términos fisicos y monetarios, ademas de
la estrategia y cursos de accién para alcanzarlos.

:q'\‘ Iy . . . . Ty . . .
=.\Establece y cuantifica sus objetivos y actividades fisica y monetariamente en coordinacion
!con las Direcciones Regionales Sectoriales.

“stablece y cuantifica sus objetivos y actividades fisica y monetariamente comprendiendo
as Direcciones Regionales Sectoriales de su competencia.

(Especialista de Planeamiento)

Verificar si la Mision y Visién del Gobierno Regional es vigente para el nuevo escenario y
el futuro de mediano y largo plazo.

2 La Misién y Vision del Gobierno Regional es conforme?

, No:
/ 2.1.- Proponer una nueva Vision y Mision del Gobierno Regional.
Si:

Identificar y definir el alcance del Plan estratégico Institucional (PEI) identificando a los
suarios y grupos de interes.

5.- Identificar los Factores Criticos de Exito.
6.- Identificar los Planes de Desarrollo Sectorial del Gobierno Nacional.

- Elaborar el diagnostico del Gobierno Regional, en dicho diagnostico se consideran las
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ventajas competitivas de la region, las necesidades de los ciudadanos, el analisis externo

nacional e internacional, el analisis interno, FODA, benchmarking entre otros.

8.- Definir los objetivos estratégicos del Gobierno Regional, los cuales se pueden basar en el
desarrollo institucional, la vinculacién con el entorno, el mejoramiento de infraestructura y
equipos, sanidad publica, disminucion de la desnutricion infantil y la pobreza, me

congruencia entre los objetivos estratégicos y los objetivos institucionales. e Boseral Boglead
irimile Bocomaindh
9.- Definir las actividades y proyectos. — 3 273

10.- Definir los indicadores estratégicos. Se definen los indicadores de medicién de los
Objetivos Estratégicos y Especificos.

11.- Definir el PEI del Gobierno Regional.

12.- Elaborar proyecto de Resolucion Presidencial para aprobacion del PEI.

13.- Recibir y revisar el Plan Estratégico Institucional propuesto.
14.- Plan Estratégico Institucional propuesto. Es conforme?.

No:
14.1.- Va al paso N° 04.

Si:
15.- Visar Proyecto de Resolucién Presidencial.

Gerencia General Regional (Gerente)

16.- Toma conocimiento, revisa documento y visa proyecto de Resolucién Presidencial, luego
procede a derivar a Presidencia.

Presidencia Reaional (Presidente)

17.- Toma conocimiento, revisa Plan Estrategico Institucional para presentarlo al Consejo
Regional.

c lo Regional
18.- Recibir documento propuesto y discutir su aprobacion.

19.- Aprobado documento final de PEI se delega su difusion y comunicacion.

Sub Gerencia de Planeamiento (Especialista de Planeamiento)

20.- Preparar CD con los acuerdos del PEI para su distribucion.

21.- En el Médulo de Planificacién, registrar los Objetivos Estratégicos y Especificos con sus
respectivos indicadores de medicion para su monitoreo.

Oficina de Comunicaciones (Especialista de Comunicacion)

22 - Coordinar la publicacién del PEI en el Portal Web del GRT y encartes impresos.




Manual de Procesos

Unidad Organica: Subgerenciade Planeamiento Estratégico

Proceso: Proceso: Planeacion Operativa

Subproceso: Formulacion del Presupuesto Participativo Cédigo: 06.2.1.004

eterminar propuestas de acciones de actividades y proyectos en consenso con los
gentes Participantes y representantes de la sociedad de la Regién, con la finalidad de
istribuir los recursos presupuestales y financieros para su ejecucion en el siguiente

ejercicio fiscal y que se consideren al momento de Formular el Presupuesto del Gobierno
Regional.

" lGobierno Regional de Tumbes, promoviendo la participacion de la sociedad civil
J‘\._sf?f en la toma de decisiones, de tal manera que se convierta en un mecanismo

legitimo, eficiente y agil para lograr consensos basicos, acuerdos y compromisos
en materia de asignacion de recursos publicos y privados.

A “"%Facilitar la realizacién del Proceso del Presupuesto Participativo en al ambito del

Consejo Regional

Presidente Regional

Gerencia General Regional

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y AT.
Sub Gerencia de Planeamiento

Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”

Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio que corresponda.

Ley N° 27783 “Ley de Bases de Descentralizacion y sus modificatorias”

Ley N° 27867 “Ley Orgénica de Gobiernos Regionales modificada por Ley N° 27902"
Ley N° 27293 “Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica”

Ley N° 28056 “Ley Marco del Presupuesto Participativo”

- Ley N° 26300 “Ley de los derechos de participacion y control ciudadanos”

- DS. N° 157-2002-EF “Reglamento de la Ley del Sistema Nacional de Inversion
Publica”.
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D.S. N° 171-2004-EF “Reglamento de la Ley de la Ley Marco del Presupuesto
Participativo”.

Ordenanza Regional que aprueba la Modificacién de la Estructura Org

Gobierno Regional Tumbes. | bse Seseml Rogluad
{ Trimite Dosemebul

Plan de Desarrollo Regional Concertado, en el que se establecen los objetivos
institucionales del Pliego.

Proyeccion de Ingresos anual por fuente de financiamiento

Plan Estratégico Institucional

Techos presupuestales alcanzados por la Direccion Nacional del Presupuesto Publico
del Ministerio de Economiay Finanzas.

Salidas:

Formulacion del Presupuesto Participativo.

Proveedores:

MEF.
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Terriotorial
Sociedad Civil organizada

Clientes Externos:

Sociedad Civil
Ciudadanos organizados.
MEF - DNPP

Clientes Internos:

Consejo Regional

Presidente Regional

Gerencia General Regional

Direcciones Regionales Sectoriales
Gerencia Regional de Infraestructura
Gerencia Regional de Desarrollo Econémico
Gerencia Regional de Recursos Naturales

Formulacion del Plan de Desarrollo Regional Concertado
Formulacién Presupuestal
Plan Estratégico Institucional

Sistema de Tramite Documentario
Portal Web del GRT
Aplicativo de Presupuesto Participativo-DNPP-MEF

Duracién:

La preparacion, convocatoria y desarrollo del Taller de Formulacién del Presupuesto
Participativo tiene una duracién aproximada de 1 mes.
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PREPARACION.

reiieniis 0\ Goifars Reoional

1.- Convoca al Consejo de Coordinacion regional para coordinar, articular y armonizar las
actividades a realizar para el desarrollo del proceso Participativo.

2. Presenta a los Agentes Participantes, los resultados del proceso Participativo, para su
discusién, consideracion, modificacion y aprobacion final de acuerdos.

conssio de Coordinacion Reaional

3.- Asume el liderazgo para la promocién y articulacién del proceso en el ambito regional.

4.- Promueve la mayor participacion de los agentes de la sociedad civil, entidades del Gobierno
Nacional, Cooperacién Internacional, Empresas Privadas concertando el aporte de recursos
financieros, fisicos y humanos de cada uno de ellos para el financiamiento compartido de
acciones de impacto regional.

Sub Gerencia de Presupuesto
5.- Alcanza a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial,
la propuesta de techo presupuestal que financiara el Presupuesto Participativo.

i e i e Pians miacio Eatialial

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Instructivo para el proceso Participativo, propone a la
instancia superior:

a) Plan de Trabajo en concordancia con el Instructivo N° 001-2005-EF/76.01: “Instructivo: Proceso
del Presupuesto Participativo Afio Fiscal 2006".

b) Proyecto de Ordenanza Regional para la aprobacion del “Reglamento que norma la
identificacion y acreditacién de Agentes Participantes en el Proceso del Presupuesto Participativo”.

c) Estrategias para la participacion de la poblacion organizada.

d) Propuesta de seguimiento y monitoreo del Proceso.

Da visto bueno al Plan de Trabajo y lo eleva a Gerencia General para su aprobacion.

Visa el Proyecto de Ordenanza Regional, y lo eleva a la Gerencia General para el tramite
respectivo que sefiala el instructivo acotado.

Gerencia General

\}

(‘\ Aprueba el Plan de Trabajo y dispone su ejecucion.
2N
2

=\| Con su visto bueno, eleva a la Presidencia del Gobierno Regional, el proyecto de Ordenanza

Regional.

Pone a Consideracién del Consejo Regional el Proyecto de Ordenanza Regional.
c io Regional

« Aprueba la Ordenanza Regional.

B ORN
N Qe NN
w4 g AN




Oficina Reaional de Administracid
Dispone la publicacién de la Ordenanza Regional en el Diario Oficial “El Peruano”
DESARROLLO DEL PROCESO.

Promueve la participacién, en todo el proceso, de los Gobiernos Locales y sociedad civil de la
region.

Asume la conduccién del Equipo Técnico para la ejecucion del Proceso Participativo en el ambito
del Gobierno Regional.

Prepara la fase de Rendicién de Cuentas que hara la Presidencia Regional, ante los Agentes
Participantes en los talleres de trabajo.

AN ——

Actia como Secretaria Técnica del Equipo Técnico, como tal desarrolla las actividades

._'wjag}}.}g{ogramadas en el Plan de Trabajo.
P A y -
.:f' * Coordina con los Alcaldes la realizacion de los talleres de trabajo en cada provincia.

Laad
oo B

‘Promueve la inscripcion de la sociedad civil como Agentes Participantes.
C io Regional

Participa activamente en el desarrollo del Proceso del Presupuesto Participativo, de tal manera que
no le sea ajeno los acuerdos adoptados en el Proceso.

78 donduce el Proceso Participativo de acuerdo a las actividades especificadas en el Plan de Trabajo,
I/ Fgiguiendo las FASES que sefiala el Instructivo N° 001- 2005-EF/76.01

— A

Realiza la evaluacion técnica de los resultados del Proceso

Consolida los resultados del Presupuesto Participativo en la version preliminar del “Documento del
Presupuesto Participativo” y lo remite a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
2 “Acondicionamiento Territorial y a la Sub Gerencia de Programacion e Inversion Publica.

: ompatibiliza el “Documento del Presupuesto Participativo’, en su versién preliminar, con lo
normado en el Sistema Nacional de Inversion Publica-SIAF. Y lo eleva a la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

NORMALIZACION DE ACUERDOS

Eleva a la Gerencia General, para su conocimiento y visado, la version preliminar del “Documento




E 2 - { G;
del Presupuesto Participativo™.
Gerencia General
Eleva a la Presidencia Regional, la version preliminar del “Documento del Presupuesto
Participativo”.
Presidencia Reaional

Presenta a los Agentes Participantes para su discusion, consideracion, modificacion y aprobacion
final de acuerdos, la version preliminar del “Documento del Presupuesto Participativo”.

. Participant
Aprueban los Acuerdos formalizandolos con la suscripcion del Acta respectiva.
Eligen al Comité de Vigilanciay Control.

Equipo Técni

Elabora, en su version final, el “Documento del Presupuesto Participativo”

Goasain da Coontinsclin Revional

prueba el “Documento del Presupuesto Participativo”

Incorpora en el Presupuesto Institucional los resultados del Presupuesto Participativo contenidos
en el “Documento del Presupuesto Participativo”, aprobados por el Consejo de Coordinaciéon
Regional.

Presidencia Regional

Asi mismo remite el detalle de la realizacién del proceso y de sus resultados a través del
“Aplicativo Interactivo para el Proceso del Presupuesto Participativo”, mediante el portal web del

Ministerio de economia y Finanzas (www.mef.gob.pe).
%

__Lé.btaa el seguimiento y evaluacion del Presupuesto Participativo, utilizando el registro del
“4Aplicativo Interactivo para el proceso del Presupuesto Participativo”
’
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Gerencia Regional de Planeamiento Estratégico

Proceso: Formulacion de Planes

Subproceso: Formulacién, Seguimiento y Evaluacion del Cédigo: 06.2.1.005
Plan Operativo Institucional.

Elaborar el Plan Operativo Institucional que permita implementar los Planes Estratégicos definidos.
e definen los Objetivos Operativos, metas e indicadores operativos, actividades, programas y

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion Técnica.
» Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico.
& Gerencia General Regional.

/ /‘ Unidades Organicas de la Sede Central.

Directiva N° 002-2007-EF/68.01 Directiva General del Sistema Nacional de Inversion Publica
Decreto Supremo N° 102-2007-EF Reglamento del Sistema Nacional de Inversion Publica

Ley N° 29230, Ley que Impulsa la Inversion Publica Regional y Local con participacion del
Sector Privado

D.S. N° 147-2008-EF, Reglamento de la Ley que Impulsa la Inversion Publica Regional y Local
con participacién del Sector Privado — Ley N° 29230

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado

Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales

Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacién”.

Ley N° 28522, “Ley del Sistema de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico CEPLAN"

- D.S. N° 054-2005-PCM que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28522
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- Directiva N° 020-2004/GRT-GRP-PAT-SGDI-SE “Normas para la Formulaciom; p
Supervision del Plan Operativa Institucional”.

- Decreto Legislativo N° 1017, Que Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado

- Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1017 que aprobd la
Ley de Contrataciones del Estado

Entradas:
- Plan Estratégico Institucional (PEI)
- Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)

Salidas:

- Plan Operativo Institucional (POI)
Proveedores;

- Ministerio de Economia y Finanzas- MEF.

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.
Unidades Organicas de la Sede Central, del Gobierno Regional Tumbes.

Ciudadanos de Tumbes
- Gobiernos Locales.
- Sociedad Civil y poblacion organizada.

Alta Direccién

Gerencias Regionales

Direcciones Regionales Sectoriales
Unidades Ejecutoras

Organo de control institucional.

. Formulacion del Plan Regional de Desarrollo Concertado
>\| Formulacién del Plan Concertado Regional de Competitividad
%/l Plan Estratégico Institucional

5
éﬁ/ Formulacion del Presupuesto Institucional
5 Formulacién del Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones

Sistema de Tramite Documentario
Médulo de Planificacion.
OSCE
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D ipcién del Sul .
Sub Gerencia de Planeamiento (Especialista de Planeamiento)

1.- Elaborar Plan de trabajo para la Formulacion del Plan Operativo Institucional.

Gerencia Reaional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. (Gerente)

2.- Revisar y verificar Plan de Trabajo.

3.- Plan de Trabajo para la formulacion del Plan Operativo Institucional (POl) es conforme?.
No:

3.1.-Va al paso N° 01.
Si:

(Especialista de Planeamiento)
Organizan los detalles para realizar el taller para la Formulacion del POI.

Preparan la convocatoria para realizar el taller, elaborar oficio de invitaciéon y remitirlo a
Unidades respectivamente.

Unidades Qradni

programas, proyectos y actividades. Asimismo se instruye en la definicién de indicadores del
Plan Operativo.

En el médulo de Planificacion, formular su Plan Operativo registrando las actividades, metas
articuladas con el PEI.

.- Va al Subproceso: Formulacion del Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones.
12.- Comunicar la finalizacion del POl y Cuadro de necesidades.
(Especialista de Planeamiento)

.- En el médulo de Planificacion, consolidar, revisar y formular el POI valorizado de la Unidad
Ejecutora.

(Especialista de Presupuesto)

15.- En el modulo de Planificacion, verificar los POI valorizados y consolidados para determinar el
Presupuesto Inicial de Apertura (PIA).

16.- Estando conforme visa el proyecto de Resolucion Gerencial.
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17.- Recibe documento final con proyecto de Resolucion y revisa documentos.

18.- Plan Operativo Institucional y proyecto de Resolucién es conforme?.
No:

18.1.- Va al paso N° 13.
Si:

\l@b
.%‘.— Firmar Resolucién Gerencial y delega se comunique a la DNNP y comunicar a las Unidades
;f’ .| Organicas.
W &%
b,

8221y RS

o
:&
,
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."\
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06.2.2.- SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO.-
~ 06.2.2. 006 | Programacion Presupuestal | 15 dias
- 06.2.2. 007 | Programacion Trimestral del | 3 dias
Gasto
06.2.2. 008 | Formulacion Presupuestal | 30 dias
06.2.2.009 | Ejecucion Presupuestal 15 a 20 dias
06.2.2. 010 | Certificacion del Créditos

Gestion Presupuestarios

Presupuestal [ 06.2.2. 011 Evaluacion
semestral 7
dias
Evaluacién

Evaluacion Presupuestal Anual 15 dias
06.2.2. 012 | Cierre Presupuestal 1a2 meses
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Organos de Asesoramiento
Cédigo 06.2.2. Sub Gerencia de Presupuesto

06.2.2. 006 | 5ybproceso: Programacion Presupuestal
06.2.2.007 Subproceso: Programacion Trimestral del Gasto
06.2.2.008 Subproceso: Formulacion Presupuestal

06.2.2. 009 | gypproceso: Ejecucion Presupuestal

06.2.2.010 Subproceso: Certificacion del Créditos Presupuestarios
06.2.2. 011

Subproceso: Evaluacion Presupuestal
.‘06'2'2' 012 | subproceso: Cierre Presupuestal

J

Joﬂ'}ﬂ"n g

G\ ==
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Manual de Procesos

Unidad Orgéanica: SubGerencia de Presupuesto

Proceso: Gestion Presupuestal

Subproceso: Programacién Presupuestal Cédigo: 06.2.2.006

~" - Establecer las metas presupuestarias para determinar la demanda global de los gastos.
Responsables:

- Presidente Regional

Gerencia General Regional.

Oficina Regional de Administracion

. Gerencia Regional de Infraestructura

W
5 G\\

tGerencna Regional de Desarrollo Econémico
?; Gerencia Regional de Recursos Naturales
se Legal:
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal

, Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto’. Modificada por la Ley N°
N
g,;\\ 28500.

)
- /| Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal.

Ley N° 29291 Ley del Equilibrio Financiero de Presupuesto Sector Plblico para el afio fiscal.
Entradas:

- Objetivos institucionales — POI
- Presupuesto Aprobado para el afio fiscal — PIA / PIM
Salidas:

- Demanda Global de Gastos.
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Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacién Técnica.
Unidades Ejecutoras del Pliego del GRT.

Clientes Externos:

DNPP - MEF
Sociedad Civil

Clientes Internos:

Presidente Regional
Gerencias Regionales
Direcciones Regionales Sectoriales

A Unidades Ejecutoras

elacién con Otros Subprocesos:

Programacioén Trimestral de Gasto -PCA

Sistemas de Informacién utilizados:

Sistema de Tramite Documentario (propuesta)
Médulo de Planificacion (propuesta)

{

| ot
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Descripcién del Subproceso: Trimite Dossmeini
#atiend ’30"

MEF -DNNP L

1.- Publica el proceso presupuestario del Sector Publico para el ejercicio fiscal, a través del Diario
El Peruano.

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
e 2.- Tomar conocimiento del proceso presupuestario.
.,p‘w“k}: “3.- Preparar y enviar comunicado de convocatoria a charla informativa para la Programacion
\  Presupuestal en base al PIA / PIM aprobado.

.-usn,.‘_h A

)b “Ui/{d_

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. (Gerente)
3 1.- Tomar conocimiento del inicio de actividades de la programacion presupuestal.

Oficina Regional de Administracion (Jefe de Administracion)
3.2.- Recibe comunicado.

Gerencia Regional de Infraestructura , Desarrollo Econémico y RRNN (GRI)

3.3.- Recibe comunicado.
3.4.- Realizar las reuniones y charlas informativas para la programacion presupuestal.

Oficina Regional de Administracién (Jefe)
3.5- En el moédulo de planificacién, elaborar la programacién presupuestal de los gastos

corrientes.

"

%\ Gerencia Regional de Infraestructura , Desarrollo Econémico y RRNN(Gerente GRI)
%,‘.3.6.- En el moédulo de planificacion, elaborar la programacion presupuestal de los gastos de

151 inversion.

5.1.- Elaborar observaciones y notificar a la Unidad Orgéanica para su correccion.
5.2.- Va al paso N° 3.5.

.- Preparar informe de la demanda global de la programacién presupuestal.

o

&/ Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T (Gerente)

Hﬁg/
—————r

[
e
(%]

W Si:
_ ég - En el médulo de planificacién, se establece la demanda global.

8.- Revisar a demanda global de la programacién presupuestal.
9.- Programacion presupuestal es conforme?.
No:
9.1.- Va al paso N° 04.
Si:
10.- Aprobar demanda global de la programacion presupuestal.

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

/.- En el SIAF, actualizar los datos de la demanda global de la programacion presupuestal.
A2.- remitir informe de la programacion presupuestal aprobado al MEF.
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Manual de Procesos

Unidad Orgénica: Subgerencia de Presupuestos

Proceso: Gestén Presupuestal

Subproceso: Programacion Trimestral del Gasto Cédigo: 06.2.2.007

capacidad de gasto de los tres meses y que se consolide en el Calendario de Compromisos

mensual.

Obijetivos:

’-("’\‘ Programacion de Compromisos Anual PCA

Res onsables:

'~_fj‘."’— Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y AT.
Sub Gerencia Regional de Presupuesto.

. {,% 6 Unidades Ejecutoras del Pliego

< Oficina Regional de Administracién

5 | Gerencia Regional de Infraestructura

Gerencia Regional de Desarrollo Economico

Gerencia Regional de Recursos Naturales

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afno fiscal
Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto’. Modificada por la Ley N°

28500 y D.S. N°304-2012-EF.

Ley del Equilibrio Financiero de Presupuesto Sector Publico para el afio fiscal.
Entradas:

- Objetivos institucionales — POI

- Presupuesto Aprobado para el afio fiscal - PIA/ PIM

Salidas:

v Programacién de Compromisos Anual PCA.
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roveedores: i g
- MEF. St
- Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion Técnica.
- Unidades Ejecutoras del GRT.
Clientes Externos:
- DNPP - MEF

Clientes Internos:

- Gerencias Regionales

- Oficina Regional de Administracion

- Gerencia Regional de Infraestructura

- Gerencia Regional de Desarrollo Econémico
- Gerencia Regional de Recursos Naturales
"‘v-?_\; Direcciones Regionales Sectoriales

IWT 6 Unidades Ejecutoras

A N\’ #/Relacién con Otros Subprocesos:
7’ . Programacion Presupuestal

Sistemas de Informacidn utilizados:

- Sistema de Tramite Documentario
Modulo de Presupuesto




fse. Guooml Roglongl

Goblsim Boghmd

Teimite

d

§

dvIS B ue
sepepIsa0aU SNS B OpJende
ap [easawy uppewe.Goid
e| op onsiBay jo ezieay

seioynaal3 sepepiun

ooo
L “UQISIBA

ojsendnsald
8p OINPOW |8 U8 BioIndal3
pepiun Jod easaww oasibal
|op SOjep so| Buopdsoay

3¥IS |8 ua eiojnoal3 pepiun

ojsendnsaud ap ojnNpoW | ua
sesoynoal3 sapeplun sejale)p

lag—— | seleed |Jdnd el ue soppajqeIsa

S0jUOLL SO| B 85BQ U3 [BASAWU]
uopeubisy e eBaibesaq

VIS | ue olusiwepueUld
ap @juend Jod |ensewul
uopeubisy | 8p upeqoide
B ©p OlUSJWIOUCD BLWIO|

A

ojsendnsaid ep Bi3uaieD qng

ojseo |ap |ensawl] ugeweibold

Jod jensaw) upwewe.bod
| 8P OJUBILLIDOUCD BWOL

1vddyo

osaooidgng

VIS 1@
U8 CluSIWeRUBUIY Bp @juend
Jod [ensewy | uoreubisy e
ap ugpeqoide B BOUNWOD

IY1S3aNdNS3dd NOILS3D

05920.d

ddNG - 430

saquiny




02530567 |0 3DIC 20 | twtn)
Trh@it  badseandet

| ol 3006

Descripcién del Subproceso:

MEF -DNNP

1.- A través del SIAF, comunica la aprobacion de la asignacion trimestral por fuente de
financiamiento.

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

2.- A través del SIAF, toma conocimiento de la programacion trimestral por unidad ejecutora. PCA

3.- En el médulo de Presupuesto, desagregar la asignacion trimestral en base a los montos
establecidos en la programaciéon mensual del presupuesto institucional para las diferentes
unidades ejecutoras.

%%.1.- A través del SIAF, toma conocimiento de la programacion trimestral por unidad
ejecutora.PCA



Manual de Procesos

Unidad Organica: Subgrencia de Presupuesto

Proceso: Gestion Presupuestal

Subproceso: Formulacién Presupuestal Cadigo: 06.2.2.008

R, =)
e’ | .Descripcién:
Bt Q" /

V*\Q Determinar la Estructura Funcional Programatica del pliego, la cual debe reflejar los objetivos

institucionales, debiendo estar disefiada a partir de las categorias presupuestales consideradas
en el clasificador presupuestario respectivo.

Elaborar la Formulacion Presupuestal.
sponsables:

Consejo Regional
Presidente Regional

z. Gerencia General Regional

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal

Directiva de la DNPP — MEF

Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”. Modificada por la Ley N°
28500, D.S.N°304-2012-EF.

Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal.

Ley del Equilibrio Financiero de Presupuesto Sector Publico para el afio fiscal.

Entradas:

Plan de Desarrollo Regional Concertado, en el que se establecen los objetivos institucionales
del Pliego.

Demanda de gastos de los érganos estructurales de las Unidades Ejecutoras, mediante los
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VoW W

- Proyecciéon de Ingresos anual por fuente de financiamiento
- Plan Estratégico Institucional

Salidas:

- Presupuesto Regional Aprobado.

Proveedores:

- MEF.

- Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion Técnica.
- Unidades Ejecutoras del GRT

Clientes Externos:

- Sociedad Civil

- MEF - DNPP

Clientes Internos:

- Presidente Regional

- Gerencias Regionales

- Direcciones Regionales Sectoriales

- Unidades Ejecutoras

- Organo de Control Institucional.

Relacién con Otros Subprocesos:

- Formulacién del Plan de Desarrollo Regional Concertado
- Formulacion del Presupuesto Participativo
- Plan Estratégico Institucional

Sistemas de Informacién utilizados:

- Sistema de Tramite Documentario

- Médulo de Planificacion.

- SIAF

Duracién:

La formulacién del Presupuesto es de 30 dias habiles. La formulacién se realiza en el mes de

Julio el cual abarca el anteproyecto, el proyecto y la aprobacion.
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Descripcién del Subproceso:

et 796
MEF -DNNP
1.- Publica el proceso presupuestario del Sector Publico para el ejercicio fiscal, a través del Diario
El Peruano.

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

2.- Tomar conocimiento del proceso presupuestario.
3.- Preparar y enviar comunicado de convocatoria a charla informativa para la formulacién del
presupuesto.

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. (Gerente)

3.1.- Tomar conocimiento del inicio de actividades de la formulacion presupuestal.

Unidades Ejecutoras

4.- Recibe comunicado.

&, N Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

7 %@ Realizar las reuniones y charlas informativas para la formulacién del presupuesto.

idades Ejecutoras
- En el modulo de planificacion, elaborar el cuadro de necesidades.
7.- Preparar informe de justificacion del cuadro de necesidades y propuesta del presupuesto.

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

B.- En el médulo de planificacion, consolidar y revisar cuadro de necesidades or unidad ejecutora.
~9.- Cuadro de necesidades es conforme?.

9.1.- Elaborar observaciones y notificar a la Unidad Ejecutora para su correccion.

9.2.- Va al paso N° 06.

381

10.- En el modulo de planificacion, consolidar y valorizar el cuadro de necesidades por unidad
ejecutora, generando un anteproyecto de presupuesto por unidad ejecutora.

.~ Preparar informe de sustento del anteproyecto de presupuesto del pliego.

cia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. (Gerente)
evisar anteproyecto de presupuesto del pliego.
Anteproyecto de presupuesto es conforme?.

13.1.- Va al paso N° 08.
Si:
14.- Aprobar la Programacién y Formulacion del Presupuesto y delegar su comunicacion al MEF-
DNNP.

b Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
- En el SIAF, registrar la Programacién y Formulacién del Presupuesto aprobado del Pliego.

’?{"gi__'?a;_:_’f;’--/16.— En el SIAF, revisa presupuesto solicitado para aprobacién?.
"""" No:
16.1.- Va al paso N° 08.
Si:
Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
17.- En el SIAF, se tiene Presupuesto Inicial de Apertura aprobado por Unidad Ejecutora.
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Subgerencia de Presupuesto

Proceso: Gestion Presupuestal

Subproceso: Ejecucién Presupuestal Cédigo: 06.2.2.009

Descripcién:

Atender oportunamente los requerimientos mediante una adecuada ejecucion del gasto
permitiendo el control y seguimiento presupuestal.

¥ o ‘-Objetivos:
O | - Atender oportunamente los requerimientos de gastos.
oo
¢ ’ :~ Responsables:
s - Presidente Regional
Gerente General Regional
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T.
- Sub Gerencia de Presupuesto
- 6 Unidades Ejecutoras.

lase Legal:

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal

Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”. Modificada por la Ley
N°® 28500 Y d. s. n°304-2012-EF.

Ley N° 29142 Ley de Presupuesto para el afio fiscal 2009”.

Ley N° 29319 Ley que modifica el numeral 14.4 del articulo 14° de la Ley N° 29289, Ley
del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2009.

Ley N° 29290 Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal 2009.

Ley N° 29291 Ley del Equilibrio Financiero de Presupuesto Sector Publico para el afio
fiscal 2009

Decreto Legislativo N° 1017, Que Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado

Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1017 que
aprobé la Ley de Contrataciones del Estado

Entradas:

e Objetivos institucionales — POI
Presupuesto Aprobado para el afio fiscal — PIA

J,;,-“- Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la Sede Central del GRT.

.""Proveedores:

- MEF.

- Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion Técnica.
- Unidades Ejecutoras del GRT.

Clientes Externos:
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-~ - Sociedad Civil
-  OSCE

Clientes Internos:
- Presidente Regional
- Gerencias Regionales
- Direcciones Regionales Sectoriales
- Unidades Ejecutoras
- Organo de Control Institucional.
- Oficina de Logistica

Relacién con Otros Subprocesos:
= - Formulacién Presupuestal

< - Ejecucion del Calendario de Compromisos

stemas de Informacién utilizados:
- Méddulo de Presupuesto.
- SIAF.

Duracidn:

La Ejecucion Presupuestal se realiza en el dia a dia de la Unidad Ejecutora lo cual es trasversal
entre sus actividades.

El tiempo en que se realiza la programacion trimestral de gasto hasta su desagregacién mensual
y posterior registro como Calendario de Compromisos debe tomar entre 15 a 20 dias.
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Descripcién del Subproceso:

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
1.-Después de aprobado el Presupuesto Nacional, el MEF hace conocer la asignacion trimestral
del Presupuesto Regional.

2.- En el SIAF, tomar conocimiento del monto de la asignacién presupuestal por unidad ejecutora.

Unidades Ejecutoras
3.- Elaboran programa trimestral de gasto..

b Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
Consolidar las programaciones trimestrales de gasto por mes.
.= Programacion trimestral es conforme?.
o:
Unidades Ejecutoras
5.1.- Realizar correcciones sugeridas por la Sub Gerencia de Presupuesto.
Si:
MODIFICACION PRESUPUESTAL

Unidades Ejecutoras
~6.- Presentar modificacion presupuestal.

Consolidar las solicitudes de modificacién presupuestal a nivel del pliego.
"8.- Modificacion presupuestal es conforme?.

8.1.- Va al paso N° 09.

gional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. (Gerente)
omar conocimiento y aprobar modificacion presupuestal.

ub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
11.- En el SIAF, registrar los Presupuestos Iniciales Modificados (PIM) mensuales.
11.1.- En el médulo de presupuesto, recibe datos de los PIM mensuales.
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Subgerencia de Presupuesto

Proceso: Gestion Presupuestal

Subproceso: Certificacion del Créditos Cédigo: 06.2.2.010
Presupuestarios

Descripcidn:
Permitir a las Unidades Ejecutoras conocer en tiempo real, la disponibilidad presupuestal

signada de su Presupuesto, de acuerdo a los ingresos y gastos realizados.

- Conocimiento de la Disponibilidad Presupuestal en tiempo real.
Responsables:

- Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T.

- Sub Gerencia de Presupuesto

6 Unidades Ejecutoras.
La Oficina de Logistica.

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal

- Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”. Modificada por la Ley
N° 28500Y TUO D.S.N°302-2012-EF.

Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal.

Ley del Equilibrio Financiero de Presupuesto Sector Publico para el afio fiscal.

Decreto Legislativo N> 1017, Que Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado

- Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1017 que
aprobo la Ley de Contrataciones del Estado

=li-  Registro de los gastos comprometidos.
el

/)

j i Programacién de Compromisos Anual PCA.
WL
S S alidas:

— e

/ - Disponibilidad Presupuestal en forma oportuna.

Proveedores:
- MEF.
- Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T.
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- Unidades Ejecutoras del GRT. 29 D

Clientes Externos:

- Proveedores o Contratas.
Clientes Internos:

- Unidades Ejecutoras

- Unidades Organicas.
Oficina de Logistica

- Ejecucion Presupuestal
- Ejecucion del PCA
Sistemas de Informacién utilizados:

- Médulo de Presupuesto.
SIAF.

| acceder a la informacion de la Disponibilidad Presupuestal es en tiempo real y esta disponible
para la Unidad Ejecutora.
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Subgerencia de Presupuesto

03050367

Proceso: Gestion Presupuestal

Subproceso: Evaluacién Presupuestal Cédigo: 06.2.2.011

Descripcién:

L L)
“ < Il:,% Evaluacién de los ingresos y gastos realizados en las diferentes Unidades Organicas,
estableciendo parametros de austeridad en los Gastos. Permite la medicion de los resultados
obtenidos y el analisis de las variaciones fisicas y financieras observadas.

Objetivos:

- Realizar la Evaluacion Presupuestal de la sede central.
. Responsables:
' - Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T.
- Sub Gerencia de Presupuesto.

- Unidades Ejecutoras
"Base Legal:
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ario fiscal

Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”. Modificada por la Ley
N° 28500Y TUO D.S.N°320-2012-EF.

Ley N° 29290 Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afo fiscal.

Ley N° 29291 Ley del Equilibrio Financiero de Presupuesto Sector Publico para el afio
fiscal

ntradas:

Z\\ - Presupuesto Institucional Modificado — PIM del primer semestre y el de fin de afio.
Salidas
M

b ' & j Documento de Evaluacién Presupuestal del Primer Semestre y Anual.
ol [y
fﬁ‘l‘__/Proveedores
- MEF.

- Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion Técnica.
/ - Unidades Ejecutoras del GRT.
Clientes Externos:

- Direccién Nacional de Presupuesto Publico
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- Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica del Congreso
- Contraloria General de la Republica.

Clientes Internos:

- Consejo Regional

- Presidente Regional

- Gerencias General Regional

- Direcciones Regionales Sectoriales

- Unidades Ejecutoras

- Organo de control institucional.
Relacion con Otros Subprocesos:

- Ejecuciéon Presupuestal
- Programaciéon de Compromisos Anual PCA

Sistemas de Informacion utilizados:

-  Sistema de Tramite Documentario
- Maddulo de Presupuesto (propuesta).
- Portal Web MEF — Médulo de Evaluacion.

La Evaluacion Presupuestal Semestral tiene un tiempo promedio 7 dias.
C"'“‘**?:g'l@ Evaluacién Presupuestal Anual tiene un estimado de 15 dias.
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Descripcién del Subproceso: Py 28 & ‘

MEF
1.- Se publica el proceso presupuestario del sector publico para la Evaluacion Semestral y Anual.

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
2.- Tomar conocimiento del proceso presupuestario.

3.- Preparar y enviar comunicado de inicio de la evaluacion presupuestal (Semestral o Anual).

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. (Gerente)

3.1.- Tomar conocimiento del inicio de la evaluacién presupuestal.

Unidades Ejecutoras
4.- Recibe comunicado del inicio de la evaluacion presupuestal.

5.- En el Médulo de Presupuesto, preparar informacion financiera para la Evaluacién Presupuestal
Semestral o Anual del ejercicio.

b Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

.- En el médulo de presupuesto, consolidar informacion presupuestal del ejercicio.
7.- Convocar a las dependencias a reunion de trabajo.

Unidades Ejecutoras
8.- En el Modulo de Presupuesto, realizar los ajustes de cierre de los datos presupuestales y
financieros para la Evaluacion Presupuestal.

.-Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

9% En el Mddulo de Presupuesto, acceder y verificar la informacion presupuestal financiera
_| relacionada a la Evaluacion.

/ 40.- Informacioén presupuestal es conforme?.

“No:
10.1.- En el Médulo de Presupuesto, realizar correcciones sugeridas por la Sub Gerencia de

Presupuesto.

Iy, 10.2.- Va al paso N° 09.

b Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

n el Portal Web MEF — Médulo de Evaluacién, registrar el % o indicadores de Ejecucion

resupuestal.

27 En el Médulo de Presupuesto, preparar e imprimir los reportes por la evaluacion presupuestal.

§+928 - Elaborar informe de los resultados de la Evaluacion Presupuestal.

Unidades Ejecutoras

13.1.- Tomar conocimiento de los resultados de la Evaluacion Presupuestal realizadas.

; /':}\ Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
é‘ 72\\14.- Presentar los resultados de la evaluacion presupuestal al Gerente Regional de Planeamiento,

Presupuesto y Cooperacién Técnica.

i \\g:if' erencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. (Gerente)
s}_m\\}g‘)’ 15.- Aprobar informe de Evaluacion Presupuestal y delegar su remision al MEF.

MEF
16.- Recibe informe de Evaluacién Presupuestal.
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Subgerencia de Presupuesto

Proceso: Gestion Presupuestal

Subproceso: Cierre Presupuestal Cadigo: 06.2.2.012

Descripcién:
Determinar las diferencias Presupuestarias de los ingresos y gastos, devengados vy

comprometidos del Pliego; asi como la Conciliacién del cierre Presupuestario con el MEF

- Presidente Regional

- Consejo Regional

Gerencia General Regional

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T.
Sub Gerencia de Presupuesto.

6 Unidades Ejecutoras

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal.

Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”. Modificada por la Ley
N° 28500 y TUO D.S.N°320-2012-EF.

Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afo fiscal.

Ley del Equilibrio Financiero de Presupuesto Sector Publico para el afio fiscal.

Presupuesto Aprobado para el afio fiscal — PIA y sus modificaciones - PIM

Plan de Desarrollo Regional Concertado

Plan Estratégico Institucional

Demanda de gastos de los érganos estructurales de las Unidades Ejecutoras, mediante los
Cuadros de Necesidades Basicas.

- Proyeccion de Ingresos anual por fuente de financiamiento
Salidas:

- Cierre Presupuestal del Pliego del GRT.
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Proveedores: Teduite

' MEF. iy 2% 2
- Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion Técnica.

- Unidades Ejecutoras del GRT.
Clientes Externos:

- Direccién Nacional de Presupuesto Publico

- Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica del Congreso de la Republica.
Contraloria General de la Republica.

Consejo Regional
- Presidente Regional
- Gerencias Regionales

- Direcciones Regionales Sectoriales

Unidades Ejecutoras
Organo de Control Institucional.
Jacion con Otros Subprocesos:

S - Formulacién Presupuestal

- Evaluacion Presupuestal

\Q\- Formulacion del Plan Regional de Desarrollo Concertado
\5\.! Plan Estratégico Institucional

temas de Informacién utilizados:

Sistema de Tramite Documentario
Médulo de Presupuesto (propuesta).
Portal MEF
7\~ SIAF.
rﬁ"r"g" cion:
e r—‘EI periodo de duracion del Cierre Presupuestal debe realizarse en 1 a 2 meses después de
m\\g“/éonclwdo el ejercicio presupuestal.




03 DIC 2014

7

J

v owow

bl m:,omm

opezieal

$0| 9P CUBILIDOLOD BWO|

IBsandnsa.g By [2p sopeySasL

[e3sendnsaid a.uRig) @p % 8 ojsandnselg _c..u_mnuEﬁ_u el EELRS

uoisiwey ns Jebajep A jejsendnsaiy

[E)sendnsaig
UQIJBN[BAT 8P BULIOJUI 3Gy

H -

_ 7|Bm__=§ 50| 8p Ec_ m._oﬁm_ ™ op eucibay elusieg [ ysendnseiy -
| [eisandnsaid auai) L [esendnsald
_ [op sapoda. soj awudwi 8 esedaid 2UI) [8p Sope)nsal sof eAsiBay

i

'S

_ o)sandnsaig : m
epepuasogngejsod Ll ON é
| Sepuabns sauoi00a.00 BZIESY :
$ |
_, UQIDEN|BAS €] € EpELODE[al _
| BJBIouBUY [e}sandnsaid
UQIDBLLLIOJUI B] JedYUSA K Jopadsy
|
won:msuo._ - o =7l
soseioueuy A sejejsandnsaud .llr - e oo ,
ﬁ. sCqep p ugRoaLOn E2ERY | ' | e senuapuadap se| e JBIOAUCD
A
| [ oisele
| [2p [e1sandnsald auai) o esed | —— —— SRS 1y sativeicl

BJUBLY UQREULOJU| Eledal |

S 5

OPEIUNWOD 8qI28Y

seJojnoal3 sepepiun

oo
} [UQISIBA

| UOIDBULIOJUI BPIIOSUCY)

|ejsandnsaig |
uoReneA3ejap ool |
__8p opedjunwol ejAua A esedaid _

A
ouejsandnsaxd

uoIen|eA3 auuoju) eqanidy i l

| lenuy 4 jegsewes
uopen(eAd e) eied coland Jo005 8P
| oueysendnsasg oseooid e Ealand

0s8004d |2p CJUBILIZOUOD BWO | [

ojsandnsaid ap elouales gng

leysandnsaid ewa|)

1Vdd¥D
oseoo0idgng ;

Z10'7'2°70 om_uoo

IV1S3aNdNS3dd NQILSID Om&OO._n_

Sezueul4
£ ejwouoo3 ap ous}SILIN

saquwn
[ |euoibay o %
2 BURPRR LR .




CC30C867 03 Dic 2014

[ Goborsa Boglast Touthen |
Descripcién del Subproceso: $os. Sonorsl Rogloed |
MEF

Trdmite Boscnmin §

L sttot 28O0}
1.- Se publica el proceso presupuestario del sector publico para el Cierre Presupuestal.

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
2.- Tomar conocimiento del proceso presupuestario.

3.- Preparar y enviar comunicado del inicio del cierre presupuestario

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. (Gerente)
3.1.- Tomar conocimiento del inicio del cierre presupuestal.

Unidades Ejecutoras
4.- Recibe comunicado.

5.- En el Médulo de Presupuesto, preparar informacién financiera para el cierre presupuestal
del ejercicio. Acceder al SIAF y al Portal del MEF para obtener informacién para verificar
datos para el Cierre Presupuestal.

ub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

-En el médulo de presupuesto, consolidar informacién presupuestal de | ejercicio.
- Convocar a las dependencias a reunién de trabajo.

Unidades Ejecutoras

8.- En el Médulo de Presupuesto, realizar correccion de datos presupuestales y financieros
requeridos.

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
9.- En el Mddulo de Presupuesto, acceder y verificar la informacion presupuestal financiera de
cierre.

Informacion presupuestal es conforme?.

Unidades Ejecutoras

10.1.- En el Mddulo de Presupuesto, realizar las correcciones sugeridas por la Sub

Gerencia de Presupuesto.

10.2.- Va al Paso N° 10

- Si:

/st_
5]

ub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)
o

E‘;l - En el Portal del MEF, registrar los resultados del Cierre Presupuestal

- En el Médulo de Presupuesto, actualizar informacion de la ejecucion del gasto.
.- Elaborar Informe de los Resultados del Cierre Presupuestal

Unidades Ejecutoras

13.1.- Tomar conocimiento de los Resultados del Cierre Presupuestal realizado.
En el médulo de presupuesto, se realiza cierre presupuestal.
) p

Sub Gerencia de Presupuesto (Especialista de Presupuesto)

14.- Presentar los resultados del Cierre Presupuestal al Gerente Regional de Planificacién,
QV Presupuesto e Inversiones

T

= Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. (Gerente)
15.- Aprobar cierre presupuestal y delegar su envio al MEF

MEF

16.- Recibe Informe Final de Cierre Presupuestal.
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07.1.2.- OFICINA DE TESORERIA.- —%7
Tesoreria Gestion 07.1.2020 | Apertura de  Cuentas 07 dias
Tesoreria Corrientes y Acreditacion de
Titulares y Suplentes
07.1.2021 | Registro de  Ingresos 1 dia
Recaudados,  Devolucion
y/o Reversiones
07.1.2.022 | Registo de  Ingresos 3 minutos
recaudados por alquiler de
magquinarias
07.1.2.023 | 07.1.2.023 | Custodia de Documentos 11/2 dia
de Valor
07.1.2.024 | 07.1.2.024 | Emision de Comprobantes 3 minutos
de Pago y Giro de
Cheques, Carta Orden /
Transferencia Electronica.
07.1.2.025 | 07.1.2.025 | Cancelacion de 3 minutos
Comprobantes de Pago con
Cheques
07.1.2026 | 07.1.2.026 | Atercion de requerimiento 1 dia
en efectivo/ caja chica
07.1.2.027 | 07.1.2.027 | Anulacién y reprogramacion 15 dias
de cheques vencidos
07.1.2.028 | 07.1.2.028 | Declaracion telematica 2 dias
(PDT)
07.1.2.029 | 07.1.2.029 | Conciliacion bancaria Inmediato
07.1.2.030 | 07.1.2.030 | Elaboracion del COA Inmediato
SUNAT
07.1.2031 | 07.1.2.031 | Registo de ejecucion 1dia
presupuestal
07.1.2.032 | 07.1.2.032 | Archivo de los documentos 1 dia
fuente de la Oficina de
Tesoreria
07.1.2.033 | 07.1.2.033 | Otorgamiento y rendicion de 5 dias
cuentas de viaticos vy
anticipos
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Oficina de Tesoreria

Proceso: Recaudacion

Subproceso: Apertura de Cuentas Corrientes Caodigo: 07.1.2.020
y Acreditacion de Titulares y Suplentes

Descripcién:
Subproceso que detalla las acciones para la Apertura de Cuentas Corrientes y la Acreditacién

- Abrir Cuentas Corrientes requeridas por la Unidad Ejecutora de la Sede Central del
Gobierno Regional para operar Financieramente.

- Acreditar a los responsables titulares y suplentes de autorizar los giros (transferencia

CCClI, Carta Orden o Cheques) de las Cuentas Corrientes que opera la Unidad Ejecutora

de la Sede Central.

«+"Responsables:
%3 Gorol®,

- Oficina de Tesoreria.

se Legal:
‘%:\“\Ley N® 28112, Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico, y sus
e
|  modificatorias.

‘ﬁg‘i/fi;ey N° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, y sus modificatorias.
e
Y Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus modificatorias

...... | - Directiva N° 001-2007-EF/77.15 Directiva de Tesoreria.
1" \\\ Resoluciones de SUNAT.

‘:Jn\ Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Publico y sus Modificatorias.

[ ’{-\;’:-
g’_.mm@;/ Clasificador para el afio fiscal y Maestro del Clasificador de Ingresos y Financiamiento

:;),f,’ Medidas de Austeridad y Racionalidad en el Gasto Publico

Fiscal.
- Directiva para Aprobacién Ejecucion y Control del Proceso Presupuestario del Sector del

[ ano fiscal.

Entradas:
P Oficio spliejfar pertura de Cuenta Corriente.

¢




GelT(a67
ot 03DIC 2014 "
- Oficio solicitando acreditacion de Titulares y Suplentes de las Cuentas Corrientef. Sobore Boghedl Wt |
bsc. Bosgen! Bog bogay !

. Trimite
Salidas: ;
: i_l’f.:!aq 2 7?
- Apertura de Cuenta Corriente.

- Acreditacion de Titulares y Suplentes.

Proveedores:

- Oficina de Tesoreria

Cliente Externos:

- Direccion General de Tesoro Publico, quien autoriza la apertura de las Cuentas Corrientes.

- Banco de la Nacion, quien recibe y registra las firmas de los titulares y suplentes de las
Cuentas Corrientes.

Clientes Internos:

Oficina Regional de Administracion.
Oficina de Tesoreria.

Relacién con Otros Subprocesos:

- Emision de Comprobante de Pago y Giro de Cheque / Carta Orden / Transferencia
Electronica

Sistemas de Informacién utilizados:

'y SIAF
.f,) Modulo de Tesoreria.
§

P o Regi0ng, )

g
A
r o
= . - iy,
g 1 L
,

Oficina de Tesoreria (Jefe de Tesoreria)

1. Recibir comunicado para tramitar la apertura de Cta. Cte. 6 para la acreditacion de los
. Nuevos responsables titulares y suplentes de las Cuentas Bancarias de la Unidad
.. Ejecutora.
= Delega a Especialista elaborar proyecto de Resolucion Jefatural (RJ) para tramitar apertura
: ﬂe Cta. Cte. 0 acreditacion de nuevos titulares y suplentes de Cuentas Bancarias de la

& nidad Ejecutora de la Sede Central del GRT.

Especialista de Tesoreria
Elabora proyecto de RJ, el cual se eleva al Jefe de Tesoreria.

Jefe de Tesoreria
2.- Recibir, visar proyecto de RJ y delega su envio a la Gerencia de Administracién.
Técnico de Tesoreria, traslada documento a la Gerencia de Administracion.

.. Oficina Regional de Administracion (Secretaria de la ORA)
. 11778,- Recibir proyettaude;
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Gerente de Administracion Sos. Sononl Hoglond |
Revisar y visar proyecto de RJ y delega se derive a la Gerencia General Regional | Trimite Bessmstnds |
wie 77 & f

Gerencia General Regional (Gerente)
4.- Aprobar RJ.

Oficina Regional de Administracién

Gerente de Administracion
5.- Recibe RJ aprobada y delega a la Oficina de Tesoreria su gestion.

Oficina de Tesoreria (Jefe)

6.- Recibe copia de RJ aprobada y delega a Especialista su tratamiento

Especialista de Tesoreria

7.- Elabora proyecto de Oficio dirigido a:

- D.G.T.P. solicitando autorizacién de Apertura y nimero de la sub Cuenta de Gasto,
Apertura y nimero de Cta. Cte.

- Banco de la Naci6n solicitando la acreditacion de los Titulares y Suplentes de Cta. Cte.

Gestiona la firma de las Tarjetas de Registro de Firma de Titulares y Suplentes de la Cta.

Cte.

Jefe de Tesoreria
8.- Recibe, visa proyecto Oficios y firma de Tarjetas de Registro de Firma de Titulares y
Suplentes.

Oficina Regional de Administracién (Jefe de la ORA)

K Q\.- Recibir y firmar Oficio, Tarjeta de Registro de Firma de Titulares y Suplentes, y delega su
envio.

) X fei qﬁgficina de Tesoreria (Jefe)
: N

10.- Recibir y enviar Oficio y copia de RJ aprobada a D.G.T.P.

11« Recibe y remite respuesta de Autorizacion de Apertura y nimero de Cta. Cte.
ina de Tesoreria (Jefe)

"12.- Recibe respuesta y enviar Oficio, copia de RJ, tarjetas de Registro de Titulares y

Z2113.- Recibe Oficio, Tarjeta de registro de firma, solicitando Apertura de Cta. Cte. e indica los
numeros de Cta. Cte.

%}1{/ Oficina de Tesoreria (Jefe)

NS

14.- Recibir y entregar nimero de Cuentas Corrientes. para su registro en el SIAF.

/ Area de Girado (Especialista de Tesoreria)
[ 15.- Recibir y matricular las Cuentas. Corrientes en el SIAF.

/ 16.- Registrar las Cuentas. Corrientes y la Acreditacion de Titulares y Suplentes en el Médulo
i de Egresos.
Oficina de Tesoreria (Jefe)
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al Banco de la Nacion. (Sobtorss Boghosl Tombes
Ssc. Gesoral Regload
Banco de la Nacién Trimlie Bossmesiash
18.- Titulares y suplentes firman Tarjeta de Registro de Firma. Solienl (2-75"

Oficina de Tesoreria (Jefe)

Jefe de Tesoreria

19.- Elaborar proyecto de Oficio solicitando chequeras, donde se delega al Especialista de
Wy, N esoreria para recoger.
1~ G¥.- Gestionar y firmar mancomunadamente Oficio y delegar su envio al Banco de la Nacion.

\]

Hanco de la Nacién
1.- Recibir Oficio de Solicitud de chequeras (costo de la emision de chequeras es cargado a la
Cta. Cte.

Oficina de Tesoreria (Especialista de Tesoreria)
22.- Recibir y archivar cargo y retornar al Banco de la Nacion en la fecha indicada para recoger
chequera.

“er, > Banco de la Nacién
% '23.- Recoger chequeras solicitadas.
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Oficina de Tesoreria

Proceso: Recaudacion

Subproceso: Registro de Ingresos Cddigo: 07.1.2.021
Recaudados, Devolucion y/o Reversiones

Subproceso donde se registran los ingresos captados o recibos por la Sede Central del
Gobierno Regional.

- Registrar los ingresos captados por Recaudacién, Devolucién y /o Reversiones.
- Generar reportes de los Ingresos captados clasificados por tipo y motivo.

- Utilizacién de TIC para la integracion de los tipos de ingresos y recaudacion del GRT.

Responsables:

Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico, y sus
modificatorias.

Ley N° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, y sus modificatorias.
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus modificatorias
Directiva N° 001-2007-EF/77.15 Directiva de Tesoreria.

Resoluciones de SUNAT.

Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Publico y sus Modificatorias.
Medidas de Austeridad y Racionalidad en el Gasto Publico

Clasificador para el afio fiscal y Maestro del Clasificador de Ingresos y Financiamiento
Fiscal.

Directiva para Aprobacién Ejecucién y Control del Proceso Presupuestario del Sector
del afio fiscal.

TUPA.

Proceso de Licitacién.
Comprobantes de Pago.
Papeletas de Depésito.

Tasa de Interés Legal

Rendicion de Viaticos y Anticipos.
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- Depésito de Ingresos (Alquiler de Maquinaria Pesada, Asfalto, Laboratorio, Vemadq. Secouzaty |

Bases, Venta de Agua, Fondo Reembolsable, Otros). "rotie 79}
Salidas:

- Ingresos Recaudados por servicios, ventas, otros.

- Recibo de Ingreso.
- Cuadro de Resumenes por Tipo de Ingreso.
- Cuadro Informativo de Ingreso por RDR por:

* Venta de Bases.

* Laboratorio

* Venta de Asfalto

* Fondos Reembolsables
Contabilizacién de Ingresos en el SIAF.
Reversion al Tesoro (T-6)

Nota de Rebaja
Proveedores:

- Ciudadanos o entidades
- Unidades Organicas de la Sede Central del GRT.

&4\
%' - Personal de la sede central.
WAL ) Cilente Externos:
2 Proveedores (cod. 146009): venta de bases por las adjudicaciones que se convocan.

- Publico en General (cod. 121099): Copia de Resolucién, Constancia de Informe
(regulado por el TUPA del GRT).
- Proveedores (cod. 171014): La aplicacién de multas y/ o sanciones por retrazo en el

& C,‘:'
_35‘ b - cumplimiento de un servicio o compra de acuerdo a los plazos establecidos durante el
3\ (e g“-’ - proceso de adjudicacion. Estos son descontados de sus pagos y depositados por RDR.
%ﬂw : @ﬁ/ - Usuario por uso de Terreno (cod. 212002): por la cuota de alquiler de terreno

perteneciente al GRT. Gestiona por la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.
Locales Comerciales (cod. 156099): por la inspeccién de Defensa Civil de los locales
., comerciales (discotecas, depésitos, otros).
w:""ENOSA (cod. 181099): por el financiamiento realizado por el GRT en la obra de
" electrificacion de una zona luego de haber sido liquidado y entregado este ultimo.
Gestionado por una Comisién del GRT.
Clientes Internos:
- Gerencia de Regional de Desarrollo Social (cod. 1 41013): venta y distribucion de agua
/ en carros cisternas a lugares alejados donde existe infraestructura de agua potable,
/ como: Zarumilla, Tumbes y Zorritos.
v - Sub Gerencia de Obras (cod. 142009): por la venta de material agregado, asfalto.
Sub Gerencia de Obras (cod. 156007): por ensayo de laboratorio en el estudio del
-\, suelo deug{[eno a realizar una obra.
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- Trabajadores de la sede Central del GRT (cod. 121099). Copia de R maﬁnf
Constancia de Practicas, Constancia de Informe, Constancia de Trabajo (re Iéfﬁﬂ"ﬁr bessuanind J
el TUPA del GRT). o274
Relacién con Otros Subprocesos:
- Conciliacion Bancaria.
- Contabilizaciéon de Operaciones Complementarias.
Sistemas de Informacion utilizados:

SIAF-SP.

| cuadre de caja se realiza al final del dia, para que al dia siguiente, a primera hora, se

realice los respectivos depositos en el Banco de la Nacion.
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Descripcién del Subproceso: 0 g )
Area Recaudacién / Pago (Especialista de Tesoreria) ' | Tedelts B Seginee }
1.- Recibir ingresos por Reversion, devolucién, captacién U otros ingresos. G
2.- Los ingresos son por venta de bases de licitacion? | Foliony 2(3 .4

No:

2.1.- El ingreso es por rendiciéon por menor gastos de Anticipo?

No:

2.1.1.- En el Modulo de Ingresos, Registrar datos del motivo del Ingreso,
elaborar e imprimir Recibo de Ingreso donde se debe registrar los
siguientes datos:

- Nro. Papeleta de depésito

- Nro. Cta. Cte.

- Fecha

- Importe

- Plaza (misma plaza / otra plaza)
- Tipo de depésito

- Concepto

- Otros

Va al paso N° 5

Si:

2.2.- En el Médulo de Ingresos, verificar si Anticipo esta marcado como omiso de
rendicion (debido a que el Sistema controla la fecha de regulacion de los
anticipos).

2.3.- Se encuentra marcado como omiso?

No:

2.3.1.- En el Mddulo de Ingresos, registrar regulacion de Anticipo y si existe
vuelto en efectivo se genera Recibo de Ingreso
2.3.2.- Existe Recibo de Ingreso por Reversién y/o Devolucion?
No:
2.3.2.1.-VaalpasoN° 6
Si:
2.3.2.2.- Enviar documentos para registrar Reversion y/o Devolucién
2.3.2.3.- En el Médulo de Ejecucion Presupuestal, en la opcién de
Control Presupuesto Ejecutado, elaborar Nota de Rebaja de
Compromiso por Reversion y/o Devolucion afectando las Metas y
Componentes respectivas.
2.3.2.4.- En el SIAF, Ubicarse en el respectivo Nro. Registro SIAF en la
Fase de Girado y registrar Reversion y/o Devolucion, si es
Reversion imprime T-6.
2.3.2.5.- En el SIAF, registrar en Fase de Determinado y realizar
| Control de Calidad del registro del Recibo de Ingreso
ficina de Tesoreria (Jefatura)
u‘r‘/" 2.3.2.6.- Recibir T-6 firmar, sellar y delegar su presentacion.
% Va al paso N° 6
" Area Recaudacién / Pago

Especialista de Tesoreria

Si:

P P 2.4.- En el Médulo de Ingresos, se muestra en pantalla mensaje de aplicacion de
/\%35‘ :7:;_‘;\\ intereses, se registra la regularizacién del Anticipo Vidticos, imprime
|! w ff"\!i descuento a realizar al trabajador por intereses.

k‘ /: 2.5.- Trabajador cancela inmediatamente intereses calculado?

& | S/ No:

& .74 2.5.1.1.- En el Modulo de Egresos, registrar en base de datos para

descontar de su haber mensual.
2.5.1.2.- Colaborador es nombrado?
No:
Va a Subproceso: Pago a S.N.P. por Contrato de Locacién
Si:
Va a Subproceso: Formulacion de P.U.P. de
Remuneraciones
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2.5.2.- En el Médulo de Ingresos, registrar y elaborar Recibo de Ingreso
por aplicacion de Tasa de Interés Legal (segun Directiva de

Tesoreria) T ———
2.5.2.1.- En el SIAF, registrar y elaborar T-6 adicional { Bee has;:f! tn;ﬁ?
2.5.2.2.- Colaborador tiene retenido su pago? | Trioite Dessmaminsd |

Si; {5'3”&1 Xa é

2.5.2.2.1.- Entregar cheque retenido a trabajador 2 —

No:
Va al paso N° 5

Si:
3.- En el Mddulo de Ingresos, registrar datos del usuario que adquiere las bases de Concurso e
imprime Recibo de Ingresos donde de quedar registrado los siguientes datos:
- Nro. RUC
- Nombre
- Direccién
- Teléfono
- Correo electrénico
- Contacto
- Registro de Nro. Base que se vende
- Registro de Nro. Sobre que contiene cédigo de identificacion

N w7 - Importe
\ - Forma de pago

4.- Entregar a usuario copia de Recibo de Ingresos, bases de concurso y sobre con Cédigo de
Identificacion.

5.- En el Médulo de Ingresos, al finalizar el dia, imprimir Resumen de Ingresos recepcionados
por dia para su envio al Banco de la Nacion.

z2\8.- Al dia siguiente, prepara efectivo y/o cheque, papeleta depésito y/o T-6 para trasladar al
Banco de la Nacién.

Banco de Ia Nacién

/.- Realizar depésito a la Cta. Cte. respectiva por Reversion, Devolucién, Recaudacion (se

entrega papeleta de depésito, T-6, efectivo y/o cheques).

Area Recaudacién / Pago

8.- Compaginar los depésitos realizados con sus respectivos Recibos de Ingresos.

v x9.- En el Modulo de Ingresos, registrar los depésitos realizados al Banco de la Nacién por

&\, Reversion, Devolucién o Recaudacion.

R Recibo de Ingreso es por Recaudacion?

10.1.- En el SIAF, registrar nimero de papeleta de dep6sito por Devolucién.
Va al paso N° 13
51!
11.- En el SIAF, registrar fase de “Determinado” y “Recaudado”
\ 12.- En el SIAF, realizar Control de Calidad de los Recibos de Ingresos registrados.
-~~~ 13.- Se inicia nuevo mes?

LUl ‘\No.

N4/
LI
AN
[ 2

T-é;-g:;, 13.1.- Colocar Recibo de Ingresos con la documentacion sustentatoria en archivadores en

WA “*! numeracién correlativa hasta fin de mes para remitir después para la Conciliacién

‘”f 3 Bancaria.

J/ A8

, ‘{f#ﬂ&@m- En el SIAF, generar archivo, con informacién de los depositos realizados por Reversion,

i Devolucién y Recaudacién del mes de todos las Ctas. Ctes.

15.- En el Modulo de Ingresos, transferir la informacion del SIAF para ejecutar la Conciliacion
cruzada de ingresos.

16.- Va al Subproceso: Conciliacién Bancaria
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Unidad Organica: Oficina de Tesoreria

Proceso: Recaudacion

Subproceso: Registro de ingresos Caddigo: 0%.1.2.022
recaudados por alquiler de maquinarias

Descripcién:
Descripcion del registro de los ingresos recaudados por Alquiler de Maquinarias.

Identificar los ingresos recaudados por alquiler de maquinarias.
Generar reportes de los Ingresos recaudados.
Responsables:

Oficina de Tesoreria

Base Legal:

- Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico, y sus
modificatorias.

Ley N° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, y sus modificatorias.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus modificatorias
Directiva N° 001-2007-EF/77.15 Directiva de Tesoreria.

Resoluciones de SUNAT.

Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Publico y sus Modificatorias.

Medidas de Austeridad y Racionalidad en el Gasto Publico

" Clasificador para el ano fiscal y Maestro del Clasificador de Ingresos y Financiamiento
fﬂ/ Fiscal.

afo fiscal.
Entradas:
TUPA.
Papeletas de Depdsito.
Rendicion de Viaticos y Anticipos.
Deposito de Ingresos (Alquiler de Maquinaria Pesada, Asfalto, Laboratorio, Venta de
Bases, Venta de Agua, Fondo Reembolsable, Otros).
Salidas:
- Ingresos Recaudados por Alquiler de Maquinaria Pesada.
- Recibo de Ingreso.
j - Cuadro Informatwo de Ingreso por RDR por Alquiler de Maquinaria




i}‘ {4,’} {-\" &SN ™
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03020567 03Dic2om :
- Entidad que alquila la maquinaria pesada. szu“. '.‘Ihqu ;
Cliente Externos: e “"“""‘“ B it ‘

- Empresas Contratistas (cod. 161012): por alquiler de la Maquinaria Pesada (v m&s__g_é_{_.e
niveladoras, cargador frontal, otros) perteneciente al GRT, el cual es gestionado por la
Oficina Regional de Administracion.

Clientes Internos:

- Gerencia Regional de Administracion.

- Gerencia General Regional.

- Oficina Regional de Control Institucional.
Relacién con Otros Subprocesos:

- Conciliacién Bancaria.

- Registro de Ejecucion Presupuestaria

temas de Informacién utilizados:

El registro de los ingresos se realiza aproximadamente en 3 minutos.

0 s,

ae
L




Bz
269

Bite

Wi E_u_wu

tss. Gonors!

Ted

BLBoRg
ugoeyouo) ©  sendsep  giwal
smd sew ep Uy USRY BAJRILOD

‘0INIINIQID0Ud V YA

UODRBWNY U SOIOPEAIR
UP  BLORUASTS  UDOBILBWINSOP
uoo sosabu] op oqREY 200D

a

VRIVONYSE NOIDVTIIONOD
“01N3INIOII0¥d ¥ VA

oumsendnsaly  BUWelSS U@
soU jo U sopepneoa) sosabul
50} 9p uppeULO)U B BXsBEy

A

“sosasbu|

% uopepres |
ns is-iai_ UORRNBUE)

epessuel UoKRULIOMU Tp0dW]|

ouai] 2leg 8p uswNsay -
04 "9} Jod sosaiby] |

2
]
g
F 3

80 UOPEPNEDAY B) UBLINSY -

#p sopR.IOgE@

50| 9 uoPEWO B o
A 0 )
0Jgn swudui|

sosafiu) ap 0qoay 8p N -
“oApR
v mleq 0 Eqe.d Lok

UD  UORERSUIDY BDUBO
B BWLe A swudw ‘oydsouoy

Jod 0pEpIOSUCD) SOPRPNEITY

sosafu| 80| ezjeuy

ag:lx-__
s seu [ep sopsodop op swepeded
$8) enb ROYUSA ‘el |8 opeugn) |

S3N 30 NI YOV ¢

pepiuLIOjuod NS
5w ‘opessiBol A opessusd osaubu) ep
0gay |9p PEpIR] °p 10JU0D FIERY
h

“4VIS ue sopeseued sosasbu|
op oquey 30| Jod opepnessy
opeumaq op sese) eysibay

h

“sese.Bu| op oNPop ua osabu)
e ogoey EogeER A sopeale Qid
Us sojEUESNS BLEUINDEN 8D JHINDIY
d sopezal sasodep S0 Basibay

f

sgj0m 0 506d S0| BUILLIS|ep
e opuop ELRUNDRY Bp mpnbE
@p sajuebia soEguod SO EIYLEA

o ™ ._\ &wm.:f»o%\

1

ugEeN B 8p ooy
#p sjueweLep usloo es snb B
WO 9p SOpEIST 58] LOD SOLEULYUCD K
sopaziea: soysodep so| Basbes erd
wwanu od 8y WY B B ESAIN

7

b

=D

UQIIEASILIWPY

jeucifoy eioualasy
ooo

| (UQISIBA
77027 0 0Biped

einjejar

BLI810S3] 9p BUIYO

sepeujnbeyy ap Jajinb|y Jod sopepnesey sosaibul ap onsibey

obed/ugioepnesay ealy

©11810S3 8p BUIDYO

osaooidgng

NQIDVANVI3Y

Ommuoi




7

CJ35C867 0.3 DIC 20% Sobers Boglenet o |

) 4 3
Teinlio Docamsatusd |

Descripcion del Subproceso:

Area Recaudacién / Pago (Especialista de Tesoreria) TR A 3 |
1.- Acceso a la Cta. Cte. (web del Banco de la Nacién) para registrar los~depositos
realizados y confirmados con los Estados de Cta. Cte. que se recogen del banco.
2.- Verificar los contratos vigentes de alquiler de Maquinaria donde se determina los pagos
de cuotas (las tarifas estan reguladas en el TUPA, la Oficina de Logistica de enviar una
copia del contrato de alquiler a la Oficina de Tesoreria).
3.- En el Modulo de Ingresos, registrar los depésitos realizados por Alquiler de Magquinaria
sustentados con las papeletas de deposito enviados y elaborar los Recibos de
Ingresos.
4.- En el SIAF, registrar las fases de Determinado / Recaudado por los Recibos Ingresos
generados.
5.- Realizar el control de calidad del Recibo de Ingreso generado y registrado, visar su
conformidad.

No:

6.1.- Colocar Recibo de Ingresos con documentacién sustentatorio en archivadores en
numeracion correlativa hasta fin de mes para remitir después a Conciliacién Bancaria.
Si:

7.- Es fin de mes

8.- Culminado el mes, verificar que las papeletas de depésitos del mes se hayan recibido.
9.- En el SIAF, imprimir Libro Banco de las Ctas. Ctes. y generar archivo de la Informacién
de los Recibos de Ingresos elaborados. Los datos requeridos del archivo son:

- Nro. Recibo de Ingresos

- Nro. de Registro SIAF

- Importe

Los documentos a Imprimir:

- Libro Banco

- Resumen de Recaudacién de Ingresos por Fte. Fto.

- Resumen de Caja Diario.

10.- En el Modulo de Ingresos, importar informacién generada por el SIAF, realizar la
i Conciliaciéon Bancaria hasta su validacion.

Va a Subproceso: Conciliacion Bancaria

“ Analisis de los Ingresos Recaudados del mes

- Qficina de Tesoreria (Especialista de Tesoreria)

‘l 111-" En el Modulo de Ingresos, analizar los ingresos recaudados consolidados por
Wé#ly / conceptos, imprimir y enviar a la Gerencia de Administracion.

Jicina Regional de Administracién (Jefe de la ORA)

‘#1.1.- En el Médulo de Ingresos, tomar conocimiento de los ingresos recaudados
nsolidados por concepto y aprobado.

Oficina de Tesoreria (Especialista de Tesoreria)

12.- En el Médulo de Ejecucién Presupuestal, visada la informacion automaticamente se
registra los Ingresos en el Presupuesto.

13.- En el Sistema de Presupuesto del MEF, registrar la informacién de los Ingresos
ecaudados en el mes.

a al Subproceso: Registro de Ejecucion Presupuestal

/

N
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Unidad Orgéanica: Oficina de Tesoreria

Proceso: Gestion de Pagos

Subproceso: Custodia de Documentos de Valor |Cédigo: 0%.1.2.023

Verificar la conformidad y soporte financiero del documento de valor presentado como
garantia.

- Registrar y controlar el vencimiento de los documentos de valor en tiempo real.

- Realizar la gestion de Notificacion de Renovacién o Ejecucién del Documento de Valor
ante la Entidad Financiera en la ciudad de Tumbes.

Oficina de Tesoreria.
- Oficina de Logistica.
. - Gerencia Regional de Infraestructura.

e Legal:

5; Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico, y sus
'/ modificatorias.

P :q‘."‘"m\' Nlg,

- Ley N° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, y sus modificatorias.

- Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus modificatorias
Directiva N° 001-2007-EF/77.15 Directiva de Tesoreria.

Resoluciones de SUNAT.

Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Publico y sus Modificatorias.

Medidas de Austeridad y Racionalidad en el Gasto Publico

Clasificador para el afio fiscal y Maestro del Clasificador de Ingresos y Financiamiento
Fiscal.

Directiva para Aprobacién Ejecucion y Control del Proceso Presupuestario del Sector del
ano fiscal.

| Entradas:
/ - Carta Fianza

W o
=

Boc. Goneral Boglond |
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Salidas: | Trisite Secnsaiuts |

Foitesd ?,,é': /

- Custodia vigente del respaldo financiero de la Sede Central del GRT asumido por el
proveedor.
Proveedores:

- Registro y Control de vencimiento de los Documentos de Valor

- Oficina de Logistica
- Proveedor o Contratista de Obra
Cliente Externos:

- Entidades Financieras
- Proveedor
Clientes Internos:

- Oficina Tesoreria

- Oficina de Logistica

- Gerencia Regional de Infraestructura.
lacion con Otros Subprocesos:

- Contabilizacién de Operaciones Complementarias.

Sistemas de Informacién utilizados:

- Modulo de Tesoreria.

a custodia de los documentos de valor se mide en dos tiempos:
- El registro del documento de valor es de 5 minutos con frecuencia de 5 documentos

3 aproximadamente por mes.
-"’ét%m} .- La gestién para el registro del documento de valor en el banco es de 1.5 dias.
{5
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Descripcién del Subproceso:

Oficina de Tesoreria (Jefe)

1.- Recibir Oficio enviado por la Oficina de Logistica adjuntando Documento de Valor.

Recaudacién / Pago (Especialista de Tesoreria)

2. - En el Médulo de Adquisicién de Bienes y Contrataciones, registrar ingreso de documentos de
valor para su custodia.

3.- Colocar Documento de Valor en caja fuerte.

Control de Vencimiento de Documento de Valor
 4- En el Médulo de Adquisicion de Bienes y Contrataciones, controla el vencimiento del
’ documento de valor, el cual indica un emergente para la Oficina de Tesoreria y la Oficina de
Logistica (este emergente se notificara 7 dias antes del vencimiento).
Documento de valor esta por vencer?
No:
Va al paso N° 4
Si:
6.- Recibir requerimiento de accion sobre Documento de Valor indicado por Oficio de la Oficina de

Logistica

7.- Requerimiento es ejecucion de Documento de Valor?
Si:

7.1.- En el Médulo de Adquisicion de Bienes y Contrataciones, registrar salida de Documento

de Valor que es enviado a la Oficina de Logistica para su ejecucion.

7.2.- Fotocopiar documento de valor y enviar original a la Oficina de Logistica.

cina de Logistica
Va / viene de Subproceso Logistica: Seguimiento del cumplimiento de los servicios y
- de la entrega de bienes
Recaudacién / Pago
7.3.- Recibir cheque por la ejecucion del Documento de Valor el cual sera presentado al
Banco de la Nacion.
&c_ 7.4.- En el Médulo de Adquisicion de Bienes y Contrataciones, registrar cheque por la
) Ejecucion del Documento de Valor.
¢ No

Va a Subproceso: Captacion de Ingresos, Devolucion y/o Reversién
a7,
W » Requerimiento es devolver Documento de Valor a proveedor?
Aok No:
8.1.- Documento de Valor es Renovado, se recibe y se custodia.
Va a paso N° 2
Si:

e ‘J'Q.\af\. Elaborar proyecto de Oficio de Devolucion de Documento de Valor, adjuntar copia de
=|  documento de valor y elevarlo al Jefe de Tesoreria.

.- Recibe proyecto Oficio de Devolucion de Documento de Valor, visa y remite a la Gerencia de
Administracion.

Oficina Regional de Administracién (Jefe de ORA)

11.- Recibir, revisar, firmar Oficio y delegar su envio a Oficina de Tesoreria.

Recaudacién / Pago

12.- Recibe Oficio y en sumomento se entrega a proveedor Oficio y Documento de Valor.

13.- En el Médulo de Adquisicion de Bienes y Contratacion, registrar salida de Documento de

Valor.
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Oficina de Tesoreria

Proceso: Gestién Pagos

Subproceso: Emisién de Comprobantes de Cédigo: 0%.4.2.024
Pago y Giro de Cheques, Carta Orden /
Transferencia Electrénica

erativa que permite honrar las obligaciones de la Unidad Ejecutora de la Sede Central,
> 0 ; istrando la fase de Girado para su pago por CCCIl, Cheque, Carta Orden y/o Transferencia
%m «" Miterbancaria; emitiendo el respectivo Comprobante de Pago.

Objetivos:
- Registro de la Fase de Giro en el SIAF-SP.
- Imprimir Comprobante de Pago.

- Formular cheque y/o Carta Orden.
- Realizar la respectiva retencién por Detraccion o retencién
Res ponsables:
Oficina de Tesoreria
Base Legal:
Ao - Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico, y sus
: modificatorias.
(:- Ley N° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, y sus modificatorias.
$.  Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus modificatorias
- Directiva N° 001-2007-EF/77.15 Directiva de Tesoreria.
- Resoluciones de SUNAT.

- Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Publico y sus Modificatorias.

i

Gm\\‘ Medidas de Austeridad y Racionalidad en el Gasto Publico
47 \!
\ Clasificador para el afio fiscal y Maestro del Clasificador de Ingresos y Financiamiento

=i

:ﬁf Fiscal.
i ‘L\ﬁ\/ - Directiva para Aprobacién Ejecucion y Control del Proceso Presupuestario del Sector del
ario fiscal.
Entradas:

- Aprobacién de la Fase de Devengado
- Reporte de Afectacion Presupuestal
- Documentos sustentatorios (O/C, O/S, Informe de Conformidad de Servicio, Planilla de
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para su registro en el SIAF, Facturas y Boletas, Nota de Crédito y
Honorarios.

- Cronograma de Pago de Remuneraciones y Pensiones

- Comprobante de Pago

- Cheque y/o Carta Orden

- Comprobante de Retencion

- Voucher por Detraccion

- Transferencia Interbancaria Electrénica

oveedores:
- Oficina de Contabilidad
- Proveedor de bienes o servicios
Cliente Externos:
- Proveedores o Beneficiarios
- SUNAT.
AFP.
Banco de la Nacion.
ntes Internos:
Oficina de Contabilidad
Gerencias y Oficinas del Gobierno Regional de Tumbes.
Direcciones Regionales Sectoriales.
Servicios No Personales

Personal Nombrado y Pensionista

Registro de Fase de Devengado.
Pago de Comprobantes de Pago con cheques
Conciliacion Bancaria.

- Archivo de los documentos fuentes de la Oficina de Tesoreria.

El registro y emision de los Comprobantes de Pago se realizara en 3 minutos y el cual tiene una
/ inter fase con el SIAF para su aprobacion, tiempo de aprobacion que esta supeditado por el

MEF.
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Descripcion del Subproceso: Trimite Bosemanin

rotiont 7/ % N 4

Area de Girado
Viene de Subproceso: Registro de la Fase de Devengado

Especialista de Tesoreria
1.- En el Médulo de Egresos, se verifica los Devengados pendientes de elaborar Comprobantes de
Pago.
2 - Existe demora de aprobacion de “Devengado”?
Si:
2. 1.- Revisa en MailSat si existe notificacion de Cobranza Coactiva, imprime y adjunta al
expediente
2.2.- Recibir expediente con notificacion de Cobranza Coactiva
2.3.- En el Médulo de Egresos, elaborar nuevo Comprobante de Pago y cheque
Va al paso N° 3
No:

Orden y transmitir.

4.- Comprobante de Pago es de proveedor?

Si:

4.1.- En el SIAF, se registra el Codigo de Cuenta Corriente Interbancaria (CCCI) del proveedor
para la Transferencia de Electrénica. Todavia no se realiza la transmision del Registro SIAF.
No:

Pago tiene gravado el IGV?

Si:

Va / viene al Subproceso: Elaboracion del COA — SUNAT

. No:

¥ cane® P2~ Realizar Control de Calidad y visar Comprobante de Pago

7.- Pago de Comprobante de Pago es a proveedor?

Si:

~ 7.1.- En el SIAF, en el registro en fase de Giro selecciona Ejecucion de Transferencia
. Electrénica, ingresa Codigo de usuario y password.

Ve e, )%OVa al paso N° 9
f : \No:
8.- Recibir, revisar y firmar cheques y/o Carta Orden.
9./ Ordenar Comprobante de Pago y derivar al Jefe de Tesoreria.

10.- Pago de Comprobante de Pago es a proveedor?
Si:
_ 10.1.- En el SIAF, en el registro en fase de Giro selecciona Ejecucion de Transferencia
N\ Electrénica, ingresa Cédigo de usuario y password, confirma culminacién de transaccion.
[ ") Vaalpaso N° 12

Il No:

V. ;1 Recibir, revisar Comprobante de Pago, documentos fuentes, firmar cheque y/o Carta Orden

. v\\?/‘12- Ordenar Comprobante de Pago, cheque y Carta Orden y derivar a la Gerencia Administraciéon.
AL~

Oficina Regional de Administracién (Jefe de la ORA)
13.- Recibir, revisar, tomar conocimiento, visar Comprobante de Pago, cheque y/o Carta Orden.

/ Area de Caja / Pago (Especialista de Tesoreria)
4 14.- Recibir, clasificar los Comprobantes de Pagos visados, para pago con cheques, con Carta
Orden y con Transferencia Electronica.
15.- Pagos con cheques?
Si:
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15.1.- Va al Subproceso: Pago de Comprobantes de Pago con cheques
Tatiagy 25 o

16.- Entregar documentos con Carta Orden para su tramite respectivo.

17.- Comprobantes de Pago cancelados con Transferencia Electronica los coloca en bandeja para
trasladar a Archivo de Tesoreria.

Va al Subproceso: Archivo de los documentos fuentes de la Oficina de Tesoreria.
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Manual de Procesos

Unidad Organica: Oficina de Tesoreria

Proceso: Gestion de Pagos

Subproceso: Cancelacién de Comprobantes |Cédigo: 0%.1.2.025
de Pago con Cheques

w@a
QU
- il "
] scripcion:
’-g’ & erativa que describe el control de los cheques en cartera y los entregados, registrar |a fase de Pagado en

Objetivos:

- Controlar y custodiar los cheques por entregar.

- Solicitar la firma del Comprobante de Pago como constancia de entrega del cheque
- Registrar la fase final en el SIAF-SP (Pagado).

- Controlar la vigencia del cheque.

sponsables: Oficina de Tesoreria

Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico, y sus modificatorias.

- Ley N° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, y sus modificatorias.

- Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus modificatorias

. - Directiva N° 001-2007-EF/77.15 Directiva de Tesoreria.

-  Resoluciones de SUNAT.

Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Publico y sus Modificatorias.

-~ Medidas de Austeridad y Racionalidad en el Gasto Publico

i Clasificador para el afio fiscal y Maestro del Clasificador de Ingresos y Financiamiento Fiscal.
Directiva para Aprobacién Ejecucién y Control del Proceso Presupuestario del Sector del afio fiscal.

Entradas:

- - Aprobacion de la Fase de Girado

il % - Reporte de Afectacion Presupuestal

"'—{}‘;- Documentos sustentatorios (O/C, O/S, Informe de Conformidad de Servicio, Planilla de
Remuneraciones y Pensiones, Desagregado de las aportaciones y retenciones de la PUP para su
registro en el SIAF, Facturas y Boletas, Nota de Crédito y Débito, Recibo de Honorarios.
Importe de Célculo de CTS.

- Planilla de movilidad y racionamiento.

- Planilla de Viaticos
/ - Directiva de Viaticos.
- DNI
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Salidas:
- Comprobante de Pago
- Cheque y/o Carta Orden
- Comprobante de Retencion
- Voucher por Detraccién
- Reprogramacion y Pago de cheques
Proveedores:
- Oficina de Contabilidad
" - Oficina de Logistica
; Cliente Externos:
% - Proveedores o Beneficiario.
- SUNAT.
- AFP.
- Banco de la Nacién.
Clientes Internos:
- Oficina de Contabilidad
- Gerencias y Oficinas del Gobierno Regional de Tumbes.

- Direcciones Regionales Sectoriales.
- Servicios No Personales
Personal Nombrado y Pensionista

Emision de CP y Giro de Cheques / Carta Orden / Transferencia Electrénica
- Anulacién y reprogramacion de cheques vencidos

(,@ - Pago de requerimientos en efectivo / Caja Chica

- Conciliacién Bancaria.

Archivo de documentos fuentes de la Oficina de Tesoreria

Modulo de Tesoreria (propuesto).
- Pagina Web de la SUNAT.
Duracién:

Teimite
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