“ “ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N° 00000057-2012/GOB.REG. TUMBES-GGR.
__Tumbes, 0 2 ABR 20'2]

El Expediente S/N/ de fecha’09 de Marzo
~.del 2012, el informe N° 033-2012/GOB.REG.TUMBES-ORA-OBSC/de fecha 15 de
~ Marzo del 2012, "sobre licencia“por enfermedad de la servidora dofia BETTY

JANET MEDINA HUALPA, y; R

~ CONSIDERANDO:
N R . ,
’ Que, segln Ley N° 27783 - Ley de Bases
-+ de la Descentralizacion, se crean los Gobiernos Regionales, en cada uno de los
departamentos del pais, como personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su ccmpetencia,
%, constituyendo para su administracién econémica y financiera, un Pliego
= %\ Presupuestal;

Que, segln expediente SIN , de fecha 09 de

e = 2D S U C UCT A SUDICT[TU R EQIONAIUS T UITDES, SOlCId Neeneia B JELECeudu pPuUl
). espacio_de CINCO_(05) dias, segln consta en el Certificado Médico N° 5126127
- a partir del 05 al 09 de Marzo del 2012; documento que forma parte integral de

la presente resolucion;

Que, segln Informe N° 033-
2012/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-ORA-OBSC, de fecha 15 de marzo del
2012 la Oficina de Bienestar Social y Capacitacion dependiente de la Oficina de
Administracién, informa que a dofia BETTY JANET MEDINA HUALPA, le
corresponde otorgarle, Licencia por Enfermedad de conformidad a lo establecido
en el Art. 110° del “Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”, aprobado por

Decreto Supremo N° 005-90-PCM, concordante con el Capitulo IV Art. 35° y 66°
\ del Reglamento de Asistencia y Permanencia de los Trabajadores de la Sede del
Gobierno Regional de Tumbes, aprobado mediante Resolucion Ejecttiva
Regional N° 00846-2011/GOB.REG.TUMBES-P, dg fecha 04 de noviembre del
2011 y la Ley N° 26790 - Ley de Modernizacion de laiSeguridad Social en Salud y
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Que, en uso de las atnbuc:ones con endas
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 00128-2004/GOB.REG.TUMBES-P,
que aprueba la Directiva N° 002-2004-GRT-GRPPAT-SGDI, “Desconcentracion

~~ ..n, . de Facultades y Atribuciones de las dependencias del Gobierno Regional
S nl] j’/;;\\ . Tumbes”, el Titular del_Pliego del Gobierno Regional Tumbes, faculta a la

€4- -—--rGerencraGeneral "Regional emitir-resoluciones. - R
=

— . Estando a lo informado y contando con la
A visacion de Ia Oficina de Recursos Humanos, Oficina Regional de Administracién,
Oficina Regional de Asesoria Juridica y Secretaria General Regional del

GOBIERNO REGIONAL TUMBES.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR,
Licencia por Enfermedad a doﬁa BETTY JANET MEDINA HUALPA a partir del

y /4 —Regional-de -umes-porr 0s unamentos-expues os-en apa emns:era wa
re————| g presente Tesolucion . —— —

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la
presente resolucion a dofia BETTY JANET MEDINA HUALPA, Oficina de
Bienestar Social y Capacitacion; y, a las oficinas competentes de la Sede
Central del GOBIERNO REGIONAL TUMBES, para los fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese, Cumplase y Archivese.
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