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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL

N© 00000090 -2012/GOB.REG.TUMBES-GGR.

Tumbes, 1 0 MAY 2012
VISTO:
- El Informe N°

2/GOB.REG.TUMBES.ORA-OBSC, sobre licencia por enfermedad del sen
ombrado don PABLO EDGARDO DIOS MELGAR, vy; .
CONSIDERANDO:

Que, seglin Ley N° 27783 - Ley de Bases «
descentralizacion, se crean los Gobiernos Regionales, en cada uno de los departame
el pais, como personas juridicas de derecho piblico, con autonomia politica, econémi

dministrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su adminisira
conomica y financiera, un Pliego Presupuestal:

Que, segun Informe N® |
O]2/(rOB RIG'IUMBLS ORA OB?( dc fuha 13 de dhnl del 2012, la jef:

: 4 ado-licencia-por-enfermedad-a partir

or espacio de veintidos (22) dias, segin consta en el LLRI]IILADO

NCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO : A-292-00001762-2; docum
}\1}3 forman parte integral de la presente resolucion; y de conformidad a lo establecido ¢
1. 110° del “Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa )
.emuneraciones del Sector Pablico”, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-Pt
ducordante con el Capitulo IV Art. 38° y 71° del Reglamento de Asistencia y Permane
¢ Tag Trabajadores de la Sede del Gobierno Regional de Tumbes, aprobado medi
esolucion Ejecutiva N° 846-201 1/GOB.REG. TUMBES-P. de fecha 04 de noviembre
011, Ley 26790 de Modcrm?auon d:: la '\LEUIILIdd Sm.nl en Salud y su R%,Idm‘
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ntidad empleadora contintia obligada al pago de la remuneracién o retribucion.
al efecto, se acumulan los dias de incapacidad remunerados durante cada afio calenc
) subsidio se otorgara mientras dure la incapacidad del trabajador y en tanto no re
rabajo remunerado, hasta un maximo de 11 meses y 10 dias consecutivos, con sujec
08 requisitos y procedimientos que sefiale el IPSS, por lo tanto dicha licencia, se de
ormalizar con la respectiva resolucion;

Que, en uso de las atribuciones conferidas med
esolucion Ejecutiva Regional N° 00128-2004/GOB.REG. TUMBES-P, que apruet
Jirectiva N° 002-2004-GRT-GRPPAT-SGDI, “Desconcentracion de Facultade
\tribuciones de las dependencias del Gobierno Regional Tumbes”, el Titular
liego del Gobierno Regional Tumbes, faculta a la Gerencia General Regional e
>soluciones.

Estando a lo informado y contando con la visa
¢ la Oficina de Recursos Humanos, Oficina Regional de Administracion, Ofi
egional de Asesoria Juridica y Secretaria General Regional del GOBIERNO REGIO!
UMBES.
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ARTICULO PRIMERO.- OTORG
icencia por Enfermedad, a don : PABLO EDGARDO DIOS MELGAR, por espaci
sintidos (22) dias, a partir del _09 al 30 de abril del 2012, los cuales veinte (20)
m asumidos por la entidad empleadora y dos (02) dias por ESSALUD, de acuerc
5 fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR
resente resolucion a don PABLO EDGARDO DIOS MELGAR. Oficina de Biene:




