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«ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N ©.J29255-2017/GOB. REG.TUMBES-GGR.

Tumbes, g uay 2017
VISTO:

La Resoluciéon Ejecutiva Regional N°
00020-2017/GOB.REG.TUMBES-PR, de fecha 07 de Febrero del 2017,
Informe N° 643-2016/GRT-GGR-ORA-ORH-UP, de fecha 30 de
Noviembre del 2016, Informe N° 079-2017/GOBIERNO REGIONAL
TUMBES-GGR-ORA-ORH-UR, de fecha 03 de Febrero del 2017, Informe
N° 0096—2017/GOB.REG.TUMBES-GGR—ORA—ORH-UR, de fecha 16 de
Febrero del 2017, Informe N°159-2017/GOB.REG.TUMBES-ORA-ORH-
UECP, de fecha 24 de Marzo del 2017, Informe N° 0201-2017/GRT-
GGR-ORA-ORH-UR, de fecha 24 de marzo del 2017 e Informe N© 209-
2017-GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES-GGR-ORAJ, de fecha 05 de
Abril del 2017; y

CONSIDERANDO:

Que, segln Ley N° 27783 - Ley de
Bases de la Descentralizacion, se crean los Gobiernos Regionales en
cada uno de los departamentos del pais, como personas juridicas de
derecho publico con autonomia politica, econémica y administrativa en
asuntos de su competencia, constituyendo para su administracion

econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal.

Que, el Decreto Legislativo N° 276,
establece:
Articulo 54°.- - Son beneficios de los funcionarios y servidores
publicos:
a) Asignacion por cumplir 25 6 30 afios de servicios: Se otorga
por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales, al
cumplir 25 afios de servicios, y tres remuneraciones mensuales, al
cumplir 30 afios de servicios. Se otorga por Unica vez en cada caso.
b) Aguinaldos: Se otorgan en Fiestas Patrias y Navidad por el monto
que se fije por decreto supremo cada afio. 14
c) Compensacién por Tiempo de Servicios: Se otorga al personal
nombrado al momento del cese por el importe del 50% de
remuneracion principal para los servidores con menos de 20 afios de
servicios, o de una remuneracién principal para los servidores con 20 6
mas afios de servicios por cada afio completo o fraccién mayor de 6
meses y hasta por un maximo de 30 afios de servicios.
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“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N©°.J00255-2017/GOB. REG.TUMBES-GGR.

Tumbes, "4 § May 2017

Que, mediante Informe N°¢ 079-
2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-ORA-ORH-UR, de fecha 03
de Febrero del 2017, el Jefe de Remuneraciones, alcanza informacién
relacionada a la liquidacion de beneficios sociales de cese por limite de
. edad de los sefiores GASTON GUILLERMO SAAVEDRA MEJIA, JORGE
" EDUARDO ESPINOZA YACILA y CARLOS AUGUSTO SANDOVAL
TORRES, precisando que debe ser derivado al area correspondiente,
para el reconocimiento de beneficios sociales por cese a la carrera
administrativa por limite de edad, de los servidores antes
mencionados. '

Que, mediante Informe N° 0096-

2017/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORA-ORH-UR, de fecha 16 de Febrero-

del 2017, el Jefe de Remuneraciones, alcanza informacion relacionada
a la liquidacion de beneficios sociales de cese por limite de edad’ del
sefior GASTON GUILLERMO SAAVEDRA MEJIA, para su aprobacién y
posterior reconocimiento mediante acto resolutivo.

Que, mediante Informe N° 159-
2017/GOB.REG.TUMBES-ORA-ORH-UECP, de fecha 24 de Marzo del
2017, la responsable de Escalafén, informa que de la revision
efectuada a la documentacién se deberd actualizar la liquidacion
contenida en el Informe N° 643-2016/GRT-GGR-ORA-ORH-UP, en vista
de que la Ley de Presupuesto del presente afio 2017, ya no contempla
el pago de 10 remuneraciones minimas, se hace necesario que la
Unidad de Remuneraciones proceda a su actualizacion a fin de
proceder a elaborar el Acto Resolutivo.

Que, mediante Informe N° 0201-
2017/GRT-GGR-ORA-ORH-UR, de fecha 24 de Marzo del 2017, el
Responsable de Planilla, alcanza informacién actualizada sobre el pago
de beneficios sociales del Sefior Gaston Guillermo Saavedra Mejia,
solicitado por la Unidad de Escalafén por cuanto la Ley de Presupuesto
del Sector Publico del afo 2017, no contempla el pago de 10
remuneraciones minimas, por lo tanto se hace necesario que el
presente sea derivado a dicha unidad para la formulacion del acto
resolutivo, adjuntando la liquidacién actualizada:
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«ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N 2.J90255-2017/GOB. REG.TUMBES-GGR.
Tumbes, 10 MAY 2017

Febrero del 2017, se resuelve disponer el Cese Definitivo de la Carrera
Administrativa a Don Gastén Guillermo Saavedra Mejia, por la casual
de CESE DEFINITIVO DE UN SERVIDOR POR LIMITE DE SETENTA (70)
ANOS DE EDAD, con efectividad del 13 de Febrero del 2017, de
conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 276 - ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
PUblico y asimismo el articulo 35° Inc. a) de la misma norma.
Asimismo en el articulo tercero se autoriza a la Oficina de Recursos
Humanos, para que proceda a tramitar la respectiva compensacion por
tiempo de servicios, compensacion vacacional y otros beneficios, que
por Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM -
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa le
corresponde, previa deduccién de las cargas sociales y otros que
pudiera tener al momento del cese.

Que, mediante Informe N° 643-7
2016/GRT-GGR-ORA-ORH-UR, de fecha 30 de Noviembre del 2016, el
Jefe de Remuneraciones, remite €n el anexo A, la liquidacién de
beneficios sociales por cese a la Carrera Administrativa por limite de
Edad del Abogado GASTON GUILLERMO SAAVEDRA MEIJIA, el mismo
que a continuacion se detalla:

CALCULO DE LIQUIDACI()N POR TIEMPO DE SERVICIOS:

A, COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS SEGUN ART. 54°
D.L. 276 INCISO C), MODIFICADO POR LEY 25224; ARTICULOS 34°
INCISO ¢) Y 35° INCISO a) DEL D.L. N° 276; CONCORDANTE CON LOS
ARTICULOS 182° INCISO c); 186 INCISO a) y 104° DEL DECRETO
SUPREMO N° 005-90-PCM

42.47 x 50% x 14 ANOS 297.29

B.  COMPENSACION VACACIONAL (58 dias) 19,078.13

C. ENTREGA'ECON()MICA EN CQNCORDANCIA A LO ESTABLECIDO EN LA
OCTOG!’ESIMA’NOVENA DISPOSICION COMPLEMENTARIA Y FINAL DE LA LEY
30372 POR UNICA VEZ, EQUIVALENTE A DIEZ (10)REMUNERACIONES

MINIMAS 8,500.00
TOTAL LIQUIDACION EX - SERVIDOR 27, 875.42
CUOTA PATRONAL ENTIDAD 77.00
TOTAL GENERAL 27,952.42
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL

°_120255-2017/GOB. REG.TUMBES-GGR.
Tumbes, 10 MAY 201

En caso de cese y posterior reingreso, la cantidad pagada surte efecto
cancelatorio del tiempo de servicios anterior para este beneficio.(*3)
(*3) Modificado por la Ley N° 25224 publicada el 03.06.90

Que, conforme a la LEY N° 30372 -
LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO
FISCAL DEL 2016, ESTABLECE EN LAS DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS FINALES DE LA PRESENTE LEY:
OCTOGESIMA NOVENA. Despdanese que a los funcionarios y servidores
pUblicos sujetos al régimen del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
que, en virtud de lo dispuesto en el literal c) del articulo 54 de la
referida norma, les corresponda el pago de la Compensacion por
Tiempo de Servicios con ocasidén del cese, se les otorgara una entrega
econdmica por Unica vez equivalente a diez (10) Remuneraciones
Minimas vigentes al momento del cese. La presente disposicién queda
exonerada de lo dispuesto en el articulo 6 de la presente Ley.
El financiamiento de la medida se efectuard con cargo al presupuesto
de cada entidad, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.
Mediante decreto supremo refrendado por el Ministro de Economia y
Finanzas, a propuesta de la Direccién General de Gestion de Recursos
PUblicos en coordinacién con la Direccion General de Presupuesto
PUblico del Ministerio de Economia y Finanzas, se establecerdn las
disposiciones complementarias que resulten necesarias para la
implementacion de la presente disposicion.

Que, La LEY N° 30372 - LEY DE
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL DEL
2016, ENTRA EN VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE ENERO DEL
2016 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016, SEGUN LA
SEPTUAGESIMA PRIMERA - DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS FINALES.

Que, la Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2017 — Ley N° 30518; entra en vigencia a
partir del 01 de Enero del 2017; seglin la Sexagésima Cuarta -
Disposicion Complementaria Final.

Que, mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 00020-2017/GOB.REG.TUMBES-PR, de fecha 07 de
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