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 GOBIERNO REGIONAL TUMBES -+

“Afio del Buen Servicio Al Ciudadano”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N*%000717-2017/GOB. REG.TUMBES - GGR.

Tumbes, § 8 &}ET 2
VISTO:

INFORME N° 121 - 2017/GOB. REG, TUMBES-GGR-GRPPAT-SGPE, -
MEMORANDO MULT. N° 028-2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES -GGR- -
GRPPAT-GR, MEMORANDO N°154-201 7/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRDE-GR, -
INFORME ~ N°160-2017/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORA-OBSC,  NOTA  DE ~
COORDINACION N°666-2017/GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES-GGR-ORAJ, -
OFICIO N°203-2017-GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES-CR-SCR., INFORME *
N°107-2017/GOB. REG. TUMBES-PR-OFREGERD-UEA-J, MEMORANDO N° 902-+ _
2017/GOBIERNO  REGIONAL TUMBES-GGR-GRI-G, MEMORANDO N°901-+
2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-GRI-G, INFORME N°079-2017/GOB.-
REG. TUMBES-CORESEC-ST.,MEMORANDO N°024-2017/GOB. REG. TUMBES-

GR-VGR, INFORME N°058-2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-GRPPAT-~
SGDI-SG, INFORME N°005-2017/GOB. REG. TUMBES-GGR-GRRNGMA-SGEFA- -
SG, INFORME N°025-2017/GOB. REG. TUMBES—GRRNGMA—SGRN—AAPB,//
INFORME N°014-2017/GOB. REG. TUMBES-ORA-ORH-UECP-MRCL, INFORME % -
N°058-2017/GOB. REG. TUMBES-ORA-OC, INFORME N°314-2017/GOB. REG.~
TUMBES-GGR-SGR-AA, NOTA DE COORDINACION N°178-2017/GOB. REG.

TUMBES-GGR-GRDS-GR, INFORME N°131-2017/GRT-GGR-ORA-OTES-JMVF .~
INFORME N°434-2017/GOB. REG, TUMBES-GGR-GRI-SGSLYTO-SG, INFORME -
N°071-2017/GOB. REG. TUMBES-CORESEC-ST, INFORME N°790-2017/GOB. <
REG. TUMBES-ORA-OEMTT-IRR, INFORME N°154-2017/GOB. REG. TUMBES- - -
GRG-GRDS-SGIS, INFORME N°535-2017/GOB. REG. TUMBES-GRPPAT-SGPE- -
UFP-FRSCH, INFORME N°181-2017/GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES-GRDS-#
SGDS, INFORME N°412-2017/GOB. REG. TUMBES-GRPPAT-SGAT-JADS, -
INFORME N°153-2017/GOB. REG, TUMBES-GRG-GRDS-SGIS, INFORME N°023-

2017/GOBIERNO  REGIONAL TUMBES-GRDE-SPSIl, INFORME  N°054-7
2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG, INFORME N°061- - ;
2017/GOB. REG. TUMBES-GGR-GRDS-OREDIS. :

.. CONSIDERANDO:

i Que, el Articulo 2° y 3° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
7 modificada por las Leyes 27902, 28013, 28926, 28961, 28968, 29053 y 29611, los Gobiemos
Regionales, son personas juridicas de derecho plblico con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia: de la misma forma, en los literales a), d) y h) del Articulo
L #4%21° de la acotada Ley precisan como atribuciones del Presidente Regional, dirigir y supervisar la

: . fharcha del Gobierno Regional'y de sus érganos ejecutivos, administrativos y técnicos, dictar decretos y
sresoluciones regionales, asi como faculta aprobar las normas reglamentarias de organizacién y

ciones de la dependencia administrativa del Gobierno Regional, respectivamente.
o :
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Resolucmn Gerenmal General Regional N°0000104 -2017/GOB.REG.-TUMBES-
GGR, de fecha 09 de marzo 2017 se aprueba el Plan Operativo Institucional de la Sede del Gobierno
Regional Tumbes.

Que, las metas programadas en el Plan Operativo Institucional — POI del 2017 de la
Sede del Gobiemo Regional Tumbes, estén sujetas a medicion de los avances obtenidos en forma
semestral, para analizar el grado de cumplimiento de las metas programadas y que estén acorde a los

_ Objetivos institucionales.

\ Que, la Evaluacion de las Actividades aprobadas en el Plan Operativo Institucional ~
OI del 2017, se consolida en base a la informacion proporcionada por las diferentes Unidades
' ;@rgamcas Estructuradas de la Sede del Gobierno Regional Tumbes y es considerada en su contenido

Procedimiento Administrativo - General, siendo de absoluta responsabilidad el contenido de la -
informacion proporcionada.

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 1281-2010/GOBIERNO
. REGIONAL TUMBES-P; se aprueba la directiva N° 005-2016/GOB.REG. TUMBES-GRPPAT-SGDI-SG

s
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Ios Planes Operativos Institucionales-POl en el Pliego del Gobierno Regional Tumbes" estableciéndose
" que la evaluacion debe realizarse en forma semestral con la finalidad de evaluar el avance de las

metas programadas aprobadas en los Planes Operativos Institucionales POl aprobados con los actos
resolutivos correspondientes.

Que, -~ mediante Memorando Multiple N° 028-
%, 2017/GOBIERNO.REGIONAL.TUMBES -GGR-GRPPAT-GR de fecha 12 de JULIO, a través de la

: Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Teritorial se solicita a las
Unidades Orgénicas de la sede del Gobiemo Regional tumbes, la evaluacion de las actividades al

primer Semestre 2017 para su consolidacion, revision y aprobacion con el acto resolutivo
correspondiente.

A Que, INFORME N® 121 - 2017/GOB. REG. TUMBES-GGR-GRPPAT-
. $ISGPE, de fecha 03 de octubre del 2017 la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico de la Gerencia
Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, informa que las Unidades
Organicas Estructurales de la Sede del Gobierno Regional Tumbes sefialadas en el Plan Operativo
Institucional — POl del 2017, solamente han cumplido con alcanzar la informacion las siguientes
angy, Unidades Orgénicas: VICE GOBERNACION SECRETARIA CONSEJO REGIONAL, OFICINA
. % REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA, OFICINA REGIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
) DESASTRES, OFICINA REGIONAL SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL, GERENCIA REGIONAL
DE RECURSOS NATURALES Y -GESTION DEL MEDIO AMBIENTE, OFICINA DE CONTABILIDAD,
OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL, OFICINA DE EQUIPO MECANICO, OFICINA DE TESORERIA,
SUBGERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL, SUBGERENCIA DE PROGRAMACION

denommado ‘Procedimiento para la Formulacion, Presentacion, supervision, evaluacion y monitoreo de
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DE INVERSIONES, SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO, OFICINA UNIDAD
FORMULA DE PROYECTOS, SUBGERENCIA® DE PRESUPUESTO, SUBGERENCIA DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL, OFICINA DE RECURSOS HUMANOS, REMUNERACIONES,
ESCALAFON Y CONTROL DE PERSONAL , OFICINA DE BIENESTAR SOCIAL, SUBGERENCIA DE
SUPERVISION LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE OBRAS, SUBGERENCIA DE ESTUDIOS DE
PROYECTOS, SUBGERENCIA DE PROMOCION DE INVERSION, SUBGERENCIA DE SERVICIOS
PRODUCTIVOS, SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL, OFICINA DE ATENCION A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, OFICINA DE INCLUSION SOCIAL,

2 Siendo necesario.también citar a las Unidades Orgénicas Estructurales de la Sede del
>~Gobierno Regional Tumbes que no han cumplido con presentar la informacion requerida para la
£ievaluacion de las actividades aprobadas en el Plan Operativo Institucional POl 2017, siendo las
A E7 siguientes Oficinas; -
N InEi 3
OFICINA DE GERENCIA GENERAL REGIONAL
OFICINA DE CONTROL INTERNO
OFICINA DE PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

- OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES

- OFICINA DE COMUNICACIONES

- OFICINA DE CONTROL PATRIMONIAL

- OFICINA DE ADQUISICIONES _

- OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
AGENCIA REGIONAL DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL Y
FOMENTO DE LAS INVERSIONES TUMBES

&

20005

Indicando que mediante Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, Ley de Transparencia y
Acceso a la informacion y a la Resolucion Ministerial N°252-2013-PCM que modifica la Directiva
f N°001-2010-PCM/SGP “Lineamientos para la Implementacion del Portal de Transparencia Estandar
(PTE) en las Entidades de la Administracion Publica; establece que se debe cumplir con informacion
para publicacién en el Portal de Transparencia Estandar entre ofras la publicacion de las evaluaciones
=5, de las actividades programadas para cada afio del Gobierno Regional Tumbes; por lo que es necesario
= 2gue la Evaluacion de las Actividades aprobadas en el Plan Operativo Institucional - POI 2017 de las
24 épiciades Organicas de la Sedej"del Gobierno Regional Tumbes, que han remitido dicha informacion-
~73 Sea aprobado mediante acto resolutivo pertinente, expedido por el titular de Pliego del Gobiemo
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S, UREgIONAl Tumbes.,

N Contando con las visaciones de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
7). “Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Asesoria Juridica, Secretaria General Regional,
: Oficina Regional de Administracion. -

Y en uso de las atribuciones conferidas a la Presidencia Regional en virtud de lo al
respecto en la Ley de Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificaciones Leyes N° 27902, 28013,
28926,28961, 28968,29053 y 29611.
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SE RESUELVE:
SN ARTICULO PRIMERO. - APROBAR LA EVALUACION DE ACTIVIDADES |

t,"‘ ‘Ifa
«‘}.‘

:; ey ¢\§ SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCINAL - POl 2017 DE LA SEDE DEL GOBIERNO
g g ""ag REGIONAL TUMBES, cuyo texto adjunto forma parte de la presente resolucion.

% % }é’ ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la Oficina de Tecnologia

de la Informacién de la Oficina Regional de Administracion para su publicacién en el Portal Web del

Gobierno Regional Tumbes, VICE GOBERNACION, SECRETARIA CONSEJO REGIONAL, OFICINA

N\ REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA, OFICINA REGIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE

< =) 24 DESASTRES, OFICINA REGIONAL SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL, GERENCIA REGIONAL

g ? *“SDE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE, OFICINA DE CONTABILIDAD, -
>t & OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL, OFICINA DE EQUIPO MECANICO, OFICINA DE TESORER[A'

% SUBGERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL, SUBGERENCIA DE PROGRAMACION
DE INVERSIONES, SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO, OFICINA UNIDAD
ﬁmORMULA DE PROYECTOS, SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO, SUBGERENCIA DE
= _ I%J‘ESARROLLO INSTITUCIONAL OFICINA DE RECURSOS HUMANOS, REMUNERACIONES,

ROYECTOS SUBGERENCIA DE PROMOCION DE INVERSION SUBGERENCIA DE SERVICIOS
PRODUCTIVOS, SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL, OFICINA DE ATENCION A LAS
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RESUMEN EJECUTIVO DE LA EVALUACION DE ACTIVIﬁABES‘-ﬁE‘L-PI:aAN«-OEEﬂATNb
INSTITUCIONAL - POI 2017 - SEDE GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
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Con la Ley General de Sistema Nacional de Presupuesto Ley N° 28411 establece en el
Capitulo 1l Articulo 8° - 8.1, que el Presupuesto constituye el instrumento de la gestion del
estado que permite a las entidades lograr sus objetivos y metas contenidas en el Plan
Operativo Institucional POI.

Con Resolucién Gerencia General Regional N° 000089-2016/GOB.REG. TUMBES-SGDI- SG,
de fecha 07 de marzo 2016 el Gobierno Regional Tumbes aprueba la Directiva N° 005-
2016/GOB.REG. TUMBES-GRPPAT-SGDI-SG, denominado “Procedimiento  para la
Formulacién, Presentacion, supervision, evaluacion y monitoreo de los Planes Operativos
institucionales - POl en el Pliego del Gobierno Regional Tumbes”, Estableciendo en el
numeral X - 2.7, 2.8 y 2.9 que las evaluaciones de Jos Planes Operativos Institucionales de la
Sede y Direcciones Regionales sera semestral debiendo presentar la informacion a mas
tardar la 15na del mes de julio del presente fafio fiscal.

Mediante Resolucién Gerencia General Regional N° 000104 — 2017/GOB.REG TUMBES-
GGR de fecha 09 de marzo 2017 se aprueba el Plan Operativo Institucional de la Sede del
Gobierno Regional Tumbes. .

Con Memorando Miiltiple N° 028-2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES —GGR-GRPPAT-GR de fecha 12 de
julio, a través de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial se solicitd la evaluacién de las actividades al primer Semestre 2017 para su
consolidacion, revisidn y aprobacion con el acto resolutivo correspondiente.

.  ANALISIS

Mediante el andlisis, la programacién presentada por cada Unidad Organica de la Sede
Central, en la mayoria de casos el presupuesto asignado o solicitado, no cubertura al 100%
las metas programadas para todo el afio, tomando en cuenta que esta evaluacion pertenece
al primer semestre se aprecia claramente que los cuadros nos arrojan cifras negativas,
proyectadas a culminar del- afio fiscal con brechas decrecientes y en muchos casos
negativas, debido incumplimiento de la metas trazadas a causa del presupuesto,
evidentemente se esperaba obtener dentro del primer semestre de evaluacién un porcentaje
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superior a lo previsto, con un éptimo del 50% de lo programado por las diferentes Unidades
Organicas, sin embargo dentro del total ejecutado durante este primer semestre estamos al
36% de lo programado para el afios fiscal segun las actividades programadas en el Plan
Operativo Institucional aprobado con Resolucion Gerencia General Regional N° 000104 -
2017/GOB.REG.TUMBES-GGR de fecha 09 de Marzo 2017.

Cabe resaltar que las Unidad Orgéanica no disponen de presupuesto para poder ejecutar sus
actividades debido a que no se le asigno presupuesto desde el inicio del afio fiscal segln lo
gue manifiestan son: tal es el caso de la Oficina Regional De Asesoria Juridica, Oficina de
Atencién a las Personas con Discapacidad, Desarrollo Econémico, Desarrollo Social, Vice
gobernacién, Consejo Regional, Bienestar Social, Oficina de Equipo Mecanico y Transporte,
Oficina de Seguridad y Defensa Nacional, entre otras, dificultando conseguir logros y
objetivos trazados para el afno.

Asi mismo las Unidades Orgénicas no asumen la responsabilidad de alcanzar la informacion
en la fecha solicitada, a causa de ello repercute la brecha de optimizacion ya que se
promedia con 0% repercutiendo al resto de Unidades Organica y disminuyendo la eficacia y
productividad de la Sede del Gobierno Regional, i

.  UNIDADES ORGANICAS QUE NO HAN CUMPLIDO CON PRESENTAR LA
INFORMACION

Es necesario también citar las Unidades Organicas Estructurales de la Sede del Gobierno
Regional Tumbes, que no han cumplido con presentar la informacion referida a la Evaluacion.
de las Actividades aprobadas en el Plan Operativo Institucional — POl del 2017, siendo estas
las siguientes: :

Gerencia Regional General
Oficina de. Control Interno
Oficina de' Procuraduria Publica Regional
Oficina Regional de Administracion
- Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares
Oficina de Comunicaciones
Oficina de Control Patrimonial
Oficina de Adquisiciones
Oficina de tecnologia de la Informacion
Oficina de Comunicaciones

o Agencia Regional de Cooperacién Técnica Internacional y Fomento de
las Inversiones Tumbes
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Presupuesto Programado y Ejecutado
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
MODIFICADO PiM 2017

PRESUPUESTO EJECUTADO (A
DICIEMBRE 2017)

S/. 455.081,760

S/.223.473,874

RECOMENDACIONES:

Que se apliquen las medidas correctivas mediante actos resolutivos a cada
Unidad Organica que no han cumplido con la presentacion de la procgramacion de

sus actividades y respectivas evaluaciones semestrales.

SUGERENCIAS:

Que se emita el-acto resolutivo correspondiente y que se publique en la pagina
web del Portal del Gobierno Regicnal tumbes.

Notificar a todas la Unidades Orgénicas la Evaluacidon con el fin de tener
conocimiento del desarrollo y eficacia de cada oficina a su cargo.
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VIl. UNIDADES ORGANICAS QUE HAN REPORTADO SUS ACTIVIDADES EJECUTADAS:
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© UNIDAD ORGANICA

QBERNACION
\ CONSEJO REGIONAL

NO PRESENTO

A ._amﬁ_Gz_r_.. GENERAL EVALUACION

FICINA REGIONAL DE ASESOR/A JURIDICA |
_. NO PRESENTO

CRETARJA GENERAL REGIONAL, ETALLACIEN

REGIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES :
s ; e : .. _ MO PRESENTO
IQPERACION TECNICA INTERNACIONAL 7 i : _ : : B vALUAGION
= NO PRESENTO

e

‘ICINA DE CONTROL INTERNO . : ; o _ EVALUACION
NO PRESENTO
EVALUACION

ICINA DE PROCURADORIA PUBLICA REGIONAL

FICINA REGIONAL SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL

‘REN REG L DE REC S NATURALES Y GEST! DEL MEDIO
_‘__awﬂmmm_wpm IONAL DE RE Cwm.o NATUR Y ION DE 7H_mc 100% 100% - 65% 100% 65%

NO PRESENTO
EVALUACION

ICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION g : o
ICINA DE CONTABILIDAD

ICINA DE TECNOLOGIA PARA LA INFORMACION

MO PRESENTO
EVALUACION

ICINA DE ARCHIVO CENTRAL

- NO PRESENTO
EVALUACION

._ . : NO PRESENTO
_m_zb DE LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES : EVALUACION
” : S . . 'NO PRESENTO
ICINA DE noﬁcz_nwn._n_,_mm _ . o : EVALUACION
" NO PRESENTO
ICINA DE CONTROL PATRIMONIAL _ : EVALUACION
NO PRESENTO

EVALUACION
NO PRESENTO
EVALUACION

“ICINA DE COMUNICACIONES

ICINA DE ADQUISICIONES

FICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

1CINA DE EQUIPO MECANICO
ICINA DE TESORERIA




. |PROGRAMADA | EJECUTADA [ EJE
s Sl e Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial |, . . e, W

ERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL I+ 100% '3 15% | 20 3 85% | _
JGERENCIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES, " 100% 60% 60% 100% 40% 40%
IGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL | 100% 220 99% 222 220 1%
w_m_mmm%ni DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO. | 100%. 42 87% 27 42 13%
CINA UNIDAD FORMULA DE PROYECTOS 100% 30 26% 105 30 74%
\GERENCIA DE PRESUPUESTO. 100% 60% 60% 100% 60% 40%
CINA n.m RECURSOS HUMANOS 100% 129 49% 261 129 51%
JUNERACIONES : 100% 1117 72% 1561 1117 28%
ALAFQN Y CONTROL DE PERSONAL | 100% 1117 72% | 1561 1117 28%
SINA DE BIENESTAR SOCIAL 100% | 5497 56%

T T Gerentla Regional de Infrasstrugtura
w.w.mmzns DE SUPERVISION LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE - T P ik
GERENCIA DE OBRAS 100% 6 ] et
JGERENCIA DE ESTUDIOS DE PROYECTOS 100% 18% 18% _
o ... . === GerenciaRegional de Desarralo Econdmico.
GERENCIA DE PROMOCION DE INVERSION | 100% 11% 11%
GERENCIA o.m_mmmso_om PRODUCTIVOS _ | 100% | 6 | 2T%
B g iy SRR e .. Gerencja Regional de Desarrollo Social
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL ] 100% | 51% 51%
CINA DE ATENCIGN A LAS PERSONAS no_,__b_.m_?gn_c»u o | 100% i
INA DE INCLUSION SOCIAL 100%

00000717 {4 8 0CT 2011
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| Reforzar la supervisién del desenvolvimiento de los drganos

velar por su cumplimiento

m_mn_._n_e.oy administrativos y técnicos del Gobierno Regional Vicegorbenadora
{ de Tumbes
wnooq&zm_. y orientar la aplicacién rigurosa de los aspectos Vi banad
T&n:_nom normativos en las procedimientos administrativos icegorbenacdora
i
i .
Réforzar la supervisién y ejecucidn de los planes y Programasy | .
: .« p y &j \ Vicegorbenadora

'
'y

e

Ooo_ dinar ante ¢l MIMP la donacién de 300 ayudas

3

! biomecanicas para personas con discapacidad
4

50%

S e 50%

Vicegorhenadora

X

N

- V.I.CI}:’JGOBER

Coordinar la ejecucion y supervision de los proyectos y
programas de actividades para personas con discapacidad

100%

45%

Ei 45%

Vicegorbenadora

Gestionar ante CONADIS el Programa de pensidn por
discapacidad severa, para personas con discapacidad total

7 100%

60%

Vicegorbenadora

Coordinar y organizar programas de apoyo para personas
ancianas totalmente desprotegidas (Formalizar donacién
amm:_zcm de predio donado por ELECTROPERU <mmmn_o=m~

=% 0 5 construccidn de Asilo)

30%

“on i 30%

Vicegorbenadora

eak

Gestionar ante la Gerencia Regional de Presupuesto,
Planeamiento y Acondicipnamiento Territorial y la Unidad
Formuladora de proyectos el Estudio de Pre inversidn a Nivel
de Factibilidad la “Construccién de Parques Industrial de la
Region de Tumbes”

60%

; - | 60%

Snmmuﬂcm_._mno«m

1
r

Convocar reuniones de coordinacion para el adecuado analisis
técnico legal de la Ordenanza Regional N° 003 - 2014 que
aprueban los formatos de las Declaraciones Juradas para la
adecuada comercializacién de productor Hidrobiolégicos

100%

44%

3 44%

Vicegorhenadora

s

St

re CTEET O
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>..._.> O_mmnn_oz mmm_o.pz_p_,

R | _ : VICEGOBERNACION

PR LU W S m mﬁ m<>_.c>n_azcmhﬂ_sgcmmuxom?g%ﬁ

__,_._m»u_e_ | : o "GRADO DE

_ £AS PROGRAM EGU CANTIDAD | CANTIDAD CUMPLIMEINTO NO L S |

MMM_,__mwn__» : TAREAS wcmi__.,___»uﬁ SEGUN PROGRAMADA | EIECUTADA [mcoer T o] EiecuTADA RESPONSABLE OBSERVACIONES |
100% % s

100%

; moo rdinacién y organizacién con la Gerencia de Desarrollo
An_m_ para ejecutar las medidas de prevencion de los delitos

i de trata de personas

100%

50%

50%

100%

Vicegorbenadora

m"u Gestionar reuniones de coordinacién, con la Directora
RRegional de Trabajo y con el alcalde de la Municipalidad

v_mﬁ_._nm_ de Aguas Verdes para obtener local para centro
refugio para la victima de trata de personas

100%

20%

20%

Vicegorbenadora

‘Coordinar y Organizar la participacién de las instancias
i pertinentes del GORE Tumbes para una adecuada
! actualizacién de la Directiva N° 003

100%

60%

60%

40%.

Vicegorbenadora

il

Coordinar, Gestionar, Organizar el Quérum, con la Oficina

«desconcantrada del Ministerio de Relaciones Exteriores y con

las Municipalidades Provinciales y distritales para la eleccién
de los integrantes que Conformaran el Consejo Regional,
provincial y distrital de Desarrollo De frontera e Integracién
Fronteriza

100%

40%

40%

60%

Vicegorbenadora

Coordinar, gestionar y orientar la designacion de los
representantes tanto del.Gobierno Reglonal de Tumbes, de la
Municipalidad que tiene competencia dentro del ambito en
donde serd el puerto, asi como de la Sociedad Civil.

100%

30%

30%

Vicegorbenadora

Supervisién y orientacion del Proyecto del Convenio para
recibir Asesoria técnica especializada

100%

10%

10%

Vicegorbenadora

Coordinacién con el Rector de la UNT para “Evaluacién del
Impacto Econémico y social de los delitos Aduaneros y
Pirateria”,

100%

60%

60%

Vicegorbenadora

Organizar las reuniones con tado el pliego para la adecuada
aplicacién, propiciando capacitaciones

100%

10%

10%

90%

Vicegorbenadora

TOTAL

100%

41%




. @?PUO Um
; e b L i | CANTIDAD ' | CANTIDAD | mc_s_#_z_ m_z._.o NO b _, e T
t . TAREAS PROGRAMADAS SEGUN v b o Ll ; 1 RESPONSABLE OBSERVACIONES
B s T PROGRAVIADA | EJECUTADA [\t oba T oo & _a_.s_:p EIECUTADE, 3
: : loo% | doo% | woo% | R
et Por falta de presupuesto
wvn«mmmsnmq politicamente de manera directa a la poblacién personal uﬂoﬁmmﬂzm_ y !
: i
_ que le ha dado su voto y los ha elegido como 100% 65% 65% no;.mm_mBm thentin 1 seviens
representantes de sus provincias, basada en la _”_330_.,.6: Regionales logrando los objetivgs
{ de la participacién ciudadana. planteados k\.m
= i —t—— Por falta de Emmc._uc.mms y
b ‘ e Crdinarias dai personal profesional y
=t Evaluar y resolver los expedientes en curso del afio 2016. 100% 50% 50% G e tonselo Raglonal téenico no se viene
@ { Fle | TS legrando los objetivos
S planteados.
. [
i ? : . - . \ = Por falta de presupuesto y
j Realizar visitas inopinadas a proyectos y actividades que e 2 Comisiones personal profesionaly P
i, viene ejecutando el Gobierno Regional Tumbes y las 100% 65% 65% o 3y | Ordinarias del B8eiion b 5 Ve :
,oq diferentes Direcciones Regionales, Sectores y presentar \ W Conegjo Reglonal logrando los ebjetivo
dﬂ ante el Pleno del Consejo Regional los informes respectivos. : ; de Tumbes planteados 18
no Recabar la documentacién sobre el estado situacional de Copllatisnas Por falta de presupuesto ﬂ 34
c los proyectos y/o actividades que viene ejecutando el e Ordinarias del personal profesional y
> Gobierno Regional Tumbes y las diferentes Pirecciones 100% 60% 60% ale .aax_.. Consejo Regional técnico no se viene
Lad Regionales, Sectores y presentar ante el Pleno del Consejo . ) e 4] i de Tumbes 7| - logrando los objetivos
D . Regional los infopmes respectivos. o . planteados.
m— Recaudar informacion de los proyectos y actividades que ha =L
R ejecutado el Gobierno Regional Tumbes y las diferentes = : Por falta de presupuesto y
A Direcciones Regionales Sectores que se encuentran en la i ~ Comisiones personal profesional y
_.I__ ! etapa de liquidacién, para lo cual se formulard el CUADRO 100% 60% 60% | - .uc_x | Ordinarias del técnico no se viene |
M DE PROYECTOS PARA LIQUIDAR, el mismo que contendr la : e .. il Consejo Regional logrando los pbjetivos ”_
c : relacién detallada de aquellos proyectos que atin no han ! te Tumbes planteades o
e sido liquidados, debiendo presentar ante el Pleno del = : %
7o) Consejo Regional los informes respectivos. ; ”_
e |
Falta de person
. . ) : 1 Secretarfa del dep : m._ o
Llevar actualizado los Libros de Actas de Sesiones de 100% 50% 50% iy mo...x_u Conseio Apoya Para Digitar
Consejo Reglonal. 4 e v ; Actas De Sesiones De
_ Regional
2 Consejo Regional.




GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES

T 1° EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

77" UNIDAD DE ORGANICA: OFICINA DE SECRETARIA DE CONSEIO REGIONAL __
77 .5 b OCT 20T EVALUACION DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS
_ L e : 8 GRADO DE |
TAREAS PROGRAMADAS SEGUN ' _.mn%mzzﬂ___u__ »__,__Mcr : mﬁ%ﬂww s nczv_._g mm_,_._q_n - RESPONSABLE OBSERVACIONES
T S gLl o MAYORA | MENORA | IGUALA )
: | a00% | 200% | 200% A B0
e ; . Por falta de presupuesto,
; . Comisiones .
Realizar un control concurrente y evaluativo por resultados G logistica, personal
...". ; : ; Ordinarias del ;
! del funtionamiento del Gobierno Regional Tumbes y sus 100% 25% 25% Consejo Reglonal profesional y técnico no se
diferentes Direcciones y Oficinas Regionales. : viene logrando los
de Tumbes .
objetivos planteados.
o Por falta de Emm:_um._mmﬁo _<",
. o omisio i i
_ M | iLlevar actualizado el Cuadro de los Proyectos y Actividades ¢ W personal profesional y
2 i : . Ordinarias del Fona
g = gue vlene ejecutando el Gobierno Regional de Tumbesy sus 100% 40% 40% Conselo Reglonal técnico no se viene
1 diferentes Direcciones Regionales. . g logrando los objetivos
B de Tumbes
g~ planteados.
E Efectuar una estrecha coordinacién con los Gerentes SR
R Regionales del Gobierno Regional de Tumbes, asf como con _ Ordinarias del _
0 los Directores Regionales Sectoriales y Oficinas Regionales a 106% 100% “ 100% CoisEs m.mmmo;m_ Ninguna
: efecto de alcanzar los resultados previstos en el Gobierno |
. ; de Tumbes
B Regional y cada sector.
N Verificar la publicacion y cu _._.._u.__w_.:m:.no de las Ordenanzas Por falta de presupuesto y
-~ Reglonales aprobadas y emitir Informes al Pleno del |
0 io Regional sobre observaciones halladas las cuales 1 Consejeros personal profesional y
Q Consejo Reglonal SObré obs= 1 S 100% 60% e 0| e0% : técnico no se viene
: en caso de no haber sido publicadas solicitar al ejecutivo su e Regionales logrando los objetivos
A publicacién de acuerdo a Reglamento Interno del Consejo : ]
B . - ) -planteados. -
D Regional.. - - e 5
g A L Por falta cle presupuesto y
. : Comisiones
Atencion a los requerimientos expuestos y sustentados por personal profesicnal y
m i . e . Ordinarias del ; ;
] los administrados, funcionatios y servidores, fiscalizando los 100% 60% 60% Corselo Reglondl técnico no se viene
_A actos de fa administracién pfblica. NS logrando los objetivos
o de Tumbes 5
H planteados. 1
_R . : Comisiones Por falta de presupuesto y 4
C . X ; — sy > [ i Ordinarias del personal profesional y M.”..
1w Ejecutar las reuniones de Comisiones Ordinarias. 100% 60% i 60% | : .a.o.x . Consejo Reglonal | téenico no se viene _omqmsa%
iwn ; de Tumbes los objetivos planteados. %’
j | Comisiones Por falta de presupuesto y
Presentar ante el Pleno del Consejo Regional las propuestas 100% 60% 60% e 405 an__qm:.mm .n_m_ ) personal profesional y
; de Ordenanza Reglonal. ; ; Consejo Regional | técnico no se viene logrando
b, g de Tumbes los objetivos planteados.

W

Moy, candt




S ]

65% |

TOTAL

TAREASEHORRAMEABAISREIN ;| oncianantaa.| Mmu%«ﬂﬂ» . CUNPLINTINIG, RESPONSABLE © OBSERVACIONES
s ViR o ; ; MADA | FIECUTADA | MAYOR A | MENORA | IGUALA i ] e
; | lo0% | 00% 0%, ;
3 - " A K
i Mejorar la participacion de los Consejeros Regionales y amohmﬁ_mzﬂmmmﬁ Falta de presupuesto y
\personal invitado para participar en las Sesiones de Consejo 100% 45% 45% * Gaiaiicsa loglstico no se cumple el
M Reglonal. Regional de PPAT objetivo planteado.
- —— En su momento fue I/
' Mejoramiento e implementacién de mobiliario de la Sala i .»n_“amauMWmn”wﬁ requerido por la mmnnmﬁmlmm ..
. del Consejo Regional para la atencién adecuada y el 100% 60% 60% ¥ Gerercta del Consejo wmm_o_..m_ yse |
| desarrollo de las Sesiones de Consejo Regional. Regional de PPAT encuentra a espera de
: respuyesta.
' * Oficina Regional En su momento fue
Mejoramiento e implementacion de la Sala del Consejo s . bn_._._”._ m%ﬂn_oz requerido por la Secretarfa
Regional para la atencién adecuada al publico asistente y el 100% 60% |- = 60% ¥ Serenith del Consejo Regional y se
desarrolle de las Sesiones de Consejo Regional. : Regional de PPAT encuentra a espera de
respuesta.
Formular, registrar, numerar y notificar todos los oot
P % r
documentos que son emitidos por los Consejeros 100% 100% 100% Consaln mmmm_oﬂm_ Ninguna
Regionales y Secretarfa del Consejo Regional.
Efectuar la recepcién, registrar y dar trémite debido a Ghi Secretara del
" ¥ eta ;
los documentos internos y externos del Consejo .100% | 100% = ~ 100% .no_mmm_.o _M,mmmaﬂm_ _ Ningina
“Regional y de la Secretarfa del Consejo Regional. -
Efectuar el archivo, preservacién y custodia de todos N o
. . ria
los documentos del Consejo Regional y de la 100% 100% 100% noMmmwo mmmmoﬂm_ Ninguna Ad
Secretaria del Consejo Regional. . /
n..;m
Llevar el registro de las Ordenanzas y Acuerdos 5 0 Secretarfa del m .
Regionales. A0 100% 100% Consejo Regional Ninguna £3
X
Falta de personal de *
Agilizar la redaccién de las Actas de Sesiones de 100% 50% : 50% i | Secretarfa del Apoyp Para Digitar
Consejo Regional. _ Consejo Regional | Actas De Sesiones De
EEE Consejo Regional.
100% Clesw |- - -




i ] ] | | J ) J.o! ] ]
o g :z_ppcamoam N
o:oo@.:q _mm m wﬁw Nmz )
ey b " mmpvo m czv:_s_m 0 _
mﬁﬂm?  Saihs PhaminACDs e Il Reldiosyes bEC : "z..s NO | RESPONSABLE| . OBSERVACIONES
_ T S e B e | PROGRAMADA | EJECUTADA: | np MENORA - IGUALA " | EJECUTADA | i e e 2
2 DR o i oo B 60
|
\ ELABORACION DE RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL 700 191 27% ORAJ
L
mu .
aal _
< ELABORACION DE RESOLUCION GERENCIAL GENERAL - - - -
L& F REGIONA
e
2
o ELABORACION DE RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL 300 240 80% ORAJ .
| — [}
ot _ ] EL TRABAJO ES
A ELABORACION DE INFCRMES (OPINIONES LEGALES) 700 468 2 67% 33% ORAJ DISTRIBUIDO A LOS
= i e ABOGADOS Y EL
PERSONAL ASISTENTE
m - QUE LABORA EN ESTA
Ll | ELABORACION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES 30 25 : 83% 7% ORAJ GPiCiNA AR Y
A DESARROLLO Y ES
< REVISADO POR EL JEFE
b INMEDIATODE LA
_ _m_ ELABORACION DE NOTAS DE COORDINACION 600 637 | 106% ORAJ OFICINA
: m : ELABORACION DE OFICIOS - 600 366 | e1% ORAJ
”I_ e
ot ELABORACION DE OFICIOS MULTIPLES 20 0 0% ORAJ
i
Q ELABORACION DE MEMORANDO 60 86 143% ORAJ
ELABORACION DE MEMORANDO MULTIPLE 0 0 0% < | 100% ORAJ
TOTAL 3510 2417 65% -




GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES

e, et CEVAIURCONDEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL2037 , _
T T, UNIDAD DEORGANICH: OFIOHA REGIONAL DE GESTION DEL RIESGO DEDESASTRES
e “EVALUACION DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS L
a5 e P SRADODE . < | _ _
| CANTIDAD | CANTIDAD CUMPLIMEINTO L T :
: ! ANIA TEcUTA ! S Ml o _ Y= | RESPONSABLE - OBSERVACIONES
A W wwomxp__,.._aup_ EJECUTADA [ GiaVGR A | MENORA | IGUALA. EJECUTADA | " _ : )
| TRl A _ oo%, 100% | 100% | . . A o i
..W Elaboracién o actualizacién y aprobacién del Plan de oo S e i vée.aro i m..ﬂ mnEw__mww uMS "
e |Operaciones de Emergencia por peligros multiples, en el 2 1 50% |-« | 50% Rodriguez Simulacro del 31 de z_mca\
Tt B . e T By Menda del 2017, pero no se
rDI : i marco de la Gestién Correctiva St encdrn aprob con Resolucion
@ wﬁﬁmcmﬂwnmn_msxmﬁﬂowmn&: del Plan Regional de Eduacién Téc, Julio e actualisé : mm.“_
| -t {Comunitaria en GRD 2017 (literal "d", Numeral 39.1 del 2 % 50% Alzamara > E&M nﬁ”mﬂ% .HM M: X
E | Art. 39° del Rgto de la Ley 29664) Romefo P :
| o ;
| g i . _
l.-w _ y Elaboracién, aprobacién y ejecucion de Estudios de = _s_mm om,nm_no Se m\_mv.aaaa 5 Informes
g -4 stimaciones o Evaluaciones de Riesgos por Fendmenos 5 5 < 0% spofdl b derivando
o) 3 ds origennatural i Infante/Téc. | responsahilidades a los
N | 1 g Mateo Minaya | Municipios respectivos |
“m E Administracién y control de Inventarios en el Almacén Téc. César Se han w_muoa.a_o.m i\
y O& | Centralde Bienes de Ayuda Humanitaria (BAH) de la Sede 4 1 50% anmn& qﬂmsa reportes de Inventario de
w - Central omﬂ_wmﬁ mo& los Bienes de Ayuda
r : e Humanitaria (BAH)
v 9 _ _
T M . Téc. César Se elabord un (01)
I Ll Supervisién, seguimiento y monitoreo de los almacenes " 5 — Maceda/Arsenio | informe de supervisién de’t”
(an ) adelantados Provinciales/Distritales de Defensa Civil Costaylohny | los BAH entregados a los -
o auevedo | Municipios....... |}
. = . s6lo de ejecuté el
Supervisién-ejecucion de simulacros/Simulaciones 5 5 0% _MM%_M”M« Simulacro de Sjsmo-
Nacionales, Regionales y/o Comunales _ sAenélozn Tsunami del 31 de Mayo |
del 2017
Actualizacion del Inventario de recursos movilizables i il mmcaaw_m_ oM e omou._m
disponibles en las dependencias estatales y privadas del 15 12 20% Enrigue Roslllo 2017/ o_"wmmmmoqwo alg
Y Jiménez Entidades Publicas,
4mbito regional requiriendp informacion\}
Realizacién de reuniones del Grupo de Trabajo de GRD e i i ‘ F__n. >m3.___ z% saha am”ﬂwwaﬁ_&o_
. " p = " SR L e oo | Enrique Rosilo ninguna reunidn de ’
(GTGRD) de la Sede Regional v a_m __umx_u_mﬁmﬁcqam Regional 10 3 ! o 70% s 30% ' | Jiménez/Roxana | Grupo de Trabajo de GREY.
i ¥ de Defensa Civi A UQ ﬁ g e - e ] i Gutiérrez Dipses dela Sede mmmmo:mm fis




m_§oo DE

- CANTIDAD gz.z_ubu nc_(__uE_Sm_Z._.O L s R
|t PR : RESPONSABLE OBSERVACIONES
| PROGRAMADA | EJECUTADA | “MENOR A _mcx; e :
Lic. Adm. No se h lizad
Mantenimiento preventivo y/o correctivo de los equipos " o - Enrique oﬁmm. w.qmw _Nw w
de bombeo disponibles Rosillo/Téc. d el it
m César Maceda equipos de bombeo;:;

. Lic. Adim. Tampoco se ha _.mm__nmr
~ Mantenimiento de equipos deé comunicaciones 20 11 X Enrique/ing. mantenimiento de m,# s
[ lohn Velarde equipos,
S ' Eventos de capacitacién para el acceso y manejo del Lic. Rasillo/Lic. No se han Budvmao
prond m_ﬁmam de Informacién para la Gestidn del Riesgo de 2 0 0% Farfas/Téc. Jullo |  capacitaciones sobre el
e i Desastres (SIGRID) Alzamora SIGRID
o o

k.. i Elaboracién y/o actualizacién de de los mapas de Ing. Oswaldo | Se mon_u__mo 15 mapas de

= B ' peligros, vulnerabilidades y riesgos a nivel 15 15 0% Escobarflie. | Inundacidn con el apoyt
= provincial/distrital _ A i |~ dela g Uik drogeds
& . Rosillo INDECI Tumbes /-
Y 1.
oo Y L | Se ha elaborado la swi_w:d .
n o | Actualizacién del Plan Regional de Contingencia frente al " i . Ing. Oswaldo 2 revisada, perono ha
i .T_l FEN/lluvias intensas (incluyendo Matriz de Intervenciones) Escobar Infante sido aprobado con
H v Resolucién
<L
4 vy
T Q. Formacién, entrenamiento e implementacién de= = o & Para el Il semestre 2017,
= "Brigadas Especializadas" para la atencidn en casos de 4 8 i ﬂ_mn;c_qo s& han u«owasmac. los 3
alguna Emergencia y/o Desastre én los Asentamientos ﬂww_.,_“w«am qmzmﬂ& a.m ﬁw:._“mnh_a: y
- Humanos y/o Sectores Urbanos Periféricos e RUCERR
m Brigadas Comunitarias”
T Supervisién, seguimiento y monitoreo del PIP de Lic. Armando | No se han formulado %
m Implementacién y Equipamiento del "Centro de 2 0 0% - _“ﬂwumwwmmwo\ “_lo_wawm. ﬂm mcumqﬁm_o?
Operaciones de Emergencia Regional” R . eguimiento y monitoreo iz
m P § gencia Regional” (COER) _ Rosillo Jiménez del PIP del COER

) Elaboracién y/o llenado de EDANSs y sus registros en el : _“ Lic. mn.u_w___&_zm. En este caso hemos

SINPAD, de los eventos adversos atendidos por el 30 40 133% vmq_w_nw”n on superado la meta
Gobierno Regional de Tumbes . e T B Pt _programada




7

CNAL D GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES _
ACTIVIDADES PROGRAMADAS \ o
UNIDADO T =) GRADO DE |
| GEPENDENGS T AREA s SR | CANTIDAD | CANTIDAD | CUMPLIMEINTO _
| DEPENDENCIA TAREAS PROGRAMADAS SEGUN j oAb | SR P PLIMEINTS) . 1. NO _ o
| "o icanica _ : e .._..zo_mn_pamo» EJECUTADA [ iAYOR A | MENORA | 1GUALA EJECUTADA RESPONSABLE OBSERVACIONES
S ik | o0k | 00% W e
o . o _ _
{G) Actualizacién de los documentos de gestion de la Oficina ) e G : Ing. Oswaldo | Se ha skt
E Regional de Gestién del Riesgo de Desastres (OFREGERD) s 50% |ocre 50% Escobar informe para mnﬁcmhob
B : = . i . zar
2 . e e infante el CAPY €l MpP
. g i i 2o de : e ! = i - : se
: _m Programacion, o_.mmsmmmn_m:<qmm__~mn_o: de reuniones e | Uic.Enrique s GO
N con Jefes de las Oficinas de Defensa Civil de los Gobiernos 2 2 S| 0% w0 100% Rosillo/Abog. coordinar |a
- Sin Locales e S ...“”.\.. e _./”M__mmm distribucién de los
_..I...... ..n._m iy i e e s Bienes de Ayuda
w ﬁ . ool — Humanitaria (BAH)
w m.. Organizacién de los procesos de adquisicién de bienes y/o ’ Sl b | : _smimmﬂ;m, Al Semestre 2017 han
0w contratacion de servicios para la ope ratividad de los 10 5 iow, 50% |~ 50% Ulfe/Lic funcionado |os
< O médulos del COER ey - S5k Armando | Pincipales médulos del
Z A . e B Farias Barreto COER
o e
-
&)
2 11
o Reabastecimiento del Almacén Central Regional de Bienes | Ing.Manuel ¥ mm:”_muﬁm 2017 se
- = mw..}ﬁcmmd:dam:nm:m (BAH), para su custodia, i "50% ¢ 1+ Mordn/Lic. | 4 han Q.mﬂ:_u:.ﬂo los
m conservacion y distribucién Farfas/Lic. BAH, en el marco de la
L Rosillo Ley 29664: Ley del
rn.w SINAGERD
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1740000165605 - PROGRAMACION DE
EJECUCION Y PROGRAMACION DE LA 100%
CONSTRUCCION E IMPLEMENTAN DEL
OBSERVATORIO

: 17A0000165163 - DESARROLLAR SESIONES DE , 100%
- - TRABAIO EN EL CORESEC )
<

5

-3

<

=4

afe]
17A0000165123 - PROYECTO DE 100%

mbm.__.brmn._g__mz.qo DE CAPACIDADES -

17A0000165202 - CONTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL OBSERVATORIO DE 100%
SEG.CIUDADANA

TOTAL 100%

CANTIDAD

'EJECUTADA

100%

100%

100%

100%

100%

e GADA n_mm._-o_,_mrw..m ‘OBSERVACIONES
ORSDN Por medidas Presupuestarias
ST no se ejecuto f
- ORSDN
ST Se gjecutd sin presupuesto
: ORSDN :

oT Se ejecuts sin presupugsto
£
e
X ORSDN Por medidas presupuestarias

no se ejecuto
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'GERENCIA REGIONAL DE RECUR

Elaborar propuestas para la creacién y
fortalecimiento de instrumentos y metodologias

No se cuenta con

'necesarias para inventarios y valorizar los recursos PR GRRNYGMA Y SGRN pr Wm:vcmm_”o pata
J naturales en el ambito regional. realizar dicha tarea
_ _ L
Participacién en el proceso de zonificacién ecolégica El drea responsable no
| econdmica, en coordinacién con la GRPPAT. A0 GRRNYGMA Y SGRN ha hecho la
; : convocatoria
Llevar a cabo el proceso de ejecucién de los e Se viene ejecutando
proyectos de inversidn y/o actividades que apruebe 100% s X GRRNyGMA Y SGRN actiovidad en Pizarro y
_m mxmzmgb s .. - ;. _m n—\CN ;
‘Revisién de las liquidaciones, Técnico - Financieras, o ) .
de los proyectos ejecutados por la Subgerencia de 100% - e X GRRNYGMA Y SGRN Se viene cumpliendo
Recursos Naturales. : con dicho proceso.
Proponer e implementar normas, planes y i
programas regionales para la gestién y Se viene trabajando de
aprobechamiento de los recurso naturales, servicios " : . E.mﬂmq A mq.mn_cm_nﬁ _
_ambientales en los ecosistemas hatrufales de T e g eniendo en cuenta
Tumbes, ACR y sus diferentes modalidades de A00% ) e X GRRNYGMA Y SGRN que recien se ha
conservacién, en coordinacién con la Subgerencia de encargado un
Politicas y Normas, Informacién Educacién e responsable en la
Instrumentos de gestién. SGPNIEIG
Formulacién de Perfiles de Inversién Publica, = .,.. " fanio
estudios e investigaciones en temas de recursos . = e viene cumplien
naturales teniendo en cuenta la normatividad ioo% i e X GRRNyGMA Y SGRN de acuerdo a las
vigente, ! i posibilidades PPTALES."
Elaboracion de planes y Programas de la region en " s
materia de recursos naturales y gestién del medio i e viene cumplien 9. 7 e
y8 100% - X GRRNyGMA Y SGRN de acuerdo a las /.

ambiente en concordancia con los planes hacionales
y sectoriales.

T

posibilidades PPTA m
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| _ GOBIERNO REGIONALDETUMBES
L EVAL JACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 20 L
~ 7 UNIDAD DE ORGANICA! GERENC A REGIONAL DE RECURSOS NATURALES _
CU 20 EVALUACION DEACTIVIDADES \0GRAMADAS

Aprobar las Liquidaciones Técnico - Financieras de e : : mm, .
ar : e viene cumpliend
,Ban_m_omu«oﬁnﬂom,\\oﬁnﬂ&nmamm m_.mn:nmmmm_uo.. uccx_ ©o- e X el GRRNyGMAY SGRN de mocmﬂﬂ...nw:_wm:m

 wesonsame. |
Elaboracidn de expedientes de proyectos de SoeEn B s Ries
: S _.._..Em_,mas y/o mQ._<_mmamm mo.cqm recursos naturales y 100% - x | D : — i
u ; gestion del medio ambiente Bl , planteado

. g n=
&L A
m . | IWievar a cabo el monitoreo, controly supervisién de p— e Se viene cumpliendo
*_U los proyectos ejecutados por la GRRNGMA, ! ) A .= | GRRNyGMAYSGRN de acuerdo a las
_..d B L Ti posibilidades PPTALES.
” N | Revisiony Emisién de propusestas de Resoluciones , e ot Se viene cumpliendo
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-— EE.FF. AL | SEMESTRE
- 2017
B ."“
m 11L& _m_m:o e impresion de los Libros Principales y ;
. N : “-Auxiliares a nivel de Pliego y Sede Central: 1 ) : ) 5 . u CPC JOSE BARRETO )
: :ﬁ:ﬁzo y Balances, Libro Mayor, Libro Diarloy T . MONTERO
0 Libro Auxiliares del Mayor, Caja Bancos
(&
_ M ; SE ELAEORO,
I AL 2016 1 R 4 R ..x. : - BACH,CONTAB. ANA CONSOLIDO Y 5
< Elaborar MEMORIA ANUAL 201 o _ GONZALES ROMERO | PRESENTO LA MEMORIA
i N ANUAL 2016
O _
. b oggm o ; . ' = CPZ JACKELINE CORNEJO
: il . o SE ELABORO Y PRESENTO
H Elaborar Plan Operativo Institucional 2017 1 = & 3 HIDALGO, BACH. ANA EL POI anum
0 : GONZALES ROMERO =
o y CPT JACKELINE CORNEJO | SE EVALUO ELPOIALI
Evaluar Plan Operativo Institucional 2017 - 2 - HIDALGO SEMESTRE .M.UW
TOTAL 53305 70%




T Sl s LK . CANTIDAD CANTIDAD o e Y NO it e
TAREAS PROGRAMADAS SEGUN e PANTIDAR | o b CUMPLIMEINTO fea HESPONSABLE - | OBSERVACIONES |
y i il - ; i ki _u_aon”mwb.g%} m.umn—._..ﬂ}ﬂh e ?.._MZON? _QCb_aﬁ m.__.mﬁ—.._.—_ba__? (YR f 3 . ;
D e e P e YT e N 100%. 400% _
y evaluacion cemestral del Plan de Trabajo del Area de o W [ ST
i | Archivo ~ 100% 100% 0% )
W %B_M_.mna: del Programa de conservacin de Documentos en custodia 100% 100% 0%
- i §
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M . / iR 100% 100% 0%
Ry 1|FI1Ii|L|,.
: = implementacién con: b.  Materiales de oficina. 100% 100% 0%
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de Documentos Archivisticos en los Archivos integrantes del Sistema 100% 0% | 100% - Presupuesfo | por motivo del
i A Nacional de Archivas” b. Normas para la transferencia de documentos Fenémeno
2 on los archivos administrativos del sector puiblico nacional Costero
| — S R i : —
O Seminario Taller Regional para el personal del Gobierno 100% - - P d
H - | Regional y Direcciores Regionales ° 10U -
e . - = A u,.._t
o It
; : Se realizé en _mw A
Apoyo al Seminario Taller Internacional a realizarse en la o i . REgialt s N ) Q.:nmn de | >
Provincia de Contralmirante Villar-Zorritos 100% 0% ge vl 100% 0% | 100% Lima, por i
; i motive del
o Fendmeno
o m——e . AT Costero 7
AR D————— TOTAL _ 100% 75%| . - .| 75% 25% B 3 ;




% 3 npz:gu

CANTIDAD

¢ czmczmza

OBSERVACIONES

..zoma_,g»g BIECUTADA [ T FAENGR AR Emnc;_.i RESPONSABLE
_100% | A an ussm
POR PROBLEMA DE CA
_..m o | ] o CLIMATICO NO SE VIE
ALQUILER DE SERVICIO DE MAQUINARIA 18 4 22% OFICINA DE MAQUINARIA | | ~ GRANDO LOS OBIETIGS
PLANTEADOS.
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: . 00% | 100% by \
Cylminacion de la Puesta a Disposicién del 2 5
s mmmm destinada para Villa Deportiva 13.06 1 0 " Abg. Julio Dioses El PEBPT no emite |
N._ i ' Has., ubicada frente al Experimental Saldarriaga resolucion de «mn:_amnmn_w
3 ;. Tumpis - Zarumilla - Tumbes, m
2. .
e
o . i
E 5 i
m :Culminacién de la Puesta a Disposicidn del :
-3 drea destinada para el Centro de Acopio 1 " S ” % Abg. Julio Dioses EIPEBPT no emite la
M m_um_o:m_ 21 Has., ubicado frente al CEBAF hits Saldarriaga resolucién de rectificacién,
m - Zarumilla - Tumbes,
<3
m :
(@)
O
< .
Ll i '
[ Independizacién y posterior adjudicacién
< de acuerdo a la Ley N° 29151 de los 3 Independizaciones se
(&) predios transferidos por el MINAGRI: L encuentran en proceso de
m. Predio Quebrada Seca 15760 Has., Pan 10 0 . o_.«m r Abg, Julio Dioses levantamiento de <
B Viejo 25,137.1566 Has., Plateritos i Saldarriaga observaciones ante SUNARP |
G 20,315.1259 Has., Pefia Redonda 11, Y 3 mds en proceso de
e} 874.500 Has., Valle Hermoso 266.6333 evaluacion,
w Has.
: TOTAL 20 3 - 15% o] g5 : .




_u_bz mw>:<o _zﬂ_acn_eznr Noﬁ
_ mz > m vzamzpz_g_ez E _z<m_§oznm

of ot N SR : CANTIDAD . GANTIDAD NO .. o : L She ; J o :
q.pam»m;ammpgwu»m H_mcz . | PROGRAMADA mmn..:.p? | EsEcuTADA RESPONSABLE . - * | ' . DBBERVACIONES

5»4.._0:» z_mzo_;
o gion 100%

ing.Cervando Vasquez
Lopez, CPC Soledad
Zegarra Valladolid
,Func. MEF,

2039_2 la asistencia Tecnica
4 nmm las Unidades Formuladoras y 100%
: Ejecutoras

50%

D.L.N°1252 (30.11.2016)
deroga el SNIP

aprobar, verificary declarar la
viabilldad de los proyectos de
inversion, modificaciones en base
de Inversion, n_.m:m de 100% —
'PROYECTOS Evaluacion de Planes .

de Trabajo, Evaluaclon de
Terminos de Referencia,
actualizacion Banco de Proyectos

Sy ; S Ing. Cervando Vasquez . o
| "70% | Lopez, Econ.Ricardo | Sy
! fg Saavedra Pizarro.

b gy iy Gf;&,! .

<

60% | -

| TOTAL 100% 60% s L T




| 'TAREAS PROGRAMADAS SEGUN -
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o 38»»55»

nbz._. _9’&

Q::?u

mm.ncﬁun .

' NOBECUTADA -

RESPONSABLE

. OBSERVACIONES

3

_..__”om_.q:m._mn&.s del .n.o&mo de Etica del _u.__mmo

...__m las Direcciones Regionales Agriculturay
Salud

Gobierno Regional Tumbes. 1 * s
,Culminacion y formulacion del Texto Unico Mag. Pilar Ladines
- de Procedimientos Administrativos TUPA 1 1 Romero, CPC Obdulio

Liviapoma Tuse,Econ.
Wilfredo Rujel Zapata

Formulacion de Informes Tecnicos.

200

200

Mag. Pilar Ladines Romero,
CPC Obdulio Liviapoma
Tuse,Econ. Wilfredo Rujel
Zapata Lorena Neyra
Velasquez

Formulacion y Actualizacion de Directivas,
Reglamentos, Instructivos y otoros de

Mag. Pilar Ladines

necesidad Institucional, que seglin Norma 12 14 3 Romero, CPC Econ.
pertinente corresponde formular a esta 2 Wilfredo Rujel Zapata |
Unidad Organica
Culminacion y Validacion del Cuadro para nm,.:_u_ e
Asignacion de Personal - Provisional de las hoffmatividad o
Direccion Regional de Educacion y de las 2§ 0 de < ] e |- CPC Obdulia Hdgpama
UGELs Tumbes, Zarumilla y Contralmirante ) mm _s_amnm:o Tuss; )
Villar. | deEducacion.
Elaboracion del Texto Unico de Servicios no 1 i x?._mm.. Pilar r_ma_smm..
Excluidos TUSNE. ’ Romere, cpcObdulie |-
Liviapoma Tuse
Proyectar un instrumento legal en el
marco de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, que contengan
indicadores de atencion al Usuario (cuadros 1 : . Reprogramado

estadisticos, solicitudes atendidas y no
atendidas dentro del Marco Acceso a la
Informacion v:a:nm_ _

afio 2017




am I mmm,

; _ : mwb_uo _um :
e CANTIDAD | CANTIDAD CUMPLIMEINTO Ot _ P e
;& TAREAS vzcmw»ggﬁ mmmcz R S ; A e e ool NORIECUTADA RESPONSABLE OBSERVACIONES
“1 o _ S Eom._ﬁs.pg um.n:.:yc» MAYORA | MENOR | IGUALA ) : : B (S
| | ok | msoms | oo _
m__m_uoqm_, un Proyecto de Manual de Mejora
mam Atencio al ciudadano tomando como Mag. Pilar Ladines
mmmmm legal la Resolucion Ministerial N° 156- 1 1 m.noam:u
{ 2013-PCM, publicada el 18 de Junio del ¥
w 2013.
”, Incluir en el Plan Operativo Institucional
- (POI)-ROF las funciones del responsable de L
0 atender los pedidos de la Informacion de 1 1 X ) > x g Mag. Pilar Ladines
- Acceso Publico en el Marco de la Ley de ; Romero, )
m Transparencia y acceso a la Informacion
o Publica.
ﬂ Elaborar un Instructivo del Equipo de 1 0 ; i E Mag. Pilar Ladines Reprogramdo
Ll Mejora Continua Romero, afio 2017
o
L Proyectar un Plan Anual.de competencia- s fes g x A i
nu en simplificacion administrativa, enmrcado Mag: Pilar Ladines mcMMm%B._m &
m en el plan de implementacion de Marco 1 0 X - m.xo_,:m._ﬁ_ , T ﬁ.n.M_. g
) Normativo, optimizado de simplificacion 2 ! NHOEIER Ju
> L . nueva %
- administrativa \\w
o'l mw <)
R} : § 3 ; L2
_ ion de la Comision de Mejora 1
) Conformacion d 2 : . o Mag. Pilar Ladines o wx
0 para atender a la ciudadania. y ejecucion 1 1 - - - Rsiviei yu
= del plan de trabajo ero,
: TOTAL 222 220 |, - 99% 1% . - -




mm:mzn_ umaﬁz? DE PLANEA}

EVALUACION DE pﬂ_sc»cmm_ .vxomn» VIADAS _

; i ) . GRADO Gm
G s ST qu__?a n»z:_upc i : i ; :
TAREAS PROGRAMADAS SEGUN NTIDAD | CUMPLIMEINTO ~No e esi A T
; . i umomm>§>u> /EJECUTADA W T MAYORA TWENGH | 1GUALA EJECUTADA RESPONSABLE m?mmtg_oz_mm.. .
e L G Sl ARG e poox. | ma00% | 100%
" Formulacién de la Memoria Institucional afio " e
2016- GRT ! 10% SGPE EN FORMULACION
| Elaboracién de Informe de Gestién del informe i .
_ general anual del GRT (2017) - SGPE =
Formulacién del Plan de Desarrollo regional 1 !
concertado 2016-2021 90% SGPE :
Formulacién del plan operativo Institucional
2017 : % . SGPE .
formulacién y elaboracién del Plan Estratégico i i :
Institucional F el 30% SGPE -
Actualizacion del reglamentoy elaboracién de
informe de rendicién de cuentas para Audiencias 3 3 . SGPE )
plblicas 2016
Desarrollo del proceso de Presupuesto " )
Participativo 2018 - SGPE 4
Elaboracién de propuesta de Ordenanza mmm_o:m, . 1 H .
para el Reglamento del CCR . = SGPE :
Formulacién del Programa de Inversiones 2018 1
moﬂacﬂmn_on.am_vﬂ%m Mﬂ*mm%“”,_w en'el Banco de is - i e SGPE Lo realiza la Unidad
royectos Sy Formuladora
Evaluacién semestral del Plan Operativo 1 1 Lt S
Institucional 2017 = % 100% 0% SGPE &
Evaluacién semestral del programa de inversién 1 0 &
publica 2017 q - SGPE 2
Culminacién de Prospectivas Tumbes al 2030 1 1 . SGPE )
TOTAL .27 42 87 SGPE——— -




___ .;:Em w_wnma»i%% m._m_m.n...,__ a f»ﬁﬂﬂﬂﬂr _mmmm_uﬁww _. AL __ | NoEmcuTADA | ResponsaBe: | OBSERVACIONES
' FORMULACION DE LOS ESTUDIOS Ing. Freddy
DE PRE INVERSION A NIVEL DE 30 18 S -
" PERFIL/ FACTIBILIDAD
ﬁ LOS PROYECTOS SE /
- ENCUENTRANYA ==
: e : FORMULADOS $IN EMBARGO
) REGISTRO DE LOS PIP EN EL on | s | Ing.Freddy | PORFALTA DE CONVENIOS
o BANCO DE PROYECTOS » & w8 i np__c@.___._ G Na_ .| Salazar INTERINSTITUCIONALES Y
W OTROS DOCUMENTOS NO HAN
Lt & PODIDO SER INGRESADOS AL
an., " BANCO. |
. DE ACUERDO A LA NUEVA
- LEVANTAMIENTO DE . Ing. Freddy |  NORMATIVA QUE RIGE A
o OBSERVACIONES Y/O 15 1 7% Salazar PREINVERSION , INVIERTE, PE,
= RECOMENDACIONES LA UNIDAD FORMULADORA HA
m ADQUIRIDG NUEVAS
) FUNCIONES COMO 30N LA
S EVALUACION Y VIABILIDAD DE
e LSO PROYECTOS, REGISTRO EN
D LA FASE DE INVERSION, POR LO
mw ACTUALIZACIONES DEL BANCO DE 30 i 39 Ing. Freddy Eoﬂw_%,\ﬁ Mw_ _W,z EL
< PROYECTOS { _ Salazar LEVANTAMIENTO DE LAS
A OBSERVACIONESY
...N.. ACTUALIZACIONES EN EL
) e BANCO (ACTIVIDADES 3Y 4), AL
’ fon e INGRESARLE SE LE OTORGA
T e DIRECTAMENTE LA VIABILIDAD.
TOTAL 105 30  Juoeif| 26% |0 94% - -




mo zzo xmm_oz,ﬁ om g_smmm

0000717 ROGRAMA
el | S "GRADO DE _ .
TAREAS PROGRAMADAS SEGUN CANTIOAD | CANTIDAD nc_Sv_._Zm_qu NG SESSiabE e e
n : i PRDGRAMADA,| EECUTADA WENOR | IGUALA | EVECUTADA L OBSERVACIONES
| | Aloo% | 100%
“vqmmm:ﬁmnas de nouwm de mmmoEn_oz que =
mu_,:m_um el Presupuesto Institucional de Apertura 100% 100% i Eco. Wilmer Benites Porras; Sr.
(PIA) del Pliego 461 Gobierno Regional del + | Juan Chamochumbi Festini -
! Departamento de Tumbes.
m Actualizacién de la Programacién de 100% 100% ) . | 5r. Juan Chamochumbi Festini y
Compromisos Anual (PCA) en forma Trimestral o CPC Juan Sinche Osorio )
onciliacién del Marco Legal Presupuestal Anual
| 2016 100% 100% - CPC Juan Sinche Osorio .
wa? 7[5 Conciliacién del Marco Presupuestal | Semestre
i B Afio 2017 100% 100% - CPC Juan Sinche Osorio ¢
Formulacién del Presupuesto de Programacién . CPC Juan Sinche Osorio; Ing.
Multianual 2018-2020 100% 100% - Taylor Barrueta Nufiez; CPC -
Percy Zapata Apolo.
.Im sido
Programacién y Formulacién del Presupuesto del 100% | reemplazada por la
Afio Fiscal 2018 ) - Programacién
Multianual 2018-
< ol - Forrmulacion de _uw_ﬂm”:amw._p&n_a:m_mm del " 100% i CPC Percy Zapata Apolo y Ing. ]
iego. Taylor Barrueto Nufez
i o Esta pctividad se
Aprobacién del Presupuesto Institucional de 100% ) L ejecuta a fines "
Apertura (PIA) Afio 2018, | Eco Wilmer Benites Porras y del mes de %
Juan Chamochumbi Festini diciembre b
Evaluacién Anual 2016 del Presupuesto . ¥
Institucionhal a nivel de Pliego del Gobierno 100% 0% - Ing. Taylor Barrueto Nufiez o ,;N ; J
. Regional Tumbes. b ¥
Evaluacién Primer Semestre del Presupuesto 2 : _ Esta actividad se
Ihstitucional 2017 a nivel de Pliego del Gobierno 100% 0% - 0% 0%, | Ing. Taylor Barrueto Nafiez sjecita en la
Regional Tumbes. : = primera quincena
5 - B T de agosto
TOTAL 100% 60% 60% A0 s .




e | cantioap | canmioad ' No b e R e
e TARRASPRDGRAMABASSRGON. . i .| phosRAMADH.| . BiEGUTABA MENOR A | iGuaLA |IECUTADA | RESTONSABLE | GRSERVACIGNES
. Jefa de Recursos Falta
izt : to Analitico de Personal 01 1 X
Actualiza el Presupuesto Analitico . Winsnos eprstsabi
Vo ,
& s
= Mahtener el Libro de Actas del CAFAE 10 5 50% 1thdeRecursos i
= Humanos
= |
.... : nag® . P 3
u g Elaborar Informes Tecnicos y emitir opinion de |a
H ; informacién emitida por la Unidad de Escalafony . 150 88 60% _mﬁm_._a_m Renysos -
72} Remuneaclones - umanos
R Elaborar Memorandum, Memos de Actién Memaos = lefa de Recursos
= | . 80 25 33% B}
c ; Multiples. Humanos
x
t e e B s T -+
D Desarrollar reuniones con los responsables de fa oficina 20 10 50% Jefa de Recursos
L de personal de las entidades conformantes del pliego. . ? Humanos ”
N ~3
) N
= ¢
L o techasd?
U. : Ingresar informacién en el Registro Nacional de . — ) o 0% P x ; Jefa de Recursos ” @ ﬂm__u.:mnwmwﬂ‘ .
Sanciones, Destitucidn y Despido, que el caso amerite. P S M Humeanos ates _.Nm 0\
;i i un registro
250 4] TOTAL 261 129 |- | a9% |- . 5




_ :_z__c% DE ORGANIC

%

- msp_. J . .
_ j R CANTIDAD. | CANTIDAD m%oo _u__“ nczv:zm_za ol 230, ..
q»xmrm.wzomxpgagm SEGION ; PROGRAMADA | EIECUTADA | MAYORA | MENOR A | IGUALA | esecutabA | - RESPONSABLE OBSERVACIONES
YR : i e SRR s O BT . 3
Elaborar i informes técnicos sobre beneficios, e T
_vo:_.ﬂ_nmn_ozmm como Pensiones, vacaciones 392 340 88% | . 129% Jefa de la Unidad de )
:;:nmm subsidios, devengados, improcedencia y Eleats e Escalafén
m otros, 5
! Proyectar resoluciones sobre otorgamiento de ]
. ~| lefa de la Unidad d
: vo:;_ﬁmndozmm (personal, Familiar) y beneficios 180 90 50% i M..nm_mmw: € -
sociales )
§ 1
. Ptoyectar resoluclones de contrato de servicios 50 25 50% | efa dela Unidad de )
- personales con cargo a Proyectos de inversién. Escalafén
. ¥
Elabora contratos de personal bajo modalidad CAS 100 199 ) Jefa de la Unidad de i
_ y Proyecto de Inversién Publica : ; . Escalafén
Actualizar el récord de asistencia sobre vacaciones 2 ”._mm 106 o .. : 90% . - Lk ”_.cm\ - [Jefa de la Unidad de ,_
y licencias . . i s cp T Escalafén
Elaborar el reporte mensual de asistencia para el 24 12 s 50% e . |Jefa de la Unidad de
descuento en planilla de haberes _ !

Escalafén

Actualizar legajos del personal activo, cesante,

3 Tseesta Capacitando para
funcionarios y contratados de la Sede del Gobierno 280 120 = 52%

&mn\._m Jefa de la Unidad de | ingrasar datos de legajos

UFILINA UE KELUKSUS HUMIANOS -

Escalafén en un nuevo Programa
Regional Tumbes. . - iy . . Escalsfonaria
. . s o . ; . : : . e " ks | Jefa de la Unicad de
‘Elaborar el registro de funcioharios y directivos 2 1 50% )t Escalafén -
; Jefa de la Unidad de
Elaborar umtw_mﬁmm de m<._mo <mnmn_oqm_ . 125 134 - Escalafén <
Proyectar resoluciones por licencias particulares ; . : = . .
por capacitacion, Enfermedad, gravidez, funcién 80 50 58% 2% ot dale c:_n_ma.am -
: : : Escalafén
edil, etc e P e
Proyectar resolucién de otorgamiento de pensiones a0 ] )
provicionales y/o definitivas de cese por limite de 3 2 cmt ! 63% cen) - CB706 efa dela c:.a_mn_ 9 -
; : Aie Fale . Escalafén
Control de faltas y tardanzas del personal s e : )
e 1 lef
contratado y nombrado de las tarjetas de control 200 110 55% | - . 45% afé dela ::E.mn_ de "
. . fotied e 7 Escalafén
de asistencia, ek
TOTAL 1561 1117 72% - [asw . _ .




EANTIDAD

NO

e e e | canmpAD _ nciv_.__sm_z._.o : _ o
?zmpm.mnom?!mu@_ SEGUN ; wmoafg ADA ﬂ"m.n.c?c i e el JECUTADA :mﬁazm»mpm : owumwc..pn_ozmm
: _100% Lk :
Elaboracién planilla tnica de pagos del personal Jefe de
.._uc*,:v_.mnP pensionistas, Contratados y abreros. 800 400 30% | Remuneraciones B
: Elaboracién de Informacién para el Cierre Contable 1 1 100% lefe n_m” .
i Remuneraciones
iElabaracion de Planillas Electronicas de aportes Jefe de
12 6 50%
Pensionarios - AFPs Remuneraciones
e
B = = Elaboracién de Informes Tecnicos 750 460 61% e 39% _ A am. -
R ) .~ | Remuneraciones
0O Elaboracién de Boletas de Pago del Personal del Jefe d
; : Personal Nombrado, Pensionista, Contratado y 9000 4500 50% | efe de -
- " :
T - emuneraciones
M Elaboracidn y presentacién del Programa de Jefe de
| w Declaracion Telematica (FDT) 7 6 A% mmaznmﬂmnh.osm.m; )
0 | Ingresc de Datos enel _$on_:_o nm nc:.ma_ n_m vmmo 300 100 33% Jefe de
m de Planillas de Trabajadores de la Sede Central Remuneraciones B
@) Descargo de las Liquidaciones Pre - Judiciales de las : Jefe de
L i AFPs 8 2 8% Remuneraciones i
m Actualizacién del gﬂﬂﬁwmmmmmmz&: de Recursos 12 5 50% . Jefe QMO m i
. muneracione
< Elaboracion de Cuadros de previsiones de 1 1 100% Jefe de
m Beneficios Sociales ) Remuneraciones =
m Archivo, nczmm?_mn_w: ﬂ_mzn:mamgmn_o de las 30 15 mom‘m Jefe Qm, ]
@) planillas S Remuneraciones _
B TOTAL 10926 5467 56% | r T




‘GOBIERNO RE m_Gzrr DE ._.:?._wmm

<b_.c>n_5z DEL. v_.bz O-vmmb._.ao IN: ._.cn_oz.p_. Nouq

NO

VTS S A e . | canTipap CANTIDAD nczv_._zm_zd,o. L
TAREAS PROGRAMADAS SEGUN o e { nteiiat st ; RESPONSABLE OBSERVACIONES
B : PROGHAMADA |- EIEGUTADA MAYORA | MENORA | IGUALA | E/ECUTADA _ ¥
g : | doo% | a00% | 100% _
“ wvo«mn_o: del Plan Regional de Bienestar Social y que . i : _zo se ejecutd el
! nos permita encontrar la esencia en el sentido de Pian pot no haberle
= i 100% 0% 0% asignado
e | mutua pertenencia entre nuestra Institucidn y m_
o i pachair Hirsain presupuesto a esty’
t ‘ oficina, \ S
= ¢ mam_uo_,m_, el Plan Regional de Desarrollo de Capacidades . i@
= que fomente la aplicacion de estrategias y procesos en No se ejecut6 w
a ' el 4mbito laboral que contribuyan al desarrollo del Plan por no habef
: g : 100% 0% 0% asignado
S potencial personal de los trabajadores que genere
.A.._ actitudes favorables frente al servicio publico y al i Emmcvzm..q.no S esta
o) mejoramiento continuo de nuestra Institucidn : eticina,
Diagnostico de las capacitaciones de los servidores del E ; Lot
M Pliego Gobierno Regional Tumbes. 1ok o : L maﬁ.. ’ )
O Programas de Salud (Fisica y Mental) 100% 25% 5% [ | gng | Oficinade i
@] Zpepe it s Bienestar Sacial y
o Elaborar base de datos para el control de Licencias 100% 60% = 60% ol 40% Capacitagion &
“ Estructurar programas mediante los cuales se mn_m:%: . : P .
.N. las necesidades de proteccién, ocio, identidad y" 100% 10% 10% _@o.&. )
[¥T) aprendizaje del trabajador y su familia, para mejorar St e i
m sus niveles de salud, recreacidn y cultura.
0 Asesoramiento en lo que respecta a los beneficios y/o % A
A serviclos que brindan mmm;_.:.cc. >mmmm=m3_m=8 m.: lo 100% 0% , ; a5 ) m
= que respecta a los beneficios y/o servicios que hrinda . 3
= al SIS, : \
H.. Implementar métodos que permita garantizar el
(@) ambiente propicio para el trabajador del Pliego 100% 50% = 50% ; 50% E
Gobierno Regional _ i
TOTAL 100% 29% 29% L N% . _




m<>_.e> _oz bQE >amm _.xamzaspgm
. LS _ 1. " 'GRADODE: ',

Gen A D STl Q._q:ga .n;zq._c%,_ AT nCZ_ucgm_z._.o _ NO
4>=$m_v=omw>g>w%_mmmaz 8 ; %omgzsg EIECUTADA | zﬂoxa MENOR | IGUALA |FEJECUTADA |
et N “ e o SS,.. A200% | 100% oAb

(L) @S i

" RESPONSABLE : OBSERVACIONES

1.- Al inicio de obra deberd hacer el
reconocimiento del terreno donde se ejecutars la
Obra, asimismo hacer la entrega del terreno
conjuntamente que con el residente de obra y el
inicio de las anotaciones en el cuaderno de obra
de acuerdo a las normas establecidas.

100% 15% 15%

————

2.- Revisar el Expediente técnico: con la finalidad
de verificar la funcionalidad de Proyecto, y su
.no..:_umz_u__am@ con el terreno, m3_~_m:a.o un 100% 5% bos | o1s% [ Casw
informe de revisién con las recomendaciones e =t R

oportunas, en conformidad con la viabilidad del - i e e Rl C—

proyeeta, . e e Morales Guevara

Ing. Cesar Miguel Palmer

Heradia
Ing. Humberto Amador
Ramirez Lojas
. ae et * Ing, Alex Francisco Celis
15% [ s | 85% Castillo
HEE SR s * - Ing:Miguel Flores - --|:
o | Muro *Ing. Alessandro
e Urbina Ramirez

*
3. Inspeccionar controlar y verlficar la ejecucién de

la Obray la entrega oportuna de los materiales en

las cantidades calidades y plazos establecidos en el

calendario de adqulsicién de materiales,

verificando que estos se empleen en obra, 100% 15%

comprobando.su instalacion, colocacidny - : B e

funclonamiento cuidando que se realicen las
pruebas y ensayos de campo o laboratorio

necesarios,

#t

4.- Verificar el nimero del personal y equipo
necesario para la ejecucidn de la obra, acorde con
los analisis de costos y rendimientos del e %
expediente técnico, y revisar permanentemente el 100% 15% [ = | 15%
cuadro de control de almacén, con la finalidad de
conocer el movimiento de materiales y verificar el
material en cancha y/o almacén.
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_ | = _ _ _ ! _ _ B - I ] i

500717

m<>_.c>n_oz _u_m >Q. _Scb mm_u emz _c_
. | Ea s m?oa BE. : S _
w»aﬁa_.vwamﬁg%)m ._a.m_%z el GANTIDAD | CANTIDAD CUMPLIMEINTD * | M0 - | | pecohsane R R
Sl g i L EJECUTADA “LaUGRA | MENOR | 1GUALA | FIECUTAPA RESEBANE . ol SPAORE
0w | Atoow | too% |
5 . Debera tramitar las valorizaciones de Obra,
verificando los calendarios de avance de Obra,
asi como alertar a la Entidad en caso de atraso A0Re A42% 42% -
injustificado. m
* Ing. Cesar Adolfo
Morales Guevara
* |ng. Cesar Miguel
6.- Verificar oportunamente la necesidad de _ S Palmer Heredia
tramitar adicionales o deductivos. s W = e * g, Humberto &
Amador Ramirez Lojas
* Ing. Alex Francisco Celis
Castillo
7.- Comunicar a la Entidad la culminacién de la ’ _3m. Miguel Flores
Obra y participar en la recepcion de la misma.. 100% 6% 6% _srqoc . _:w Alessandro
rbina Ramirez =
P E— *Arg. Miguel Angel
- . Guillen Gallego
8.- Tramitar la :a.:,n_mn_o_._ técnica final del * Ing, Karla Eo:sm mmﬂc:o
contrato presentada por el contratista dentro de Ssrmientn
los plazos de Ley. 100% 6% 6% -
9.- Revisar en forma detallada Resoluciones,
Convenios y Contratos remitidas de la Oficina de et S g
Asesorfa Legal de la Gerencia Regional de 100% 34% et 3% |- | . 66% )
Infraestructura para poder dar visto. i L el
| TOTAL ; 100% 18% o 8% [P e -




Sl s  GRADO DE CUMPLIMEINTO | _ e
GANTIDAD CANTIDAD. PRADE c R T T4 o RESPONSABLE | OBSERVACIONES
PROGRAMADA EJECUTADA MAYORA | MENOR | IGUALA" | EJECUTADA A S
Tk £ty A300% | ~d00% __ e N
e Esta actividad se realiza en
Ing, Javier Villarreal coordinacion con la Gerencia
g a Regional de Infraestructuray
mcﬁm?..mmaw: Interna nm.ﬂ_u_.mP 11 4 36% Espino/Ing. Rogelio la Sub Gerzncia de Obras,!
Oq-.mmﬂ_O-._n_m:ﬂm al ejercicio 2017 Velarde Pereira ING. JAVIER VILLARREAL E.
(02), ING. ROGELID VELARDE
P {02)
Esta actividad se realiza en
coordinacion con la Gerencia
Supervision Interna de Obras, . 5 0% Ing. Javier Villarreal | Regional de Infraestructuray
ejercicios anteriores Espino la sub Gerencla de Obras,: [

_ ING JAVIER VILLARREALE. |

- {05)

Buw - ] 4 CPC. Edson Armanza Ala fecha las obrasse '
O Liquidaciones m_:mgn_mnmﬁ € 11 0 0% Chinguel/Karin Cornejo | encuentran en ejecucion
L contratos de obras ejercicio 2017 Hidalgo s edliibar
D se ha realizado 04

2 N : liquidaciones de contratos de
™ A Obras y 01 de supervision de

: a Liquidaciones Financieras de CPC. Edson Armanza | obta, el avance depende de
2 contratos de obras, de ejercicios 30 5 17% Chinguel/Karin Cornejo que la Sub Gerencia de

Hidalgo Obras, alcance la liquidacion

E . anteriores B tecnica aprobada,:

3 m ; CPC, EDSON ARMANZA CH..
A i o s y (05)
72} A la fecha las obras se
: . CPC, Raul Coveiias
N. ﬁm:&ﬂm:n_mm de Obras, 1 0 0% Lomeietion encuentran eh
m ejercicio 2017 ejecucion
] e CPE. Raul Coveftas Las ﬁm_.._m*mwm:.n_mm que se
R £ han realizado
Palomino/CPCC.Karin
: Coriela corresponde a 02
: Hidalgo/CPC.Edson transfrencias _.“nsﬂmv_mm y
. . & = : A 13 transferencias al gasto: |
Transferencias de Obras, ejercicios 90 15 = 16% |- - 84% Chinguel/CPC M_._Eﬂo: CPCC. KARIN CORNEJO H.
ABHINE T nogmm.o Luna _.um..wosn_ (05), EDSON ARMANZA
de mg_ o0: manﬂ Aleman CH. (04), RAUL COVERIAS
_ mm_,“_:.w et P. (03), WISTON CORNEJO
: % L. (02), LORENZO CHUNGA
- Santisteban ), (01)




 ‘TAREAS PROGRAMADAS SEGGUN

CANTIDAD
PROGRAMADA'|

" CANTIDAD EJECUTADA

Liguidacion de Obras

Emision de resoluciones de

41

Sub Gerente

tecnicas
finariciera
elaboradas.

o

(W

¥

TRANSFERENCIA DE OF

-~ >UD GCRENUIA DI

Emision de resoluciones de

" Transferencia de Obras

49

15

Sub Gerente

Emision de
resoluciones de
obras

transferidas,
cotrespondiente

a ejercicios

anteriores.

mo__n.nzg de Devolucion de Cartas

b Yl

Fianzas

bes conpg

Sub Gerente

Emision de
informes de
‘acuerdo alo
solicitado por la
Empresa
contratista

Solicitud de Programacion de

Saldos Contractuales

30

Sub Gerente

Emision de
inf iy
ormes de B
acuerdo alo
solicitado por la
Empresa

contratista

319

59

. TOTAL

e
o5

Ihyica 534
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gy

o _ _ GRADO DE
Tmb G 5 .@p.z:_.urc .nnzq_u.vﬁ oc_s_uzgmmz._.o e NO : 2 o CRNENE
5 TN .mmoegﬂmu@mmmmcz | . PROGRAMADA | EJECUTADA [ Viavor'a | MENOR | IGUALA- mbmncgg ammmozm%ﬁ. BESSRVACTEING
S e e e 5§ - | A100% _
PLATAFORMA PARA EL APROVECHAMIENTO DE B oo Yol
w_z>zn_>_s_m NTO EXTERNO, PARA LA ELABORACION DE 100% 0% 0% SGPI i :m
4 PROYECTOS presug
nmm.pn_oz DEL CENTRO DE INNOVACION amozorom_op No se le otorgo
100% 0 0%
DE LA REGIGN TUMBES (CITE) . o] presupuesto ;
" IMPLEMENTACION Y PROMOCION CETICOS TUMBES 100% 0% 0% SGPI Mﬂwmcwmwwmo
RUTA TURISTICA MANGAHURCO - CASITAS. 100% 0% : 0% SGPI zmhm..__w”%wo
MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y Gl
COMERCIALIZACION DE CIRUELA ROJA (PRONUS 100% 0% : 0% SGPI o, :mam
DOMESTICA), EN LA PROVINCIA DE ZARUMILLA. presup
LIMPIEZA Y ACONDICIONAMIENTO DE LAS PLAYAS DEL ok No se le otorgo
100% 09 0% : - 100%
LITORAL DE LA REGION TUMBES. % % : 100% ol presupuesto
> ACTUALMENTE SE ESTA |
= I REALIZANDO LA ACCION
: DE REQUERIMIENTO DE
PROGRAMA PROCOMPITE IMPLEMENTACION DE LA : | oATIK m_m_,ﬂ_mmywwﬂ,nn_cm
ETAPA PREPARATORIA PARA LA EJUCION DEL GASTO __ 0,
PROGRAMA PROCOMPITE DE LA CADENA PRODUCTIVA - Cais 60.54% ;| 60-34% | Gl ﬂmﬂ_ﬂ_,w%mﬁ__mw%m%_vop
DE CACAO REGION TUMBES oA _UE.zao:mmm
CONSTRUCCIONES). PARA
LAS 13 ASOCIACIONES DEL
PROGRAMA
ELABORACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN REGIONAL . ol No se le otorgo
DE COMPETITIVIDAD Y DIVERSIFICACION PRODUCTIVA. 1005 L : G e SEh presupuesto

ittgpes

o



! | S S '

GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
u. m<>_..c>n_n.z _umr v_.hz Ovm_wb.zce _Zm._.:,cﬁozk. Nc
mmwmzn_p ﬁmm_ozp_,_cm__o mpmae_._,o ozgs_na m:w mmﬁzn_r um vxo_son_oz DE _zcmnm_oz
mqbrcvn oz um >nq_<_a>omm wmomwp u»w . gL i
“ | cANTIDAD | CANTIDAD m_ﬁoo DE ncz_u:z_m_zé T AL e e
| PROGRAMADA | mmnﬁpup. MAVORA| MENDRA | IGUALA |EIECUTADA RESPONSABLE |  OBSERVACIONES
<5075 . . o 0% 00% | 0 100% | : : :
| FESTIVAL INTERNACIONAL DE LA CONCHA NEGRA. 100% 0% 0% SGP! No se le otorgo
presupuesto
ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO REGIONAL . No se le otorgo
00% 0% e
EXPORTADOR 2015-2018. 3 0% sl presupuesto
J—=
._ £LABORACION DEL PLAN DE PROMOCION DE LAS INVERSIONES 100% 0% 0% SGPI No se le otorgo
: presupuesto
w T
Q: ' INSTALACION DEL CERCO VIVO EN EL PERIMETRO DEL PARQUE . 35 0% S alieh o ‘No se le otorga
=2 INDUSTRIAL FRONTERIZO TUMBES = SR D : presupuesto
S |
ESCENIFICACION DE LA CRUZ DE LA CONQUISTA: EL ENCUENTRO . s No se le otorga
M DE DOS MUNDOS e o o st ._ﬁ ; pn_awm : &k presupuesto
o -
wn: NG EL PROGRAMA SE
. __.r_ _zv_.m_smz?gonEmncn_oz DEL PROGRAMA PROCOMPITE e PATRICK ENCUENTRA et
o) DE LAS CADENAS DE LIMON, GANADD CAPRINO, RECURSOS 100% 37.60% 37.60% | 624D% | CESAR FASE DE N
; RTESANIA, REGIGN TUMBES - : :
A I“UwOm_O_.DG,nOmb TESANI (o} mcw_mmﬁwhmm IMFLEMENTACION.
j—
m ADQUISICION DE
o 4,000 UNIDADES
i . - S ING. BE MATERIAL
(G MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ATENCION DE LA DIRECCION - i P . Lo i e e | ESMEDY BIBLIOGRAFICO
@ - EGIONAL DE TURISMO Y COMERCIO EXTERIOR- TUMBES. 100% oB%  [RiEs 65.05% |l 3494% | \iopaN | (ENCICLOPEDIAS
U _ Eoatie - | CORONADO | DE CONTENIDO
7y TURISTICO DE LA
. 7 B -
o : : WS REGION TUMBES).
e e e
ST ~ TOTAL ) __100% 1% Lert] 11% & | 89% : -
—— - = - o




RGDUCTIVOS

“Ampliacion de la refo
mangle en el ecosiste
caminos de acceso a los

i
' Fortalecimiento del Secto

aplicando la nermatividad

. Implementaci6

SR—

» Mejoramiento de la Producci
San Juan de la Virgen, |

Creacio
Grande,
Cabeza de To

La Turumilla,

Exposicién Venta deP

Apoyo al sector ganad

Mejoramient

e e

Formulaciony Evaluaci

[
Proyecto Piloto de Jaulas Flotantes en los Pinos Distrito de

—

P e LR CE Il CANTIDAD | CANTIDAD CUMPLIMEINTO v e e
TAREAS PROGRAMADAS SEGUN -, T Lo il PO oLl b e | RESPONSABLE OBSERVAC
R AhiT | PROGRAMADA | EIECUTADA ["ViAYGRA | MENOR [ IGUAL RESHONDAR IBSERVACIDNES
R S ol _ | aoo% | A100% | A100% (o .
restacién del mangle en el ecosistema - : : No se ha ejecutado
ma manglary el mejoramiento de los 1 0 0% ) por falta de
centros de extraccién en la Region Presupuesto y
Tumbes |1l etapa. Programacién
¢t Pesquero Artesanal Regional, i
Pesquera y contribuye ndo a su 1 1 82% MMMM.%_HM_UM“ En Ejecucion
Formalizacion . |
En Ejecucién, no
Ing. Victor contando con la
n de la Unidad formuladora de la GRDE 12 3 91% Pufio aprobacién de
Lecarnaqué requerimientos para
su implementacion.
4n Agropecuaria en los Distritos de S — z_m: mmn:na.,_. .
a Cruzy la Provincia de Contralmirante 1 1 76% :ﬂommm_:_..mm . _m_o: Wmm_wwwn_wmuo%w
villar - Regién Tumbes. 863,770 .wm.._ "
n de Pozos Tubulares en los sectores de Quebrada .
Ouebrada el Padre, Buena Esperanza I, El Charén, 1 1 - ) Levantando
roy las tres animas, £l canario | y Chacra Gonzales, observaciones
Provincia de Zarumilla Departamento de Tumbes
. La segunda Actividad
roductos agropecuarios, Pesquerosy 5 1 .- _:mmu_.ﬁoﬂ Programada se deberd
7 Artesanales : i i _ 3 R ejecutar en el cuartd”
- . a Trimestre
ero constituido en asociaciones, a través 6 0 - L >:_H__.._“..~ac. Mmmﬁ.ms Ealts He Ao
de Fondo Rotatorio. Ch P logistico
Melendez . .
o de la Produccidn y Come rcializacién en el Cultivo 1 0 0% i $e esté elaborando el
de citricos en la Regién Tumbes Expediente Téenico. f|s
&n de Convenios - UNT,PBPT,Centro de 5 0 0% Falta de apoyo w .
Investigacion Acufcula,ete : administrativo 43
1 0 0% ) Falta de Dispehilidad
Zorritos Presupuestal
programa de Riego Tecnificado 1 0 0% i r,w. mw:w MM. w%%m“ﬁﬂ_amn
.32 6 27% : - 5

b _ TOTAL




UB GERENCIA DE DESARROLLOSOCIAL
_ [ T GRADQDE CUMPLIMEINTO | =
: s ) . CANTIDAD C CANTIDAD  fmti i m— e e NO bt
 TAREAS PROGRAMADAS SEGUN ‘PROGRAMADA |~ EIECUTADA | MAYORA| MENGRA |  IGUELA EIECUTADA RESPONSABLE o
b Aprobacién del POI 2017 100% 100% - $GDS
{
| Monitoreo de Actividades segiin POI. 100% 60% 60% SGDS
| ) i ; .
Z_ m.:.anqmo POI Direccién Regional de Trabajo 1:00% 50% 50% SGDS -
Manitoreo PO Direccién Regional de Vivienda | 100% 50% 50% SGDS ;
: ' Monitoreo POI Direccion Regional de 100% S0% - - ]
Educacién
“ Monitoreo POI ow_.m__nn_m.: Regional de Salud H._coﬁ. 50% 50% SGDS Ve
Sacializacion 100% 0% n SGDS Por Falta de
i . . Presupuesto
i Fortalecer los niveles de coordinacién con la Por Falta de
0% 0 %- o
_ﬂ Direccién Regional de Vivienda 100% B b SEOS Presupuesto
D Fortalecer las capacidades del personal de la o N—
€ .omn._sm.‘mm,.mﬁmznas integral de los nifiosde - “100% | FH50% 50%" " SGDS vow Hilaas
- esCas0s recursas economicos. resupuesto
A
Y / Fortalecer las capacidades del personal de 5 ]
__m Educacion Fisica, entrenadores y estudiantes 100% . 0% 50% SGDS .
ﬁ . Promover eventos de competencia y - i - f _. - . ]
>} recreacién para nifios, jévenes y adultos. % % e 0% SGDS
i Promover eventos culturales rescata ndo la . =
identidad cultural Regional para nifios, jovenes 100% 50% e S0% [0 e 50% SGDS )
y adultos. :
e L& 100% 51% 51% | = .l 49% . .




ST m<>E>n_az DEL PLAN OFERATNG _zﬂ_qcm ON? 12017

: cz__.gu_

: OR! >z_9 m%mzn_r REGIONAL am

OLLD SOCIAL ¢ 5UI amwmzﬁs cm IN Cm_oz mo.n_k

Ehn_oz DE hﬁ_sgomm vwom ?pz uk,.

m 0 .M vmﬁ
W LY Ry : CANTIDAD npz:uru. . NO P
TAREAS _,_:emwpssu% G0N 3oa§.s>u> ECUTADA | MENORA | m EiEgutaDa | RESPONSABLE  OBSERVACIONES
R BGUTAL 100% | c.s_..ppnqx ;
lleres de Fortalecimiento de capacidades .
: 3 dias distritales y para En el marco del Convenio entre el
para las ﬂ_ ﬂ_wmﬂ ; ﬁw = | 100 - ) Econ. Anita MIM y GRT, el MIMP nos brindalas.
g ,o:amn_mm e diferentes sectores Prog 6 o o asistenclas Técnicas; estal
Reglonal de Poblacién de Tumbes 2013- programadas para agosto _MSQ
| 2017, \2
i Aprobacién de Directiva N* 08 .
4 2017/GOB/REG.TUMBES-GGR-GRDS:
i SGIS-5G con
w Resolucidn Gerencial General N°
g 353-2017/GOB,REG.TUMBES-GGR
i ﬁ AT Informe para que se incorpore el
Pfogramas, Planes, Proyectos Regionales de 100% 100% | Aes i S iilian enfoque d género en [a gestién de
leualdad de oportunidades e X Recursos Humanos y la Cultura
- g p Espinoza Merrera Digshizaciornl
_“, _ ' nforme de Considerar reducir
) = i brechas de género en instrumentos
de Planificacién Reglonal
Creacién-de |la Comisiém Técnica-
: _ COTER.
ara intercambio de e ; S ;
Colectivo con Ecuador, para in = e e Se ha considerado para Il
ideas y lazos de amistad, en consideracién a 100% 0% - " les e 100% semestre
la funcién lgualdad de oportunidades e : o al ;
PO W s S = i :
Talleres de fortalecimiento de ca _umﬂaammmm : Se ha realizadec coordinaciones
sobre el Programa de Voluntariado apo con voluntarias de la Cruz Roja
Desarrollo para las Instituciones de fa region Peruana, elindeci, para
Tumbes. : ol e : capacitaciones.
ternacional del s : e Econ. Anita Se ha consi n il
Celebracién Dia Internacional 100% 25% il 5% |0 759% : ha considerado en |
voluntariado. Reconocimiento regional. R s .| 77 | saldarriaga Apalo | Semestre, por celebrarse elen
Reconocimiento Dia Nadional de : diciembre el Dia Internacional
Voluntariado : de Voluntariado.
Directorio de instituciones gue desarrollan Se ha no:mﬁ_maac en |l
Semestre
actividades de voluntariado.




E INCLUSION ¢

SUB GERENCIA D

E INCLUSION mon_>_.

CANTIDADY

la Familia

Garcia Lopez

o 1 ._.V.me&. __u.wOmsz_}.U..Jm..mmn_.._Z_ 'PROGRAMADA Em CUTADA xmmgzmburm nﬁmmmt&n_nz_mm
.Mmm capacitaran a Municipalidades(50 ) ol
sistentes)de la Provincia de Zarumilla(4 S g £ A Se mo__n_ﬁm.ao Hhd
_Wﬂ_.:o& Municipalidades de la Provincia 100% 25% o 75% sald nQ... :._hm | Asistendl ﬁmn_.__n.mr
Tumbes(06 distritos) y de la Provincia de 2l Eo aldarriaga Apolo | programada para el Gitim
| Contralmirante Villar (03 distritos Trinestre de 2017
Conformacién de 03 CCONNAS en las Lic. Merced :
| Provincias de Tumbes, Zarumilla v 100% 100% om“ n_mﬂw €% | se ha realizado desde el 2016 |
| Contralmirante Villar refa Lopez i
Conformacién de 04 CCONNAS en los .
i : o, ¥ Lic. Mercedes :
&1 ~distritos de casitas, Pampas de Hospital, 100% 100% =y Se ha realizado desde el 2016
i Papayal Matapalo AR LORaE
: Monitorear las Demuna de Tumbes,
Pampas de Hospital, Corrales, San Juan de 100% 54% 5 .| Yesenia Infante
la Virgen, La Cruz, San Jacinto, Zarumilla y RE 4% Mendoza "
AguasVerdes.
Taller de >mmmﬂm.:nwm Técnica dirigida a la 100% 0% 0% mno? Anita Se ha cansiderado para el Il
Municipalidad de San Jacinto Saldarriaga Apolo Semestre 2017
Talleres de adeguacién y fartaledimiento de ; A
los CIAM dentro del Plan de Incentivos 100% 100% - &ad po :Mm _ -
Municipales eh .m::mmm_.... polel . e
Se encuentra en estado de
Identificar un CARPAM 100% 100% “ mm_ﬂﬂwﬂw wawmo_o actualizacion en laUnidad
ga Ap Formuladara del GRT
- Una vez actualizado el, pexfil
Tener implernentado un CARPAM para 100% Econ. Anita
: ! 0 - ; g
supervisién % Saldarfiaga Apolo | P2 el CARPAM, se articulara
para la implementacién.
Promacionar en la regidn la .
wa_u_mam:nmn_.o: <,Ean_u=m:u~m.="o de 100% 100% N Lic. Zm«n.mmmm ) e
lactarios en instituciones publicas y Garcfa Lépez P
privadas
Eventos de Celebracién del Dia Nacional de | 4500, 0% ) Lic. Mercedes Se ha cansiderado para el Il |/

Semestre 2017-




Gl C T L GHADODE . _ _
. cnmioad | cavmbAp  CUMPLMEINTO | MO | pecponsaste | - © OBSERVAGIONES
PROGRAMADA | EIECUTADA  maYOR | MEN IGUALA | EJECUTADA ..xm.mmcz.%uﬂ . sunbeaiiss
: : _  A100% | 100% || 100% (e : _ _
G 1
- !
. c .wm*_mﬁmm de Capacitacién a Comisiones sub
Q_ . regionales, autoridades locales, Econ. Anita
D |-trabajadores de instituciones involucradas, 100% 100% 2 Saldstriaga i ¢
._,NM F i miembros de iglesia, etc. Apolo ¢
O =1 pasacalle y Ferias Informativas Binacionales
=3 e
_. Swe
o
0
2 i, - Econ. Anita
i ..._h Formular el Plan Anual de Trabajo 2017 100% 100% . Saldarriaga i
=) Apolo
Econ. A .
Plan Piloto con OIT Brasil; con miembros de y = ..:_S Estamos en espera de
R i v segall e e 100% 0% - Saldarriaga ;
Ia Red coordinaciones con [a OIT
Apolo
TOTAL 1.00% 56% 56% - s
¢ I




2 | . ! R

NAL DE DISCAPACIDAD OREDIS _
_ S e ~ GRADO DE e
REAS PROGRA |- canmioao | cawmpab | CUMPLIMEINTO | No | AN IR G o e
TAREAS PROGRAMADAS SEGUN PROGRAMADA | EJECUTADA E >.,...mx A .”_&_m_zaw.y _ ac w_m_y._. EJECUTADA _.mm_uo_zmpm,.m Srev oummzﬁa_ow_m
" Charla técnico-informativa dirigida a los B [
empresarios de la region en el marco de la 3 0 0% Prof. Marfa de Lourdes )
Directiva SUNAFIL para la insercién laborai de las. ARRUNATEGUI ZURIGA
personas con discapacidad “,.
i
Campafia de sensibilizacién con PNP, _ !
| Asociaciones de Transporte, Asociaciones de PcD e : T _—_"
y Oficina de Transportes de la MPTy GRT para la 6 1 8% L wwﬂg it o .
"9 mejora del srvicio en el transporte de las PcD
(o] enmarcado en la Ley 29973
QT g o _
: A Elaboracion y difusion de spot ucv__nnm:o il .
X respecto de los derechos de las PcD enmarcados 1 a o e Prof. Marfa de Lourdes )
M en la Ley General de las personas con a o H 1% ARRUNATEGUI ZURIGA
& Discapacidad
._”. : II..I..||||1I|||1||!|||.I-. . . #
l—\h j Asistencia técnica,y capacitacién de ._ | Lo
: D funcionarios, consejeros y personal de los 2 8 o - - Ge 5§. | Prof. Marfa de Lourdes ,
o diferentes sectores de GRT en la temética de Sl g i SHYR L ARRUNATEGUI ZURIGA
o discapacidad | N
il " Eventos Conmemorativos al 16 de Oct. y 3 de % e T ] e e Eml.m e
& 4 Dic. - Dia Nacional e Internacional de las 2 0 e 0% i 100% | \reUNATEGUI ZURIGA 5
2 Personas con Discapacidad Feitie
0 Gestién para proveer de ayudas biomecanicas a b ot warta de Lourdes
. lﬁw las personas con discapacidad de la region, en 1,000 30 e 1% 1 0% ARRUNATEGUN ZURIGA En proceso
o situacién de pobreza y pobreza extrema 1o
1 - H — b
| A Talleres de sesiones educativas orientados al 3 i ] o i ...H_._aa% Pt Maifa de Lourdes -
. 2P aprendizaje de lenguaje de sefias peruano el L ARRUNATEGUI ZURIGA
. m Elaboracién de informe técnico para la Insercion : : o | Rl - —
s bk de la temética de discapacidad, dentro del Plan 1 1 i 0% 0% | pmm@Z}._.mmc_ one b
0 de Desarrollo Concertado ; -




nm m_mxzo wmm_oz.a, DE ._.C_Swmm

_Q... mmzmzﬁp #n_oza. um Umu xo

>Q_<_c>cmw _5

© CANTIDAD

A

A ks

ey,
?‘2‘&
“0

Eum%!

REAS PROGRAMADAS SEGU CANTIDAD CUMPLIMEINTO N 3 _ iy o
TAREAS PROGRAMADAS SEGUN ;RN ARTIL Lo GUMBLIMBINAG: . Lt FanA RESPONSABLE REpe
e | 100% | 1o00% | 100%
Elaboracién de proyectos productivos inclusivos . :
, Prof. Marfa de Lourdes
. jci on Discapacidad d 2 0 j
en beneficio de las Personas con iscapacidad de 0% e NATEGU) ZURIGA
la Region
[ Organizacion del sistema de informacion de base .
g e ' ° o e RATacL TRl
b nw datos - OREDIS A
-} —
&= Insercion de la temética de discapacidad a través ket
<L de charlas de sensibilizacién en las LE. dela 360 0 0% | = : 100% Mmﬂoﬂﬂ.ﬂ_w%% _.N.w._:m_amm
m region Tumbes - | ZUNIGA
(& A :
A .Bu_mamsﬂmnas zon recurso humano para la e st Natlad : i
(= realizacidn de las diferentes acciones Y g 2 60% o . 40% Pwﬂozmwm%_ _wﬂc@_mm
¢ m actividades de la OREDIS 5 A
B : Correcta operatividad del vehiculo muizmo_o a A 5 i o wa_x . Prof. Marfa de Lourdes
= OREDIS | %% | ARRUNATEGUI ZURIGA
= Asegurar el cumplimiento de las funciones de :
- OREDIS, enmarcadas en la Ley 29973 respectode | . 0% 0% |- Mwﬂoﬁhﬁm%w—wﬂaﬁmw
] m Jas Personas con Discapacidad ey
: m Implementar la OREDIS ¢on equipo de: i IP————
. amplificacion, ventilacién, mobiliario, futas 6 0 0% : pa.o..a - .M irde i aﬁm.&s
__.m_R._ accesibles, SS.HHY movilidad s ARRUNATEGUI ZUNIGA
<
2 Campafia de verificacién de accesos y rampas en 240 " q o : o brof. Marfa de Lourdes
G Instituciones publicas ¥ privadas de la region e ARRUNATEGUI ZUNIGA -
L Campafia de verificacion de la atencién EaIR R
O ituci ibli ivad : . Prof. Marfa de Lourdes
. preferente en Instituciones publicas y privadas de 600 80 1% | - | 89% )
la region s . e ARRUNATEGUI ZURIGA 3
TOTAL 2236 6. [ ] wmle 1l e . -




Creacién del Centro de Atencién Répida en Campo Amor
S/. 1’180,000




San Juan — Pampas de Hospital -
S/.10'054,291

Zarumilla — El Bendito {ejecucién)
S/. 27'070,273

Puerto Pizarro ~ 4 km
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Cuna Jardin San Martin de Porres (Pampa Grande}




i.E Mixto de Zarumilla
S/. 4'522,377

Colegio de Alto Rendimiento — COAR (San Juan de la Virgen)
S/. 5745526
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Puente Bailey
S/. 1'748,134

lmpln_:mentadén de equipos, herramientas e insumos a los cacaoteros N
i s/.2'916,934
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4 kkm

Puertg Pizarro —
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14 Vehiculos pesados
s/. 16'000,000

Sisterna de Electrificacion
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