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VISTO:

£l informe N° 865-2019/GOB.REG. TUMBES-GR-OFREGERD-JO,, de fecha 12 de Diciembre del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Art. 181° de la Constitucién Politica del Perti, los Gobiernos Regionaies tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, la Ley de Bases de ia Descentralizacion, Ley N° 27783 se crean ios Gobiernos Regionales en cada
uno de ios Depariamentos del Pais, como personas juridicas de derecho publico con autonomia poliitica,
econémica y adminisirativa en asunios de su competencia, constituyendo para su administracion
econémica v financiera un pliego presupuesial.

En relacién a la contratacion de funcionarios, empleados de confianza y personal directive bajo el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios (CAS), se tiene gue conforme a io desarroliado en el
informe Legal N° 478-2012-SERVIR/GG-OAJ, disponible en nuestro porial institucionat
{(www.servir.gob.pe), el personal antes referido -segln lo dispuesic en los numerales 1), 2), y fiteral a) del
numeral 3 del ariiculo 4° de la Ley N° 28175, Ley Marceo del Empiec Pablico {LIEP)- pueden ser
contratados bajo el régimen especial CAS, en atencién 2 lo dispuesio en la Primera Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 29848, sin gue se reguiera fa realizacién de un concursc piblico

revic.

Asimismo, el citado informe concluyd gue la acotada disposicién complementaria final esta referida ” .
Gnicamente ai personai de libre designacidn y remogcién™; por tanto, se puede colegir que, en el caso
de los funcionarios publicos de eleccién popular, asi como de nombramienic v remocion reguiadcs, no
resulta aplicable tal dispositivo, por cuanto el ingreso de éstos dltimos se rige por sus normas especiales.
De igual forma, dicho informe precisd que " ... la coniratacién de empieados de confianza y directives de
libre designacion y remocién bajo el régimen de contratacion administrativa de servicios -al amparo de la
1¢ Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29840- debe respetar ef porcentaie méximo gue ia
L MEP establece pars cada categoria”.

En tal sentido, de conformidad con lo dispuesto en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley

Ne 20849, la confratacién o designacidn directa de funcionarios, empleades de confianza y personal

directivo podré efectuarse bajo los alcances del régimen especial CAS, sin la necesidad de gue sxista

previamente un concurse piblicc de mérites, pero teniendo en consideracion gue el cargo a ocuparse

esté contenida necesariamentie en el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP), en éste caso de la
ficina Regiona! de Gestién de Riesgos y Desastres — OFREGERD.

Esto significa que, a través de la citada disposicion iegal, s€ busca garantizar que la contratacion del
referido personal -sin concursc previo- no responda al libre albedrio de las autoridades de ias entidades
publicas, sino gque corresponda a un sustento objetivo basado en las necesidades institucionaies, las
cusles se veréan reflejadas en la existencia de cargos al interior de [2 institucion.

Ademas de las normas glosadas precedentemente, debemos puntualizar que la Cuartz Disposicién
Complementaria Transiioria del Reglamento del Decreto Legisiafive N° 1057, aprobado por Decreto
Supreme N° 075-2008-PCM, establece o siguienie: "Cuariz Disgosicién Complementaria Transitoria:
Regias aplicables a funcionarics y directivos designados por resofucién. Los cargos cubierios por
personas designadss por resofucitn no se encuentran somefidos z jas regias de durscion del
contrato, procedimiento, causales de suspensién o extincién regulados por ef presente
regiamento. Les son de aplicacién ias disposiciones fegales y reglamentarias que regulen la

o0

materia”.

En tal sentido, de acuerdo con una inierpretacion sistemaética de la normativa antes deisliada, y siguiendo
el criterio sefalado en &l informe Técnico N° 258-2016- SERVIR/GPESC (disponible en
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www servir.gob.pe), podemos sefialar que la confratacion y/o designacién de funcionarios, directivos y
empleados para desempefiar cargos de confianza en el régimen especial CAS, implica una especial
relacién de sujecién basada esencialmente en ella (Ia confianza), la cual es otorgada por decisién
exclusiva del empleador. Por tanto, la contrataciéon o designacién de dicho personal estd exenia de las
reglas de duracién del contrato, procedimienio, causales de suspensién o extincién regulados por el
régimen especial CAS.

Finalmente, conforme al criterio asumido por el Tribunal Constitucional en la sentencia recaida en el
Expediente N° 03501-2006-PA/TC, el cual fuerz recogidoc en el Informe Técnico N° 642-2014-
SERVIR/GPGSC, podemos sostencr gue en caso el empicador decidiera guitar Iz confianza
primigeniamente conferida a cualguiera de los referidos en el numeral anterior, tal situacién fraerd
comc consecuencia la extincidn del contratc o la finalizacidn de la designacién efectuada por

resolucién, decisién gue en modo aiguno implicz un despido arbitrario ¢ de similar caracteristicas.

Que, mediante Informe N° 665-2019/GOB.REG. TUMBES-GR-OFREGERD-JO., de fecha 12 de Diciembre
del 2019 el Jefe de la Cficina Regional de Gestidn de Riesgos de Desastres — OFREGERD aicanza = la
Oficina Regional de Administracion la propuesta de Coniratacion y/o Designacién de 02 profesionales
para desempefies los cargos previstos de Ingeniero ili e Inspector Ili de la Oficina Regional & su cargo,
indicando que se cuenta con el marco presupuesial correspondiente, bajo lz Modalidad de CAS
Confianza, para lo cual ha evaluado los perfiles de los profesionaies que vienen prestando servicics en
dicha institucidén, proponiendo la confratacién y/o dssignacidén de!l Ing. RODY LECONARDO TEJADA
QUEVEDO como INGENIERO I y de la Ing. MARIA ISABEL LAVALLE PANTA, en ei cargo de
INSPECTORA i, adjuntando para ello, el Curriculum vitae de los citados profesionales.

En ese sentido, por necesidad dei servicio y en aras de lograr ios objetivos v metas institucionales; se ha
creido por conveniente DESIGNAR con efectividad a partir del 16 de Diciembre del 2018, mediante Ia
modalidad CAS de Confianza del Régimen Especial del Decreto Legislative N° 1657, a! ing. RODY
LEONARDO TEJADA QUEVEDO comec INGENIERC Il v 2 Iz Ing. MARIA ISABEL LAVALLE PANTA, en
el cargo de INSPECTORA llI, de acuerdo a la propuesta aicanzada por ia Oficina Regional de Gestidén de
Riegos y Desastres — OFREGERD de la sede del Gobierno Regional de Tumbes; siendo necesaric emitir
el acto resolutivo correspondiente.

Que, contando con la visacién de iz Oficina Regional de Asesoriz Juridica, Cficina Regional de
Administracién y Secretaria General Regional del Gobiernc Regional de Tumbes, v en usc de las
facultades y atribuciones establecidas en la Ley N°® 27867 — Ley Orgénica de Gobiemnos Regionales v su
smodificatoria.
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/' SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, con efeciividad a partir del 16 de Diciembre del 2019,
mediante la Modalidad de CAS Confianza del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057, al ing.
RODY LEONARDOC TEJADA QUEVEDO, en el cargo de INGENIERO i}l dependiente de la Cficina
Regional de Gestidn de Riegos y Desasires — OFREGERD de la sede del Gobierno Regional de Tumbes;
por ias razones expuestas en iz parie considerativa de Iz presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- BES?GNAR, con efectividad a partir del 18 de Diciembre del 2018,
mediante la Modalidac de CAS Confianza del Régimen Especial de! Decreto Legisfative N° 1057, 2 Iz Ing.
MARIA ISABEL LAVALLE PANTA, en €] cargo de INSPECTORA i dependienie de ia Cficina Regional de
Gestidn de Riegos y Desasires — OFREGERD de Iz sede del Gobiemnc Regional de Tumbes; por las
razones expuesias en ia parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO TERCEROQ.- INDICAR, que Io resuslto en el Articuio Primero y Articulo Segundo
de ia presente resolucion, serd afectado a Iz Correlativa N° 009 Clasificador 2.3.2. 8.11 y 2.3.2 8.1 2
Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarios del Presupussto Institucional de! ejercicio fiscal 2018.
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ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion 2 los interesados, a la Oficina

Regional de Gestion de Riegos y Desastres — OFREGERD vy a las demés oficinas competenies dei
Gobierno Regional de Tumbes para los fines pertinentes.

i

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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