"AND DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPLUNIDAD"

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
NE)OUUOZI'ZMQIGOB'REG'TUMBES'GGR'

Tumbes, 2 4ENF 2018

VISTO:

La Solicitud de fecha 26 de Diciembre del 2018,
Informe N°809-2018-GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES-GGR-ORAJ de fecha 28
de Diciembre del 2018 y Nota de Coordinacién N°025-2019/GOB.REG.TUMBES-GGR-
ORAJ de fecha 11 de Enero del 2019; en aplicacion de la Ley 24041.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacion, se crean los Gobiernos Regionales, en cada uno de los departamentos
del pais, como personas juridicas de derecho publico, con autonomfa politica, econémica
y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su administracién
economica y financiera, un Pliego Presupuestal;

Que, mediante Solicitud de fecha 26 de Diciembre
del 2018 la administrada KARLA EDITH ANNA GHERSI OYOLA, solicita
Reconocimiento de Derecho a la Proteccion de la Ley N°24041; adjuntando la
documentacion sustentatoria que manifiesta su pedido.

Que, con Informe N°807-2018-GOBIERNO
REGIONAL DE TUMBES-GGR-ORAJ de fecha 28 de Diciembre del 2018 el Jefe de la
Oficina Regional de Asesorfa Juridica emite la Opinién Legal:

Que, el decreto legislativo N°276; Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico; el Articulo 01 del citado Decreto establece que la
Carrera Administrativa es el conjunto de principios, normas y procesos que regulan el
ingreso, los derechos y los deberes que correspondan a los servidores publicos que, con
caracter establecen servicio de naturaleza permanente en la administracion publica. Tiene
por objeto permitir la incorporacién de personal idéneo, garantizar su permanencia,
asegurar su desarrollo y promover su realizacién personal en el desempefio del servicio
publico.

Que, el Articulo 2° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece a la letra que no estan
comprendidos en la Carrera Administrativa los Servicios Piblicos contratados ni los
funcionarios que desempefian cargos politicos o de confianza, pero si en las
disposiciones de la presente Ley en lo que se aplicable.

Que, el ingreso a la administracion publica en condicién de servidor de carrera o servidor
contratado para las labores de naturaleza permanente se efectiva obligatoriamente
mediante concurso. La carrera administrativa ser por el nivel inicial del grupo
ocupacional al cual postula. Es nulo todo acto administrativo que contravenga la
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presente disposicion. La estabilidad laboral se adquiere a partir del nombramiento.
Segun lo contemplado en el Capitulo 1V, articulo 28 de] D.S. 05-90 PCM Reglamento de
la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico,
Ley 276.

Que, los Articulos 29° a] 31° D.S. 05-90 PCM Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico establecen las Fases de
Convocatoria y seleccién de personal para el ingreso a la Administracién Publica.

Que, el D.S 05-90 PCM Reglamento de Ia Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico, Ley 276 en su Articulo 3° estipula el concepto de
Servidor Piblico al ciudadano en ejercicio que presta servicio en entidades de |a
Administracién Publica con nombramiento o contrato de autoridad competente, con las
formalidades de la Ley, en jornada legal y sujeto a retribucién remunerativa permanente
en periodos regulares. ESTABILIDAD LABORAL INDETERMINADA, hace carrera
el servidor nombrado Y por tanto tiene derecho a estabilidad laboral indeterminada de
acuerdo a Ley.

Que, el Articulo 14° del D.S 05-90 PCM Reglamento de Ia Ley de Bases de la Carrera
Administrativa — exclusién de Carrera Administrativa — Servidores no comprendidos,
establece lo siguiente; conforme la Ley, los servidores contratados y los funcionarios que
desemperien cargos politicos o de confianza, no hacen Carrera Administrativa en dichas
condiciones, pero si estan comprendidos en las disposiciones de la Ley y el Reglamento
en lo que les sea aplicable.

Que, efectuado el analisis respectivo al pedido formulado por el administrado KARLA
EDITH ANNA GHERSI OYOLA sobre Reconocimiento de Derecho Laboral a la
Proteccion de la Ley 24041; el recurrente no ha concursado a ninguna plaza de grupo
ocupacional para nombramiento, que la labor realizada por el administrado recurrente

ha sido de naturaleza civil, para la contratacion de un servicio determinado; por lo tanto
su pedido es IMPROCEDENTE.

Por lo tanto la Oficina Regional de Asesoria Juridica OPINA: DECLARAR
IMPROCEDENTE, el RECONOCIMIENTO DE DERECHO LABORAL A LA
PROTECCION DE LA LEY 24041; presentado por la administrada KARLA EDITH
ANNA GHERSI OYOLA por los fundamentos €Xpuestos.

Que, en uso de las atribuciones conferidas por Ley
N°27867 — Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902 y de
acuerdo con la Directiva N° 006-2017/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG,
“Desconcentracién de Facultades y Atribuciones de las dependencias del Gobierno
Regional Tumbes”, aprobada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0107-
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2017/GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha 26 de Abril del 2017, el Titular del Pliego del
Gobierno Regional Tumbes, faculta a la Gerencia General Regional emitir resoluciones;

Que, estando a lo informado y contando con la
visacion de la Oficina de Recursos Humanos; Oficina Regional de Administracion;
Oficina Regional de Asesoria Juridica, Secretaria General Regional y Gerencia General
Regional de la Sede Central del Gobierno Regional Tumbes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR
IMPROCEDENTE, lo solicitado por la administrada KARLA EDITH ANNA
GHERSI OYOLA, sobre reconocimiento de derecho de reincorporacion laboral en
virtud de la Ley N° 24041, conforme a los argumentos expuestos en la parte considerativa
de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar la presente
resolucién al interesado y, a las oficinas competentes del Gobierno Regional Tumbes,
para los fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese, Ctimplase y Archivese.
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