!
-Afi0 DE LA LUCHA GONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N°. 900345 - 019/GOB.REG. TUMBES-GGR.

Tumbes, 4.9 JUL 2019

VISTO:

El Informe N° 01 55—2019IGOB|ERNO.RlEGiONAL.TUMBES-GGR—ARCH.REG., de fecha
25 de junio del 2019; nforme N° 87.2019/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-
GRPPAT-SGPE.SG, de fecha 08 de juliq del 2019; Proveido S/N de la Gerencia General
Regional, de fecha 09/07/19; Y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Art. 191° de la Constitucién Politica del Per(, los gobiernos
regionales tienen autonomia politica, e ondmica y administrativa en los asuntos de su

competencia.

Que, mediante la Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27783, se crean los
gobiernos regionales en cada uno de los|departamentos del pais como personas juridicas
de derecho publico con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia, constituyendo para su a?ministracién econdmica y financiera un pliego
presupuestal.

Que, el Jefe del Archivo Regional de Tumbes & través del Informe N° 0155-
2019/GOBIERNO.REGlONAL.TUMBES— 3GR-ARCH.REG., de fecha 25 de junio del 2019,
slcanza a la Gerencia General Regional, [el Plan Anual de Trabajo del Archivo Regional de
Tumbes Afic 2019, para su respectiva ap obacion de acuerdo a ley, en tal sentido se remite
a |la Gerencia Regional de Planeamiento,|Presupuesto y Acondicionamiento Territorial para
gue de manera coordinada con la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico procedan a
la revision y emitan el informe correspong iente.

Que, mediante Informe N° 87-2019/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-GRPPAT-
SGPE.SG, de fecha 08 de julio del 2018, la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico
informa que habiendo evaluado el Plan de Trabajo citado en el considerando precedente,
este se encuentra alineado a los objetivos y actividades del Plan Estratégico institucional y
el Plan Operativo institucional, por loqu Lse hace necesario su aprobacion; en mérito de o
cual la Gerencia General Regional a través del Proveido S/N de fecha 09/07/19, dispone a
Secretaria General Regional, la proyeccign de Ia resolucién correspondiente.

Que, mediante la Ley N° 25323, se crea el Sistema Nacional de Archivos con la finalidad
de integrar estructural, normativamente|y funcionalmente los archivos de las entidades
publicas existentes en el ambito naciongl, mediante la aplicacién de principios, normas,
técnicas y métodos de archivo, gar ntizando con ello la defensa, conservacion,
organizacién y servicio del Patrimonio Ddcumental de la Nacion.

Que, el articuio 1° del Decreto Legislativp N° 120 — Ley del Archivo General de Ia Nacion,
concordante con el articulo 36° del Decreto Ley N° 25993 — Ley Orgénica del Sector
Justicia, establece que el Archivo Gineral de la Nacién, es el organismo publico
escentralizado integrante del Sector Justicia, rector del Sistema Nacional de Archivos,
L ncargado de normar, administrar y velar por la defensa, conservacion e incremento del
‘Patrimonio Documental de la Nacién. Goga de autonomia técnica y administrativa.

\ Que, con Resolucion Jefatural N° 021-01 9-AGN/J se aprobé Ia Directiva N° 001-2019-
AGN/DDPA, “Normas para la Elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico de las
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Entidades Publicas”, cuyo objeto es orientar y unificar criterios para la elaboracion del Plan
Anual de Trabajo Archivistico para el esarrollo de las actividades archivisticas de la

Entidades Publicas.

Que, adicionalmente el numeral 6.1 establece que el Plan Anual de Trabajo Archivistico es
un documento de gestion archivistica que se formula en razon de los lineamientos de politica
institucional contenidos en el Plan Operativo Institucional (POl) de la Entidad Publica,
manteniendo coherencia con la normativiz}ad archivistica.

Que, el Plan Anual de Trabajo del Organojde Administracién de Archivos €s un instrumento
de gestion archivistica que orienta las actividades archivisticas a desarrollar en un periodo
determinado, en relacién a los objetivos y metas previstas de la entidad y los del Sistema
Nacional de Archivos, permitiendo realizar|la evaluacion de los resultados y el empleo de los
recursos en los archivos de las entidades te la administracion publica.

Por las consideraciones expuestas y con ndo con la visacién de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Asesoria
Juridica, Secretaria General Regional del Gobierno Regional Tumbes.

En uso de las facultades otorgadas por la Directiva N° 006-2017/GOB. REG.TUMBES-GGR-
GRPPAT-SGDI-SG, denominada “DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y
ATRIBUCIONES DE LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES’,
aprobada por Resolucion Ejecutiva Regignal N° 00000107-2017/GOB.REG. TUMBES-CGR,
de fecha 26 de abril del 2017.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Flan Anual de Trabajo del Archivo Regional de
Tumbes Afo 2019, el mismo que comb anexo forma parte integrante de la presente

resolucioén.

ARTICULO SEGUNDQ.- NOTIFICAR, la gresente resolucién al Archivo Regional de Tumbes
y demés oficinas competentes del GobierTo Regional Tumbes, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

g}) ERND REG!L BE g8Es

= IATRI | O [

Harold . Burgost —
o  Burgos Werrers
ERENCIA GENERAL REGION 4o
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PRESENTACION

|
|

El Plan Anual de Trabajo del Archivo

Regional, es un Instrumento de gestion

archivistica que de una u otra manerg orienta las actividades archivisticas a

desarrollar en el afo 2019, en relacion a los objetivos y metas previstas en el

Archivo, permitiéndonos realizar la evaluacion de los resultados y el empleo de

los recursos en los archivos de las enﬂi

dades de la Administracion Publica.
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1. ALCANCE:

Que, mediante Ley 25823, de techa 11 de junio de 1891, crea el

Sistema Nacional de Archivos (SNA), integrado por: a. El Archivo General de la Nacion;

b Los Archivos Regionales; c. Los archivos Publicos; y Los Archivos comprendidos en

el Articulo 20 del Decreto Ley N° 19414,

e§tipulado en el Articulo 8° de la misma Ley.

Que, al encontrarnos inmersos formando parte del Sistema

Nacional de Archivos (SNA) y teniendo

donde se Crea el Archivo Region

la conservacion, defensa, incremento,

cbmo organo rector al Archivo General de la

'Naci()n se promulgo la Ordenanza Regianal N° 032-2005/GOB. REG. TUMBES-CR,

al de Tumbes, como organismo publico

desconcertado del Gobierno Regional T#mbes con personeria juridica de Derecho

publico, con autonomia administrativa y €¢o onémica; con la responsabilidad de velar por

brganlzamon administracion y servicio del

Patrimonio Documental Regional, diriglendo normando, ejecutando, asesorando,

supervisando Yy sancionando los archi
regional.

Por lo tanto, tenie

vos de la administracién publica del ambito

ngdo el marco normativo para impulsar la

organizaciony funcionamiento del Archivq$ Regional de Tumbes, bajo la supervision del

Archivo General de la Nacién, se ha

durante el afio 2019, se ha formulado

glaborado el presente PLAN DE TRABAJO,
l>s objetivos que queremos conseguir en un

determinado periodo de tiempo, los prot lemas a los que nos vamos a enfrentar y la

metodologia que usaremos para ello,

disponible, los recursos humanos asign

deﬁmendo aspectos como el presupuesto

a_dos o la cronologia.
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21.

2.2.

23.

“Afio de la Lucha cont

Fortalecer el Archivo Rg

Regional de los Archivo

servicio adecuado.

Archivo General de la Ni

cion

4 g JUL 201

dades para Mujeres y Hombres”

ala Corrupcién e Impunidad”
LES:

%gional de Tumbes, como Organo Rector

s Publicos, con la finalidad de brindar un

Asesorar y capacitar a | s encargados de los archivos de todas las

Entidades Publicas sobr L |a Normatividad Archivistica emitidas por el

a fin de que los mismos realicen una

mejor labor dentro de suk facultades.

Aplicacion del Principio ¢
a los archivos publicos

nuestro acervo documer

ue ¢
tado.

e accesoala Informacién Publica, el acceso

ustodiamos y conservamos dentro de

3. OBJETIVOS ESPEC{[FlCOS:

3.1.

3.2,

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.
3.8.

Establecer coordinaciones con Gerencia General Regional con la

finalidad de que se ges

ione |

Archivo Regional de Tufnbes.

as Oficinas para el funcionamiento del

Gestionar la Implementacion de las Nuevas Oficinas del Archivo

Regional

Organizar .promover 5| funcionamiento del Archivo Regional y

Subregionales.

Actualizar los documeritos de Gestion documental.

Conformar la Comision Técnica Regional de Archivos

Viabilizar la eliminacign de documentos de valor temporal de los

i

diferentes niveles de A:Lchivos, de acuerdo a las normas establecidas.

Impulsar, la capacitaci

n e investigacion archivistica en la Reglén.

Plantificar, dirigir, conducir y evaluar las actividades archivisticas de

su jurisdiccion; sistTmatizar y uniformizar la produccion Yy
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3.9.

3.10.

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion e Impunidad”

administracion de documentos publicos dentro del ambito regional en
concordancia con las nofmas nacionales.

Aprovechar convenlenteTmente el espacio fisico, el mobiliario y los
equipos disponibles.
Establecer la relacion y la linea de coordinacion de los Archivos

existentes con el Archivg Regional.

4. REALIDAD ARCHIVI!STICA

41.

ORGANIZACION:

El Archivo Regional de TLimbes se cred con Ordenanza Regional N°
032-2005/GOB. REG. TUMBES- CR, como organismo publico
desconcertado del Gobierr o Regional Tumbes, con personeria juridica
de Derecho publico, con aPtonomla administrativa y econémica; con la
responsabilidad de velar | por la conservacion, defensa, incremento,
organizacion, administrac 6n y servicio del Patrimonio Documental
Regional, dirigiendo, normando, ejecutando, asesorando, supervisando
y sancionando los archivos de la administracion publica del @mbito

regional; Como unidad organica depende de la Gerencia General.

Por consiguiente, mediapte ORDENANZA REGIONAL N°013-2013-
GOB.REG.TUMBES-CR, |se aprueban ROF del Archivo Regional; se
impulsé parte del marco mormatlvo posteriormente a través de la RER
N"485-2014/GOB.REG.TU JMBES P, de fecha 21 de octubre del 2014,
se designa al servidor | nombrado como responsable del Archivo
Regional Tumbes, quien trabajara conjuntamente con el apoyo de un
servidor nombrado logramdo establecer las coordinaciones pertinentes
para su Organizacion y fL ncionamiento; todo este despliegue otorga la
partida de nacimiento del Archivo Regional de Tumbes, consideramos

que es una Fase de este anhelado proyecto.
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La Fase Il se considera dedde el afio 2017 al 2018, donde se realizan

coordinaciones con la Gerincia de Acondicionamiento Territorial del

Gobierno Regional, donde

%e asigna un Area de Terreno de 9,605.97

M2, ubicado en el Sector Vdlle Hermoso - Poligono N° 1 - Poligono 4A.

Distrito Tumbes, Provincig Tumbes, Departamento Tumbes, como

requisito indispensable a

a formulacion del Proyecto de Inversion

Publica: “CREACION DE LOS SERVICIOS DEL ARCHIVO REGIONAL

DE TUMBES”, el mismo
Inversiones del Ministerio
N° 2403127, de fecha 18 d

jue se presenté a Invierte.pe (Banco de

d Economia y Finanzas), con registro SNIP
g diciembre del 2017, declarandosele Viable

el 04 de Enero del 2018 y; Que, mediante Ordenanza Regional N°007-
2018/GOB.REG.TUMBES- ~R-CD, firmada el 09 de julio del 2018 y
publicada el 02 de agosto del 2018, se aprueba el Cuadro para

Asignacion de Personal Provisional CAP-P del Archivo Regional de

Tumbes, teniendo la responsabilidad de las Areas de Recursos

Humanos Yy a

 Gerencia de Desarrollo Institucional Ia

implementacion de la presente Ordenanza Regional, esto fue

implementado quedando pendiente el local del archivo regional.

La fase I, correspondeial afio 2019, donde se ha realizado las

Gestiones pertinentes antg la Oficina Descentralizada del Ministerio de

Cultura con la finalidad que nos pueda habilitar oficinas en calidad de

préstamo, para impulsar

el funcionamiento del Archivo Regional de

Tumbes y posterior su Implementacion con logistica adecuada segun la

normatividad vigente promulgadas por el Archivo General de la Nacion.
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42. NORMATIVIDAD:

Constitucién Politica del Peru, articulo 21,

Decreto Ley N° 19414, Defensa, Conservacion e incremento del Patrimonio
Documental De la Nacién (16-05-1p72).

Decreto Supremo N° 022 -75- ED, Reglamento del Decreto Ley N° 19414(29-
10-1975)
Ley N° 25323, Ley del Sistema Nakional de Archivos. (1 1-06-1991).

Decreto Supremo N'008 - 92 - JUS; Reglamento de la Ley N° 25323. (26-06-
1992).

Decreto Supremo N° 005-93 - JUS, Modifica el Decreto Supremo N* .008 - 92-
JUS. 1993).
Ley N° 28296, Ley-.General del P Ltrimonio Cultural de la Nacion (firmada el 21
y Publicada el 22 de julio del 2004).
Decreto Supremo N°011-2006-8D; Reglamento de la Ley N° 28296, Ley
la Nacion. (01-06-2008).

Resolucion Jefatural N° 018-201 i—AGNIJ; Modificar los articulos siguientes de

General del Patrimonio Cultural dt

la Directiva, Normas para laTra Esferencia de bs Archivos Notariales. (Archivo
General de la Nacion, 2019-01-2 e ).

Resolucion Jefatural N° 019-20219-AGN/J; Derogar la Directiva Normas de
Atencion de Servicios brindado'v
Judiciales, aprobada por la R ;olucién Jefatural N° 398-2009-AGN/J y su
modificatoria aprobada por laRe
01-24).

Resolucion Jefatural N° 020-2018-AGN/J ; Modificar la Directiva Procedimiento

por la Direccion de Archivos Notariales y

olucioén; (Archivo General de la Nacion, 2019-

de Expedicion de Testimoniog de Testamentos por Escritura Publica y
Devolucion de Testamentos Cérrados y Olografos que s€ conservan en el
Archivo General de la Nacion'y Archivos Regionales.

Resolucion Jefatural N° 021-2019-AGN/J, aprobar la Directiva N° 001-2019-
AGN/DDPA, "Normas para la Elaboracion del Plan Anual de Trabajo

pag. 10
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Archivistico de las Entidades Publ cas".(Archivo General de la Nacion, 2019-

01-24)

Resolucion Jefatural N° 022-2019{AGN/J: Aprobar la Directiva N* 002-2019-

AGN/DDPA, “Normas para la TraTsferencia de Documentos Archivisticos de

las Entidades Publicas” (Archivo

General de la Nacion, 2019-01-24)

Resolucion Jefatural N° 023-2019-AGN/J; Aprobar la Directiva N 003-2019-
AGN/DDPA, Guia Técnica Archivigtica para Gobiernos Regionales y Locales.
(Archivo General de la Nacion, 2019-01-24).

Resolucion Jefatural N° 024-2019-AGN/J; Aprobar la Directiva N° 004-2019-

AGN/DDPA, 'Guia Técnica Arch
General de la Nacion, 2019-01-2

ivistica para la Universidad Publica", (Archivo
4).

Resolucion Jefatural N° 025-2019-AGN/J; Aprobar la Directiva N° 005-2019-

AGNIDDPA: "Lineamientos para la elaboracion de documentos de gestion

archivistica paralas entidades del sector publico"(Archivo General de la Nacion,

2019-01-24)

Resolucion Jefatural N° 026-2019-AGN/J, Aprobar la Directiva N° 006-2019-
AGN/DDPA "Lineamientos para 1a foliacion de documentos archivisticos de las
entidades publicas"(Archivo General de la Nacion, 2019-01-24)

Resolucion Jefatural N° 027-201
01-24) Derogar la Directiva

Supervision y Asesoramiento de

d-AGN/J. (Archivo General de la Nacion 2019-
{° 01-93-AGN/DNDAAI, Normas para &

os Archivos Integrantes del Sistema Nacional

de Archivos, aprobada por la Rekolucion Jefatural N* 112-93-AGN/J. (Archivo
General de la Nacion, 2019-01-2¢).
Resolucién Jefatural N 028-2419-AGN'J. Derogar la Directiva N* 004 86

AGNOGAI. Normas para la

Documentos para los Archivos

“ormulacién del Programa de Control de

Administrativos del Sector Publico Nacional,

aprobada por la Resolucion JefaFural N* 173-86-AGN/J. (Archivo General de la

Nacion, 2019-01-24).

1
Resolucion Jefatural N° 029-2019-AGN/J, Modificar la Directiva N° 001-2018-
AGN/DAIL. Norma para la Elimi hacion de documentos de archivo del Sector
Publico. (Archivo General de la Nacion. 2019-01-25)
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e R.J. N° 442-2014-AGN/J, Reglamento de Aplicacion de Sanciones
Administrativas por Infracciones| en Contra del Patrimonio Documental

Archivistico y Cultural de la Nacioni.

43. GOBIERNO REGIOH“AL DE TUMBES

o ORDENANZA REGIONAL N* 032-2005/GOB. REG. TUMBES-CR, Creacion

del Archivo Regional de Tumbes. |

o« ORDENANZA REGIONAL N'013-2013-GOB.REG.TUMBES-CR, se aprueban
ROF del Archivo Regional. |

! ¢ RER N° 485-2014/GOB.REG.TUN

asigna al servidor nombrado Gg

Archivo Regional Tumbes.

o ORDENANZA REGIONAL N°007 _2018/GOB.REG.TUMBES-CR-CD. Firmada
el 09 de julio del 2018 y pubhcad? el fecha 02 de agosto del 2018, se aprueba
el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional CAP-P del Archivo Regional
de Tumbes.

44. PERSONAL
o Tec. CARMEN GENARO LOAYZA LEON.  DIRECTOR
o (EN ORGANIZACION).

45. FONDO DOCUMENTAL

El Archivo Regional de Tumbes, en sumplimiento al Decreto Ley N° 19414, Ley
de Defensa; Conservacion e Incremento del Patrimonio Documental”, ha
manifestado su preocupacién ante la Gerencia General Regional de Tumbes, a

fin de que pueda obtener recursos € -onémicos, se debe Elaborar el Texto Unico *
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del Procedimientos Administrativos
Ordenanza Regional, para realizar

ordenamiento), descripcion (inventario

_ TUPA y aprobado medianté una
areas de organizacion (clasificacion 'y

, catalogos), conservacion preventiva de

la Infraestructura.

(En Organizacién de su funcionamient

46. PROCEDIMIENTO TECNICO ARCHIVISTICOS

4.6.1. ORGANIZACION DE DOCUMENTOS

Es un procedimiento técnico archiws |co en el cual clasificamos, ordenamos Y

'signamos toda la documentacion archwlstlca que va ingresando, y por ende,
forman parte de nuestro acervo dod umentarlo que se tiene qué custodiar y

conservar en buen estado.

4.6.2. DESCRIPCIC')N DE %OCUMENTOS

Es un Procedimiento técnico archms)tlco que nos permite la localizacion de los
documentos que conservamos dentrg de nuestro acervo documental para lo cual

utilizamos como herramienta Una [Base de datos digital con el Programa

Microsoft Excel.

4.6.3. SELECCIONDE DOCUMENTOS

Es un procedimiento técnico archivigtico, el mismo que consiste en identificar,

analizar y evaluar las series, docun?enta|es a fin de determinar su periodo de

retencion.
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4.6.4. CONSERVACION DOCUMENTAL

Este. Procedimiento técnico archivistico nos permite. Conservar en buen estado los

documentos que custodiamos dentro del gcervo documentado, los mismos que estan a

disposicion de las personas juridicas y naﬁurales a través de nuestros servicios.

4.6.5. SERVICIOS ARCHIVISTICOS

Es el ultimo procedimiento técnico arch yistico. El cual permite el cumplimiento del

principio de acceso a la informacion Publica, que las personas naturales y juridicas

tengan acceso a la docume

nuestro Archivo Regional.

ntaciéon archivistica que custodiamos y conservamos en

GICKAL TUISBES
NERALREGIONAL

HVE DE 4R
VG0 RESGR

ECHHA TUAESS
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! % PLAN ANUAL DE TRABAJO 2019
s A
7 }gACT'V'DADES TAREAS it META | UNIDAD DE MEDIDA | DURACION RESPONSABLE | JUSTIFICACION DE TAREA
Qéf £ ENE | FEB | MAR| ABR MAY | JUN | JUL AGO| SEP | OCT NOV| DIC
S El Plan Anual de Trabajo
S (2019) PAT, permitira
establecer las metas que s€
ejecutaran en el presente afio.
El mismo que sera aprobado
ELABORACION Director del por Resolucion Gerencial
DEL PAT 2019 X 1 PAT 1MES Archivo Regional General para el cumplimiento
de lo establecido.
Gestionar el
préstamo o
alquiler de
ambientes para
el X 1 DOCUMENTO 1MES Se requiere de los ambientes
funcionamiento adecuados para €l
= —del-Acchivo Di funcionamiento del Archivo
- irector del h
Regional e—— Archivo-Regionat Regional hasta que se
Gerente General construya su |nfra€Tru'E,_ﬁrT"a§
Regional acuen.d'o al PIP deno_munado:
creacion de los serviclos del
Gestionar ante la Archivo Regional Tumbes (
alta Direccion del registrado en Invierte.pe, con
GR, la codigo n° 2403127)
construccion de X | X i X 3 DOCUMENTO 3 MESES
la infraestructura
del Archivo
Regional.
Establecer
coordinaciones
con la alta
Direccion, la
implementacion . d
de los ambientes ESCRITORIOS Dlerecthqr el | Tiene por finalidad gestionar
donde funcionara SILLAS, Reg re llvof . ante el responsable de 1a
el Archivo x| % | x 5 COMPUTADORAS, | 3 vESES gg'ﬁ"a,' {’ g oficina de logistica la
Regional de IMPRESORAS, es ogisticay | jmnlementacion de la Oficina
Tumbes con FOTOCOPIADORAS, " Biias del Archivo Regional de
escritorios , ETC uxiliares del Tumbes.
sillas, GRT
computadoras ,
impresora,
fotocopiadora,
etc.
I I R

S
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5;3?;:3&2 (3; Esta tarea tiene como finalidad
Gestion de que las directivas aprobadas
acuerdo a la P°{ "a‘ fl\GN 0"'9“:9“‘
' normatividad metodologicamente '
(;;g;zir;lizs?g(i?él: vigente del AGN, x| x| x| x 3 SocumENTos | ameses |, OISR dol | Coneralo il ey
P del Archivo para el mejor Archivo Regional | ¢ bsipard f
& . funcionamiento ncionamiento del Archivo
Regonal del Archivo Regional y los Archivos
Tumbes Regional y piblicos. por ejemplo: PAT
Archivos archivistico de las entidades
Publicos. publicas, tupa, etc.
Elaborar
Informes con la
finalidad de dar a
conocer a
diversas )
Instituciones Director del
Publicas, Ao Tiene por objetivo dar a
Privadas y Gnglona! % conocer que el Archivo
eclesiasticas x | X 2 DOCUMENTOS | 2 MESES = e’.“a°‘|°" Regional de Tumbes se
sobre la Geglona_\ ’ inaugura y entra en
INEUgUraciomy v ELETE funcionamiento
funcionamiento e -
de las Oficinas Regional
del Archivo
Regional de
Tumbes
Director del
Conformar la Archivo Regional
TC'on_\isi(:in | Asesoria Juridica
ecnica de ) Gerencia
Programa de X1 XX 3 INFORME 3 MESES General
Eliminacion de Regional.
Documentos Personal de
apoyo del AGN
Esta tarea tiene por finalidad
contar con los integrantes de
Director del la eliminacion de documentos
Archivo Regional|los que seran responsables de
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Aprobar la Equipo técnico orientar, supervisar a l0s
L de la eliminacion| archivos de gestion de las
eliminacion de X X X 3 INFORME 3MESES | 4o documentos | entidades publicas respecto a
documentos Asistente la funcion de la mencionada
Administrativo | comision, tomando en cuenta
el RIAS como norma
sancionada en caso de su
incumplimiento
Director del
Archivo Regional
Equipo técnico
Er'niti_r opinion de la eliminacion
tecr'ma para de documentos
sancionar a Ias x| x 3 INFORME 3MESES | Asistente
entidades que Administrativo
incumplan de
RIAS
Capacitacion al Director del
Personal que Archivo Regional . -
| shara-an 8 Personal del Esta tarea tiene por objetivo
Oficina Archivo Archivo General | 9u€ el pgrsonal que labora en
e de la Nacién esta oficina conozca y maneje
gional ¢ % & INEORME | BMESES | en forma adecuada temas
Archivo Regional archivisticps para el buen
funcionamiento del Archivo
Regional
Capacitacion al Su objetivo es que el personal .
Iags::?ar:\aiaﬁgfea Director del que la labora en el Archivo i
. Archivo Regional Central y los Archivos de i
dgl Archivo Personal del Gestion del Gobierno li
. Arc(:\ri\\t/?sl ﬁe X X 6 INFORME 6 MESES | Archivo General Regional, conozcay maneje |
- . de la Nacion temas segun la normatividad !
Gestion del Personal del archivistica y/o fortalezca
Gobierno Archivo Regional| capacidades con el tema en
Regional de mencion.
Tumbes
P;:rlll:e?"gse?iio Esta tarea tiene como finalidad
sobre el Sistema|  asesorar al Archivo Regional| g s igeas acegrca dela
Archivisticoen | Personal de los Personal del | \rmatividad Archivistica
nuestra Regién Gobierno X X 6 INFORME 6 MESES | Archivo General promulgada por el AGN y al
Locales y de la Nacion | iqmq tiempo darse cuenta de
Entidades Personal del la situacion real como se
Provinciales Archivo Regional| oy entran los Archivos
supervisados
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supS:l?;Iif)?\;s a Su objetivo es que el personal
del Archivo Regional
supervise a todas las
entidades de la Region que
formen parte del Sistema

los Archivos de
las entidades
Puablicas de la
: Personal del
iﬁg:ggg & A X X% x| X X e INFORME 6 MESES Archivo Regional Nacional de Archivos (SNA) al
Asesorar \a(\l mismo tiempo aplique
sanciones respectivas en caso
de incumplimiento a las
normas establecidas

Personal que
Labora en los

mismos
Elaboracion de Director del Esta actividad nos permitira
documentos Archivo Regional realizar diferentes tipos de
Administrativos X | X | X X X X X X X X X 260 DOCUMENTOS 12 MESES  REg Gestiones administrativas
del Archivo y A.S'.s tentg para el bien del Archivos
A administrativo .
Regional Regional
El respecto al usuario €s de
suma importancia, en tal
- sentido, la atenciéer_eﬁsrer
Atencion al TODOS Secretaria del | en el menor fiempo posible,
Contratacionde |  Ciudadano x| x| x| x| x)xipX X | x| x| 20 ENCUESTA LOS DIAS |Archivo Regional| para que el usuario quede
Personal para la satisfecho con el servicio
Conservacion prestado por el Archivo
docuental y buen Regional
funcionamiento |
del Archivo
Regiond] Diseniar la pagina
Web del Archivo X | X 2 DRIVER DE DISENO | 2 MESES .
Regional Asistente
Administrativo {Es de importancia el disefio de
Personal Técnico| la pagina web del Archivo
en computacion Regional, con a finalidad de
Difusion y del Archivo difundir, promover las
actualizacion de Regional actividades de la oficina
;:T:gg;;g;"vf:b wlx x| x| x{x|{x|x}x|?® INFORME MENSUAL
del Archivo
Regional
Direccion del
Archivo Regional

Personal del
Tener en cuenta los avances

a s INFORME ANUAL Archivo Regional
AGN

EVALUACION
RS ;
\‘\» L7 5 bfx.' i
= :




