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GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES— —=

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N°n00289 -2019/GOB. REG. TUMBES-GGR

Tumbes.

nbes; 17 JUN 2019

VISTO:

El Doc.con Reg.N°556941/Exp.Con Reg.N°477345,Sobre Reincorporacion Laboral al Amparo de la
Ley 24041 de fecha del 07 de mayo de 2019,Informe N°289-2019/GOB.REG.TUMBES-ORA-ORH-UECP,de
fecha 16 de mayo de 2019, Informe N°389-2019/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORAJ-OR de fecha 06 de Junio de
2019y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 191° de la Constitucion Politica del Perti, que prescribe “Los Gobiernos
Regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia’.

Que, con la Ley de Bases de la Descentralizacion - Ley N° 27783, se crean los Gobiernos
Regionales, en cada uno de los departamentos del pais, como personas juridicas de derecho publico con
autonomia politica econémica y administrativa en asuntos de su competencia, constifuyendo para su
administracion economica y financiera un pliego presupuestal.

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado, Capitulo XIV, Titulo IV de la
Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional sobre Descentralizacion, y el articulo 2° de la Ley N° 27867 -
Ley Organica de Gobiemnos Regionales y sus modificatorias, los Gobiernos Regionales son personas juridicas
de derecho pubiico, con autonomia poiitica, econémica y adminisirativa en asunios de su compeiencia.

Que, de conformidad con el Principio de Legalidad a que se refiere el numeral 1.1 del articulo IV del
Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, “Las autoridades administrativas deben actuar con
respecto a la Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro de las facuitades que le estén atribuidas y de acuerdo
con los fines para los que le fueron conferidas”; asimismo, debe tenerse en cuenta el Principio del Debido
Procedimiento, regulado en el numeral 1.2 del articulo IV del acotado texto legal, el cual establece que “Los
administrados gozan de todos los derechos y garantias implicitos al debido procedimiento administrativo. Tales
derechos y garantias comprenden, de modo enunciativo méas no limitativo, los derechos a ser notificados:
acceder al expediente; a refutar los cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar alegados
complementarios, a ofrecer y & producir pruebas; a scliciter of uso de la palabra, cuando comespenda; 2
obtener una decision motivada, fundada en derecho, emitida por autoridad competente, y un plazo; y a
impugnar las decisiones que los afecten (...)

Que, en este orden de ideas el debido procedimiento administrativo constituye un principio — derecho
que concede a los administrados derechos y garantias implicitos a un procedimiento regular y justo. Este
principio-derecho debe ser observado por fa Administracion Plbiica en ia tramitacion de ios procedimientos
administrativos que conduzcan a la creacion, madificacion o extincién de un derecho o la imposicion de una
obligacion o sancion.
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Que, el inciso 1) del articulo 115° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, prescribe que: “Cualquier administrado individual o
colectivamente, puede promover por escrifo el inicio de un procedimiento administrativo ante fodas y

cualesquiera de las entidades, ejerciendo el derecho de peticion reconocido en el articulo 2° inciso 20) de la
Constifucion. Polifica del Estado”. Conforme a esta norma, el derecho de peficidn administrativa tiene una
naturaleza mixta, toda vez que la peticion puede ser de naturaleza publica o privada, segun sea utilizada en
defensa de los derechos o intereses del peticionario o para la presentacion de puntos de vista de interés
general.

Que, mediante Doc.con Reg.N°556941/Exp.Con Req.N°477345,Sobre Reincorporacion Laboral al
Amparo de la Ley 24041 de fecha del 07 de mayo de 2019, Don ALAN ALAIN JHESU BODERO
ESPINOZA (en adelante el administrado) pretende la reincorporacion laboral a esta Sede Regional en el cargo
de Asistente Técnico; argumentando que desde el 01 de marzo de 2015 hasta el 31 de diciembre de
2018, ha laborado en esta entidad cumpliendo labores de caracter permanente, de manera
ininterrumpida, bajo subordinacion, en el cargo de Asisienie Adminisirativo en ia Gerencia de
Desarrollo Social, posteriormente como Asistente Administrativo, en la Oficina de Equipo Mecanico y
Transporte dependiente de la Oficina de Administracion por el periodo de TRES ANOS Y NUEVE
MESES, de manera continua, cabe recalcar que inicio sus labores mediante contrato CAS y
" posteriormente como terceros en la Oficina de Administracion; aunado a ello adjunta al escrito copia

de DNl y otros instrumentales a fin de acreditar la prestacion del servicio.

Que, mediante Informe N° 289-2019/GOB.REG.TUMBES-ORA-ORH-UECP de fecha 16 de

‘mayo de 2019, la responsable de la Unidad de Escalafon Lic.Adm.Carmen Moran Rosillo, informa

4que el administrado ALAN ALAIN JHESU BODERO ha laborado en esta Sede Regional bajo la

modalidad del Decreto Legislativo N°1057, mediante Contrato Administrativo de Servicios, tal como
se indica en el siguiente cuadro:

- CARGO WODALIDAD DE FTEFTOJLUGAR DE
ANGS/ MESES I DESEMPENADO l REFERENCIA I INICio I CESE l CONTRATACION | PRESTACION DEL SERVICIO
2015
R O/SUB GERENCIA DE
SETIEMBRE- CAS N° 044- .
R ABOGADO R oma | 16082015 | suta2015 DL N° 1057 DESARROLLO SOCIAL

Que, aunado a ello, se hicieron las coordinaciones correspondientes con el responsable de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, en la cual emitié un reporte donde se aprecia que el administrado brindo
SERVICIOS DE TERCEROS existiendo cortes, en el ejercicio fiscal 2015 los meses de (abril, mayo, julio,
agosto, setiembre, octubre); en el ejercicio fiscal 2016 los meses de: (marzo, abril, mayo, junio, julio, setiembre,
octubre, noviembre y diciembre); en el ejercicio fiscal 2017 los meses de: {(marzo, abril, junio, julio, setiembre,
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diciembre) y en el ejercicio fiscal 2018 los meses de: (febrero, marzo, abril, mayo, julio, agosto, octubre,
noviembre, diciembre).

Que, de conformidad a lo expuesto, el articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057 establece que: “Ef
Confrato Administrativo de Servicios consfituye una modalidad especial propia del derecho administrativo v
privativa del Estado. Se regula por la presente norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa, al régimen laboral de la actividad privada ni a otras normas que requian
carreras administrativas especiales. La presente norma no se aplica a los contratos de prestacion de
servicios de consulforia o de asesorfa, siempre que se desamollen de forma auténoma, fuera de los locales o
cenfros de frahajo de Ia entidad {...)"; en concordancia con el articulo 1° del Decrafo Supremo N° 075-2008-
PCM.

Que, asimismo, el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1057 sefiala que: ‘El_Contrato
Administrativo de Servicios se celebra a plazo determinado y es renovable”: concordante con el articulo
5° del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que prescribe que “E/ Contrato Administrativo de Servicios es de

inlaza determinado. |a duracitn del confrafo no puede ser mayor al periodo que corresnonde al afio fiscal
/ respectivo dentro del cual se efectia la contratacion; sin embargo, el contrato puede ser prorrogado o

renovado cuantas veces considere la entidad confratante en funcién de sus necesidades. Cada prérroga o
"~ renovacién no puede exceder del afio fiscal”.

Que en tal sentido, el recurrente que fiene la condicidn de personal eventual que inicio sus

labores mediante un contrato CAS, como cargo desempefiado de Abogado en la Sub Gerencia de

- Desarrollo Social y posteriormente por Terceros, no se le puede atribuir derecho alguno de

4 aplicabilidad del articulo 1° de la Ley N° 24041 en vista de que en su contratacion por la propia

naturaleza del mismo, no ha concurrido el requisito sine quanon, esto es, indispensable, de haber

sido seleccionada como resultado de un proceso de concurso, conforme como se desprende del texto

del articulo 12° del citado Decreto Legislativo N° 276 y de los articulos 28° y 40° del Reglamento de

la Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM; en tanto que, tal,
para adquirir dicha condicién deberan concursar y ser evaluados previamente de manera favorable.

Que, caso contrario, en mérito a lo dispuesto por el articulo 9° de la Lev Marco del Emplan
Publico, Ley N° 28175, la contratacion que no siga dicha regla de acceso debe ser declarada nula Y,
en consecuencia, no podra acogerse al beneficio establecido por la Ley N° 24041. Por lo que, en

cuyo contexto no corresponde reconocimiento alguno de su vinculo laboral

Que, mediante Informe N°389-2019/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORAJ-OR, de fecha 06 de Junio de
2019, el Jefe de la Oficina Regional de Asesoria Juridica emite Opinion en el sentido que se declare
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IMPROCEDENTE el pedido efectuado por el administrado ALAN ALAIN JHESU BODERO ESPINOZA
sobre solicitud de Reincorporacion Laboral al amparo de la Ley N° 24041.

Que, estando a lo actuado y contando con la Visacion de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y
Secretaria General Regional del Gobierno Regional de Tumbes y en uso de las facultades otorgadas por la
Directiva N°006-2017/GOB.REG. TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG denominada “DESCONCENTRACION
DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL DE
TUMBES?”, aprobada por Resolucién Ejecutiva Regional N° 107-2017/GOB.REG.TUMBES-GR de fecha 26

~ de abril de 2017.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE el pedido efectuado por el administrado

ALAN ALAIN JHESU BODERO ESPINOZA sobre solicitud de Reincorporacién Laboral al amparo de la
Ley N° 24041, por los fundamentos antes expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR Ia presente resolucion al Interesado y a las Oficinas
Competentes de la Sede Central del Gobierno Regional de Tumbes, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

_ GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES

Harold L. Burgos Fiotl
enrera
GEREMCIA GENEWNA(
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