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Tumbes,

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR| mediante Ia Modalidad de CAS Confianza del Régimen
Especial del Decretp Legislativo N° 1057, al CPC. JORGE LUIS SIPION RIOJAS, en el cargo de
responsabilidad diregtiva - Director del Sistema Administrativo Ill — Jefe de la Oficina de Administracién
dependiente de la Djreccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento de Tumbes de la sede
del Gobierno Regiorjal de& Tumbes; por las razopes expuestas en la parte considerativa de la presente
resolucion.

ARTiCULO SEGUNDO.- INDICAR, fque lo resuelto en el Articulo Primero de la presente
resolucion, serd afectado a la Secuencia Funcional 0040 9001 3999999 5000003 GESTION

ADMINISTRATIVA 0B 006 0008 de la Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarios del Presupuesto
Institucional del ejercicio fiscal 2019.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion al interesado, a la Direccion

Regional de Vivienda, Copstruccion y Saneamiento de Tumbes y a las demas oficinas competentes del
Gobierno Regional dg¢ Tumbes para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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