GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N°0:397247-2017/GOB. REG. TUMBES-GR.

Tumbes, 2 & OCT 200

VISTO:

El Informe N° 705-2017-GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES-GGR-0ORAJ,
de fecha 28 de Setiembre del 2017; Informe N° 081-2017/GOBIERNO REGIONAL
TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG, de fecha 18 de Setiembre del 2017, Informe N°-
029-2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GRPPAT-SGDI-ER-III2, de fecha 07 "g:le
Setiembre del 2017, Informe N° 019-2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GRPPAT--
SGDI-ER.III, de fecha 29 de mayo del 2017, Memorandum N° 008--

- 2016/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG, de fecha 22 de Junio del 2016; y

CONSIDERANDO: |

Que, conforme al Art. 191° de la Constituciéon Politica del Perd, los

Gobiernos Regionales tienen autonomfia politica, econémica y administrativa en las
asuntos de su competencia.

| Que, la_“Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27783, se crean
los Gobiernos Regionales en cada uno de los Departamentos del pals como Personas
juridicas de Derecho Publico con Autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en

asuntos de su competencia, constituyendo ‘para su Administracién Econodmica y
Financiera un pliego Presupuestal.

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del

Estado, Capitulo XIV, Titulo IV de la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional

* sobre Descentralizacion, y el Articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de

Gobiernos Regionales y sus modificatorias, los Gobiernos Regionales, son personas

juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en

asuntos de su competencia, concordante con el Articulo IV del Titulo Preliminar de la

Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444, que consagra los

principios rectores del Procedimiento Administrativo, erigiéndose el de legalidad,
debido procedimiento, verdad material entre otros.

Que, mediante Informe N° 081-2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-~
: GGR-GRPPAT-SGDI-SG, de fecha 18 de Setiembre del 2017, la Sub Gerente de
- Desarrollo Institucional Mag. Maria del Pilar Ladines Romero, remite actualizacion de
clasificador de cargos de la Unidad Ejecutora N° 001 del Gobierno Regional Tumbes,
recomendado; '

a) Derivar a la Oficina Regional de Asesoria Juridica para el informe legal
correspondiente.

b) Aprobar con Resolucién Ejecutiva Regional y dejar sin efecto la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 00560-2012/GOBIERNO REGIONAL
TUMBES-P, de fecha 15 de Octubre del 2012, Resolucién Ejecutiva
Regional N° 478-2016/GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha 15 " de
Noviembre del 2016, Resolucién Ejecutiva Regional N° 036-
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2017/GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha 16 de Febrero del 2017 de
- modificaciones de cargos.

¢) Notificar a la Oficina de Recursos Humanos, Sub Gerencia de Desarrol'lo
Institucional, Direccién Regional de Vivienda y Construccion; Direccion
Regional de Energia y Minas, Direcciéon Regional de Trabajo, Direccién
Regional de Comercio Exterior y Turismo; Direccidon Regional de
Produccion. T o

d) La Direccién Regional de Vivienda y Construccion, Direccién Regional
de Energia y Minas, Direccidon Regional de Trabajo, Direccién Regional
de Comercio Exterior y Turismo, Direccidn Regional de Produccién se
regiran por el clasificador de la Unidad Ejecutora N° 001 y el
Clasificador de cargos de 'su Ministerio.

Que, mediante Informe N° 029-2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES- -
GRPPAT-SGDI-ER-III2, de fecha 07 de Setiembre del 2017, el CPC Obdulio
Liviapoma Tuse - Especialista Racionalizaciéon III, remite clasificador de cargos
modificado, después de haber procedido a revisar el clasificador de cargos y levantar
las observaciones realizadas por su despacho, teniendo en cuenta la Directiva N° 01-
2016-SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestion de Procesos de Disefio de Puestos %
Formulacién de Manuales de Perfiles de Puesto”, asi como el cuadro para asignacién
provisional - CAP. Adjuntando al presente el Proyecto Clasificador de Cargos, para su
revision y evaluacién, de ser conforme sugiere a la oficina Regional de Asesoria

Juridica, para que proyecte la resolucién aprobando el clasificador de cargos de la
sede del Gobierno Regional de Tumbes.

Que, mediante el Informe N° 019-2017/GOBIERNO REGIONAL-
TUMBES-GRPPAT-SGDI-ER.III, de fecha 29 de mayo del 2017, el CPC Obdulio

Liviapoma Tuse - Especialista Racionalizacién 111, alcanza modificacién al manual de
calificador de cargos, para su revisién y evaluacién.

 Que, mediante Memordndum N° 008-2016/GOB.REG.TUMBES-GGR--
GRPPAT-SGDI-SG, de fecha 22 de Junio del 2017, el Sub Gerente de Desarrollo
Institucional Mg. Maria del Pilar Ladines Romero, comunica disposicion al CPC
Obdulio Liviapoma Tuse - Especialista Racionalizacién ITII, en virtud a la Resolucién
Ejecutiva Regional N° 560-2012/GOB.REG.TUMBES-P, de fecha 15 de octubre del

2012, el clasificador de cargos esta desactualizado por lo que debera actualizarlo con
la normatividad legal vigente.

Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Final de la Ley N°© 30057
crea el cuadro de puestos de la entidad (CPE) como instrumento de gestién; que
reemplaza al Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) vy al Presupuesto Analitico de
Personal (PAP). Asimismo establece que el CPE de cada entidad se aprueba mediante
resolucion del Consejo Directivo de SERVIR con opinién favorable de la Direccién
General de Presupuesto PUblico del Ministerio de Economia y Finanzas - MEF; Que, el
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articulo 128 del Reglamento General de |a Ley N© 30057, establece que SERVIR, en
coordinacidn con el MEF, emitira |a directiva para la elaboracién del CPE por las

entidades, la cual es de obligatorio cumplimiento, bajo responsabilidad del titular de
la entidad.

Que, con Resolucién de Presidencia Ejecutiva No 304-2015;SERVIR:PE,f
se formalizd la aprobacién de la Directiva No 002-2015-SERVIR/GDSRH "Normas

FZviny, para la gestion del proceso de administracién de puestos, y elaboracidn y aprobacién
N EAY .
'+ Ay, 2\del Cuadro de Puestos de |a Entidad — CPE".

S B . - et

’ P Que, el clasificador de cargos es un documento tecnico, cuyo objetivo

' 9, ?\‘\{;,»'es establecer Ia descripcién, requisitos minimos y complementarios para ocupar |os
wd sf.an({ L .

=== cargos requeridos y disponibles, para lograr el ordenamiento racional de los cargos,

que facilite el cumplimiento de la misidn, objetivos, competencias y funciones que le
corresponden a |la Entidad. '

Que, en-el articulo II de la Ley N° 30057, establece que la finalidad de
la presente ley es que las entidades publicas del Estado alcancen mayores niveles de
eficacia vy eficiencia, y presten efectivamente servicios de calidad a través de un

j i , asi como promover el desarrollo de las personas que la

Que, con Resolucién Ejecutiva Regional N° 560-2012/GOBIERNO
REGIONAL TUMBES-P, de fecha 15 de Octubre del 20125, se aprueba el clasificador
del pliego del Gobierno Regional de Tumbes, con 547 cargos estructurales,

Que con Resolucion Ejecutiva Regional N° 478-
2016/GOB.REG.TUMBES—GR, de fecha 15 de noviembre del 2016, se aprueba Ia

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 052-2016-
SERVIR-PE, de fecha 21 de marzo del 2016, se aprueba la Directiva “Normas para la
Gestion del Proceso de Disefio de Puestos y formulacién del Manual de Perfiles de
Pqestos = MPP. En su articulo 12° numeral iv establece que en concordancia con la
Décima Séptima Disposicidn Complementaria Transitoria del Reglamento de Ia Ley

del Servicio Civil, la modificacién del Manual de Perfiles de Puestos y también puede
Telefax (072)57-4464
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darse en cumplimiento de una orden judicial consentida o ejecutoriada emitida por
autoridad judicial competente o resolucion firme del Tribunal del Servicio Civil que
disponga la reposicién de un servidor bajo los regimenes laborales regulados por los
Decretos Legislativos N° 276 y 728 y la Ley N° 30057. Asi mismo en su articulo 19°
literal a) item ii. Establece que las entidades publicas que cuentan con un Manual de
Organizacién y Funciones y gue aprueben o modifiquen su ROF o su CAP Provisional,
se encuentran facultadas a elaborar perfiles respecto a aquellos cargos
comprendidos en la respectiva adecuacion estructural.

Que, mediante Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N°e 057-2016-
SERVIR-PE, de fecha 30 de marzo del 2016, se aprueba la Directiva N° 002-2015~
SERVIR/GDSRH “Normas para la gestion del proceso de administracién de puestos y
elaboracién y aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE”, en el anexo N°
4 establece los lineamientos para elaborar un cuadro para asignacion de personal
provisional  CAP P y en el numeral 2.3 establece que la elaboracién del CAP
Provisional se realiza considerando el clasificador de cargos de la Entidad, en su
defecto el clasificador del Ministerio del sector al que pertenece y/o el Manual
Normativo de Clasificacién de ¢aros de la Administracién Publica.

' Que, con Informe N° 029-2017/GOBIERNO REGIONAL TUMBES- -
!GRPPAT-SGDI-ER.III2, se remite la actualizacién del clasificador de cargos de la
Unidad Ejecutora’ N° 001, dispuesto con Memorandum  N°  008-
2016/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG, conteniendo cargos estructurales
de cada unidad organica correspondiente a:

UNIDAD EJECUTORA N° 001 ! CARGOS ESTRUCTURALES
CANTIDAD
SEDE 265
Direccidon Regional de Vivienda y Construccion 07
Direccion Regional de Energia y Minas 11
Direccién Regional de Trabajo 25
Direccion Regional de Comercio Exterior vy 13
Turismo
Direccidén Regional de Produccion 41
362

Que, realizado un analisis a los antecedentes expuestos y el marco
normativo es necesario actualizar el clasificador de cargos de la Unidad Ejecutora N°
001 del Pliego del Gobierno Regional, por las modificaciones de cargos del personal
que se ha reincorporado y consolidado todas las modificaciones efectuadas con actos
resolutivos en un solo documento. Asimismo las demas unidades ejecutoras que

dependen del Pliego del Gobierno Regional Tumbes se regiran por su clasificador. de
cargos de su Ministerio.
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Que, con Informe N° 705-2017-GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES-GGR—ORAJ,{de 2
fecha 28 de Setiembre del 2017, el Jefe de la Oficina Regional de Asesoria Juridica,
es de la opinién que resulta procedente APROBAR, la actualizacién del Clasificador

de Cargos del Pliego Gobierno Regional Tumbes, medlante Resolucion Ejecutiva
Regional, como a continuacion se detalla:

UNIDAD EJECUTORA N° 001 CARGOS ESTRUCTURALES
" ! CANTIDAD
SEDE - 265
Direccion Regional de Vivienda y Construccién 07
Direccion Regional de Energia y Minas 11
Direccion Regional de Trabajo 25
Direccion Regional de Comercio Exterior vy 13
Turismo
Direccion Regional de Produccidn 41
362

Que, asimismo dejar sin efecto la Resolucion Ejecutiva Regional N° ~
00560-2012/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, de fecha 15 de Octubre del 2012,
Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 478-2016/GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha 15 de
Noviembre del 2016, Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 036-2017/GOB.REG. TUMBES-
GR, de fecha 16 de Febrero del 2017 de modificaciones de cargos.

Que, estando a lo actuado y contando con la visacion de la Gerencia

General Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica y Secretaria General del
Gobierno Regional de Tumbes;

Que, en uso de las facultades conferidas al despacho por la Ley N°
27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y modificatorias, lo dispuesto por el
Articulo 5° de la Ley 30225, modificado por el Decreto Legislativo 3141 - Ley-de
Contrataciones del Estado, vigente para el presente proceso y su Reglamento; vy
contando con las visaciones de la Gerencia General, Gerencia de Planeamiento,

Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Gerencia Regional de Infraestructura,

Oficina Regional de Asesoria Juridica y Secretaria General, y con las atribuciones
conferidas por Ley;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la actualizacion del Clasificador de

Cargos de la Unidad Ejecutora N° 001 del Pliego Gobierno Regional de Tumbes,
como a continuacion se detalla:

UNIDAD EJECUTORA N° 001 CARGOS ESTRUCTURALES
. CANTIDAD
SEDE g 265
Direccién Regional de Vivienda y Construccion 07
Direccion Regional de Energia y Minas 11
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Direccién Regional de Trabajo 25

Direccion Regional de Comercio Exterior y 13

Turismo

Direccién Regional de Produccion 41
' 362

ARTICULO SEGUNDO.r DEJAR SIN EFECTO, la RESOLUCION EJECUTIVA
REGIONAL N° 00560-2012/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, de fecha 15 de
Octubre del 2012, RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 478-
- 2016/GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha 15 de Noviembre del 2016, RESOLUCION
EJECUTIVA REGIONAL N° 036-2017/GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha 16 de

Febrero del 2017, de modificaciones de cargos, por los fundamentos antes
expuestos.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucion con conocimiento
a la Oficina de Recursos Humanos, Sub Gerencia de Desarrollo Institucional,
Direccion Regional de Vivienda y Construccién; Direccién Regional de Energia y
Minas, Direccién Regional de Trabajo, Direccién Regional de Comercio Exterior y
Turismo; Direccién Regional de Produccién y las Oficinas competentes de la Sede
Central del Gobierno Regional Tumbes, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

v/ Prof. Teresa Beatriz Quintana Delgado
Gobernadora Regional (8)
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