RESCQLUCION N°© 0572- 2023 UNTIMBES-CU
Tumbas, 21 de atw=il de 2023,

VISTO: El expediente N° 8015, del 13 de abril del afio en curso. comaspondiente al ofizio. N°©
101-2023/NTUMBES-OCRI, que atendiendo a o soficitado por ef Diractor General del
instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Pablico Cap. Fap. José Abslardo
Quifiones - Tumbes, Dr. Jaime Angel Tandazo Furizaga, eleva el jefe de la Oficina de
Cooperacion y Relaciones Interacionales, Dr. César William Luciano Salazar el cual
propone, para su revision, el CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
que debe suscribirse con el IESTP CAP. FAP. JCSE ABELARDO QUINONES;y

CONSIDERANDO:

Qiue, para el mejor cumplimiento de los fines que le son inheranies, es paiitica institucional de la
Universidad Nacional de Tumbes, establecer y manfener -elaciones, medianie convenios, con
instituciones y organismos plblicos y privados cornpatibles con dichos fines, para la execucion de
acciones de interés comin en las diferentes 4reas del conocimiento, orientadas a contribuir al
desarrolio y ransformacion de la comunidad que constituye el ambito de accitn de esta Casa
Superior de Estudios:

Cue, el Convenio de Cooperacién Interinstitucional sefmlado en la referencia, bene comc
obfetive fundamental establecer un mecanisme de mutua ~coperacién enfre @ UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TUMBES y ol IESTP CAP. FAP. JOSE ABELARDO QUINONES en corsideracion
a la interrelacién que mantienen respecto a la prestacién de servicios plblicos de sus respectivas
competencias, sumando esfuerzos, recursos disponibles concucentes a impulsar el desarrolio locel
de sus componentes a iravés de ensefianza, practicas pre profesionales, desarmlio de Ia
tnvestigacion, difusion de la cultura y los servicios de apoyc técnico y tecnolbgice, por lo que fa
suscripeion de dicho Convenio, resulta de especial interés institucional:

Que, mediante el informe legal N° 169-2023/UNTUMBES-0AJ, ¢! jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica OPINA, “se declare PROCENDETE Jla fima del CONVENID MARCC DE
COOFERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO DE EDUGACION SUPERIOR
TECNOLOGICA PUBLICO “CAP. FAP. JOSE ABELARDQ QUINONES® Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TUMBES, ello al amparo de fo dispuesto Lay N° 30220 - “Ley Universitaria .
Ley N° 27444 - “Lay del Procedimiento Administrativo General”, Estatuto de la Universidad
Nacional de Tumbes, Directiva N° 001-2019/UNTUMBES-OCR, Decrefo Legisfativo N° 719
Ley de cooperacién Técnica Internacional, Decrefo Supremas N° 015-92-PCM Reglamento del
D.L. 719 Ley de cooperacién Técnica Internacional:

i ~;Qu@a en razon de lo anterior, es conveniente acoger la propuesta alcanzada al efecto y disponer, en

7}0;«3 tlermings gue Se consignan en ia parte resolutiva, le aprobacion del indicade Cenvenm, Dara su
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Estande a lo acordado por el Consejo Universitario, en la sesién ordinaria del 20 de 2bril del 2023, y
con la dispensa del trémite de 1a lectura y aprobacion del acta correspondients;
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RESOLUCION N° 0572-2023/UNTUMBES-CU

Sk RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el CONVENIO DE COOPERACGION INTERINSTITUCIONAL que debe
suscribirse con ef INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA PUBLICA CAP. FAP.
JOSE ABELARDO QUINONES v la UNIVERSIDAD NACIOHAL DE TUMBES, con une vigencia de
tres (3) aftos, contados a partir de la fecha de su suscripcién, en razon de lo sefialade en la pare
considarativa.,

ARTICULO 2°- AUTORIZAR af sefor Reclor, para gue en nombre y representacién de la
Universidad Nacional de Tumbes, proceda a la suscripcion def indicado Convenio.

ARTICULO 3°.- ENCOMENDAR a la Oficina de Cooperacién Técnica Internacional y a 2 Oficina de
Relaciones Plblicas y Comunicaciones, la realizacion de las acciones perfinentes y conducentes al
cumplimiento de lo dispuesto en &l articulo 2° de esta Resolucion,

Dada en Tumbes, 4 los veintiin dias del mes de abril de dos mi! veintitrée,

REGISTRASE Y COMUNICASE.-{FDO) DR. JOSE DE LA ROSA CRUZ MA
LA UNTUMBES.-(FDO) ABG. IVAN ABDON PUELL SEMINARIO.-SECRETA
LA UNTUMBES. |

RTINEZ.-RECTOR DE
RIO GENERAL DE

X H
v RECTORADO-JRCM-VRACHERINY,

v FCAFCEFIFCM-FCE-FOCR-FACED,
¢ EPG-RGADN-URRHH-SURE-OCLOPP.
v BUONT-UTES-ARCHIO,
IAPBISEC.GRAL,
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA PUBLICO “CAP. FAP. JOSE ABELARDO
QUINONES” Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES

Conste por &l presente convenio que suscribe de una parte el Instituo de Educacién Superior
Tecnoldgica Pablico "CAP. FAP. José Abelardo Quifiones” debidamente representado por
su director general Dr. JAIME ANGEL TANDAZQO PURIZAGA, Identificado cen DN NP
00202965, encargado de la Direccion General con Resolucidén Regional Seciorial N° 01361-
2022-DRET, expedido por la Direccién Regional de Educacién de Tumbes, de facha 30 de
diciembre de 2022, con domicllio legal en Av. Tumbes Norfe  N° 1228 ~ Balamanca, que an
adelante se denomina EL IESTP, v LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES, identificada
con regisiro Unico de contribuyente N° 20177688061, son domicilio legal en Av. Ciudad
Universitaria /N Pampa Grande, Tumbes, debidaments representada por su Rector (s) Dr.
JOSE LUIS SALY ROSAS SOLANO, identificado con Documento Nacional de ldentidad N°
18218041, designado con RESOLUCION N°0688-2023/UNTUMBES-CU quien en adelante se
le denorninara LA UNTUMBES, en los términos y condiciones de las clusulas siguentes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL:

Constitucion Politica del Perd.
Codigo Civii Peruana.
Lay N° 28044, Ley General de Educacion.
Ley N° 30220, Ley Universitaria.
Ley N° 23881, Ley de la Creacion de "LA UNTUMBES".
Estatuio y Reglamento de “LA UNTUMBES”.
Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de le Carrera Piblica
de sus Docanies.
s Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento ds la Ley N° 30512,
Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Supenor y de ta Carrera Publica de sus
Doceries., _
Decreto Supremo N° 016-2021-MINEDU, que modifica el Reglamento de la Lay N°® 30612,
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior yce la Carrera Piblica de sus Docenies
y lo adecua en lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 01 7-2020 que sstablece madicas
de fortalecimiento del Licenciamiento de Institutos y Escuelas de Educacién Superior en el
marco de la Ley N° 30512,
Decrato Supremo N° 004-2010-ED, Reglamento de la Ley N° 29394, Ley de Institulos v
Escuetas de Educacidn Superior.
» Resolucién Ministerial N° 0025-2010-ED, Norma para la organizacién y Ejecucion del
proceso de Admision a los Institutos y Escuelas de Educacién Superior.
Decreto Legiskativo N° 728, Ley de Fomento del Empleu.
. Ley N 28518, Ley sobre Modaiidades Formativas Laboralas
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CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES:

EL IESTP, es una institucion con personeria juridica de derecho pablico interno, qus tisne como
fin principal fa formacion profesional de 10s esudiantes, le investigacion para la ganeracion de
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nuevos conocimientos y la proyeccion da su accionar hacia la comunidad de su entorio,
propiciando iniciativas que favorezcan su desarrolio; asi mismo en el Art. 33 literal d) el direcior
del IESTP puede firmar convenios de cooperacion con enticades publicas o privadas, en el maro
de la legislacién de la materia,

LA UNTUMBES, es una institucién con personeria juridica de derecho publico interno, sin fines
de lucro, dedicada a la formacion profesional, la invesiigasion, la difusicn del saber y la cultura
de extension universitaria v la proyeccién social, gozendo para ello de plena auionomia
académica y administrativa, de conformidad con la ley. Sz rige por la Constitucion Politica del
Estado, la Ley Universitaria N° 30220, asf como tambiér nor su propio esiatuto, Reglamenio
General y de mas normas compatibles.

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVO GENERAL:

Establecer un mecanismo de mutua cooperacion entre la UNTUMBES, en consideracion z la
interrslacién que mantienen respecio a la prestacion de servicios publicos de sus respectivas
compstencias, sumando esfuerzos, recursos disponibles conducenies a impulsar el desarrafio
local de sus componentes a través de enseflanza, Experiencias Formativas en Situaciones
Reales de Trabaio, desarrollo de la investigacion, difusién ce la culiura y los servicios de apeyo
téenico v tecnoldgico.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Son obligacionaes del IESTP las siguientes:

» Dar facilidades a los estudiantes de las Escuelas Profesionales de Coniabilidad,
Administracidén v Economia de LA UNTUMBES, para que realicen sus Practicas ®re
profesionales en EL IESTP previa coordinacion para determinar el nimero de estudiaries
v la ceriificacion a la cuiminacion de las mismas.

. Solicitar a la Direccién de las Escuelas Profesionales de LA UNTUMBES, 2l nimero de
Zraaonalda S vacantes disponibles para que los estudianies de EL IESTP realicen sus Experiencias
< ™ A Formativas en Situaciones Reales de Trabajo de los Programas de Esfudios de: Gestidon
| Administrativa, Mecair6nica Automoiriz, Enfermerla Técnica, Coniabilidac, Laboratario
¥/ Clinico y Anatomia Patoldgica, Arquitectura de Platefornas y Servicios de Tecnolglias de
ia Informacion, Asistencia Administrativa, electrénica industrial.

Previa carta de aceptacion de los estudiantes, pressniar la carpeia personal que incluya:

copia autentificada del D! tipo fax, 02 fotos tamafio camet fondo blanco consignandc su

nombra en ia parte posterior y fichas de evaluacion respeciivas, a LA UNTUMBES.

. Designar un supervisor (a) para conirolar y evaluar el avance ce las Experiencias
Formativas en Shuaciones Reales de Trabajo de los estudiantes, el misme que mantendra
coordinacién permanente con LA UNTUMBES.

® Respetar el horaric establecide sequn el regiaments de asistencia v permanencia de ias
Fyrueias Prefesioraes de LA UNTUMBES, paa las bxperencias Foamalivas en
Situaciones Meales de 1rabajo.

Oftras que contribuyan con el objetive del convenio.

> Agistir correctamente con el uniforms, caso conirario no podran ingresar al reciio

universitario.
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Garantizar que los alumnos den cumplimiento a los reglamentos intenos de LA
UNTUMBES, caso contrario serdn, primerc amonestados y en caso de reincidencia
suspendidos, en ambos casos con documento.

Participar con los alumnos en las diferentes acciones y actividades clvicas y'o campafas
educativas que programe ejecutar LA UNTUMBES.

No exigir ningtin estipendio econdmico por los estudienies praciicantes ni salicitar que se
genere retacion laborar alguna.

Brindar apoyo a LA UNTUMBES con movilidad (omnibus), auditorio u ciras de sus
instalaciones que se soliciten oporfunamente.

Otorgar becas integrales a los rabajadores de LA UNTUMBES cuando EL IESTP organics
cursos de capacitacion, seminario, talleres (5% del total de participantes planificado) debe
comunicar a esta con 15 dias de anticipacion a fin de esignar y acreditar a los beneficiarios
de las mismas.

Que los estudiantes cuenten con implementos de proteccion para prsvencion, frente a
situaciones imprevistas que puedan afectar su salud curanie sus Experiencias Formativas
en Situaciones Reales de Trabajo.

Otorgar capacitaciones en ofimatica al personal docenie y administrativo de LA
UNTUMBES

Brindar servicios de reparacion y mantenimiento de veniculos mayores de LA UNTUMBES,
Ceder en caidad de préstamo 2l estadio de Institute para sventas depoitivos.

Facilitar mnibus para eventos institucionales de LA UNTUMBES.

Otorgar becas del 50% para el personal adminisirativos de LA UNTUMBES, en Carreras
Técnicas que oferta EL IESTP.

Son obligaciones de LA UNTUMBES:

Acreditar a los estudianies de las Escuslas Profesionales de Coniabilidad, Administracion
y Economia que realizaran Practicas Pre profesionai2s en EL [ESTP.

Brindar facilidades a los estudiantes del IESTP pera e desarrollo de las Expariencias
Formativas en Sltuaciones Reales de Trabajo de manera que consoliden su formagion
profesional, tecnol6gica en forma préctica y objetiva.

Cornunicar al IESTP inconducias.

Informar de manera documeniada las llamadas de stencién que pudieran haber, asi como
aquellas que ameriten, llamada de atencion prime-amenie y en caso de reindidencia
suspension de las practicas, devolviendo asi mismo las carpsias personaies de los
estudiantes sancionados.

Certificar las practicas realizadas previa presentacior del récord de asistencia informe del
Director de Escuela Profesional donde realizaron las Experiencias Formativas en
Situaciones Reales de Trabaje, asi como las evaluacones consignadas.

Brindar asesoramiento tBonico tanto en el disefo ce los programas v curscs como en el
CILOES0 S0 uNSelAnza - BpTENGIZEID A WS JIIMNGs abdjadties, docentas

Los directores de Escueias Profesionales elaboraran y aprobaran e Plan de rabajc Yo
proyectos académicos conjuntamente con EL IESTP para su ejecucion, promovidos por el
presente convenio.

Autorizar el uso del logotipo institucional en los materiales de difusién, materiales
educatives y de certificacién que se relacions exclusivamente con el presente convanio,
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Supervisar, coordinar, controlar y fiscalizar las actividades académicas administrativas
inherentes al converio a través de un docente Cocrdinador designade por ia Escusia
Profesional donde se realice la aclividad.

Promover la difusion de los producios slaborados e innovacién educativa resuliado de Ias
capacitacionas realizadas.

Promover las alianzas estratégicas y el empoderamiento con los participanies Yy ias
instituciones participanies de estas actividades y/o programas de capaciacion.

A quien corresponda mantener en forma actualizada los registros de Experiencias
Eormativas en Situacionss Reales de Trabajo realizadas por esiudianes ¥ ety
certificados por capacitaciones a estudiantes o docerries del IESTP.

Comunicar de forma inmediata al coordinador del Programa de Estudio del “IESTP”, sobre
cualquisr incidencia que afecie la salud, del practicante el cual debe ser evacuado a un
centro de salud més cercana para su afencion.

Se compromete atender a esiudianies por periodo académico, segun la necasidad de la
institucién:

Programa de Estudios Periodo Periodo Total de
Académico | | Académico i | estudiantes

' Contabiiidad I R B
Gestion Administrativa ] 5 10
- Arquitectura de Plataforma y 5 5 10

'| Servicios de Tl
Asistencia Administrativa 25 25 _ 506
Enfermeria Técnica 8 5 10
Laboratorio Clinico y 5 5 1@
Anatomia Patoldgica

Mecatronica Automotriz 5 5 18
Electrdénica industrial 3 3 &

| 1 | |

Tota , 58 ! 58 ! 116 3

i |
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CLAUSULA QUINTA: BENEFICIOS DE LAS PARTES

PARA LA UNTUMBES:

- Practicas pre profesionales para los esiudiantes de la Faculiad de Ciencias Econtmicas.

. Becas de estudio del 50% para i personal administrativo auxiliar que desee estudiar ung
carrera técnica en EL IESTP.

- Facilidades para el uso del Estadio de EL IESTP, para enirenamiento del equipo de futbol,
de estudiantes, docentes, y personal adminisirativo ds LA UNTUMBES.

- Brindar servicios de reparacion y mantenimisnto ds vehiculos mayores de LA UNTUMBES.

PARA EL IESTP:

. Desarrollo de las Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo de sus
estudiantes, de manera que consoliden su formacién profesional, tecnologica en forma
practica y objetiva.

S Recibir asescramiento técnico fante en el disefio de los programag y CUrscs como en at

ﬁv:‘:%\\ arocese de ensefanza - aprendizaje a tos alumnes, rabaladores, docentes

: \ Pramover la alianza estratégica y el empoderamiento de los participantes en actividaces
y/o programas de capacitacion que organice LA UNTUMBES.

CLAUSULA SEXTA: DE LAS COORDINACIONES

POR LA UNTUMBES:
Director de la FEscuela Profesional, Oficinas académicas o
administrativas, donde se realiza la aclividad de acuerdo al preseni=
convenio y sera coordinade por escrito por ia Oficina de Cooperacién y
Relaciones internacionales.
Nombre Y .
9
N Apellidos Cargo | Teléfono Correo Electrénico
Oficina de
Cooperacion y ;
4 g R : ¢
Relaciones | Jofe é 972856224 | oct@untumbes.edu.pe

(nternaionales |

S NS Ut e

POR EL IESTP:
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- MNombre v Programa de i
N Apelidos Estudios Ca;gca Teidfono Correo Electrdnico
L.uis Sabino
1 Periche Contabilidad Coordinador | 943888273 | pericheespinozaluis@gmail.com
Espinoza
Carlos Albario Gestion .
2 La Madrid Vela | Administrativa Dccenta 942808528 colono222@hotmial.com
Arguitectura de
3 Mégsgtgzg - Plataforma y Docenta 988035676 ing.jmerino@gmail.com
servicios de Tl
Celeste Asistencia Y
s S celestestumbes10@ gmail.com
4 J;r;z;gzz Adminisirativa Docenie 972689832 celestsjimenesm@ Hotrmail.com
Carla Edith Enfermeria "
5 Vega Sénchez Técnica Docente 985048623 carlavegsa@ gmail.com
Ever Manusl L?:i?‘c:‘a}zzonn
(5] Jiménez Anammé Docente Everm.jimensz@hotmail.com
| WYivanco o
il EET Patoldgica
7 Mirgdaami_iis dlia Macairdnica Docente Q27954717 dimiranda, 1$668@gmaii.com
Automotriz
Jorge Antonio Elacirdnica
8 Arrivasplaia industrial Docente 915356964 jorgearrivasplata@gmail.com
Gallardo

LR
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- y

A "'T; f »“.ﬁ‘»?‘;"’

P
&

« Los coordinadores de LAS PARTES mantendran informadas a las Direcciones de Escuelas
Profesionales v al IESTP” respactivamente, respecto 2l cumplirmiento, control y evaluacion

%
)

,El incumplimiento de ios compromises asumidos por b
“ causal de disolucién del presente convenio previa comunis

del presente convenio, para tal efecio se reuniran siempre que sea necesario.

SULA SEPTIMA: CAUSALES DE MODIFICACION, SUSPENSION Y TERMINO:

arte del IESTP y/o LA UNTUMBES sera
acian escrita en el domicilio legal que

tienen sefaladas v treinta (30) dias de anticipacién mediante caria notarial.

CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE VIGENCIA;

Et presente convenio tendra una duracion de (03) afies a parlir de la fecha de su syscripcién, at
término del cual podra ser renovado por acuerdo de las paries.

CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONFLIGTOS:

Cuslquier coniroversia
intarpratacion o ejecucion de los términos d
incluidas las de su existencia, nulidad, invalidez o terminach

58«

o diferencia que pudiera suscitarse znire las partes respeacio de la corracia
ol presente Convenio, o de alguna de sus clausulas,
on, las parigs se comprometen a
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resolverias amigablements y por mutuo acuerdo, sagun las reglas de la buena fe y de su comin
intencion. ‘

Estando conformes en todas v cada una de las clausulas, en los términos y condicionas que
anteceden, firman sl presente convenio los representanies, en ires originales de igual tenor, valor
y para ef mismo objetivo, en sefal de conformidad, en la ciudad de Tumbes, alos ......... el mes
de mayo det 2023,

Q*:-..._h
sl T :
il e - - S A
D, JOSE LUIS SALY ROSAS SOLANO Or. JAIME ANGEL TANDAZO PURIZAGA
RECTOR (s) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE Diractor General del IESTP, “CAP. FAP,
TUMBES JOSE ABELARDO QUINONES”



'GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES _

OFICINA REGIONAL DE ASESOR!A JURIDICA

SISGEDO

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio” REG. | 1560541

EXP. [ 1327815

Tumbes, 09 de Agcsto 2023.

NOTA DE COORDINACION N° 264 - 2023/GOB. REG. TUMBES-GGR-ORAJ.

SENORA : Abog. ROSA MARGARITA CASTRO ALVAREZ
Secretaria General Regional (e)
ASUNTO : DERIVA EXPEDIENTE N° 1295849
REF. : OFICIO N°661-2023/REGION TUMBES/IEST."CAP.FAP.J.A.Q. D.G.

Expediente. Registro de Doc. N° 1522985, del 22.05 .2023

, Por medio del presente recurro a su honorable despacho para
saludarla, y ESTABLECER COORDINACION. con el propésito de comunicarle que,
mediante el presente documento de la referencia, remito el respectivo expecdiente a folos
236), para la notificacion de los convenios entre el Gobierno Regional de “umbes con
el Instituto Superior Tecnologico Jos: Abelardo Quifiones; asi misme se adjuntan os
convenios firmados entre el Instituto Superior Tecnclégico José Abelardo Quifiores y :as
diferentes convenios suscritos con las institucicnes que se detallan: INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO JOSE ABELARDO QUINONES; DIRECCION REGIONAL
DE SALUD, DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTORA, DIRECCION REGIONAL DE
LA PRODUCCION DIRECCION REGI!ONAL DE ENERGIA Y MINAS, DIRECCION
REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISEMO, UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TUMBES, MUNICIPALIDAD CENTRC POBLADO ANDRES ARAUJO MORAN,
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LA VIRGEN, UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE TUMBES, HOSPITAL REGIONAL JOSE ALFREDO MENDOZA
OLAVARRIA JAMO Il - 2, TUMBES; EMPRESA MAK PC ENTERPRISES SAC.
TUMBES; EMPRESA J & J SERVICE SOCIEDAD ANONIMA TUMBES; EMPRESA
CONSULTORIA & MARKETING S.R.L; EMPRESA ARMAS Y MUNICIONES EL
CAZADOR E.IRL; EMPRESA AUTOMECANICA MOTOR.S; EMPRESA J Y J FA
PERUANA E.I.R.L; CONSORCIO MANGI_,ARES DEL NOROESTE DEL PERU; ESTUDIO
JURIDICO M & M: HOTEL KA-BIAN EIRL; EMPRESA DE TRANSPORTE TURISTICO
ARENA SOL Y MAR TOURS S.A.C; EMPRESA DE TRANSPORTE TERRESTRE
TURISTICO TAXI DE TUMBES S.R.L; EMPRESA DE TRANSPORTE TERRESTRE
TURISTICA SUPER ERICK EIRL; EMPRESA LEO TOURS TUMBES E.I.R... EMPRESA
BC TRAVEL SERVICIOS TURISTICOS; EMPRESA BC TRAVEL SERVICIOS
TURISTICOS: EMPRESA VIVA TRAVEL PERU; EMPRESA DE TURISMO ANDARA
TOURS: EMPRESA INKA S RESORTS S A C: EMPRESA GREEN TRAVEL PEXU)
TOURSERL, CULESIO QUIMICO FARMACEUTICO DEPARTAMENTAL DE TUMBES

Géjcggggmg RE@!‘M&QD‘MW DIREC" V() 2021-2022, EMFRESA DE_ CENTRO MEDICO “VITALUZ",
SECRETARIA GENER .
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\ G GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
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OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

EMPRESA DE LABORATORIO CLINICO NORTH LAB; EMPRESA CENTRO MEDICO
OBSTETRICO UNA VIDA MAS EIRL; EMPRESA CENTRO MEDICO BIOLAB.

Que, respecto a la vigencia de los referidos convenios es el seriodo
de 4 afios, a partir de la firma de los mismos.

En ese sentido, SE DERIVA todo lo actuadc a la oficina de
Secretaria General, con la finalidad que realice la notificacién a los interesados
adjuntando el convenio correspondiente.

Es propicia la oportunidad para testimoniarle sus saludos cordiales.

Atentamente.
@GGB!&&NO REGIONAL TUMBES

Mg. Abog. José Manuel Sua
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