MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE
SAN JUAN DE LA VIRGEN

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICO “CAP.
- FAP. JOSE ABELARDO QUINONES” Y LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN JUAN DE LA VIRGEN

Conste por el presente convenio que suscribe de una parte el Instituto de Educacion
Superior Pulblico “CAP. FAP. José Abelardo Quifiones” con Registro Unico de
Contricuyente N° 20227885824, con domicilio legal en Av. Tumbes Norte N° 1228 ~
Salamanca., Departamento, Provincia y Distrito de Tumbes, debidamente representado
por su Director General, Dr. Jaime Angel Tandazo Purizaga, identificado con

2> Rocumento Nacional de Identidad N° 00202965, encargado de la Direccién General con
Rpsolucion Regional Sectorial N° 01361-2022-DRET, expedida por la Direccion Regionat
A Educacién de Tumbes, de fecha 30 de diciembre de 2022, que en adelanie se
‘%enemmaré EL IESTP, y la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LA
VIRGEN con Registro Unico de Contribuyente N° 20183972897, con domiclio legal en

valle  Francisco Ibdfiez N° 118, del distrito de Sar Juan de la Virgen, Provincia vy
gpartamento de Tumbes, debidamente representado por su Aicalde. el sefior
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: ‘_ I‘L ernarndo Elias Cedillo Roque, identificado con Documento Nacional de ldentidad N°
0238666, designado con Resolucion N° 4204-2022-JNE, de fecha 30 de diciempre dal
2022, quien en adelante se le denominara “LA MUNICIPALIDAD",

Constitucion Politica del Peru.

~  Codigo Civil Peruano.
~  Ley N° 28044, Ley General de Educacion.
- Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
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- Ley N” 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y ce la Carrera
Publica de sus Docentes.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES QUE SUSCRIBEN:

EL IESTP, es persona juridica de derecho pUblico interno, que tiene come fin principal la
farmacidn profesional de los estudiantes, s Investigacion para la generacion de nuevos
conocimientos y la proyeccion de su accionar hacia la comunidad de su entorne,
propiciando iniciativas que favorezean su desarrollo.

SFponomica, administrativa y académica; asi mismo en el Art. 33 literal d) el director dei
” :
IESTP puede firmar convenios de cooperacion con entdades publicas o privadas, en el
marce de la legislacion de la materia.
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MUNICIPALIDAD, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica vy

fj aministrativa en los asuntos de su competencia, 1a autonomia que la Constitucién

- Politica del Pery, establece para las municipalidaces radica la facultad de SHEroer ackns
de gobierncs administrativos y de administracion, con gecucion al ordenamiento juridico
y de conformidad a los establecidos en el Articulo N° 194 de la Constitucién Politica del
Estado

CLAUSULA

o El presente convenio tiene por objeto contribuir al fortalecimierto de las

competencias técnicas de los estudianies de ios programas de estudios de
Contabilidad, Gestion Administrativa, Arquitecturs de Plataformas y Sarvicios de
Tecnologiae de la Informacion, Guia Oficial de Turismo, Mecatrénica Autometriz y
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Enfermeria Técnica del IESTP y realicen sus Experiencias Formativas en
Situaciones Reales de Trabajo a fin de fortalecer los aprendizajes impartidos en ia

institucion.

Establecer un mecanismo de mutua cooperacion, en consideracidn & g
mterrelacidn que mantienen respecto a la prestacion de servicios pioliccs de sus
regpectivas competencias, sumando local de sus componentes a través de
ensefianza, experiencias formativas en situaciones reales de trabajo.

n Complementar las competencias especificas y para la empleabilidad vinculadas a

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

LA MUNICIPALIDAD se compromete a:

2)

3)

LA MUNICIPALIDAD facilitara el ingreso de ios estudiantes a los ambentes fisicos
gue sean necesarios para el desarrolio de experiencias formativas en situaciones
reales de trabajo de log estudiantes del Instituto, asi como el uso de sus
instalaciones y equipos afines a las competencize y médulos formatives del plan de
estudios.

Permitir el acceso a los estudiantes del Insiituto a fin de realizar sus experiencias
formativas en situgciones reales de {rabajo en funcion a su avance académico en
los ambientes designados pare que consoliden su formacién académice v de
entrenamianto.

Apoyar el desarrolio de las aclividades académicas y/o proyeccidr social, que
realice el instituto con los recursos de infraesiructura, equipos y servicios gue
cuenta la sede de LA MUNICIPALIDAD, con &l fin de desarrollo actividades de
rivestigacion. El desempefio del estudiante sera evaluado a {ravés de los criterios

establecidos por el Instituto y estara a cargo de un representante de LA
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MUNICIPALIDAD. Asimismo se le facilitard el acceso a un docente del instituto
responsable de acompanar y/o supervisar el proceso. Brindar las facilidades del
caso para que el supervisor docente designado por EL [ESTP pueda cumplir con
sus funciones del cargo que desempeno sobre los alumnos destacados en LA
MUNICIPALIDAD, la cual otorgard una constancia de Experiencias Formativas
Situacion Real de Trabajo con la firma y selio de LA MUNICIPALIDAD a los
astudiantes que han realizade sus competencias de Experiencias Formstivas en

-Situaciones Reales de Trabajo. La cual no es ura constancia de trabajo.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a atender a los estudiantes por grupo, segin

la necesidad de la institucién, se adjunta detalle:

PROGRAMAS DE ESTUDIOS e

Contablidad g
Geastidn Administrativa g
Arquitectura de Plataformas y Servicios de Tecnologias de e Informacion .
Guia Oficial de Turismo 2
Enfermeria Técnica o
Mepatrinica Automoiriz - 2 ]

TOTAL 13

CHESTP se compromete a:

1)

2)
3)

Dar a conocer por escritc a LA MUNICIPALIDAD, e nombre del docente
responsable de la supervision.
Enviar docentes de supervision para el seguimiento del estudiants vy svaluscién

£l docente supervisor que cumplird sus funciones académicas con los estudiantes
destacados, no interferira en modo alguno cor sl normal desenvolvimiento de las
funciones de LA MUNICIPALIDAD.
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4) Entregar a LA MUNICIPALIDAD con la debide anticipacion, la hoja de evaiuacion
y ficha de asistencia de los estudiantes referida en el quintc punio de las
obligaciones de LA MUNICIPALIDAD.

5y LA MUNICIPALIDAD tendra un 50% de descuentos en los pagos que ses
necesario segun corresponda el alquiler de ambientes del instituto curante la
vigencia del presente convenio,

8) Proponer, proyectos de investigacion aplicada, innovaciones o emprendimientos,
asi como evenios de transferencia tecnolégica v transferencia de conocimiento.

Estudiar la posibilidad de realizar conjuntamente actividades de responsabilidad
social, ambiental, eic.

8) Ofras que no se hayan contemplado en el presente convenio y gue sea necesario
realizarias en el marco del objelivo institucional.

AUSULA QUINTA: DE LA RETRIBUCION:

a la firma del convenio v uso de la Infraestructura, maguinarias, equipos, capadtaciones.

CLA LA TA: DE LA VI CIA:

El presente convenio tendra un plazo de vigencia de cuatro (4) afios contados a parlir de
ia fecha de suscripcidn del migmo, gue podra ser renovado por un periodo similar por

acuerdo de las partes.

Las modificaciones del presente deberan constar por escrito debidamente refrendadas
por las maximas autoridades o por ias auloridades que elios deleguen. a fravés de la
suscripcidn de una ADENDA.,
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CLAUSULA OCTAVA: DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las partes acuerdan expresaments que, en casc de surgir discrepancias sobre la
interpretacion o ejecucion del presente convenio, estas seran solucionadas de manera

coordinada en conjunto, brindando sus mayores esfuerzos para alcanzar solucionss
armoniosas sobre la base de la buena fe y la reciorocidad, que inspiran el presenie
documento.

Estando LAS PARTES celebrantes de acuerdo con el contenido y obligaciones indicadas
én das y cada una de las clausulas del presente Convenio, o suscriben en dos (2)
ejemplares originales, igualmente validos, en sefial de conformidad a los quince dias del
mes de mayo de dos mil veintitrés.
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ALCALDE DE LA MURICIPALIDAD DIRECTOR GENERAL DEL [ESTP, “CAP. FAP.
DISTRITAL DE SAN JUAN DE LA VIRGEN JOSE ABELARDO QUINGNES"
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