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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICO “CAP, FAP, JOSE
ABELARDO QUINONES™ Y LA EMPRESA BC TRAVEL SERVICIOS
TURIS ILUS
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Jaime Anael Tandazo Purizaoa. identificado con T NI N° 00202865 ancaradn 4a I
Direccion General con Resokicion Regional Sectorial N°01361-2022-DRET, expedido
por ia Direccidn Regional de Educacion de Tumbes, de fecha 3Q de diciembre de 2022
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de identidad 00243517, a ouian en adefante se e denominara “LA EMPRESA”,
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Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, que aprueba el Regiamenio de fa Ley N?
30512, Ley de nsititos y Escuelas de Educacion Superior v de la Camera Piblica
Je Sus bocentes. '
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“ANG DE LA UNIDAD, LA FAZ Y el ORSARRULLU”

EL IESTP £8 persona juddsca de deracho publica irmermo, ague eng come fin principal la
tormacion profesional ge 10§ estudiantes, k& Ivestigacion parg ia generacion gae nusvos
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Que. Ia lev 30512 expresa en su At 8. aue los IESTP gozan de auvionomia, econdmica.
administrativa y académica; asi mismg en el Art 33 literal d) el director del IESTP pucde
firmar convenios de cooperacion con entidades plblicas ¢ privadas, en el marco de s
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« Establecer un mecanismo de mutua cooneracion. en consideracidn a la
interrelacién que mantienen respecio a la prestacion de servicios pablicos de sus
respectivas competencias, sumando estuerzos de sus componentes a raves de la
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“ANCQ DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
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eauinos afines a las comoelencias v madulos formativos det plan de estudios.

2) Permilir el acceso a los estudiantes def Instituto a fin de realizar sus experiencias
formativas en situaciones reales en funcidn a su avance académico en los
ampieNies 0esignacos para (ue ConSoROSR SU TOIMACcIon acacemics y oe
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cuenta la sede de LA EMPRESA, con el fin de desamolio aclividades de
investigacion. El desempefio del estudiants serd evaluado a fravés de ios criferios
eslablecidos por ef Instituto v estara a cargo de un representanie de LA
EMEREDA asiSinog S8 18 EouEE € acseso @ un GoceMme gel INSuo

LGOS UG SLAMLIMELICE Jiu DUMGE D0 GF ULGSYU. Divu 1Ge IouBudiEs Ut

s mars mmoml sim oA Aeorte dasinrads sor BL INSTITUTO boeds compl

rin s finciones del rarmo sye desampe’®n snhre los ghonne destacadng an
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situacion real con la ftma y seflo de LA EMPRESA a log estudiantes que han
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4y LA EMPRESA se comprometle a alender 2 Eslutianies por grupo, segus ia
necesidad de la institucidn detalle:
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1} Dar a conocer por escrito a LA EMPRESA, el nombre del docente responsable de
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funciones de LA EMPRESA. |
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8) Proponer, proyectos de investigacién aplicada, inmovaciones o emprend@mientos,
asi como eventos de ransferancia tecnoidgica y ranslferencia de conocimiento.
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OFICINA REGIONAL DE ASESOREA JURIDICA

SISGEDO

“Aio de la unidad, la paz y el desarroilo” REG. | 1560541

EXP. | 1327815

Tumbes, 09 de Agosto 2023.
NOTA DE COORDINACION N° 264 - 2023/GOB. REG. TUMBES-GGR-ORAJ.

SENORA 1 Abog. ROSA MARGARITA CASTRO ALVAREZ
Secretaria General Regional (e)
ASUNTO : DERIVA EXPEDIENTE N° 1295849
REF. : OFICIO N°661-2023/REGION TUMBES/IEST."CAP.FAP.J.A.Q. C.G.

Expediente. Registro de Doz. N° 1522985, del 22.06 .2023

Por medio del presente recurro a su honorable despacho para
saludarla, y ESTABLECER COORDINAZCION, con el proposito de comunicare que,
mediante el presente documento de la referencia, remito el respectivo exped ente a folios
236), para la notificacion de los convenios entre el Gobierno Regionai de Tumbes con
el Instituto Superior Tecnoldgico Jos« Abeiardo Quificnes; asi mismo se adjuntan los
convenios firmados entre el Instituto Superior Tecnoldgico José Abelardo Quifiones y as
diferentes convenios suscritos con las instituciones que se detallan: INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO JOSE ABELARDO QUINONES; DIRECCION REGIONAL
DE SALUD, DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTORA, DiRECCION REGIOMNAL DE
LA PRODUCCION, DIRECCION REG!ONAL DE ENERGiA Y MINAS, DIRECCION
REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO, UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TUMBES, MUNICIPALIDAD CENTRC POBLADO ANDRES ARAUJO MORAN,
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LA VIRGEN, UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE TUMBES, HOSPITAL REGIONAL JOSE ALFREDO MENDOZA
OLAVARRIA JAMO Il - 2, TUMBES; EMPRESA MAK PC ENTERPRISES SAC.
TUMBES; EMPRESA J & J SERVICE SOCIEDAD ANONIMA TUMBES EMPRESA
CONSULTORIA & MARKETING S.R.L; EMPRESA ARMAS Y MUNICIONES =L
CAZADOR E.ILR.L;, EMPRESA AUTOMECANICA MOTOR.S; EMPRESA J Y J FA
PERUANA E.|.R.L; CONSORCIO MANGI_.ARES DEL NOROESTE DEL PERU; ESTUDIO
JURIDICO M & M; HOTEL KA-BIAN EIRL; EMPRESA DE TRANSPORTE TURISTICO
ARENA SOL Y MAR TOURS S.AC; EMPRESA DE TRANSPORTE TERRESTRE
TURISTICO TAXI DE TUMBES S.R.L; EMPRESA DE TRANSPORTE TERRESTRE
TURISTICA SUPER ERICK EIRL; EMPRESA LEO "JURS TUMBES E.|.R.L: EMPRESA
BC TRAVEL SERVICIOS TURISTICOS;, EMPRESA BC TRAVEL SERVICIOS
TURISTICOS: EMPRESA VIVA TRAVEL PERU: EMPRESA DE TURISMO ANDARA
TOURS: FMPRESA INKA S RESORTS S A N SMPRESA NREFEN TRAVE! PDERI
TOHRSFR - COLF 3O OLIMICO FARMACENITICD NEDARTAMENTAI NE 71 '“BEE

%’&%ERMG REH!M‘QQW DIRECTIV(D) 2021-2022; EMFRESA DEL CENTRO MEDICO “VITALUZ
ETARIA GENER

REGIONAL
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OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
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EMPRESA DE LABORATORIO CLINICO NORTH LAB; EMPRESA CENTRO MEDICO
OBSTETRICO UNA VIDA MAS EIRL; EMPRESA CENTRO MEDICO BIOLAB.,

Que, respecto a la vigencia de Ios referidos convenios es el periodo
de 4 afios, a partir de la firma de los mismos.

En ese sentido, SE DERIVA todo lo actuado a la oficina de
Secretaria General, con la finalidad que realice la notificacién a los interasados
adjuntando el convenio correspondiente.

Es propicia la oportunidad para testimoniarle sus saludos cordiales.

Atentamente.
@GOB&W{O REGIONAL TUMBES

heg. Abag. José Manyel Suares Masq™
7% 35 40 9 2 reciouat of ecnonia R0y

2-2
Av. La Marina N° 200 — Tumbes Telefax (072)52-4454



