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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA PUBLICO “CAP.
FAP. JOSE ABELARDO QUINONES” Y LA EMPRESA “J & J SERVICE
ENGINEERS SOCIEDAD ANONIMA” EN TUMBES.

Conste por el presente convenio que suscribe de ura parte el Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Puablico “CAP, FAP. José Abelardo Quifiones”, con Registro
Unico de Contribuyenie N°® 20227885824, con domicilio legal en Av. Tumbas Norle
N® 1228 — Salamanca, Departamento, Provincia y Distrito de Tumbes, debidamente
representado por su Director General, Dr. Jaime Angel Tandazo Purizaga, identificado
con Documento Nacional de ldentidad N° 00202965, encargado de la Direccion General
con Resolucién Regional Sectorial N° 01361-2022-DRET, expedido por la Direccién
Regional de Educacion de Tumbes, de fecha 30 de diciembre de 2022, que en adelante
se denomina EL IESTP, v "J & J SERVICE ENGINEERS SOCIEDAD ANONIMA” con
Registro Unico de Coniribuyente N° 20608694359, con domicilio legal en AH.

alamanca -~ Los Tulipanes Mz D Lte 05, del Distrito de Tumbes, Provincia de Tumbes
y Region Tumbes, debidamente representado por su gerenie el Sr. Ing. Jonathan
Merino Farias, identificado con Documento Naciona: de ldentidad N° 43696322, a quien

- Constitucion Politica del Pery.

- Gédigo Civil Peruano.

~  Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

- Ley N° 27867, Ley Qrganica de los Gobiernos Regionales.
Ley N° 30512, Ley de Institutos v Escuelas de Educaciér Superior y de la Carrera

Publica de sus Docentes.

Educacién Superior, en el marco de la Emergencia Sanitaria causada por =l
COoviD-19.
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~  Decreto Supremo N° 004-2010-ED, Reglamento de la Ley N° 20394, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior.

CLAUSULA SEGUNDA; DE LAS PARTES QUE SUSCRIBEN:

EL IESTP, es persona juridica de derecho publico interno, que tiene como fin principal la
formacion profesional de los estudiantes, la investigacion para la generacién de nuevos
conocimientos y la proyeccién de su accionar hecia la comunidad de su entorno,
propiciando iniciativas que favorezcan su desarrollo.

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docenies, expresa en su Art. 8, que los IESTP gozan de ationomia,

econdmica, administrativa y académica; asi mismo en el Art. 33 literal d) &l director del
%\ IESTP puede firmar convenios de cooperacidn con entidades publicas o privadas, en el

marco de la legislacion de la materia.

LA EMPRESA, es una persona juricica de derechce privado, debidamente inscrita con
partida Electrénica N° 11037548 del registro de personas juridicas de Tumbes v fiene
como finaiidad desarrollar actividades profesionales de soporte de Tl, consuloria a la
p— arguitectura  tscnoldgica e ingenieria, capacitacsidn, investigacion vy  aciualizacién

Nprofesional.

» Contribuir al fortalecimiento de las competencias {écnicas de los esiudianies de los
programas de estudios de Contabilidad, Gestion Administrativa, Asistencia
Administrativa, Arquitectura de Plataformas v Servicios de Tecnclogias de ia
informacidon y Electrénica Industrial del IESTP, realicen sus Experiencias
Formativas en Situaciones Reales de Trabajo a fin de forialecer los aprendizajes

impartidos en la institucion.
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Establecer un mecanismo de mutua cooperacion, en consideracicn a la
nterrelacion que mantienen respecto a la prestacién de servicios publicos de sus
respectivas competencias, sumando local de sus componenies a fravés de
ensefianza, practicas pre profesionales, desarrclio de la investigacion, difusion de
la culiura v los servicios de apoyo técnico y tecnologico.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

LA EMPRESA se compromete a:

1)

LA EMPRESA facilitara el ingreso de los estudiantes a los ambientes fisicos que
sean necesarios para el desarrollo de experiencias formativas en situacionss reaies
de trabajo de los estudiantes del instituto, asi como el uso de sus instalaciones y
equipos afines a las competencias y médulos formativos del plan de estucios.

Permitir el acceso a los estudiantes del Instituto a fin de realizar sus expariencias
formativas en situaciones reales de trabajo en funcion a su avance académico en
los ambientes designados para que consolicen su formacion académica y de

entrenamiento.

Apoyar el desarrollo de las actividades académicas que realice el instituto con los
recursos de infraestructura, equipos y servicios que cuenta LA EMPRESA, con el
fin de desarrollo actividades de investigacion. El desempefio del estudiante sera
evaluado a través de los criterios establecidos por el Instituto y estara a carge de
un representante del LA EMPRESA. Asimismo se le facilitaré el acceso 2 un
docente del instituto responsable de acompafiar y/o supervisar el proces2. Brindar
las facilidades del caso para que el supervisor docenie designadc por EL
INSTITUTO pueda cumplir con sus funciones Jel cargo que desempefio sobre los
alumnos destacados en LA EMPRESA. la cual otorgara una constancia de
Experiencias Formativas Situacion Real de Trabajo con la firma y sello de LA
EMPRESA a los estudiantes que han realizadc sus competencias de exaeriencias
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formativas en situaciones reales de trabajo. La cual no €s una consancia de
frabajo.

LA EMPRESA se compromete atender a estudiantes por grupo seguin detalle:

TOTAL DE ESTUDIANTES
PROGRAMAS DE ESTUDIOS PRIMER PERIODO SEG;JNI}Q
ACADEMICO PERODO
ACADEMICO
Contabilidad 1 1
Gestion Administrativa 1 1
Arguitectura de Plataformas y Servicios de 3 3
Tecnologias de la Informacidn

Agistencia Administrativa 2 2
Electrénica Industrial 1 1
TOTAL 8 8

INSTITUTO se compromete a:

Dar a conocer por escrito al LA EMPRESA, el nombre del docente responsable de
la supervision.

Enviar docenies de supervision para el seguimisnto del estudiante y evalacion.

Fl docente supervisor que cumplira sus funciones académicas con los alumnos
destacados no interferira en modo alguno con el normal desenvolvimiento de las
funciones de LA EMPRESA.

Entregar LA EMPRESA con la debida anticipacién, la hoja de evaluacion y ficha de
asistencia de los estudianies referida en ei quinto punto de las obligaciores de LA
EMPRESA.

LA EMPRESA tendra un 50% de descusntcs en los pagos que sea 1ecesario
segun corresponda el alquiler de ambientes del institute durante la vigencia del

presenta convenio.




™~

o,

L4 ‘ }&1 %ervace Engmews S.A “CIP FAR
, o e e e W o 0% ABELARDG
QUENGNES”
FUG nogpes i 1

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

8) Proponer, proyecios de investigacion aplicada, innovaciones o emprerdimientos,
asi como evenios de transferencia tecnolgica y fransferencia de conocimiento.

7)  Estudiar la posibilidad de realizar conjuntamente actividades de respansabilidad
social, ambiental, etc.

8)  Otras que no se hayan contemplado en & presenie convenio vy gue sea necesario
realizarlas en el marco del objetivo institucional.

CLAUSULA QUINTA: DE LA RETRIBUCION:

LA EMPRESA tendra un 50% en los programas de capacitacion hasta un 25 % de aforo
del curso para sus trabajadores por el periodo ¢e cuatro (4) afios a la firma de convenio.
Asimismo, se aplicara este descuento en el alcuiler y/o uso de la nfrasstructura,
magquinaria, equipo y capacitaciones.

CLAUSULA SEXTA: DE LA VIGENCIA:

El presenta convenio tendré un plazo de vigencia de cuatro (4) afios contados a partir de
la fecha de suscripcion del mismo, que podra ser renovado por un periodo similar por
... acuerdo dz las partes.
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P & MLAUSULA SEPTIMA: DE LA MODIFICACION:

| Las modificaciones del presente deberan constar por escrito debidamenie refrendadas
por las méaximas autoridades o por las autoridades que ellos deleguen, a través de la
suscripcion de una ADENDA.

CLAUSULA OCTAVA: DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las partes acuerdan expresamente que, er caso de surgir controversiz sobre la
interpretacién o ejecucion del presente convenio, sstas seran solucionadas de manera

coordinada en conjunio brindando sus mayores esfuerzos paia alcanzar soluciones
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armoniosas sobre la base de la buena fe y la reciprocidad que inspiran el presente

convenio.

Estando LAS PARTES celebrantes de acuerdo con e contenido y obligacicnes ndicadas
en {odas y cada una de las clausulas del presente Convenio, lo suscribsn en dos (2)
gjerrplares originales, iguaimente validos, en sefial de conformidad 4 los veintinueve
dias del mes de mayo del dos mil veintitrés.

Ing. JONATHAN MERINO FARIAS Dr. JAIME ANGEL TANDAZO PURIZAGA
GERENTE DE LA ENPRESA DIRECTOR GENERAL DEL IESTP, “CAF. FAP,
J & J SERVICE ENGINEERS SOCIEDAD JOSE ABELARDO QUINONES”
ANONIMA
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