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CONVENIO PARA LA REALIZACION DE EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN
SITUAGIUNES REALES DE TRABAJO DE LOS ESTUDIANTES DL L.E.S.T.P. CAP,
FAP. “JOSE ABELARDO QUINONES” EN LA EMPRESA CENTRO MEDICO
OBSTETRICO UNA VIDA MAS EIRL

£.5.7.P. CAP. FAP. "JOSE ABELARDO QUINONES™ - "LABORATORIO CLI RENAZER"

[ERTIVISTIAS v b T S Ty §

- Conste por el presente documento el Convenio de cclaboracion interinstitucional gue celebran
e una parie.
O instituto oe U dicacitn Siip‘é?@ﬂf Tﬁtﬁi‘itﬁ;fﬁg’;ﬁﬁ Pubtico CAR. TAPR. "José Abslanao Gifionss” oo
RUC N° 202278855829, con domicilio en Av. Tumbes Norte 1228 en la ciudad de Tumbes,
provincia de Tumbes, Departamento de Tumbes, representado en este acic por su Direclor
Gieneral Noetor aimea Ahgei Tandarn Pirizans idendficadn con DD N® IN2N20R5 mne an
sucesive y para los mismos sfectos del presente convenio se denominara EL INSTITUTS, por
ura parte’ v, e owra parte, LA EVIPRESA: LA BEVPRESA Laboratorio Cinics INVOCAGORES
PERﬂ SAC, giro laboratorio Clinico, RUC N° 20806354022 con domicilio en ta Av. Tumbes N°

2, Distrito, Provincia y Departamento de Tumbes, dabidamente representada por su Gerente
Cn aral Qaminario Camacho PR dal Boearic DM A 4701514 9 fanltann por ser nrghan?a iy
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del Laboratorio Clinico RENACER quien en adelanie se e denominara “LA EMEPRESA

Realizadas segun e! plan de estudios, por cada unidad de compelencia y/0 modulo formativo
asociado.

L.as Experiencias Formativas en Situaciones Reales ce Trabaje (EFSRT), se concibe camo un
conjunta de acfividades gue tisnen como propasito gue Ing estudiantes dal IFSTP “Cap FAP
JOSE ABELARDO QUINONES”, censoliden, integren y/o amplien conocimientos, habilidades y
acliludes en siluaciones reaies de irabajo, a iin de cormpielar ias compeiencias especiiices y de
ampleabilidad vinculadas con el programa de esiudio. &l desempeno del estudianie sera
avaluade a través de oriterios establecidos nor la institucidn educativa v estard a cargo de un

sunendsar da la ambrasa, nrﬂanivaﬁir'\.h o ingtitician, Al migmn dabherd contzar con up docents

PR T B T L e

supervisor de fas EFSRT, del programa de estudios, responsable de acompatiar dicho proceso

o
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CLA LA PRIMERA: DE LAS PARTES QUE § RIBEN:

LA EMPRESA Laboratorio Clinico INVOCADORES PERU SAC, con RUC N° 20608854022, es
na persona juridica, institucion gue contribuye al diagnéstico y prevencion de enlfermedades,
asi comn en el tratamiants v saauimiento de naciantas, en el control apidaminldéaicn s en la Sghud
Publica, cuenta con las Areas de Toma de muestra Bioguimica, Hematologia, !\#icromoiogia
nmuneserciogia, parasitologia, Uroanalisis, Fruebas normonates. marcadores tumo-ales ¢ oo
Basada en un convenio social gue se sustenta en la solidaridad v la ayuda musua de sus socios,
con el proposilo de salisfacer las necesidades Ge eduCacion, CONBUMOL esparcimierio, pravision

ﬂf\f\!ﬁ‘ 10 mrAddigea e s Bebe e jl'l"’t’\ B st o e
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sotos aorvicion sy propio
reglamentacion independiente en sus manuales, pe iticas, directivas y demas normas internas
especializadas para cada linea de servicio, brindandsles un alio grado de seguridad mediante
una eficaz v eficiente gestion v con estricia observanzia de los principios cooperativos. pudiendo
brindar adicionalmente otros servicios conexcs somplementarios a actvidad principal y

Cuthipaiibies de o iegisiauion vigente

EL INSTITUTO esta debidamente constituide bajo as leyes peruanas, dedicada & la actividad
edurativa creades con B M M2 134.82 EN | ec rde Farha N0 de marzo del 1082 Roualidadn ~rn
RO N.° 149-2006 ED del Fecha 26 de mayo 2005 y K5 N 7 0587-2006-E0 de Fecna U3 de agosio
del ZO0R. g una nsttlcion anucativa de ia sequnda eiapa del sistema educalivo nacionat, con
énfasis en una formacion aplicada. Brinda formacion de cardcter técnco, debidamente
fundamentada en la naturaleza de un saber que garattiza la integracion cel conocimientc tedrico
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insercion laboral. i cual ofrece el Programa de Estudios de Laboraterio Clinicc y Anatomia
Patnidngica cuenta con profesionales idéneos y capactados.

El objetivo del presente convanio es gue los estudiantes del programa de estudios de Laboratorio
Ciinico v Anatomia Patologica del INST ITUTO desarrolien sus experenc as formabvas en
situaciones reales de trabajo, en LA EMPRESA CENTRO MEDICO UNA VINDA MAS snn Ruc:
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los programas de estudios, asi como la experiencia practica de los estudiantes del
INSTITUTO. '

4. Contnbuil a fa formacion, actualizacion y consolidacion de ias compelencias de s
oehidiantas an roneardancia ron Ine mAdulne farmativae v ynidadoe didacticog Aol
plan de estudios correspondiente.

4. Comtar con recursos hurmanos competentes, gue cuenien con conocimentos teoncos y
oracticos, que permitan coadyuvar al logro de los objetivos v propositos de ambas pares, asi
como de ia sociedad en general,

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A} La EMPRESA SE COMPROMETE A

%qnal 42*\ 1. Facifitar el cumplirmiento dei presente convenio me-stante la comunicacion tirecta con
\ I T T a ke L b B e T B T e T Te IR S VTt 3 4m R
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b :“ compromisos que le corresponden,
R A A y - - . Il - T . 5
\ ",;,‘ﬂ’mu""r & y/ 2. Facilitar el ingreso de los estudiantes que se beneficien del presente corvenic. a fos

e el W

amhientas fisicns neresaring nara el desamolin da las FFSRT, asi enmo al usn ra aus
instalaciones y equipos.

3 Permidr i acceso de ios estudiantes dei INSTITLUTO a jos ambienes designados, para que
consoliden su formacion académica y de entrenamiento mediante las EFSRT en funcidn a su
avance académico.

P ¥ [ f‘
4 Apovar. con sus recurscs de infrasstructira, equipos y servicice, ef dssamclic de las

actividades académicas que realice el INSTITUTO.
5 Evaiuar el desempefic de las EFSRT de cada estudiante a traves de os crierios

establecidos por el INSTITUTO, asi como facilitar el acceso a la EMPRESA, de un docente
responsable de acompafiar y/o supervisar el desc arrollo de fas EFSRT.
S0

G. Pdai wiia cunstancia de LIESRT firmada y seilada por ia CMPRESA alos
estudianies que hayan compielado el desairulio de sus coimpetencias de EFORT. k8@ no s
trn constancia de trabaio ‘
7 Canvocar nara el dasareolio de FFRRT a nor In manns 02 nor anmo esh dianias eada

periodo académico/anic, de los cuales 02 pertenecen al programa de estudios de Laboratorio
Cifnico y Anatomia Patidgica.
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8. Brindar facilidades a los estudiantes que se encuertren desarrollando EFSR™ a fir de que sus
horarios no interfiaran con fas horas de formacion

.
9. Ls emnrasa ge compromete 2 atenderd a;

24 astudiantes distribuidos de la siguienie manera:

;
| MODULO 1 _ MODULD |
EYTRACCION Y BECOIECTIONDE - ANALISE UE MUES I RAY BIGEUGILAS
MUFSTRAS RILOGICAS
,//e\%_&;\mml "Fé'\\ ¢ ia i G G i G| G T I G i G a €1 i G l {2 l i
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EMPRESA, la enlrega de iformacion y el cumplinienio de las ubligaciones y compromisos
Aue le corresnonden,

Ne interferir con el normal desenvolvimianta de las fimaipnes de la FMPRFSA ni del desarrolin
de las EFSRT que se lleven a cabo en la EMPRESA

Designar docenies/personai ge supervision para ei seguimienio de ias EFSRT de

i0s estudiantes y ia evaiuacion en ta EMPREDA.
4 Dar a conocer por escrito a ia EMPRESA & nomhre v DNI dal dovnntﬁ "espr*mqhn e

acompafar/eunersiear lag EFSRT,

5. Brindar a la EMPRESA con la debida anticipacion, a hoja de evaluacion y ficha de asistencia

de los estudiantes gue desarrollen EFSRT. contemplando los criterics de evaluacion del

desempeno de las EFSRT. .

Brindar al personal de ta EMPRESA, asi camo 2 loz familiares de agquelios. descuentos an la
P T o b R T Y
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segun el detalle que sera aprebado antes del inicio ds cada periodo academico.
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CLAUSULA CUARTA: DEL F!N&UQAMiENTO ‘

La suscripcion del presente convenio no ’ﬂ“;’?!f(:’} ni st Jpone transferancia prosupuests) de
PRCLHSUNE, Cutis At e asunia vy cosios qua deriveln ue la !i-!ipf&ili&l“t&bll}ﬂ y &;;ebuuurt e s
compronisos instilucionales asumidos

CLAUSLIL A QUINTAT VICGENCIA

Fl presente convenio entra en vigencia el dia de su suscripcién por un periodo de Cuatre (04)

alius, pudienidu sel tehiovadu pui auueido ue ias paiies

Las Experiencias Formativas en situaciones reales de Trabajo es la modalidad que permile

Hmm: oot i G Epgt P o i TRt T L A I & e T Tt s T R
a la persona en formacion durante eu condicion de estudianie aplicar cus conccimiens,

habilidades v aptitudes mediante el desempefio en una siiacion real de trabajo. Esfe
aprendizaje con predominio en el Centro de Formacion Profesional esta enmarcado en los

nantae madiing de anrandizaie coma a eantinnanon aa detalls
' a
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LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA:

+» Moddulo N° I

o Madulo N

CONDICIONES DEL CONVENIO DE EXPERIENC'AS FORMATIVAS

Flazo de duracién Dias de EFSRT

Horario de EFSRKT . 00 horas
,'m" i ’ ’
P W Meses desde el { / hasta el !
vb J"Pr” ’\ - .
& 3 128 horas practicas & Lraditos
sff" } Hnalizadss ety ol slan do eptidios, ROF codo unidad do :;ﬂﬂ"lif} D 300 MGTULRS ¥
T g S o asociado.

SECRETARIADC EJECUT

B A .24

e Modulo !

{11
UU!

+ Modulo Hi

®  NIOG

Ocs ICAS PARTE A

M R

B ANALISIS DE MUESTRAS B!

REALES DE TRARAJO
. 22 dias

TIVO/ ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.

CHEFERMERIA TEGRICA:

+ Mdduio i

Y TP
= Madulo Ul

» Madulo {1

w Aemda oh

Y

EXTRACCION Y RECOLECCION DE MUESTRAS BIO_OGICAS

EN SITUACIONES
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De corniin acuerdo, ias parnes podrdn revisar ios alcarices del presente converrs y efectar ios
ajustes, modificatorias y/o ampliaciones de los términcs que consideren

cotivenientss, haciendolos constar en las adendas conespondientes, las cuales [onnaran paite
ﬁ*g(ﬂ;wﬂmﬁ'\ dn! r\mccntp Nnr;r perrevedey

CLAUSULA SEXTA: DE SOLUCION DE CONTRAVERSIAS

Las partes acuerdan expresamente que, en caso de surgit discrepancias sobre a interpretacion
n gipricidn dal presenta convenio, estas seran solupionadas de manera conrdinada an comntn,
hrindando sus mayoraes esfuerzos para alcanzar sol_ciones armoniosas sobre la hase de la
hiana fa w la reciprocidad ane inapiran el prasante deramanin

sl con &l contanids v ob
uscriben e~ tre

es
-~ o o
& 105 20 ias d

Suscrito en la ciudad de Tumbes del mes de Abril del 2023
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Director Jaime Aﬂqnl Tandazo Purizaga
I[ESTP "CAP FAP JAQ.
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Garente Seminario Camacho lmw ~a del Rosann
LABORATORIO CLINICO RENACER
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