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CONVENIO PARA LA REALIZACION DE FXPERIENCIAS FORMATIVAS EN
SITUACIONES REALES DE TRABAJO DE LOS ESTUDIANTES DEL LE.S.T.P.
CAP. FAP. “JOSE ABELARDO QUINONES” EN LA EMPRESA DEL CENTRO

MEDICO “VITALUZ"

IES TR CAP FAP “JOSE ARELARDO QUINONES' - Del Centro Médico “VITALUZ -
01/05/2023- 01/05/2027

Conste por @l presenie documento el Convenio de colaboracion interinstituzional qus
celebran de una parte:

El Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico CAP. FAP. “José Abslardo
Quiriones” con RUC N° 202278855829, con domiciio en Av. Tumbes Norte 1228 en 1a
ciudad de Tumbes, provincia de Tumbes, Departamento de Tumbes, representado en esta
acto por su Director General Doctor Jaime Angel Tandazo Purizaga identificaco con DI
N° 00202965 gue en o sucesivo y para los mismos efectos del presenie convenio se
denominara EL INSTITUTO, por una parte; y, De ofra pa-te, LA EMPRESA: Centro Médico
VITALUZ, con RUC N° 20481703744 y domicilio en Jirdn Jaén N° 211, Distrito v Provincia

¥ Depariamenio de Tumbes, debidamente representada por Viclor Jorge CALDERON
- ARALLIO identificado con DNI N° 42200990 guien ocupa el cargo de Gereme Geners!

facultado por ser propietario Centro Médico VITALUZ, quien en adelante se le denominara
LA EMPRESA", en los términos y condiciones siguientes.

LLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES QUE SUSCRIBEN:

LA EMPRESA Centro Médico VITALIUZ con RUC N° 20481703744 | es una personz
juridica, institucion que contribuye al diagnodstico y prevencién de enfermedades, asi como
en el tratamiento y seguimiento de pacientes, en el control epidemioldgico y en la Salud
Pablica, cuenta con las Areas de Toma de muestra, Bioaquimica, Hematologie.
Microbiologia, inmunoserologia, parasitologia, Uroanalisis, Pruebas hormaonales,
marcadores tumorales y ofros, Basada en un convenio social que se sustznta en I3
solidaridad y la ayuda mutua de sus socios, con el propésito de satisfacer las necesidades
de educacion, CONsuMo esparcimiento, prevision socal y credito de sus integranies.
teniendo cada uno de estos servicios su propia reglamentacion independiente en sus
rianuales, politicas, directivas v demas normas internas especislizadas para cada linea de
servicio, brindandoies un aito grado de seguiidad mgdiante una eficaz y eficients gestion y
con estricta observancia de los principios cooperativos, pudiendo brindar adiconaimenta
clros servicios conexos complementarios a actividad principal v compatibles de la
legislacion vigente.
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Adecuacion y Funcionamiento Institucional; R.S. N° 131-83-EC de Fecha 08. | HT A
Marzs. 1983 ¥iie:
Renovacion institucional: R.M. N° 0428-94-ED de Fecha 06. mayo 1994
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EL INSTITUTO esté debidamente constituido bajo las leyes peruanas, dedicada a la
aciividad educative creado con R M N.° 131-83 ED, es de Fecha 09 de maizo de 1983
Revalidade con RD N © 149-2005 ED del Fecha 26 de mayo 2005 y RD N ° 0587-2006-E0
de Fecha 03 de agosto del 2006. Es una institucion educativa de ia segunda etada ded
sistemna educativo nacional, con enfasis en una formaaidn aplicada. Brinda fomacon e
cardcter téonico. debidamente fundamentada en la naturaleza de un saber qua garantiza
la integracién del conocimiento tetrico e instrumental a fin de lograr las competencias
requendas por los sectores productivos para la insercicn laboral. El cual ofrece el Programa
de Estudios de Laboratorio Clinico y Anatomia Patolégica cuenia con profesionales
idéneos y capacitados.

CLAUSULA SEGUNDA: DEL OBJETIVO

El objetivo del presente convenio es que los estudiaiies del programa de estudios oe
Laboratorio Clinico v Anatomia Patologica del INSTITUTG desarrolien sus expenancias
formativas en situaciones reales de trabajo, en LA EMPRESA Centro Médico VITALUZ,
con RUC N° 20481703744 a fin de fortalecer los aprendizajes impartidos en EL
INSTITUTO

El presente convenio tiene los siguientes objetivos.

1. Establecer ias bases de cooperacion entre LA EMP=ESA y EL INSTITUTO.

2. Complementar las competencias especificas y para 'a empleabilidad vinculadas 2
ios programas de esiudios, asi como la experiencia practica de los estudianies dal
INSTITUTO.

3 Contribuir 2 la formacion, actualizacion y consolidacisn de las competencias de los
estudianies. en concordancia con los modulos forimativos y unidades didacticas del
plan de estudios correspondiente. ‘

4 Contar con recursos humanos competentes,
que cuenten con conocimientos iedricos y practicos, que permitan coadyuvar al
logro de los objetivos y propdsites de ambas paries, asi como de la sociedad en
general.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A} La EMPRESA SE COMPROMETE A

1. Facilitar e cumptimiento del presente convenio medanie ia comunicacion cirecta cor
el INSTITUTO, 2 entrega de informacion v &l cumplimiento de las obligaciones y
compromisos que le corresponden.
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2 Facilitar el ingreso de los estudiantes que se hensficien del presenie convenio a los
ambientes fisicos necesarios para el desarrollo de las EFSRT, asi como el uso de sus
instalaciones y equipos.

3. Permitir el acceso de los estudiantes del INSTITUTD a los ambientes designades, para
que consoliden su formacidn académica y de entrenamiento mediante las EFSRT en
funcién & su avance académico.

4. Apoyar, con sus recursos de infraestructura, equipos y senvicios, el desa-ralio de las
actividades académicas que realice el INSTITUTO.

5. Evaluar el desempefo de las EFSRT de cada estud ante a iravés de los criterios
establecidos por el INSTITUTQ, asi como facilitar el acceso a la EMPRZSA, de un
docents responsable de acompanar y/o superisar el desarroiio de las EFSRT.

6. Otorgar una constancia de EFSRT firmada y sellada por la EMPRESA a los

estudiantes que hayan completado el desarrolio de sus competencias de EFSRT, ksta

no &s una constancia de trabajo.

Convocar para e desarrolio de EFSRT a porlo menss 02 por grupo estudiantes  cada

periodo académico/afio, de los cuales 02 perterecen al programa de estudios de

Laboratorio Clinico y Anatomia Patologica.

T e _ Rrindar facilidades a los estudiantes que se encuentren desarrollando EFSRT a fin de

/ %” \\ que sus horarios no interfieran con las horas de formacion.

\,« -41 .u" \G':
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& /] B} EL INSTITUTO SE COMPROMETE A:

1 Facilitar e cumplimiento del presente convenio mediante la comunicacion directa con ia
EMPRESA, la entrega de informacién y el cumplimiento de las obligaciones y
COMPIomisos que le comesponden.

2 No interferir con el normal desenvolvimiento de las funciones de la EMPRESA ni del
desarrollo de las EFSRT que se lleven a cabo en la EMPRESA.

3. Designar docentes/personal de supervision para &l seguimiento de jas EFSRT de

los estudiantes y la evaluacion en la EMPRESA.

4. Dar a conocer por escrito a la EMPRESA, el nombre y DNi del docenie responsabie de

. acompafar/supervisar las EFSRT.

‘ 5. Brindar a la EMPRESA con la debida anticipacion, la hoja de evaluacién y ficha de
asistencia de los estudiantes que desarrolien EFSRT, contemplando lus criterios de
evaluacion del desempefio de las EFSRT.

& Brindar al personal de la EMPRESA, asi como a los familiares de aquellns destuentos

en la admision y/o matricula para los diversos programas de estudios que cfrece o
INSTITUTO. segun el detalle que serd aprobad:s antes dal inicio de cada pericdo
acadamico,

| CLAUSULA CUARTA: DEL FINANCIAMIENTQ
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* VEUREITLQ SUFKEMUO NY QUZ-Y/-1K (ZHU'JHHHI} Jexto Unico Urdenado del uacreto
Lagistativo N° 728, Ley de formacion v promocion laboral.
0 Resolucion Ministerial N° 0025-2010-ED, Norma para la Orgamzamén y Ejecucion del proceso
de Admision ales institutos v Escuelas de Educacién Supenor
. Ley 28044 Ley General de Educacion.
- Lev N® 30512 Lev de Escuelas e Instilutos de Educacién Supetior v de la Camrera Publica
de sus Docentes.
w Lav N° 27815 1 ey del Codigo de Fiica de la funcion Puhlica.
s Decreto Supremo N.° 011-2012-ED, Reglamento de la ley 28044
» Decreto Supreme M 010.2017-ED reglamento de |z ley 30512,
SLINETITUTC y LA EMPRESA dociaran concoar o naturaloza dol presente convenie, of cunt

no tiene carécter laboral, de tal modo que solo genera para las part
optigaciones especiicamente previsto,

. los derechos v

LLAUSULA CUARTA; UBLIGAVIONES Ut LAS FARE ES

Para efeclos del presente Convenio LA EMPRESA, se obliga a:
oo Brindar odeniacian, capacitacidn téonicn yw protecional a BL (LAY PRACTICANTE

dentro de st dreq de formauon academica‘ as{ como evaluar sus experiencias.
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PRACTlCANTE tales como oficina, y laboratorics, segun corresponda.
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PRACTICANTE y nara verificar el desarrollo y cumplimiento del Pian de Especifico ce
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d. Mo cobrar suma alguna por la formacion brindada.

&, Lapediila ceitificaciéin de Dapeiicncias | Giiliativas & Diluaciones ieales Jue
correspondiente.

Lo Bilndar Auspivio yid LApELILauINT 1 Gu e ¥ HOTSOIUIIG] PUl 1HEUIL Us Luies U alisies
alos docentes y aluninos del Programa de Esiudios de Laboratom Clinico y Anatomia
I GOy i

g. Laempresa se compromete a atendera a:

24 estudiantes distibuidus de la siguiente manera

§,:
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“MODULDI: " MODULO I ‘
EXTRACCION ¥ RECOLECCION DF ANALISIS DE MUESTRAS BOLOCGICAS
MUESTRAS BILOGICAS 1
~ i = !E [ i e I [ i r ] i, ~ ] [ | " ’ -~ f (=] E -1
| ri. rt ®| wri. &l 2] &|.  rR|,®"|] R|_a|_ =& n::]
]Uzulgulausu%u 1"1U2usuau5J?=J N
LABORATORIO | TOTAL DE £ P ¥ B s A v L B F ? s “ h
VITA LUZ ESTUDIANTES 0 8] (8] (8] (8] o L o [} o] 0 a (83 i
; ; ; i i ! 1
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{TARDE | BAERFEEEE | 6 | 1 BERERRR
i’ ) L] L] 28 1
PO TOTAL 24 | ;_ 1 12 §




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
“CAP. FAP. JOSE ABELARDO QUINONES” TUMBES =
Adecuacion y Funcionamiento Institucional: R.S. N° 131-83-ED de Fecha 09. ’Vi 3
Marzo, 1983 I
Renovacion Institucional: R.M. N°® 0428-94-ED de Fecha 06. mayo 1994
Revalidacion Institucional: R.D. N° 149-2005-ED de Fecha 26. Mayo 2005 y centro médico ocupacional
R.D. N° 0587-2006-ED de Fecha 03. Agosto 2006

La suscripcion del presente convenio no implica, ni supone transferencia presupuestal de
recursos. Cada parte asumira los costos que deriven dz la implementacion Y eiecucion de
los compromisos institucionales asumidos

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA

El presente convenio entra en vigencia el dia de su suscripcion por un periodc de Cuatro
(04) afios, pudiendo ser renovado por acuerdo de las partes. :

LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA:

J Médl;fo Ne I EXTRACCION Y RECOLECCION DE MUESTRAS BIOLOGICAS
* Modulo N° I ANALISIS DE MUESTRAS BIOLCGICAS PARTE A

CONDICGIONES DEL CONVENIO DE EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES

PN REALES DE TRABAJO

;g o #‘ ?\ Plazo de duracion Dias de EFSRT . 22 dias

oD 7 Horario de EFSRT 6 horas

U lgnet s/

N 162 Meses desde el hasta el
128 horas practicas . 4 Crédites

Realizadas segin el plan de estudios, por cada unidad da competencia y/o modulo
formativo asociado.

CLAUSULA SEXTA: DE LA MODIFICACION

De comtin acuerdo, las partes podran revisar jos alcances del presente convenio y efectuar
los ajustes, modificatorias y/o ampliaciones de los términos que consideren convenientes,
haciendolos constar en las adendas correspondientes, las cuales formaran parte integrante
del presente documento.

CLAUSULA SEXTA: DE SOLUCION DE CONTRAVERSIAS

Las partes acuerdan expresamenie que, en caso ds surgir discrepancias sobre la
interpretacion o ejecucion del presente convenio, estas seran solucionadas de manera
; coordinada en conjunto, brindando sus mayorss esfuerzos para alcanzar soluciones
f armoniosas sobre la base de la buena fe y la reciprocidad, que inspiran el presente
documento.
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Estando LAS PARTES calebrantes de acuerdo con el contenido y oblinaciones indicadas en
todas las clausulas del presente convenio, o suscnbsn an tres (3) ejempiaras originales
idénticos igualmente validos, en sefial de conformidad =2 los 28 dias del mes de Abril del dos

mil veiniitrés.

Susciiio en la ciudad de T_umbes del mes de Abril del 2023
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Director Dr. Jaime Angel Tandazo Purizaga  Gerenie Dr. Victor Jarge Caldertin Araujo
IESTP "CAP FAP JAQ.” Centro Médico “VITA LUZ".
DiNEN® 00202865 DN N" 42209990



