GOBIERNO REGIONAL TUMBES
SECRETARIA GENERAL REGIONAL % IrUMBEs

desplerta, siente y emocionate

"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

NOTA DE COORDINACION N° Z43-2025/GOB. REG. TUMBES-SGR-SG. -

SENORA Ing. KARINA CORREA OLIVARES
Jefe de la Oficina de Tecnologias de la informacion
ASUNTO Publicacion de Convenio
REF. : OFICIO N? D000780-2025-MIMP-WARMI NAN-DE
FECHA. Tumbes,

Por el presente me dirijo a usted, con la finalidad de saludarla
cordialmente; y por encargo del Gobernador Regional, solicitarle la
publicacion del siguiente convenio:

e CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR - AURORA
DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACINES VULNERABLES Y EL
GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES

Los mismos que remito para las acciones administrativas que
correspondan, debiendo publicarlos en la pagina Web Institucional
del Gobierno Regional Tumbes.

Atentamente,

2509902

Panamericana Norte - Av. La Marina N°200 - Tumbes
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de la recuperacidn y consolidacién de la economfa peruana" -

Lima, 21 de Mayo del 2025 GOBIERNO REGIONAL TUMBES |
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Gobernador Regional de Tumbes - -

Av. La Marina N° 200, Provincia de Tumbes HRMA"“‘Z—Q‘M@%S‘ 5
Tumbes. -

Asunto :  Remisién de Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Programa

Nacional para la Prevencién y Erradicacidn de la Violencia contra las Mujeres

e Integrantes del Grupo Familiar — WARMI NAN vy el GQ‘bigrng ‘B’egion‘al de

Tumbes - Departamento de Tumbes. GOBIERNG REGIONAL TUMBES

SECRETARIA GENERAL REGIONAL

Referencia :  Oficio N° D002029-2024-MIMP-AURORA-DE R E Ci WO

Fecha:

De mi consideracion: Foln::.t!‘7 :- : 03’/’/
Fima:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y en atencién al documento
de la referencia, hacerle llegar un ejemplar del Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre
el Programa Nacional para la Prevencidon y Erradicaciéon de la Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar — WARMI NAN del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables y su representada.

El objeto general del convenio es llevar a cabo en forma conjunta las acciones y actividades para
la implementacién y desarrollo de servicios, estrategias e intervenciones de prevencién de la
violencia hacia la mujer e integrantes de su grupo familiar en la localidad y lugares aledafios a la
Regién Tumbes, a fin de conzribuir a la reduccién de la tolerancia social de la violencia, en el
marco de lo dispuesto en la Ley N2 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra la mujer y los integrantes del grupo familiar.

Asimismo, saludamos y felicitamos por la voluntad que tiene su gestion en el desarrolio de las
mencionadas acciones, lo cual redundard en beneficio del Departamento de Tumbes.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion y

estima.
Atentamente,
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
PATRICIA MILAGROS GARRIDO RENGIFO
DIRECTORA EJECUTIVA
Programa Nacional Warmi Nan
Jr. Camand 616, Cercado de Lima mﬁ |
Teléfono: (01) 419 - 7260 ! M.sc,a“w‘
www.gob.pe/warmifian pem

N°Exp: UST00020250000944
Esta s una copia auté imprimible de un documanto electrénico archivadae en el Programa Nacional para fa Prevencién y Ecradicacion de la Yiolencia conira las Mujeres e Integrantes del Grupo

Familiar, aphcando lo “sto r ol Art, 25 de 0.8, 070-2013-PCM y la Tercera Disposicidn Complémentarta Final del D.S. 026-2016-PCM, Su autenticidad e iniegridad pueden ser conlrastadas a
través de la siquierte web: htips:/isgd.aurora.gob.pe:8181/validadordocumental v ciave’ Xi20DCV
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA

LAS

MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR — AURORA DEL MINISTERIO

DE LA MUIER Y POBLACIONES VULNERABLES Y EL GOBIERNO REGIONAL DE

TUMBES

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacién Interinstitucional que
celebran de una parte el PROGRAMA NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO
FAMILIAR ~ AURORA DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES —
MIMP,
domicilio legal en el Jirén Camand 616 - 9° Piso - Lima, representado por su Directora
Ejecutiva, la sefiora PATRICIA MILAGROS GARRIDO RENGIFO, identificada con DNI N°

en adelante se denominard EL PROGRAMA, con RUC N°® 20512807411 y con

el GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES, que en adelante se denominard EL GOBIERNO

40201022, designada por Resolucién Ministerial N° 006-2024-MIMP y de la otra parte

REGIONAL, con RUC N° 20484003883 con domicilio legal en Av. La Marina N° 200,
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Con fecha 30 de enero de 2012, mediante Decreto de Urgencia N2 003-2012 se
ordend la suspensién a nivel nacional de las prestaciones y actividades que se
ejecutan en el marco de los Centros Emergencia Mujer ~ CEM hasta el 30 de junio
del 2012, encargéndose al Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y
Sexual, el disefio de la estrategia de atencién; asi como la correspondiente
ejecucién a nivel nacional de las prestaciones destinadas a la prevencién,
atencién y apoyo a las personas involucradas en hechos de violencia familiar y
sexual. Disponiendo que dicho encargo deberd ejecutarse en coordinacién con
el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables ~ MIMP y los respectivos
Gobiernos Locales; guedando autorizado el Programa Nacional Contra la
Violencia Famillar y Sexual a realizar las contrataciones, a subrogarse en el pago
y a suscribir los contratos de cesién de posicién contractual que correspondan,
adoptando las medidas necesarias para tal fin.

Con fecha 26 de junio de 2012, mediante Decreto de Urgencia No 016-2012 se
prorrogé el plazo del Decreto de Urgencua No 003-2012 hasta el 31 de diciembre

del 2012; posteriormente este plazo fue prorrogado cada afio; actualmente
mediante la Ley N® 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio
2025, se ha prarragado hasta el 31 de diciembre del 2025.

La Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible aprobado por la Organizacién de
Naciones Unidas, contempla entre sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, la

igualdad de género y empoderamiento de la Mujer (Quinto Objetivo) como un
igho humano fundamental y base necesaria para conseguir un mundo
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1.6.

pacffico, préspero y sostenible.

La Ley N° 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres,
establece el marco normativo, institucional y de politicas ptblicas en los dmbitos
nacional, regional y local, para garantizar a mujeres y hombres el ejercicio de sus
derechos a la igualdad, dignidad, libre desarrolio, bienestar y autonomia,
impidiendo la discriminacién en todas las esferas de sus vida publica y privada,
propendiendo a la plena igualdad.

Mediante Decreto Supremo N2 004-2020-MIMP, se aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N2 30364, Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, estableciendo
como responsabilidad general de los gobiernos regionales y locales en su articulo
60 inciso 14.1 a) y 14.2 a} Formular politicas, regular, dirigir, ejecutar, promover,
supervisar y controlar planes, politicas y programas regionales, locales y
comunitarios, para sensibilizar, prevenir, detectar y atender toda forma de
violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar.

Asimismo, el articulo 13 del Decreto Supremo N2 029-2018-PCM, establece gue
fa rectorfa de una politica nacional sectorial es la potestad exclusiva de un
Ministerio para priorizar la atencién de problemas o necesidades piblicas. El
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables es un organismo del Poder
Ejecutivo, rector en las politicas nacionales y sectoriales sobre mujer y promocién
y proteccién de las poblaciones vulnerables; y coordina con otros organismos
publicos y privados, celebrando convenios interinstitucionales de cooperacién y
asistencia, entre otros mecanismos de coordinacién, de acuerdo a lo sefialado en
fa Ley de Organizacién y Funcicnes del MIMP {Decreto Legislativo N* 1098},

Bajo dicho marco, las partes consideran prioritarioc trabajar conjunta y
coordinadamente para la proteccién, recuperacion y acceso a la justicia de las
personas afectadas por hechos de violencia contra las mujeres, los integrantes
del grupo familiar y violencia sexual de la localidad y los lugares aledafios a través
de los serviclos que brinda el Centro Emergencia Mujer, a fin de aunar esfuerzos
para garantizar a la poblacién un servicio especializado y de calidad.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES
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El PROGRAMA es una Unidad Ejecutora del MIMP que tiene por finalidad contribuir
a la reduccién de la violencia contra las mujeres, integrantes del grupo familiar y
personas afectadas por violencia sexual; y tiene como objeto implementar y
promover servicios especializados de prevencién de la violencia contra las mujeres,
integrantes del grupo familiar y personas afectadas por vialencia sexual, asi como de
atencién y de proteccion a las victimas.

EL GOBIERNO REGIONAL tiene como objetivo alcanzar la consolidacién del proceso
de descentralizacién econédmica y administrativa a nivel departamental y conducir
acciones encaminadas a lograr el desarrollo sostenible como medio para reducir la
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extrema pobreza de los sectores y entes representativos del gobierno central,
gobiernos locales e instituciones de ambitos regional.

Cuando se haga referencia a EL PROGRAMA y a EL GOBIERNO REGIONAL en forma
conjunta se les denominara LAS PARTES.

CLAUSULA TERCERA: DEL MARCO LEGAL

Para efectos del presente Convenio se deberd tener en cuenta los siguientes dispositivos
legales:

8.1 Constitucion Politica del Pert
.2 Decreto Ley N2 22231, que aprueba la Convencidn Americana sobre Derechos

Humanos “Pacto de San José”.

3.3 Resolucién Legislativa N2® 26583, que aprueba la Convencién Interamericana para

Prevenir, Sancionar y Erradicar Ia Violencia contra la Mujer "Convencién do Belém

do Pard”,

3.4 Resolucidn Legislativa N© 23432, que aprueba la Convencién sobre la Eliminacién de
Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer — CEDAW.

3.5 Acuerdo Nacional, de fecha 22 de julio de 2002.

3.6 Ley N° 27337, que aprueba el nuevo Cédigo de los Nifios y Adolescentes.

3.7 Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacidn y su modificatoria.

3.8 Lley N°27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y modificatorias.

3.9 Ley N® 28983, Ley de lgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

3.10 Ley N° 30068, que incorpora el articulo 108-B al Cédigo Penal y madifica los articulos
107, 46-B Y 46-C del Cédigo Penal y el articulo 46 del Codigo de Ejecucién Penal, con
la finalidad de prevenir, sancionar y erradicar el feminicidio.

3.11 Ley N* 30819, que modifica el Cédigo Penal y el Cddigo de los Nifios y Adolescentes,

3.12 Ley N° 30862, que fortalece diversas normas para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar.

3.13 ley N® 31439, que modifica la Ley N2 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar, con la finalidad
de fortalecer las instancias de concertacién, sean estas regionales, provinciales o
distritales.

3.14 Ley N2 32185, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el afio fiscal 2025.

3.15 Decreto de Urgencia N° 023-2020, que crea mecanismos de prevencién de la
violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar, desde el conocimiento
de los antecedentes policiales, y su reglamento, aprobado con el Decreto Supremo

- N° 003-2020-MIMP.

3.16 Decreto Legislativo N2 295, que aprueba el Cédigo Civil de 1984.

3.17 Decreto Legislativo N° 1098, que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, y su modificatoria.

3.18 Decreto Legislativo N2 1323, que fortalece la Lucha contra el Feminicidio, la Violencia
Familiar y fa Violencia de Género.

3.19 Decreto Legislativo N° 1377, que fortalece la proteccidn integral de nifias, nifios y

? adolescentes.
.20 Decreto Legislativo N* 1382, que modifica los articulos 161 y 471 del Cédigo Procesal
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Penal, promulgado por el Decreto Legislativo N° 957.
3.21 Decreto Legislativo N* 1408, de fortalecimiento de las familias y prevencién de la
violencia, y su modificatoria.
3.22 Decreto Legislativo N° 1410, que incorpora el delito de acoso, acoso sexual, chantaje
sexual y difusién de imdgenes, materiales audiovisuales o audios con contenido
sexual al Cédigo Penal, y modifica el procedimiento de sancidn del hostigamiento
sexual.
Decreto Supremo N@ 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
Decreto Supremo N¢ 029-2018-PCM, que aprueba el Reglamento de las Politicas
Publicas. '
Decreto Supremo N° 018-2019-MIMP, que maodifica el Decreto Supremo N° Q08-
2001-PROMUDEH que crea el Programa Nacional contra la Violencia Familiar y
Sexual por el Programa Nacional para la prevencién y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar — AURORA.
3.26 Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.
3.27 Decreto Supremo N° 008-2019-MIMP, que aprueba la Politica Nacional de igualdad
de Género.
3.28 Decreto Supremo N° 002-2020-MIMP, que aprueba el Plan Estratégico Multisectorial
de lgualdad de Género de [a Politica Nacional de lgualdad de Género.
Decreto Supremo N° 004-2020-MIMP, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N¢ 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres
y los integrantes del grupo familiar.
Decreto Supremo N*® 015-2021-MIMP, que aprueba los Lineamientos para la
Transversalizacion del Enfoque de Género en la Gestidn Piblica.
Decreto Supremo N° 005-2022-MiIMP, que modifica el Reglamento de la Ley N°
30364 Ley para prevenir, sancionar y erradicar la Violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar aprobado mediante Decreto Supremo N* 009-2016-
MIMP.
Resolucién Ministerial N2 334-2014-MIMP, que aprueba el Manual de Organizacion
y Funciones del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual.
Resolucién Ministerial N® 164-2023-MIMP, que aprueba el Manual de Operaciones
del Programa Nacional para la Prevencién y Erradicacién de la Violencia contra las
Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar — AURORA.
Resolucidn Ministerial N° 306-2024-MIMP, que aprueba el Texto Integrado del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables.
Resolucidn Ministerial No 326-2024-MIMP, que aprueba la Directiva No 008-2024-
MIMP, Gestién de Convenios en el Ministerio de [a Mujer y Poblaciones Vulnerables.
Resolucién de la Direccién Ejecutiva N°® 283-2020-MIMP-AURORA-DE, que aprueba
la Directiva N2 007-2020-MIMP-AURORA-DE, “Formulacién, Tramite, Seguimiento y
Evaluacién de Convenios en el Programa Nacional para la Prevencién y Erradicacion
de la Violencia Contra Las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar — AURORA, del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP”,
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CLAUSULA CUARTA: DEL OBJETO

LAS PARTES acuerdan llevar a cabo en forma conjunta las acciones de cooperacién para
la continuidad y sostenibilidad del Centro Emergencia Mujer Tumbes, en adelante CEM,
ubicado en el inmueble proporcionado por EL GOBIERNO REGIONAL, a fin de facilitar y
garantizar el acceso a una atencién dgil, coordinada, oportuna, eficaz y gratuita de los
servicios que brindan los sectores involucrados en la prevencién y atencién de la
violencia contra la mujer, los integrantes del grupo familiar y violencia sexual.

CKAUSLJLA, QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES

s responsabilidad de las instituciones que suscriben el presente Convenio el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

5.1 El PROGRAMA se obiiga a:

a}) Conducir, supervisar, monitorear y evaluar al personal del CEM.
b} Asesorar y acompafiar permanentemente el proceso de implementacién y
seguimiento del CEM.

} Apoyar en la difusién del servicio del CEM a nivel provincial, a través de

materiales y publicaciones especializadas.

| Asesorar, entrenar y capacitar a todo el personal involucrado en el CEM.

| Capacitar a las autoridades, agentes comunitarios, facilitadoras/es y agentes

locales involucrados en la localidad.

Proporcionar los bienes muebles necesarios destinados a formar parte del

mobiliario del CEM. La custodia y conservacién estardn a cargo del personal

contratado bajo las distintas modalidades por EL PROGRAMA.

| Gestionar la instalacion y cubrir los gastos mensuales de una linea telefénica e

internet para uso exclusivo del CEM.

) Asumir el pago de las retribuciones econdmicas de cinco (05) profesionales

integrantes del equipo del Centro: (01) abogada/o, {01} psicéloga/o, (01)

trabajadora/or social, {01) promotora/or y (01) admisionista.

Proporcionar al CEM los ttiles de escritorio necesarios para su funcionamiento.

Cubrir el gasto que se ocasione del envio, recepcién y reparacién de los equipos

del CEM.

k} Cubrir el gasto que origine el envio y/o recepcién de la correspondencia del CEM.

I} Realizar coordinaciones con EL GOBIERNO REGIONAL para sufragar los gastos
que origine el acondicionamiento y/o reparacién del focal del CEM, que serd
solventado por EL PROGRAMA.

m} Solventar el fondo para pagos en efectivo a fin de garantizar la operatividad del
CEM.

5.2  EL GOBIERNO REGIONAL se obliga a:

@ a) Brindar infraestructura necesaria, habilitando los espacios fisicos que se
requieran en el local que proporcionard para funcionamiento del CEM, el mismo
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que constard de un minimo de cinco {05) ambientes privados y un {01} servicio
higiénico, garantizandose la privacidad de la atencién de las/los usuarias/os;
asimismo deberd contar con instalaciones adecuadas gque permitan el acceso a
la atencién a personas con discapacidad.
b) Brindar servicio de vigilancia y limpieza a las instalaciones del CEM y a los bienes
que en él se encuentran.
Cubrir fos gastos de los servicios bdsicos de luz y agua.
Realizar coordinaciones con EI PROGRAMA a fin de autorizar, el
acondicionamienta y/o reparacién del local del CEM, que serd solventado por EL
PROGRAMA.
| Vigilar el adecuado funcionamiento y cumplimiento del horario de atencién al
publico del CEM, a través de la Gerencia de Desarrollo Social o la que haga sus
veces. '
Cumplir con la entrega de otro inmueble que cuente con las mismas instalaciones
en reemplazo del local entregado primigeniamente, cuando por causas no
atribuibles a EL PROGRAMA, se solicite desocupar el mismo para lo cual cursard
comunicacién expresa a EL PROGRAMA en un plazo no mayor de treinta (30] dfas
habiles previos a la fecha programada para el traslado.

CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

Los gastos que demande la ejecucién de las obligaciones estardn sujetos a la
disponibilidad presupuestal de las partes, previa opinién de la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacién o la que haga sus veces, respectivamente.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA VIGENCIA Y RENOVACION

El presente Convenio de Cooperacién tiene como plazo de vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2025. Al vencimiento de dicho plazo, el Convenio se prorrogard
automdticamente hasta el 31 de diciembre de 2026, bajo condicién suspensiva a fa
prérroga de la vigencia de las disposiciones contenidas en los articulos 1y 2 del Decreto
de Urgencia N* 003-2012, que se emitird en la Ley del Presupuesto del Sector Pdblico
para el Afio Fiscal 2026; asi como a la evolucién del proceso de descentralizacion y las
normas que pudieran emitirse sobre el particular.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS/LOS COORDINADORAS/ES

Los compromisas que se desarrollen en el marco del presente Convenio serdn ejecutados
por parte de EL PROGRAMA a cargo de la Unidad de Servicios Articulados y, por parte de
EL GOBIERNO REGIONAL a cargo de la Presidencia General. Las/flos Coordinadoras/es
Institucionales realizaran acciones orientadas al seguimiento y evaluacién de la ejecucion
del Convenio.
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CLAUSULA NOVENA: DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION

9.1  El seguimiento a la ejecucién de los compromisos del presente Convenio se
realizard semestralmente. Este procedimiento es de responsabilidad de las/los
Coordinadoras/es Institucionales.

9.2  lLa evaluacién deberd efectuarse en el término de treinta (30) dias calendario,
luego de haber concluido el presente Convenio, para lo cual se realizard un
informe final que sefiale las ventajas y desventajas del Convenio, asi como los
resultados obtenidos como consecuencia de su ejecucién.

CLAUSULA DECIMA: DE LAS MODIFICACIONES

Con la misma formalidad establecida en la cldusula anterior, las partes podrén
incorporar modificaciones al presente Convenio durante el tiempo de su vigencia,
mediante la suscripcién de la respectiva Adenda.

CLAUSULA UNDECIMA: DE LA INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El presente convenio se sustenta en la buena fe de LAS PARTES; consecuentemente las
controversias que se presente con relacién a su interpretacién y cumplimiento serédn
solucionadas de comtin acuerdo, mediante el intercambio de notas de entendimiento vy
en lo que no pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre LAS PARTES, se
j someteran ala jurisdiccién y competencia de los tribunales de la ciudad de Lima. Entodo
aquello no previsto en el presente Convenio, serdn de aplicacién las disposiciones
contenidas en el Cédigo Civil.

CLAUSULA DUODECIMA: DE LA RESOLUCION

El presente Convenio podrd ser resuelto por las siguientes causales:

12.1 Por mutuo acuerdo de LAS PARTES.
12.2 Por incumplimiento de alguna de las obligaciones asumidas en el presente
< Convenio, el cual deberd ser notificado mediante carta notarial al domicilio

indicado en la parte introductoria del Convenio, el mismo que al no ser subsanado
en el plazo de quince
(15} dias calendario después de la recepcién, devendrd en la resolucion
automatica del Convenio.

12.3 Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su incumplimiento.

LAS PARTES acuerdan de forma expresa que la Resolucién del Convenio de Cooperacion
no afectard la culminacion de las prestaciones, actividades y/o acciones que se
encuentren en proceso a la fecha de dicha resolucion, con excepcién de los supuestos
de caso fortuito y/o fuerza mayor.
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s CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LAS PARTES suscriben el presente Convenio de manera libre y acorde a sus
competencias. En virtud de ello, cualquiera de LAS PARTES podré resolver el presente
Convenio sin que medie causal de resolucién alguna, siendo suficiente para ello la
remisién de una carta notarial cursada con treinta (30) dias habiles de anticipacién a los
domicilios sefialados en el presente convenio. Ambas partes declaran que en la
elaboracién del presente Convenio no ha mediado dolo, error, coaccién ni ningtin vicio
que pudiera invalidarlo.

CLASULA DECIMA CUARTA: DE LA POLITICA ANTICORRUPCION

LAS PARTES declaran conocer y se comprometen al estricto cumplimiento de las
normas en materia de integridad y anticorrupcién. Conforme a lo anterior, las
partes reconocen y garantizan que todas las actividades a ser desarrolladas en
virtud al presente Convenio, serdn realizadas en estricto cumplimiento de las
normas en materia de integridad y anticorrupcidn, de la presente cldusula y de las
normas internas de cada una de las partes.

LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
Convenio, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus colaboradores, socios,
accionistas, Integrantes de los drganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas.

LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualguier acto o conducta ilicita o corrupta de la que
tuviera conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas o de personal
apropiadas para evitar los referidos actos o conductas.

Las declaraciones contenidas en la presente Cldusula son extensibles a todos los
{6rganas, sedes, entidades afiliadas o vinculadas de las partes y a sus accionistas,
idirectoras/es, funcionarias/os, servidoras/es o representantes legales.

CLAYSULA DECIMA QUINTA: DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

15.1 Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entenderd
vélidamente realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del
presente documento.

152  Los cambios de domicilio que pudieran ocurrir, serdn comunicados por escrito al
domicilio legal de la otra parte con diez (10) dias hébiles de anticipacién.

En sefial de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben LAS
PARTES, en dos (02) ejemplares de idéntico tenor y valor. Firméndose en la ciudad de

Lima a los...2L...dfas del mes de......NAYQ.....del afio.2025
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GOBIERNO REGIONAL TUMBES
INFORME N°4/7M/ -2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORAJ. GOBERNACIOHN REGIONAL
A : ING.SEGISMUNDO CRUCES ORDINOLA 22 ABR 2025
Gobernador Regional de Tumbes | Womeg: /) |
; Hora: — // 433 p'"}:
DE : Mg. Abg. NICK ROJAS PRESCOTT Firma. . .

Jefe de la Oficina Regional de Asesoria Juridica (e) ]

ASUNTO : OPINION LEGAL SOBRE CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES E
INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR- AURORA DEL MINISTERIO DE LA
MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES Y EL GOBIERNO REGIONAL DE
TUMBES.

REF. : a) INFORME TECNICO N° 008-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRDS-SGIS
b) NOTA DE COORDINACION N° 110-2025/GOB. REG. TUMBES-GGR-ORAJ
c) INFORME TECNICO N° 007-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRDS-SGIS
d) INFORME N° 183-2025/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GRPPAT-SGP-

SG

e) INFORME N° 051-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRDS-SGIS
f) NOTA DE COORDINACION N° 073-2025/GOB. REG. TUMBES-GGR-ORAJ
@) OFICIO N° D00007-2025-MIMP-AURORA-UST

recia: 22 ABR 2025

Recurro a su Honorable despacho, con la finalidad de emitir OPINION LEGAL
SOBRE CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL
PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES E
INTEGRANTES DEL GRUPQ FAMILIAR- AURORA DEL MINISTERICE@EE R WJERMYTHMR;:S
POBLACIONES VULNERABLES Y EL GOBIERNO REGIONAL DE Tumaﬁ“;i o o 3

e
Fecha:_........ DY

Folios__ L oo T3

Que, mediante OFICIO N° D000077-2025-MIMP-AURORAUW&E,.d nad
febrero de 2025, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables reitera al Gobernador
Regional de Tumbes la suscripcion del Convenio de Cooperacion Institucional entre el Programa
Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar- Aurora del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y el Gobierno
Regional de Tumbes.

ANTECEDENTES. -

Que, mediante PROVEIDO S/N, la Gerencia General Regional, de fecha 21 de
febrero de 2025, solicita a la Oficina Regional de Asesoria Juridica emitir una opinion legal.
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Que, mediante NOTA DE COORDINACION N° 073-2025/GOB. REG. TUMBES-
GGR-ORAJ, de fecha 06 de marzo de 2025, la Oficina Regional de Asesoria Juridica reitera a la
Gerencia Regional de Desarrollo Social emitir un informe técnico y socializar el proyecto de
convenio para viabilidad de suscripcion de convenio.

Que, mediante INFORME N° 051-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRDS-SGIS,
de fecha 14 de marzo de 2025, la Sub Gerencia de Inclusion Social solicita al Gerente Regional de
Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, disponibilidad presupuestal respecto
Clausula Quinta, del Compromiso de las partes en el item 5.2 establece los compromisos que
asumiria el Gobierno Regional Tumbes, siendo los siguientes: ¢) Cubrir los gastos de los
servicios basicos de luz y agua.

Que, mediante INFORME N° 183-2025/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
GRPPAT-SGP-SG, de fecha 18 de marzo de 2025, la Sub Gerencia de Presupuesto informa
respecto a la disponibilidad presupuestal para convenio CEM Tumbes, indicando que se otorga
disponibilidad de acuerdo al literal ¢) Cubrir los gastos de los servicios basicos de luz y agua.

Que, mediante INFORME TECNICO N° 007-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-
GRDS-SGIS, de fecha 24 de marzo de 2025, la Sub Gerencia de Inclusidn Social alcanza a la
Gerencia Regional de Desarrollo Social el informe técnico para la suscripcion del Convenio de
Cooperacion Institucional entre el Programa Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Muijeres e Integrantes del Grupo Familiar- Aurora del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables y el Gobierno Regional de Tumbes, que "En virtud del analisis realizado,
se concluye que la firma del convenio de cooperacion interinstitucional entre el Programa
AURORA y el Gobierno Regional de Tumbes representa un paso fundamental para abordar la
violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar en la regién. El convenio permitira
a ambas instituciones trabajar de manera conjunta en fa ejecucion de programas de
sensibilizacion, prevencion, atencion y apoyo a las victimas. Ademas, garantizarg la articulacion de
politicas publicas que generen un impacto real y positivo en la vida de las mujeres y las familias
vulnerables de Tumbes. Por lo tanto, se recomienda proceder con la firma del convenio,
asequrando que todas las partes asuman su compromiso para trabajar en la construccion
de una sociedad mas equitativa y libre de violencia.”

Que, mediante NOTA DE COORDINACION N° 110-2025/GOB. REG. TUMBES-
GGR-ORAJ, de fecha 08 de abril del 2025, la Oficina Regional de Asesoria Juridica solicita a la
Gerencia Regional de Desarrollo Social emitir un INFORME TECNICO SUSTENTADO EL
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS POR EL GOBIERNO REGIONAL DE
TUMBES SOBRE CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR- AURORA DEL MINISTERIO DE LA
MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES Y EL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES.
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Que, mediante INFORME TECNICO N° 008-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-
GRDS-SGIS, de fecha 10 de abril del 2025, la Sub Gerencia de Inclusion Social alcanza a la
Gerencia Regional de Desarrollo Social, el informe técnico sustentando el cumplimiento de los
literales a) Brindar infraestructura necesaria para el funcionamiento del CEM, el mismo que
constara de cinco (05) ambientes, con un (01) servicio higiénico, asimismo cuenta con
instalaciones adecuadas que permiten el acceso a la atencion a personas con discapacidad y b)
Brindar servicio de vigilancia y limpieza a las instalaciones del CEM y a los bienes que en él se
encuentran.

Que, mediante PROVEIDO S/N, la Gerencia Regional de Desarrollo Social, de
fecha 16 de enero de 2025, solicita a la Oficina Regional de Asesoria Juridica emitir una opinién
legal de viabilidad de suscripcion de convenio.

1.  ANALISIS TECNICO - JURIDICO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 191° de la Constitucién Politica
del Peru, modificada por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional en concordancia
con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales
y modificatorias Leyes N°, 27902, 28013, 28926, 28961, 28968, 29053, 29611 y 29981, los
Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho Publico
con Autonomia Politica, Econémica y Administrativa en asuntos de su competencia.

Que, la Ley de Bases de la Descentralizacion - Ley N° 27783, se crean los

; =) Gobiemnos Regionales, en cada uno de los departamentos del pais, como personas juridicas de

Derecho publico con autonomia politica econoémica y administrativa en asuntos de su
competencia, constituyendo para su administracion econdmica y financiera un pliego presupuestal.

Que, de conformidad con el Principio de Legalidad, a que se refiere el numeral 1.1
del Articulo IV del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, prescribe: “Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al derecho, dentro de fas
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas’”.

Que, con la Ley de Bases de la Descentralizacion LEY N° 27783, en su articulo
8° establece: La autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del gobierno en sus fres niveles,
de normar, regular y administrar los asuntos publicos de su competencia. Se sustenta en afianzar
en las poblaciones e instituciones la responsabilidad y el derecho de promover y gestionar el
desarrollo de sus circunscripciones, en el marco de la unidad de la nacion. La autonomia se sujeta
a la Constitucion y a las leyes de desarrollo constitucional respectivas.

Que, el Articulo Il del Titulo Preliminar del texto Unico ordenado de la Ley N°
27444 - | ey del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N°
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004-2019-JUS (en adelante LPAG), establece: La presente Ley tiene por finalidad establecer el
regimen juridico aplicable para que la actuacion de la Administracion Pablica sirva a la proteccion
del interés general, garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecion al
ordenamiento constitucional y juridico en general.

Por otro lado, la DIRECTIVA N° 018-2015/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-
SGDI-SG “NORMAR LOS PROCEDIMIENTOS DE LA SUSCRIPCION Y EJECUCION DE
CONVENIOS INTERISTITUCIONALES QUE SUSCRIBA EL PLIEGO GOBIERNO REGIONAL
TUMBES”, aprobada mediante Resolucion Gerencial General Regional N°0012-
2016/GOB.REG.TUMBES-GGR, se establece en los incisos a y b del numeral 7.1 de las
disposiciones generales de la DIRECTIVA N° 018-2015/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-
SGDI-SG “NORMAR LOS PROCEDIMIENTOS DE LA SUSCRIPCION Y EJECUCION DE
CONVENIOS INTERISTITUCIONALES QUE SUSCRIBA EL PLIEGO GOBIERNO REGIONAL
TUMBES”, aprobada mediante Resolucion Gerencial General Regional N°0012-
2016/GOB.REG.TUMBES-GGR, indican:

(-.) @) Convenio Marco: acuerdo que establece obligaciones de naturaleza

general entre las partes intervinientes, con la posibilidad de desarrollar

actividades de cooperacion en diversas areas de interés comdn, que puede o

no requerir la suscripcion de convenios especificos posteriores.

b) Convenio Especifico: Acuerdo que tiene como objetivo desarrollar

programas, proyectos o actividades especiales de cooperacion o los alcances

de un convenio Marco previamente suscrito. Puede irrogar gastos al

Gobierno Regional de Tumbes, a diferencia del Convenio Marco, el

Convenio Especifico solo se suscribe a actividades y compromisos

establecidos de manera expresa. (...)

Que, el numeral 87.1 del articula 87°, de Ia LPAG, sefiala que las relaciones entre
las entidades se rigen por el criterio de colaboracién sin que ello importe renuncia a la
competencia propia sefialada por Ley. Y, el articulo 88°, numeral 88.1 de la LPAG, establece
que las entidades estan facultadas para dar estabilidad a la colaboracion interinstitucional
mediante conferencias entre entidades vinculadas, convenios de colaboracién u otros medios
legaimente admisibles. |

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 003-2012, de fecha 30 de enero de 2012, se
ordend la suspension a nivel nacional de las prestaciones y actividades que se ejecutan en el
marco de los Centros Emergencia Mujer - CEM hasta el 30 de junio del 2012; encargandose al
Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual, el disefio de la estrategia de atencion;
asi como la correspondiente ejecucion a nivel nacional de las prestaciones destinadas a la
prevencion, atencién y apoyo a las personas involucradas en hechos de violencia familiar y sexual.
Disponiendo que dicho encargo debera ejecutarse en coordinacion con el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables - MIMP y los respectivos Gobiernos Locales; quedando autorizado el
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Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual a realizar las contrataciones, a
subrogarse en el pago y a suscribir los contratos de cesion de posicion contractual que
correspondan, adoptando las medidas necesarias para tal fin.

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 016-2012 se prorrog6 el plazo del Decreto de
Urgencia N° 003-2012 hasta el 31 de diciembre del 2012; posteriormente este plazo fue
prorrogado cada afio; actualmente mediante la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 2025, se ha prorrogado hasta el 31 de diciembre del 2025.

Que, la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible aprobado por la Organizacion
de Naciones Unidas, contempla entre sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, la igualdad de
genero y empoderamiento de la Mujer (Quinto Objetivo) como un derecho humano fundamental y
base necesaria para conseguir un mundo pacifico, préspero y sostenible.

Que, la Ley N° 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres vy
Hombres, establece el marco normativo, institucional y de politicas publicas en los ambitos
nacional, regional y local, para garantizar a mujeres y hombres el ejercicio de sus derechos a la
igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar y autonomia, impidiendo la discriminacion en todas
las esferas de su vida publica y privada, propendiendo a la plena igualdad.

Asimismo, el numeral 88.3 de la LPAG, estipula que, por los convenios de
colaboracion, las entidades a través de sus representantes autorizados, celebran dentro de la Ley
acuerdos en el ambito de su respectiva competencia, de naturaleza obhgatorla para las partes y
con clausula expresa de libre adhesion y separacion.

Que por medio del numeral 183.1 del articulo 183° de la LPAG, sefiala; “Las
entidades sélo solicitan informes que sean preceptivos en la legislacion o aquellos que juzguen
absolutamente indispensables para el esclarecimiento de la cuestion a resolver. La solicitud debe
indicar con precision y claridad las cuestiones sobre las que se estime necesario su
pronunciamiento.”

Por su parte, revisado EL PROYECTO DE CONVENIO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO
FAMILIAR- AURORA DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES Y
EL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES, en la CLAUSULA CUARTA del mismo, observamos
que el objeto del Convenio es, LAS PARTES acuerdan llevar a cabo en forma conjunta las
acciones de cooperacion para la continuidad y sostenibilidad del Centro Emergencia Mujer
Tumbes, en adelante CEM, ubicado en el inmueble proporcionado por EL GOBIERNO
REGIONAL, a fin de facilitar y garantizar el acceso a una atencion agil, coordinada, oportuna,
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eficaz y gratuita de los servicios que brindan los sectores involucrados en la prevencion y atencion
de la violencia contra la mujer, los integrantes del grupo familiar y violencia sexual

En cuanto, a las obligaciones conforme a la CLAUSULA QUINTA: DE LOS
COMPROMISOS DE LAS PARTES del convenio numeral 5.1 EL PROGRAMA, se obliga a:

a) Conducir, supervisar, monitorear y evaluar al personal del CEM.

b) Asesorar y acompafiar permanentemente el proceso de implementacion y
seguimiento del CEM.

c¢) Apoyar en la difusion del servicio del CEM a nivel provincial, a través de
materiales y publicaciones especializadas.

d) Asesorar, entrenar y capacitar a todo el personal involucrado en el CEM.
e) Capacitar a las autoridades, agentes comunitarios, facilitadoras/es y
agentes locales involucrados en la localidad.

f) Proporcionar los bienes muebles necesarios destinados a formar parte del
mobiliario del CEM. La custodia y conservacion estaran a cargo del personal
contratado bajo las distintas modalidades por EL PROGRAMA.

g) Gestionar la instalacion y cubrir los gastos mensuales de una linea
telefnica e internet para uso exclusivo del CEM.

h) Asumir el pago de las retribuciones economicas de cinco (05)
profesionales integrantes del equipo del Centro: (01) abogada/o, (01)
psicologalo, (01) trabajadora/or social, (01) promotora/or y (01) admisionista.
i) Proporcionar al CEM los utiles de escritorio necesarios para su
funcionamiento.

j) Cubrir el gasto que se ocasione el envio, recepcion y reparacion de los
equipos del CEM.

k) Cubrir el gasto que origine el envio y/o recepcion de la correspondencia
del CEM. |

I) Realizar coordinaciones con EL GOBIERNO REGIONAL para sufragar los
gastos que origine el acondicionamiento y/o reparacion del local del CEM,
que sera solventado por EL PROGRAMA.

m) Solventar el fondo para pagos en efectivo a fin de garantizar la
operatividad del CEM.

5.2. EL GOBIERNO REGIONAL, se obliga a:

a) Brindar infraestructura necesaria para el funcionamiento del CEM, el
mismo que constara de cinco (05) ambientes, con un (01) servicio higienico,
asimismo cuenta con instalaciones adecuadas que permiten el acceso a la
atencion a personas con discapacidad.

b) Brindar servicio de vigilancia y limpieza a las instalaciones del CEM y a los
bienes que en €l se encuentran.

c) Cubrir los gastos de los servicios basicos de luz y agua.
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d) Realizar coordinaciones con EL PROGRAMA a fin de autorizar, el
acondicionamiento y/o reparacion del local del CEM, que seréa solventado por
EL PROGRAMA.

e) Vigilar el adecuado funcionamiento y cumplimiento del horario de atencion
al pablico del CEM, a través de la Gerencia de Desarrollo Social o la que
haga sus veces.

f) Cumplir con la entrega de ofro inmueble que cuente con las mismas
instalaciones en reemplazo del local entregado primigeniamente, cuando por
causas no atribuibles a EL PROGRAMA, se solicite desocupar el mismo para
lo cual cursara comunicacion expresa a EL PROGRAMA en un plazo no
mayor de treinta (30) dias habiles previos a la fecha programada para el
cambio de local.

Que, respecto, a la CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO, Los gastos que
demande la ejecucion de las obligaciones estarén sujetos a la disponibilidad presupuestal de
las partes, previa opinion de la Unidad de planeamiento, presupuesto y modemnizacion o la que
haga sus veces, respectivamente.

En lo que respecta AL PLAZO DE VIGENCIA Y RENOVACION léase la
CLAUSULA SEPTIMA: El presente Convenio de Cooperacion tiene como plazo de vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2025. Al vencimiento de dicho plazo, el Convenio se prorrogara
automaticamente hasta el 31 de diciembre de 2026, bajo condicion suspensiva a la prorroga de la
vigencia de las disposiciones contenidas en los articulos 1y 2 del Decreto de Urgencia N° 003-
2012, que se emitira en la Ley del Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2026; asi
como a la evolucion del proceso de descentralizacion y las normas que pudieran emitirse sobre el
particular.

Que, asimismo se puede advertir en la CLAUSULA OCTAVA: DE LAS/LOS
COORDINADORASIES, los compromisos que se desarrollen en el marco del presente Convenio
seran ejecutados por parte de EL PROGRAMA a cargo de la Unidad de Servicios Articulados v,
por parte de EL GOBIERNO REGIONAL a cargo de la Presidencia General. Las/los
Coordinadoras/es Institucionales realizaran acciones orientadas al seguimiento y evaluacion de la
ejecucion del Convenio.

Por lo expuesto, en lo que respecta al pedido de Suscripcion, resulta viable
suscribir el CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR- AURORA DEL MINISTERIO DE LA
MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES Y EL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES,
tomando en consideracion los informes técnicos favorables por parte de la Sub Gerencia de
Inclusion Social que sustentan que el Gobierno Regional cumplira con los compromisos asumidos
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desde la suscripcion, siendo una alternativa viable técnica y legalmente, ademas el proyecto
cuenta con los supuestos de hecho contenidos en los articulos 87° y 88° del DECRETO
SUPREMO 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General y supuesto de derecho previsto en LEY N° 27867 - Ley
Organica de Gobiernos Regionales; asimismo, se recomienda se implementen las acciones que
correspondan para el cumplimiento de los compromisos asumidos en el precitado CONVENIO,
siguiendo los parametros normativos citados anteriormente.

II. DE LA OPINION LEGAL. -

Por las razones expuestas en los parrafos antecesores, esta Oficina Regional de
Asesoria Juridica, de conformidad a las atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Gobierno Regional de Tumbes, aprobada mediante ORDENANZA REGIONAL N°
008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR, conforme a lo establecido en el articulo 183° del Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el TUO de la Ley 27444, LPAG, OPINA:

PRIMERO: Que, resulta VIABLE suscribir el CONVENIO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO
FAMILIAR- AURORA DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES Y
EL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES, por encontrarse enmarcado dentro de los supuestos de
hecho contenidos en los articulos 87° y 88° del DECRETO SUPREMO 004-2019-JUS, que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y
supuesto de derecho previsto en Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales.

SEGUNDO: Se RECOMIENDA la suscripcion por el Titular del Pliego del presente
Convenio adjunto, debido a que este cuenta con fa justificacion normativa, informe técnico y el
CONTENIDO DEL OBJETO, EL PLAZO DE VIGENCIA Y COMPROMISO DE LAS PARTES, que

se enmarcan dentro del Decreto Supremo N° 004-2019.JUS.

Es precisa la oportunidad para renovarles las muestras de mi consideracion y
estima personal.

Atentamente;
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