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“4 710 del Buen Servicio al Ciudédaho”

ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL
N° 075-2017/GOB.REG.TUMBES-CR-CD

Tumbes, 10 de octubre de 2017

VISTO:

En la Sesion Ordinaria del Consejo Regional de Tumbes N° 10-2017, de fecha -
10 de octubre del 2017, el sexto punto de Agenda: “Informe N° 003-2017/GOB.
REG. TUMBES-CR-COFA, sobre presunto abuso de autoridad y hostigamiento
laboral por parte del CPC. Pedro Octavio Mejia Reyes — Jefe de la Oficina
Regional de Administracién de la Sede del Gobierno Regional de Tumbes’

CONSIDERANDO: - |
Que, el articulo 191° de la Constitucién Politic% del Peru, modificado por la Ley
de Reforma Constitucional del Capitulo  XIV del Titulo IV sobre

AN Descentralizacion N° 27680 y Ley N° 28607, establece que los Gobiernos
¢ Regionales tienen autonomia politica, economica y administrativa en los
! asuntos de su competencia; i

! _ _
Que, de conformidad con la Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacion,
en su articulo 8°, establece que la autonomia es el derecho y capacidad
efectiva del gobierno en sus tres niveles, de:regular, normary administrar los
asuntos publicos de su qompetencia; f '

Que, la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gotéﬂemos Regionales en su Articulo
14° establece que los consejeros regionales para el cumplimiento de sus
funciones ﬁsca\izadoras_’y normativas, organiza su trabajo en comisiones;

Que, en precitada Ley Organica en su Articulo 15°, inciso k) prescribe que es
una atribucion del Consejo Regional fiscalizar la gestion y conducta publica de
los funcionarios del Gobierno Regional y, dentro de ello, llevar a cabo
investigaciones sobre cualquier asunto de int';arés publico regional; -

Que, el Reglamento Interno del Consejo Regional, aprobado con la Ordenanza
Regional N° 003-2015/GOB. REG. TUMBES-CR-CD, en su Articulo 3°, numeral
3.3 establece que la funcion fiscalizadora del Consejo Regional la ejercen los
Consejeros Regionales y/o Comisiones a través del seguimiento, control de la
gestion y conducta publica de los funcionarios y servidores del Gobiemno
Regional; asi como investigando cualquier fasunto de interés publico regional,
de oficio o a peticion de parte; en su Articulo 4° detalla que las investigaciones
a cargo del Consejo Regional se haran respetando el derecho al debido
procedimiento y el derecho de defensa. Las investigaciones que lleve adelante
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GOBIERNO REGIONAL TUMBES

“Aﬁo del Buen Servicio al Ciudadano”

ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL
N° 075-2017/GOB.REG. TUMBES-CR-CD

'.

el Consejo Regional se hara a través de las Comisiones_Ordinarias o
Comisiones lnvestlgadoras i

Que, acotado Reglamento Interno en su Artlculo 7°, numeral 11. establece que
es una atribucién del Consejo Regional, flscallzar Ia gestlon y conducta publica
de los funcionarios del Gobierno Reglonal asi como llevar a cabo
investigaciones sobre cualquier asunto de interés publico regional; con tal fin
atiende las denuncias que efectle la poblacidn directamente o a través de los
diferentes medios de comunicacion, reallzando las indagaciones que estime
pertinentes;
Que, precitado Reglamento Interno en su Artlculo 105° establece que las
Comisiones estan conformadas por tres (03) consejeros como minimo, quienes
elegiran a un Presidente, un Secretario y Vocales. El Articulo 106°. indica que
los dictamenes e informes de las Comisiones seran fundamentados y sus
opiniones, recomendaciones o conclusiones seran claras y precisas. Y el
Articulo 107° prescribe -que los Dictdmenes; e Informes seran firmados por
todos los miembros de la Comision salvo que hubieran dictdmenes e informes
en mayoria y minoria o smgulares ;
t _
|
Que, mediante el Informe N° 003-2017/GOB. REG. TUMBES-CR-COFA,
formulado por la Comisién Ordinaria de iFiscalizacion y Anticorrupcion,
mediante el cual se informa al Pleno del Consejo Regional sobre “Presunto
Abuso de Autoridad y Hostlgamlento Laboral por parte del CPC. Pedro Octavio
Mejia Reyes — Jefe de la Oficina Regional de Administracion de la Sede del
Gobierno Regional de Tumbes %
i
Que, en Sesion Ordinaria N° 10-2017, en él debate del punto de agenda
“Informe N° 003-2017/GOB. REG. TUMBES-CR-COFA, sobre presunto abuso
de autoridad y hostigamiento laboral por parte del CPC. Pedro Octavio Mejia
Reyes — Jefe de la Oficina Regional de Administracién de la Sede del Gobierno
Regional de Tumbes”, los integrantes de la Com15|on Ordinaria de Fiscalizacion
y Anticorrupcion propuso que el Informe N° 003-2017/GOB. REG. TUMBES-
CR-COFA sea derivado a la Oficina de Control Institucional OCI, junto con sus
antecedentes, para las ‘acciones de control!en el marco de sus funciones,
debiendo posteriormente alcanzar el Informe respectivo al Consejo Regional
sobre las acciones realizadas, conclusiones y recomendacnones para el tramite

* ante las instancias que convengan si se determmara

Estando a lo debatido por el Pleno del ConseJ@ Regional de Tumbes, en Sesion
Ordinaria del 10 de octubre del 2017, en uso de sus atribuciones conferidas por
la Ley N° 27867, Ley Orgéanica de Goblernos Regionales, modificada por las
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ACUERDO DE CONSEJ%O REGIONAL
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Leyes Nos. 27902, 28013, 28926, 28961, 2%3968 y 29053, y el Reglamento
Interno del Consejo Regional de Tumbes; P

T

SE ACORDO POR UNANIMIDAD:.

ARTICULO PRIMERO.- DERIVAR el Informe N° 003-2017/GOB. REG.
TUMBES-CR-COFA a la Oficina de Control iInstitucional OCI, junto con sus
antecedentes, para las acciones de controljen el marco de sus funciones,
debiendo posteriormente alcanzar el Informe respectivo al Consejo Regional
sobre las acciones realizadas, conclusiones y recomendaciones, para el tramite
ante las instancias que convengan si se determinara.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCOMENDAR al Arq. Ricardo Isidro Flores Dioses
— Gobernador Regional de Tumbes disponga al Gerente General Regional
tomar las medidas correctivas teniendo en consideracion la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 370-2015/GOB. REG. TUMBES-P, del 22 de octubre del
2015. :

ARTICULO TERCERO.- DISPONER la public;iacién del presente Acuerdo en el
Portal Electronico del Gobierno Regional de Tumbes.
|

|
i

REGISTRESE, %COMUNiQUESE Y ARCHIVESE.

i
i
H
i
i
i
H
2
i
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" II. BASE LEGAL

GOBIERNO REGIONAL TUMBES
CONSEJO REGIONAL

“Afio de la Conso]idaicién del Mar de Grau”

INFORME N°- 00_3-2017/GdB.REG.TUMBES--CR-COFA

SOBRE PRESUNTO ABUSO DE AUTORIbAD Y HOSTIGAMIENTO LABORAL POR
PARTE DEL CPC. PEDRO OCTAVIO MEJIA REYES JEFE DE LA OFICINA EGIONAL
DE ADMINISTRACION DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES.

{
Los Consejeros Regionales de Tumbes pertenecfiente a la Comisién Ordinaria de Fiscalizacion y ’
Anticorrupcién conformada por: el Ing. Arghelis Léeonardo Lopez Salazar (Presidente), Wanrre Reyes J
Lopez (Secretario), Javier Suclupe Sandoval con feéha 07 de Agosto del 2017 en la sala de Consejeros
con la finalidad de Evaluar y Analizar la documer*técic’m enviada conforme a los Acuerdos de Consejo .

Regional N°- 17- 2017/GOB REG.TUMBES- CR CD y Acuerdos de Consejo Reglonal N°- 18- |

2017/GOB. REG TUMBES-CR-CD sobre “PRESUNTO ABUSO DE AUTORIDAD Y HOSTIGAMIENTO
LABORAL POR PARTE DEL CPC. PEDRO OCTAVlO MEJIA REYES JEFE REGIONAL DE
ADMINISTRACION DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES”.

|
|
1
1

I. ANTECEDENTES:

Y

1. ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL N°- 017-2017/GOB.REG.TUMBES, fecha 15 de Marzo del 2017.
2. ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL N°- OlS-ZOZ;W/GOB.REG.TUMBES, fecha 15 de Marzo del 2017. _

3. SUMILLA: DENUNCIA-HECHO DE HOSTIGAIVIIEI;\ITO LABORALY ABUSO DE AUTORIDAD.
|

Constitucion Polmca del Perd. E

[

Ley N°- 27867, Ley Orgamca de Gobierno Regl?nales modificada por Ley N°- 27902.
Ley N°- 27783 Ley de Bases de la Descentrahzamon

& BN B

Resolucidn Ejecutnva Regional N°- 370- 2015/GOB REG.TUMBES-P, Aprueba el REGLAMENTO DE

7 CONTROL DE ASISTENCIA' Y PERMANENCIA DE LOS TRABAJADORES DEL PLIEGO DEL GOBIERNO
REGIONAL DE TUMBES.

i
H

Ordenanza Regional N°- OO3—2015/GOB.RE:G.TUMBES-CR, apruebanA NUEVO REGLAMENTO
i - i
INTERNO DEL CONSEJO REGIONAL DE TUMBE$.

Acuerdo del Consejo Regional N°- 111‘-2@16/GOB.REG.TUMBES- CR-CD, conformaciéon de

COMISIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO REGI(i)NAL DE TUMBES.
|

i
|
!
|
]
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GOBIERNO REGIONAL TUMBES
CONSEJO REGIONAL

“Afio de la Consolidaéién del Mar de Grau”

INFORME N°- 003-2017IG_O;B.REG.TUMBES-CR-COFA

SOBRE PRESUNTO ABUSO DE AUTORIDAD Y HOSTIGAMIENTO LABORAL POR
PARTE DEL CPC. PEDRO OCTAVIO MEJIA REYES JEFE DE LA OFICINA EGIONAL
DE ADMINISTRACION DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES.

III. ANALISIS

DL THMBES
F "

~Que, el articulo 1912 de la Constitucidn Poh’tiéa del Pert de 1993 y sus modificatorias, Ley de

i,

Reforma Constitucional N2 27680 y Ley N2 236@7, establece que los Gobiernos Regionales tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

‘
!
i

Que, la Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacion, en su Articulo 8°, establece que la

autonomia es el derecho y capacidad efectiva del gobierno en sus tres niveles, de regular, normary

administrar los asuntos publicos de su competerdcia;

| ,
| |
i : Que, la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobierno Regionales, en su Articulo 14° inciso b), establece

= Py que los consejeros reglonales para el cumpllmli nto de sus funciones fiscalizadoras y normativas,
v,f: organiza su trabajo en Comisiones.
;' i
by |
E :3’: Que, el Reglamento Interno del Consejo Regionél de Tumbes en el Articulo 119 - LA COMISION DE
12 I
2 % FISCALIZACION Y ANTICORRUPCION se expresa en el inciso b) Controlar la gestlon yla conducta de
&

los funcionarios y los actos de los 6rganos de dlreccmn y administracién del Gobierno Regional y
e) Recibir denuncias individuales o colectNas, procesarlas para su investigacion y dictamen
aprobado mediante Ordenanza Regional N"“- 0303— 2015/GOB.REG.TUMBES-CR y publicada en el
Diario Oficial EL PERUANO el dia 15 de Diciembrie del 2015.

| | i
Que, Resolucion Ejecutiva Regional N°- 370-201§/GOB.REG.TUMBES (Anexo 11 — 13 pag.) del 22 de i
Octubre del 2015 firmada por el Arg. Ricardo lsiaro Flores Dioses Gobernador Regional de Tumbes,
donde en el Articulo Segundo se Aprueba el Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia =
de los Trabajadores del Pliego del Gobierno Reglonal De Tumbes.

|

Que, el Reglamento de Control de Asistenciay Pérmanencia de los Trabajadores del Pliego Gobierno
Regional Tumbes, aprobada con Resolucion Ej%cutiva Regional N°- 370-2015/GOB.REG.TUMBES

(Anexo 01 — 10 pég.), en el Articulo 26 dice lo} siguiente: Los permisos para salir del Centro de

(JUD Tl T E e - e

. ’ f'! S
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CONSEJO REGIONAL

“Afio de la Consohdaclén del Mar de Grau”

INFORME N°- 003- 2017IGOB REG.TUMBES- CR COFA

SOBRE PRESUNTO ABUSO DE AUTORIDAD Y HOSTIGAMIENTO LABORAL POR
PARTE DEL CPC. PEDRO OCTAVIO MEJIA REYES JEFE DE LA OFICINA EGIONAL
DE ADMINISTRACION DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES.

Trabajo durante la jornada laboral, asi como Ias_;;ustlflcacmnes por comision de servicio dentro de }
la localidad, deberé ser otorgados por el Jefe ln}nediato o Superior Jerarquico y visado por el jefe
de la Oficina de Recursos Humanos y/o Jéfe de la Oficiha Regional de Administracion;
_exceptugndose de lo dispuesto al Gerente General Regional, Gerente Reglonales .lefes de Oficina B
Regional, Secretarla General Regional, Asesores Directores Reguonales Sectorlales y Hospital
Regional 1I-2 Tumbes; debiendo el servidor presentar informe de la comisién a la que fue autorizado;
y en cuanto a los permisos por asuntos personalés solo proceden por un acumulado de ocho horas
mes, si se sobrepasa el tiempo establecido, sen%é deducido de su periodo vacacional, en caso de
no contar con este, se procedera al descuento cilorrespondiente.
|
Que, Informe N°- 141-2017/GOB.REG.TUMBE§~éGR-GRl-SGSLyTO-SG (Anexo 14 — 15 pag.) del 01 de
Marzo del 2017 elaborado por el Ing. Julio Cesar Castillo Moscol Subgerente de Supervision,
Liguidacion yTransferenCIa de Obra donde COMUNICA INCIDENTE DE AGRESION ocurrido el dia 01 ™
de marzo alas 9:45 am en la Oficina Regional dé Administracién para la wsauon de la papeleta de
salida (asunto particulares) pero en dos ocasmnes el CPC Pedro Octavxo Mejla Reyes Jefe de la
Oficina Regional de Administracién se negd a firmarla y al sollcxtarr explicaciones porque era legal y
necesaria género que el CPC Pedro Octavio Mejjfa Reyes quebrara con un pufietazo la luna-del
escritorio y con palabras fuera de contexto‘vogiieraba que lo denuncie do_ndg quiera, esta actitud
ocasiono que varias personas de la oficina ingr’esf'en, pero sin tomar parte del inconveniente que se
habia suscitado, siendola jefa de recursos hum%nos, CPC Maria Dolores Basurco Mendoza quien
me llevo a su oficina para precisarme que habia uha disposicién de todas las papeletas le debia visar

el jefe de la oficina regional de administracion. l
!

i

Que, Memorando:N®- 260- 2017/GOB REG. TUMBES GGR-ORA (Anexo:16 pag ) del 24 de Febrero del: |

2017 elaborado por el CPC. Pedro Octavio Mejia ReyesJefe de la Oficina Regional de Administracion
donde DISPONE: A pal;tir del presente, toda pa;:;eleta de salida y‘memo de accion que presente el
personal nombrado y contratado de la sede Cen’i;ral del Gobierno Regional de Tumbes con el fin de
solicitar permisos, deberd ser visado previamen%ce por el suscrito, en calidad de Jefe de la Oficina

Regional de Administracion; o, en su defecto, anfe mi ausencia, ademas del visto en calidad de jefe

de recurso humano, deberé visarla por encargo de este despacho.
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GOBIERNO REGIUNAL 1UNIBED nopot
CONSEJO REGIONAL |

“Afio de la Consohdacxén del Mar de Grau”

INFORME N° 003- 2017/GOB REG. TUMBES CR COFA

e g

SOBRE PRESUNTO ABUSO DE AUTORIDAD Y HOSTIGAMIENTO LABORAL POR
PARTE DEL CPC. PEDRO OCTAVIO MEJIA REYES JEFE DE LA OFICINA EGIONAL
| DE ADMINISTRACION DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES.

|
!

Que, Nota de Coordmauon Multxple N°-..001- 2017/608 REG. TUMBES- GGR ORA (Anexo 17 pag.)

del: 0.1," 017 elaborado por el CPC Pedro Octavno Mejia Reyes Jefe de la Oficina

'Regiohal de Administracién donde Dispuso ala Je;‘a de la Oficina de Recursos Humanos, que a partir

T TUMBES

{4A

de la fecha toda papeleta de salida y memorancélo de accidn que sea presentado por el personal

13 A

'

nombrado y contratado de la sede Central del EGobierno Regional de Tumbes, a fin de solicitar

#

i1

permiso, deberd ser visado previamente por el suscrito, en virtud al ROF, o en su defecto, ante mi

ausencia, ademas del visto en calidad de jefe deila oficina de recurso humano, debera visarla por

encargo de este despacho. Disposicion que depel%é cumplir bajo responsabilidad funcional.

Que, -‘Sis:tee:rﬁza de Gestion.D o,eu-mgen.tari;a-—;:S_.is,GeDb;fc,eni Registro:

ek o
z visualiza el segwm;ento documentariodeta: Notlfx:cacxon“N -00%

de fecha 0%« e Marzo-del:2017°donde el CPC Pedro Octavio Mejla Reyes Jefe de la Oficina Regional

$ Loper

EGIONAL

de Administracién Comunica Disposicién a la GerenCIa Regional de Planeamiento, Presupuesto y

to.

Acondicionamiento Territorial, Gerencia Regional de Recursos Naturales y. Gestion del Ambiente,
: .

Gerencia Regional de Infraestructura, Gerencia R{egional de Desarrollo Social, Gerencia Regional de

CONSEIERQ

Te, Wanere R

Desarrollo Econdmico, Oficina Regional de Asgsoria Juridica, Secretaria General Regional, Oficina

Regional de Gestion de Riesgo de Desastre, Of:icina Regional de Seguridad y Defensa Nacional,

Procuraria Publica Regional. !
i
!

di(Anex0.19 - 22

pég) del 08 de Marzo del. 2017 elaborado por=lsmae| Montero'Gonzales Secretario General del
Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno Reglonal de Tumbes donde comunica al Arq Ricardo ¢
sidro Flores Dioses Gobernador Reglonal de Tumibes la denuncia sobre los hechos de hostlgamlento
laboral y abuso de autoridad por parte del CPC Pe,dro Octavio Mejia Reyes Jefe de la Oficina Regional® %

de Administracion.

Que, Sistema de Gestion Documentaria -:SisGe! o con- Regrs

visualiza el-seguimiento documentario de la 2017 donde se puede

SO SECiou s e,
[~} ! mand
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GOBIERNO REGIONAL TUMBES
CONSEJO REGIONAL

“Afio de la Consolidl:acién del Mar de Grau”

INFORME N°- 0—03-2017IGb-B.REG.TUMBES-CR-COFA

SOBRE PRESUNTO ABUSO DE AUTORIDAD Y HOSTIGAMIENTO LABORAL POR -
PARTE DEL CPC. PEDRO OCTAVIO MEJIA REYES JEFE DE LA OFICINA EGIONAL
i DE ADMINISTRACION DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES.

apreciar que el 24 de Marzo del 2017 a las 10: D7 horas ingresa ala Oﬁcma de Recursos Humanos y

{51

hasta la fecha esta archivada de manera temporal

G:TUMBES-CR-CD (Anexo 25 - 27 pag.)

Bat GETUMBES

/

%)

Consejo Regional de Tumbes en su érticulo Primero: DERIVA 'el i

v i
2017/sU TRAG OBREGTUM-5G-DIRECTI VAd e 'fé.c-ha::_ 08. de-Ma:

Que, El-Aguerdo-de-Con fo; 18526 )B.REG.TUMBES-CR-CD (Anexo 28 - 33 pa’g.)-

del 15 de Mérzo del*2017 firmado por la Sr. le Yaqueline Campos Feijoo Consejera Delegada de i

Consejo Regional de Tumbes en su Af’tl’culo Primero: DERIVA el Informe N° 141-

x . 2017/GOB.REG.TUMABES-GGR—GRLSGSLyTO—SG de fecha 01 de Marzo del 2017 a la Comisién
PN ¥ -
; = < g Ordinaria de Fiscalizacion y Anticorrupcidn pana la Investigacidn respectiva.
i OE . 2 ‘ !
i ;‘ﬁ = i
3:%" 5 .

Que; Nota-de Coordinacién:N°- 004-2017/GOB.REG.TUMBES iexo 34 pag.) del 07 de Julio!| 1"

(ONSEIERO

wWoaree

del 2017 firmado pbr la Abog. Juan Fajardo Solano Secretario del Consejo Regional de Tumbes

I

alcanza los Acuerdo de Consejo Regional N*- b17-2017/GOB.REG.TUMBES-CR-CD y el Acuerdo de

e

Consejo Regional N°- 018-2017/GOB.REG.TUMBES-CR-CD al Ing. Arghelis Leonardo Lopez Salazar’

Presidente de la Comisién Ordinaria de Fiscaliz§cién y Anticorrupcién para que inicie la investigacio

respectiva.

Que, Reglamento de Organizaciény Funciones% del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes —Tomo -
I (Anexo 40 - 43 pag.) publicada el 15 de Octgubre del 2015 en portal Institucional del Gobierno
Regional de Tumbes en el Articulo 50.- se aetfalla que la Oficina Regional de Administracién es u i
organo de apoyo eﬁcargada de normar, ejécutar, coordinar y controlar la administracion de[:
potencial humano, pfestacién de servicios, biergﬁes patrimonialeé y recursos financieros del Gobierno

Regional de Tumbes:

i
i
|
|
(
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GOBIERNO REGIONAL TUMBES
CONSEJO REGIONAL

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

INFORME N°- 003- 2017IGOB REG TUMBES-CR-COFA

SOBRE PRESUNTO ABUSO DE AUTORIDAD Y HOSTIGAMIENTO LABORAL POR
PARTE DEL CPC. PEDRO OCTAVIO MEJIA REYES JEFE DE LA OFICINA EGIONAL
DE ADMINISTRACION DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES.

Que, Acta de Reunién de Trabajo N°- 13 (Anexo 44.;pag.), de fecha 02 de agosto del 2017 mediante

Oficio Multiple N°- 006—2017/GOB.REG.TUMBEStCiR-ALLS—PCOFA se invité al CPC PEDRO OCTAVIO

MAL RETUMBES

MEJIA REYES Jefe de la Oficina Regional de Ad’rhifﬂstracién de la Sede del Gobierno Regional de
Tumbes a las 10:00 am .para que realice su descjargo correspondiente el mismo que no asistio
quedando registrado en acta. : '

|

i

|
Que, Acta de Reunion de Trabajo N°- 14 (Anexo {45 - 46 pag.), de fecha 02 de agosto del 2017

mediante Oficio Multiple N°- 006-2017/GOB.REG.TUMBES-CR-ALLS-PCOFA se invitd a ISMAEL
MONTERO GONZALES Secretario General del Sjndicato Unico de Trabajadores del Gobierno
Regional de Tumbes a las 11:00 am para que detaile los acontecimiento que motivaron la emisién

del Oficio N°- 16-2017/SUTRAGOBREGTUI\/I-SG—DIR;ECTIVA de fecha 08 de Marzo del 2017.

1
H
H
i

Que, Acta de Reunidn de‘:Trabajo N°- 15 (Anexo 47 pag.), de fecha 02 de agosto del 2017 mediante
Oficio Mltiple N°- 006-2017/GOB.REG.TUMBES-CR-ALLS-PCOFA se invit6 al Ing. Julio Cesar Castillo

COMSEIER( REGIONAL

Moscol Subgerente de Siupervisién Liquidacion y 7 ‘Transferencia de Obra del Gobierno Regional de
Tumbes a las 12:00 am para que detalles los aconteamlento que motivaron la emlsmn del Informe
B 2! N°- 141- 2017/GOB REG.TUMBES-GGR-GRI- SGSlyTO -SG de fecha 01 de marzo del 2017, el mismo

que no asistio quedando registrado en acta.

IV. CONCLUSIONES DEL INFORME

z
i
i ; ‘

Del andlisis realizado la Comisién Ordinaria concluye que:

E£S

tdoyal

"\

1. ElInforme N°- 141-2017/GOB-.REG.TUMBES—GGR-GRl—SGSLyTO-SG de fecha 01 de Marzo del 2017
comunica sobre INCIDENTE DE AGRESION por pfarte del CPC Pedro Octavio Mejia Reyes Jefe de la

Oficina Regional de Administracién de la Sede del Gobierno Regional de Tumbes, quien no acudié
! :

a reunion programada por la Comision Ordinari%a de Fiscalizacion y Anticovrrupcién del dia 02 de
Agosto del 2017. -

2. El Acuerdo de Consejo Regional N°- 017- 2017/GOB REG.TUMBES-CR-CD vy el Acuerdo de Consejo
Regional N°- 018-2017/GOB.REG.TUMBES-CR- (;D estan relacionado al incidente de agresion '
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SOBRE PRESUNTO ABUSO DE AUTORIDAD Y HOSTIGAMIENTO LABORAL POR
PARTE DEL CPC. PEDRO OCTAVIO MEJIA REYES JEFE DE LA OFICINA EGIONAL
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4.

GOBIERNO REGIUNAL TUNIDEO v,
CONSEJO REGIONAL :

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

INFORME N°- 003-2017IGOB.REG.TUMZBES-C'R-COFA

DE ADMINISTRACION DE LA SEDE D[f.L GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES.
cometido por el CPC Pedro Octavio Mejia Réyes Jefe Regional de Administracion de la Sede del :

Gobierno Regional de Tumbes.

El SUTRAGOBREGTUM denuncia hechos de hostigamiento laboral y abuso de autoridad al_-

" Gobernador Regional de Tumbes sobre el actual Jefe de la Oficina Regional de Administracion el

CPC PEDRO OCTAVIO MEJIA REYES, quien 13'10 acudié a reunién programada por la Comision
Ordinaria de Fiscalizacion y Anticorrupcion del dia 02 de agosto del 2017. '
La Nota de coordinacién Multiple N°- 001- 2017/GOB REG. TUYMBES GGR-ORA de fecha 01 de
Marzo del 2017, se comunica a todas las a|reas de la disposicion tomada por el CPC. PEDRO *

OCTAVIO MEJIA REYES Jefe Regional de Admmlstramon de la Sede del Goblerno Regional de

Tumbes.

RECOMENDACIONES DEL INFORME
!
| .

Articulo '1°- Aprobar el Informe N°- 003- 2017/GOB REG.TUMBES-CR- COFA relacionado a Ia«

“Presunto Abuso de Autoridad y Hostlgamlento Laboral por parte del CPC Pedro Octavio Mejla

Reyes Jefe de la Oficina Regional de Admmlsgracxon de la Sede del Gobierno Regional de Tumbes”.

:
Articulo 2°- Encomendar al Secretario del Con%ejo Regional de Tumbes eleve el “Presunto Abuso dex
Autoridad y Hostigamiento Laboral por parte éﬂel CPC Pedro Octavio Mejia Reyes Jefe de la Oficinaj
Regional de Administracion de la Sede del %Sobiemo Regional de Tumbes” con sus respectivo
sustento a la Fiscalia Provincial Penal Corporétiva de Tumbes quien conforme a sus atribuciones,

facultades y normas legales amplié investigécic’)n y determine las responsabilidad penal de los:

funcionarios y/o servidores publicos que han intervenido en dichos procesos.
v

Articulo 3°- Recomendar al Arg. Ricardo lsidro Flores Dioses Gobernador Regional de Tumbes
disponga al Gerente General Regional tomar las medidas correctivas teniendo en consideracion la

Resolucion Ejecutiva Regional N°-370- 2015/GOB REG.TUMBES-P de fecha 22 de Octubre del 2015:¢
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