GOBIERNO REGIONAL

MBES

desp:exfo siente y emocicnate

DEL CONCURSO INTERNO DE ASCENSO Y CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL DEL PERSONAL NOMBRADO DE LA SEDE DEL
GOBIERNO REGIONAL TUMBES BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N°276

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES DEL CONCURSO INTERNO

ORDEN

- UNIDAD NOMBRE DE LA NIVEL EVALUACION .
N ORGANICA PLAZA REM. pE APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR OBSERVACION
MERITO
Presidencia Birewtar de SALDARRIAGA APOLO ANITA DE
1 — Sistema F-3 1 JESUS APTO
Administrativo Il
2 P;e:‘g;::;a Secretaria I STC 1 | CASTRO ALVAREZ ROSA MARGARITA APTO
3 Vice Presidencia Chofer Il STC DESIERTA
Agencia Regional
de Cooperacién
Internacional y Técnico
. Fomento De Las Administrativo | i BRI
Inversiones de
Tumbes (Arcit)
Sub Gerencia de
5 Planeamiento Operador PAD | STD DESIERTA
Estratégico
1 TORRES CASARIEGO NUVIA FLOR APTO
_ Director de Le cor.responde
6 Sub Gerencia de T F3 cambio de grupo
Presupuesto i : 2 VELAZCO SANCHEZ JORGE LUIS NO APTO ocupacional en el
Administrativo Ill 5 .
nivel remunerativo
SPF.
Sub Gerencia de
7 Programacion E Economista Il SPC DESIERTA
Inversiones
Sub Gerencia de Técnico )
8 Desarrollo STD 1 MORAN ROSILLO CARMEN LILIANA APTO

Institucional

Administrativo Il

51
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Oficina de Auxiliar de
9 Recursos Sistema SAA DESIERTA
Humanos Administrativo lll
Oficina de Técnico
. Tesoreria Administrativo Il =18 i
g'?g;gi Auxiliar de
11 BISTHC Sistema SAC DESIERTA
Servicios e .
=i Administrativo |
Auxiliares
gy { Sl de Contrgl Tenie STA TALLEDO VILELA AUREA SELENIA APTO
Patrimonial Administrativo llI
Gerencia Regional : CANALES SAAVEDRA YALILA
8| detrfrasstouctyry | onosana Y e MARITZA AR
gy | SwhSecengiage Ingeniero Il SPC DESIERTA
Estudios
g | S Reemiage Dibujante Ill STB DESIERTA
Estudios
No cumple con el
tiempo requerido
Sub Gerencia de Técnico en de permanEnei eo
16 : . STA PENA CARRASCO SANTOS NO APTO | el nivel. (Inciso b)
Estudios Ingenieria Il .
del articulo 45 del
Reglamento del
D.L. 276).
Sub Gerencia de Técnico
17 Servicios ecnico STB DESIERTA
: Administrativo lll
Productivos
Oficina de
18 Atenc1or?~lntegral TE(‘:l’TICO .e’n e DESIERTA
a los Nifios de Planificacion |

Escasos Recursos

2
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despieriqa, siente y emocionate

IONAL DEL PERSONAL NOMBRADO DE LA SEDE DEL

Oficina de
Atencién Integral

Auxiliar en

19 a los Nifios de e SAB 1 MARQUEZ AVALO ANDRES APTO
Educacion |
Escasos Recursos
Econdmicos
Sub Gerencia de Bt
20 Recursos s - SPE
Administrativo I
Naturales
No cumple con los
1 FARIAS FEIJOO CESAR FERNAN NPT [ T maen TR
del perfil de
Oficina de Direcctor del ERe.
21 | Secretaria General Sistema F-2 L& calresgonde
. - 5 2 BOGGIO OYOLA CARMEN DEL PILAR NO APTO ascenso en el nivel
Regional Administrativo [l .
remunerativo STC.
No presentd
3 MARCHAN LOPEZ RIPSI CONSUELO NO APTO expediente de
postulacién.
Oficina de Prog;?sr:earizr el
= Tﬁi?g‘:;?;ﬁi = Administrativo B,
- PAD |

* Desierta: no se presentaron participantes.
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