"Ano de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién"

PROCESO CAS N2003-2015/GRT-GGR-CEP-P

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

OFICINA.- GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL-SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL MIMP

Ne DE

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION OBSERVACION
1 |PEDRO HUERTAS OLIVARES NO APTO N
2 |JUANA VERONICA GARCIA SALAZAR APTO
3 |MATILDE ARACELLY CASTRO LOPEZ APTO

* Perfil requiere Técnico en Enfermeria o Asistente Gerencial
Postulante: Titulo Tecnico Contabilidad
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"Afo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién"

PROCESO CAS N2003-2015/GRT-GGR-CEP-P

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

OFICINA.- GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL-SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

UN ASISTENTE TECNICO DEL MIMP

o APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION | OBSERVACION
1 |GISELL C. VELARDE SOLIS NO APTO __|Falta DNI (copia)
2 |[JULY ESTELA ECA RIVERA APTO
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CPC. Maria Dolores Basurco Mendoza
Oficina de Recursos Humanos

Tumbes, 22 de Mayo del 2015
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