"Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P

ACTA DE RESULTADOS FINALES

OFICINA.- OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

UN CONTADOR PUBLICO

N2 DE PUNTAJE DE EVALUACION PUNTAIJE PUNTAIE
LL Y NOMB
ORDEN APELLIGSY NOMBRES HOJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 SALDARRIAGA LOAYZA PERU MARTIN 90 90 180

Tumbes, 15 de Setiembre del 2015
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ABOG. Jose Nole Nunjar CPC. Pedro\O vio Mejia Reyes
Gergncia General Regional Oficina Regigral de Administracion

CPC. Maria Dolores Basurco Mendoza ‘In/g.ﬁb'm/Sa yallanay Valenzuela
Oficina de Recursos Humanos Organo de Control Institucional




"Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P
ACTA DE RESULTADOS FINALES

OFICINA.- OFICINA DE TESORERIA

UN ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

Ne DE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE EVALUACION PUNTAJE PUNTAJE
ORDEN HOJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 VASQUEZ FELIPE JULIO MARTIN 90 80 170
2 PENA COBENA TAYLOR ARNOLD 90 60 150

Tumbes, 15 de Setiembre del 2015
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Abt}g \lose No\le\l\l_uyr( CPC. Pedto a\no Mejia Reyes

erencia General Regional Oficina Regional de Administracion
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CPC. M{Fia Dolores Basurco Mendoza CPC. Armandqg Cabrera Va
Oficina de Recursos Humanos Oficina de Tesoreria




"Afo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P
ACTA DE RESULTADOS FINALES

OFICINA.- OFICINA DE EQUIPO MECANICO Y TRANSPORTES

UN CHOFER
N¢ DE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE EVALUACION PUNTAIE PUNTAIE
ORDEN HOIJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 LEON PAULINA, ARTURO JAVIER 90 100 190
\\\..
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Tumbes, 15 de Setiembre del 2015
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CPC. Maria Bolores Basurco Mendoza
Oficina de Recursos Humanos




"Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién"

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P
ACTA DE RESULTADOS FINALES

OFICINA.- OFICINA DE EQUIPO MECANICO Y TRANSPORTES

UN ASISTENTE TECNICO

N¢ DE PUNTAIJE DE EVALUACION PUNTAIE PUNTAIJE
APE Y NO
ORDEN Llpes MERES HOIJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 RAMIREZ RAMIREZ, IMER EMILIO 90 S0 180

Tumbes, 15 de Setiembre del 2015
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Abog.UBse NoleWunjd? CPC. PedrdQctévio Mejia Reyes
rencia General Regional Oficina Regjdnal de Administracion
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CPC. Mariadgphfrzs asurco Mendoza
Oficina de Recursos Humanos




"Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P

ACTA DE RESULTADOS FINALES

OFICINA.- OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES - AREA DE SERVICIOS GENERALES

DOS AUXILIAR DE LIMPIEZA

N2 DE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE EVALUACION PUNTAIE PUNTAIE
ORDEN HOJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 |TALLEDO LOPEZ DOLORES 60 70 130
2 GIRON HERNANDEZ LUIS 60 70 130

Abog. Jose N eNunJar

Gerentia Gene

| Regional

il

CPC. Ma"//Ddﬁresz/surco Mendoza

Oficina de Recursos Humanos

Tumbes, 15 de Setiembre del 2015
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CPC. Pedro : io Mejia Reyes
Oficina Regighal de Administracion

Lic. Adm. Johnny Lindao Feria
Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares




"Afo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P
ACTA DE RESULTADOS FINALES

OFICINA.- OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES - AREA DE SERVICIOS GENERALES

DOS VIGILANTES

N¢ DE PUNTAJE DE EVALUACION PUNTAIE PUNTAIJE
LID MBR
ORDEN e ES HOJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 HUAMAN CRUZ JUAN FRANCISCO 60 90 150
2 SEMINARIO SAAVEDRA VICTOR HUBER 60 90 150

Tumbes, 15 de Setiembre del 2015

bog. JHS Nole Nunjar CPC. Pedro io Mejia Reyes
rencia General Regional Oficina Regiorfdl de Administracion

CPC. Ma/ria Dolores Basurco Mendoza 4-?(: Adﬁ)hnny Lindao Feria

Oficina de Recursos Humanos Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares




"Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

OFICINA.- OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES - AREA DE SERVICIOS GENERALES

UN AUXILIAR
Ne DE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIE DE EVALUACION PUNTAIE PUNTAIE
ORDEN HOJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 LAVALLE DEL ROSARIO CHRISTIAN JUNIO 70 60 130
2 SANCHO S0S5A, JOHANA JERICA 70 90 160
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CPC. Ma réDolores Basurco Mendoza
Oficina de Recursos Humanos

Tumbes, 15 de Setiembre del 2015
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<Tic-Adm. Johnny Lindao Feria

Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares




"Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

OFICINA.- OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES - AREA DE CONTROL DE BIENES PATRIMONIALES

UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO

°p
N2 DE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE DE EVALUACION PUNTAIE PUNTAJE
ORDEN HOJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 ALDANA MIO, ANDREA 90 100 190

' |Abog. Jose Nole\Nunja
erencia General Regional

=

CPC. Magi Doﬁ)res Basurco Mendoza
Oficina de Recursos Humanos

Tumbes, 15 de Setiembre del 2015
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CPC. Pedro 0 MEJIa Reyes
Oficina R/egninal de Administracion
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Lic. Adm. Johnny Lindao Feria
Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares




"Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion"

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P
ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

OFICINA.- OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES - AREA DE CONTROL DE BIENES PATRIMONIALES

UN ASISTENTE ADMINISTRATIVO
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bog. Jpse Nole Nunjar CPC. Pedro vio Mejia Reyes
Gerencid General Regio Oficina R nal de Administracion

o
N2 DE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE DE EVALUACION PUNTAIE PUNTAIE
ORDEN HOIJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 CABRERA ROJAS, PAUL OLIVER 60 90 150
/ _ Tumbes, 14 de Setiembre del 2015
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CPC. Maﬁ\ Dolores Basurco Mendoza Lic. Adm. Johnny Lindao Feria
Oficina de Recursos Humanos Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares




"Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

PROCESO CAS N2010-2015/GRT-GGR-CEP-P

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

OFICINA.- GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL - SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

UN ABOGADO
o
N¢ DE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE EVALUACION PUNTAIE PUNTAJE
ORDEN HOIJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 BODERO ESPINOZA, ALAN ALAIN JHESU 90 100 190
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Abog. Jode Nole W
rencig General Regiona
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CPC. Maria Dolores Basurco Mendoza
Oficina de Recursos Humanos

Tumbes, 15 de Setiembre del 2015
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CPC. Gricelda MiEspinoza-de Cortez
Sub Gerencia de Desafrollo Social y Humano




"Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

PROCESO CAS N2010-2015/ GRT-GGR-CEP-P

ACTA DE RESULTADOS FINALES

OFICINA.- SECRETARIA GENERAL REGIONAL

UN ASISTENTE TECNICO LEGAL
e
Ne DE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE EVALUACION PUNTAIE PUNTAIE
ORDEN HOJA DE VIDA ENTREVISTA TOTAL
1 VELASQUEZ CUM, JUAN FRANCISCO 90 100 190

Tumbes, 15 de Setiembre del 2015
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Abogl:&lse Nole\@j;r/ CPC. Pedro efavio Mejia Reyes

erencia General Regional Oficina ibnal de Administracion
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Abog. Miguel Ange/I"Lacca Puell
Oficina de Secretaria General Regional

T o B/
CPC. Maria Dolores Basurco Mendoza
Oficina de Recursos Humanos




