ACTA DE EVALUACION CURRICULAR, DE LA COMISION DEL PROCESO DE SELECCION BAJO
EL REGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO LEGISLATIVO  N° 1057 — CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS
PROCESO CAS N2 001-2022/GOB.REG.TUMBES-GRDS-DRV(CS-DR

Siendo las 16.15 Horas del dia 28 de Setiembre del afio 2022, en el distrito, provincia y
departamento de Tumbes, tomando las medidas preventivas ante la declaratoria de estado de
emergencia Sanitaria, por las graves circunstancias que afectan la vida de la nacion a
consecuencia del brote del COVID-19, se encuentran reunidos los miembros del Comité de
Evaluacion para el PROCESO DE SELECCION BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057 — CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS, en el local
ubicado de la Direccidn Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento de Tumbes, sito en
Av. Tumbes Norte Km 1541 Mz.2° - 2do piso — (ref. Costado del Estadio Mariscal Cdceres) —
Tumbes, para la contratacion de las plazas presupuestadas, bajo el PROCESO CAS N2 001-
2022/GOB.REG.TUMBES-GRDS-DRVCS-DR, de Un (01) PROFESIONAL ADMINISTRATIVO, UN {01)
ASISTENTE ADMINISTRATIVO I, y  UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO |, en la Direccién
Regional de Vivienda, Construccidn y Saneamiento de Tumbes; conformada de acuerdo a la
: Resolucién Gerencial General Regional N* 000235-2022/GOB.REG. TUMBES-GGR, de fecha 12 de

-

Setiembre del afio 2022, quedando conformada de la siguiente manera:
¢

- PRESIDENTE : Director Regional de Vivienda, Construccion y
Saneamiento de Tumbes
- MIEMBRO : Jefe de la Oficina de Administracién de la Direccidn
Regional de Vivienda, Const. y Saneamiento
MIEMBRO C Jefe de la Oficina de Recursos Humanos GORE
TUMEBES

Acto seguido, se procede a desarrollar la AGENDA:

- Evaluacién Curricular de los Postulantes Inscritos para este Proceso CAS -2022 haciendo
presente, que de los postulantes inscritos, siendo las 4.15 pm, no presento Curricufum
Vitae, el SR: Espinoza Rodriguez,Luis Alberto, por lo cual se le declaro NO APTO.

Elaboracién de Cuadro de Aptos y aprobados para la Etapa de Entrevista Personal, del
dia Jueves 29 de Setiembre del 2022..

Se procede a la apertura de Sobres de Curriculo Vitae, de cada postulante, inicidndose con los
del Puesto de PROFESIONAL ADMINISTRATIVO:

Postulantes Titulo Profesional Experiencia Laboral Capacitac.Resultados
1.- Noriega Guerrero, Alix Maryster 25 12 5 42

Se procede a la apertura de Sobres de Curriculo Vitae, de cada postulante, inicidndose con los
4 del Puesto de Asistente Administrativo |I:

Postulantes Titulo Prof. Tecnico Experiencia Laboral Capacitac.Resultados
1.- Saldarriaga Siancas, Wilson Abe| 25 12 5 42
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Se procede a la apertura de Sobres de Curriculo Vitae, de cada postulante, inicidndose con los
del Puesto de Asistente Administrativo |

Postulantes Titulo Profesional Experiencia Laboral Capacitac.Resultados
1.- Mendoza infantes, Jocelyn 25 14 4 43
2.- Merino Lazo, Siomara Yaritza 25 8 4 37

Que concluido las Evaluaciones Curriculares, se determiné gue todos los postulantes, en
condicion de APTOS , deben presentarse el dia Jueves 29 de setiembre del 2022, en estas
Instalaciones, a partir de las 2.040 p.m, para la Entrevista Personal

Siendo las 17.30 p.m, se dio por culminada la Etapa de Evaluacion Curricular. Por lo que
la Comisién da por concluida dicha Fase, del citado proceso de seleccion, y en aras de
conformidad, los suscritos sefialados en la parte introductoria de la presente Acta, procedemos
a rubricar la misma.
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