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“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N° .u00¢i0? -2017/GOB. REG. TUMBES-GR

Tumbes, ;2 ﬁ ABR 2917

VISTO:

El Informe N° 026-2017-GOBIERNO.REGIONAL TUMBES-GGR-GRPPAT-
SGDI-SG, con fecha 17 de Abril de 2017, sobre aprobacién de Directiva 006-
2017GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG, denominada “Desconcentracion de
facultades y atribuciones de las dependencias del Gobierno regional de Tumbes’;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley de Bases de la Descentralizacion — Ley N°
27783, y Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867, los Gobiernos Regionales,
tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo para su administracion econémica y financiera un pliego presupuestal;

Que, la desconcentraciéon de facultades es una técnica administrativa que
consiste en el traspaso de la titularidad o en el ejercicio de una competencia 'que las
normas le atribuyen como propia a un érgano administrativo en otro érgano de la misma
administraciéon publica jerarquicamente dependiente, conforme a lo dispuesto por la Ley
del Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444;

Que, es politica de la Alta Direccidn hacer mas &gil, dinamica y eficiente la
Gestidn, orientar su atencién a la solucién de problemas de trascendencia Regional, que
coadyuven a mantener en alto la imagen del Gobierno Regional de Tumbes;

Que, uno de los medios para alcanzar dichos objetivos es impulsar el
proceso de desconcentracion del ambito de la Presidencia Ejecutiva del Gobierno
Regional de Tumbes, delegando algunas de sus funciones hacia niveles jerarquicos
menores, a fin de dinamizar la administracién regional, otorgando a los diversos
funcionarios de las Gerencias Regionales y Oficinas Regionales responsabilidades
acorde con la investidura del cargo que desempeiian;

Que, mediante Informe N° 026-2017-GOBIERNO.REGIONAL TUMBES-
GGR-GRPPAT-SGDI-SG, con fecha 17 de Abril de 2017, se nos remite para el informe
legal correspondiente el proyecto de Directiva 006-2017GOB.REG.TUMBES-GGR-
GRPPAT-SGDI-SG, denominada Desconcentracion de Facultades y Atribuciones
de las Dependencias del Gobierno Regional Tumbes, la misma que tiende a la
desconcentracién de facultades y atribuciones del nivel superior al inferior con la
finalidad de Dinamizar la Gestion y Lograr una Gestién Rapida. Eficaz y Oportuna.

Que, la Desconcentracion de facultades a que se refiere la presente
directiva es procedente de conformidad con lo establecido en el articulo 74, numeral
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74.2) de la Ley N° 27444. Ley de Procedimiento Administrativo General y su modificatoria
dispuesta por Decreto Legislativo N° 1272, el cual establece que los organos de direccién
delas entidades se encuentran liberados de cualquier rutina de ejecucién de emitir
comunicaciones ordinarias y de las tareas de formalizacion de los actos administrativos,
con el objeto que puedan concentrarse en Actividades de Planeamiento, Supervision,
Coordinacién,, Control Interno de su Nivel y en la Evaluacion de resultados; asimismo, el
numeral 74.3) de la referida norma fija que a los érganos jerarquicamente dependientes
se les trasfiere competencia para emitir resoluciones, con el objeto de aproximar a los
administrados las facultades administrativas que conciernen a sus intereses.

Que, en la disposiciones especificas, se estd actualizando la Directiva
considerando la modificacién que se ha realizado en la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, establecida por Decreto Legislativo N° 1341, el cual en el
numeral 8.2) de su articulo 8°, dispone entre otros que el Titular de la Entidad puede
delegar al siguiente nivel de decision, las autorizaciones de prestaciones adicionales de
obra, lo cual era una facultad indelegable segtin la normativa anterior, No pueden ser

objeto de delegacion, la declaracion de nulidad de Oficio, la aprobacién de las

Contrataciones directas, salvo aquellas que disponga el reglamento de acuerdo a la
naturaleza de la contratacion.

Por otro lado, teniendo en cuenta las disposiciones especificas se
establece que dentro de la delegacion de facultades al Gerente General, se tienen los
actos de adquisicion y disposicion de bienes: a) Celebrar y Suscribir en representacion
del Gobierno Regional los Actos de Adquisicién y Disposicién (Compra y Venta) de
Bienes Muebles e Inmuebles, firmando la documentacién requerida su conclusién, con
cargo a dar cuenta al Gobernador Regional del Gobierno Regional de Tumbes.

Se, establece que la presente Directiva entrara en Vigencia a partir del
primer dia habil siguiente de su notificacion y/o publicacién en el Diario Oficial El
Peruano, conforme lo establece el segundo parrafo del numeral 40.2) del articulo 40° del
TUO, de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado
con Decreto Supremo N° 304-2012-EF.

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado, prescribe que
los Gobiernos Regionales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia;

Que, de Ila revision del proyecto de la Directiva 0086-
2017GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG, denominada Desconcentraciéon de
Facultades y Atribuciones de las Dependencias del Gobierno Regional Tumbes,
y estando a las opiniones técnicas de las areas competentes, se puede observar que esta
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directiva esta sujeta a las disposiciones legales vigentes, enmarcandose dentro de los
parametros exigidos por ley, siendo de caracter de obligatorio cumplimiento, alcanzando
a las demas dependencias competentes de la sede central y Direcciones regionales
sectoriales del pliego 461 Gobierno Regional de Tumbes, y que se encuentren bajo el
ambito de aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado.

Que, en concordancia con las Politicas nacionales y sectoriales, los
Gobiernos Regionales definen, norman, dirigen y gestionan sus politicas regionales y
ejercen sus funciones generales y especificas las cuales se ejerceran con sujecion al
ordenamiento juridico establecido por la Constitucién, la Ley de Bases de la
Descentralizacion y demas leyes de la Replblica teniendo dentro de sus funciones: 1.
Funcion normativa y reguladora.- Elaborando y aprobando normas de alcance regional y
regulando los servicios de su competencia. 2. Funcién de planeamiento.- Disefiando

! . politicas, prioridades, estrategias, programas y proyectos que promuevan el desarrollo
== regional de manera concertada y participativa, conforme a la Ley de Bases de la

Descentralizacion y a la presente Ley. 3. Funcidon administrativa y ejecutora.-
Organizando, dirigiendo y ejecutando los recursos financieros, bienes, activos y
capacidades humanas, necesarios para la gestién regional, con arreglo a los sistemas
administrativos nacionales. 4. Funcién de promocién de las inversiones.- Incentivando y
apoyando las actividades del sector privado nacional y extranjero, orientada a impulsar el
desarrollo de los recursos regionales y creando los instrumentos necesarios para tal fin.
5. Funcion de supervision, evaluacion y control.- Fiscalizando la gestion administrativa
regional, el cumplimiento de las normas, los planes regionales y la calidad de los
servicios, fomentando la participacion de la sociedad civil.

Por, lo que respecta a todo lo expuesto, es necesario la actualizacion de la
Directiva 006-2017GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG,  denominada
Desconcentracion de Facultades y Atribuciones de las Dependencias del Gobierno
Regional Tumbes, debiéndose proyectar el acto resolutivo conforme a ley.

Que, mediante Informe N° 229-2017/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORAJ, de
fecha 18 de Abril de 2017, la Oficina Regional de Asesoria Juridica con la finalidad de
Dinamizar la Gestion y Lograr una Gestion Rapida, Eficaz y Oportuna que ayuden al
desarrollo de la Regiéon Tumbes, es de la opinidn, se apruebe la actualizacion de la
Directiva 006-2017GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG, denominada
Desconcentracién de Facultades y Atribuciones de las Dependencias del Gobierno
Regional Tumbes.

Que, dentro de este contexto, resulta necesario aprobar via Resolucion la
aprobacion de la Directiva propuesta, toda vez que resulta viable proceder a delegar o
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trasferir atribuciones de parte de la autoridad regional superior hacia los niveles de
jerarquia menor de| Gobierno Regional de Tumbes;

Estando a lo informado, con Ia visacion de la Oficina Regional de Asesoria
Juridica, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, Secretaria General Regional y Gerencia General Regional del Gobierno
Regional Tumbes:

En uso de las atribuciones conferidas al despacho por Ley N° 27867 - LEY
ORGANICA DE GOBIERNOS REGIONALES y sus Modificatorias:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO, a partir de Ia expedicion de
la presente Resolucién, las RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 000276-
2015/GOB.REG. TUMBES-P, de fecha 03 de agosto 2015, que aprueba la Directiva N°
001-2015/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI, denominada
. “Desconcentracién de Facultades y Atribuciones de las Dependencias del Gobierno
- Regional De Tumbes”, y su modificatoria Resolucion Ejecutiva Regional N° 00000056-
2017!GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha 27 de Febrero de 2017. -

ARTICULO _ SEGUNDO.- APROBAR, la Directiva N° 006-
201TGOB.REG,TUMBES-GGR-GRPPAT—SGDI-SG, denominada Desconcentracién de
Facultades y Atribuciones de las Dependencias del Gobierno Regional Tumbes, Ia
misma que forma parte de la presente Resolucién.

, ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR Ia presente resolucién, a las
| Gerencias Regionales, Oficinas Regionales, Direcciones Regionales Sectoriales y demas
Unidades Organicas Pertenecientes al Gobierno Regional de Tumbes.

ARTUCULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina Regional de
Administracién, adoptar las acciones correspondientes para la publicacién de |a presente
resolucion en la pagina Web Institucional y en el Diario Oficial el Peruano.

Registrese, Comuniquese, Camplase y Archivese,

(Gt | GOBIERND RESOHAT ARSI
s/ Arq. Ricardo |, Flores Dioses
GOBERNADOR
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TERRITORIAL

SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

DIRECTIVA N° 004 -2017/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG
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DIRECTIVA N° 006 -2017/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG

“DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LAS
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES”

1. FINALIDAD
La finalidad es delegar o transferir atribuciones de parte de la autoridad superior hacia los
niveles de jerarquia menor del Gobierno Regional Tumbes, lo que conllevara a hacer mas

agil la gestion, concentrando su atencion a la solucion de problemas de trascendencia
Regional.

2. OBJETIVOS
o \ a. Delegar funciones del mayor nivel jerarquico del Gobierno Regional Tumbes, hacia los
' niveles de menor jerarquia, a efectos de dinamizar la gestion administrativa y técnica

de la Institucion.

b. Reservar a la direccion superior acciones administrativas de trascendencia regional que
contribuyan a lograr el desarrollo arménico y sostenido de la Region.

c. Otorgar a los funcionarios responsabilidades concordantes con las facultades de
conformidad con lo fijado por los dispositivos legales vigentes.

= 3. BASE LEGAL
= _ o Ley N°27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y Modificatorias.
A o Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General y su Modificatoria,

e Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus actualizaciones
anuales.

e D.L N° 1272, que Modifica la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

e Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Modificatoria.

o D.L N° 1341, Decreto Legislativo que Modifica la Ley de Contrataciones del Estado.

e D.S N° 304-2012-EF, TUO de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupliesto.

« D.SN° 350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

o D.S N° 040-2014-PCM, Reglamento de la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil.

¢ O.R N°008-2014/GOB.REG.TUMBES-CR, Reglamento de Organizacion y Funciones-

Ry . ROF del Gobierno Regional Tumbes.
7%/ e RER N°1312-2010/GOB.REG.TUMBES-P, Manual de Organizacion y Funciones-MOF

< : del Gobierno Regional Tumbes.

= e RER N° 056-2017/GOB.REG.TUMBES-GR, que Resuelve Delegar Facultades a la

Gerencia General Regional, 27 de Febrero 2017.
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e RER N° 276-2015/GOB.REG.TUMBES-P, Desconcentracion de Facultades v
Atribuciones de las Dependencias del Gobierno Regional Tumbes.

e Directiva N° 010-2004/GRT-GGR-GRPPAT-SGDI-SG, Normas para la Elaboracion de
Directivas.

4. ALCANCE
La presente Directiva alcanza a todos los funcionarios de las Unidades Organicas que
conforman la Sede del Gobierno Regional Tumbes.

APROBACION

La presente directiva sera aprobada mediante Resolucion Ejecutiva Regional, la misma
que sera visada por la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional, Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de
Administracion, Secretaria General Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica y
Gerencia General Regional, de conformidad con las facultades conferidas al Despacho del
Titular Regional por la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
% Modificatorias.

= P VIGENCIA

i3 i i i . - i i , g O " r.q
—~ s Esta Directiva entrar en vigencia a partir del primer dia habil siguiente de su nofificacion
= 'ﬂ% y/o publicacion en el Diario Oficial El Peruano, Pagina Web de la Institucion y sera

gt modificada al cambiar las normas expresas emitidas por el Gobierno Regional o Nacional.

DISPOSICIONES GENERALES

7.1. Las disposiciones contenidas en la presente Directiva, estan orientadas a delegar o
transferir atribuciones decisorias de parte de la autoridad superior, hacia los niveles
de jerarquia menor de las entidades, con el fin de agilizar la solucion de problemas y
descongestionar la atencién del Gobernador Regional y Gerencia General Regional.

7.2. El hecho de delegar afribuciones ejecutivas, no significa perder autoridad sino mas
bien orientar con mayor racionalidad los esfuerzos de la Direccion Superior hacia
funciones de real trascendencia acordes con dicha categorfa jerarquica tales como la
planificacion, direccion y control de los resultados de gestion.

7.3. Para lograr el citado objetivo, el funcionario delegante no solo deberé seleccionar al
personal profesional técnico capacitado que ocupara puestos claves sino que ademas

A
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debera delegar en los niveles inferiores, entre ofras las funciones y atribuciones
generales siguientes, las de tipo rutinario en su ejecucion y de simple formalizacion
de actos administrativos, aquellas que ya han sido delegadas por leyes y normas
expresas, como por ejemplo, las relacionadas con el sistema de -personal y
abastecimiento-, cuyo cumplimiento las autoridades deberan observar y supervisar.

7.4. Con el fin de que la delegacion de facultades y atribuciones sea garantia para la
Direccion Superior, se debe mantener una politica permanente de promocion de
recursos de capacitacion gerencial y personal de la entidad que permita formar
cuadros técnicamente capacitados.

7.5. Teniendo en cuenta que quien delega, si bien desconcentra atribuciones resolutivas
0 autoritativas, retiene responsabilidad sobre los resultados y cumplimiento en su
calidad de maximo representante institucional, se debe aplicar mecanismos de control
permanente sobre el proceso de desconcentracion.

7.6. El delegante debe mantener reuniones continuas con Gerentes Regionales o Jefes de
Oficina, para evaluar el desarrollo de cronogramas de trabajo, efectuando controles
por resultados.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS
8.1. Facultades y Atribuciones del Gobernador del Gobierno Regional Tumbes
Las facultades y atribuciones del Gobemador del Gobierno Regional Tumbes,
establecidas en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, son:
a) Dirigir y supervisar el funcionamiento del Gobierno Regional y de sus 6rganos
ejecutivos, administrativos y técnicos.
b) Proponer y ejecutar el Presupuesto Participativo Regional aprobado por el
Consejo Regional, a través de las Gerencias Regionales correspondientes.
¢) Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asf
como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza.
d) Emitir Decretos y Resoluciones Regionales.
e) Dirigir la ejecucion de los Planes y Programas del Gobiemo Regional y velar por
tofons su cumplimiento, a traves de las Gerencia Regionales correspondientes.
™ f) Administrar los bienes y las rentas del Gobiemo Regional a través de las
Unidades Organicas que estan dentro del ambito de su competencia.
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k)

Dirigir, supervisar, coordinar y administrar las actividades y servicios publicos a
cargo del Gobierno Regional a través de sus Gerentes Regionales.

Aprobar las normas reglamentarias de organizacion y funciones de las
dependencias administrativas del Gobierno Regional.

Disponer la publicacion mensual y detallada de las estadisticas regionales.
Suscribir convenios o contratos con la Cooperacion Técnica Internacional, con el
apoyo del Consejo Nacional de la Descentralizacion, y de otras entidades
publicas y privadas, en el marco de su competencia.

Celebrar y suscribir, en representacion del Gobierno Regional contratos,
convenios Yy acuerdos relacionados con la ejecucion o concesion de obras,
proyectos de inversién, prestacion de servicios y demas acciones de desarrollo
conforme a la Ley de la materia y solo respecto de aquellos bienes, servicios y/o
activos cuya titularidad corresponda al Gobierno Regional.

Convocar y presidir las sesiones del Consejo de Coordinacion Regional.
Presentar su Informe Anual al Consejo Regional.

Presentar la Memoria y el Informe de los Estados Presupuestarios y Financieros
del Gobierno Regional al Consejo Regional.

Promulgar las Ordenanzas Regionales o hacer uso de su derecho a observarlas
en el plazo de quince (15) dias habiles y ejecutar los acuerdos del Consejo
Regional.

Presentar al Consejo Regional:

El Plan de Desarrollo Regional Concertado.

El Plan Anual y el Presupuesto Participativo Anual.

El Programa de Promocién de Inversiones y Exportaciones Regionales.

El Programa de Competitividad Regional.

El Programa Regional de Desarrollo de Capacidades Humanas.

El Programa de Desarrollo Institucional.

Las propuestas de acuerdos de cooperacion con otros gobiernos regionales y
de estrategias de acciones macroregionales.

Proponer al Consejo las iniciativas legislativas.

Proponer y celebrar los contratos de las operaciones de crédito interno y externo
aprobadas por el Consejo Regional.

Promover y celebrar convenios con instituciones académicas, universidades y
centros de investigacion publicos y privados para realizar acciones de
capacitacion, asistencia técnica e investigacion.

Promover y participar en eventos de integracion y coordinacion macroregionales.

ol - o
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u) De conformidad con el articulo 2.2) del Decreto Supremo N° 028-2008-EM, el
Gobierno Regional, a través de su instancia correspondiente, es la autoridad
competente para orientar, dirigir y llevar a cabo los procesos de participacion
ciudadana del ambito de su competencia; y los otros que pudieran estar a su
cargo, de conformidad con las funciones asignadas o transferidas en el proceso
de descentralizacion. Asimismo, intervienen en los procesos de participacion
ciudadana a cargo del gobierno nacional, conforme a las disposiciones del
Reglamento de Participacion Ciudadana en el Subsector Minero.

v) Asistir a las sesiones del Consejo Regional cuando lo considere necesario o
cuando este lo invita, con derecho a voz.

w) Lasdemas que le seiale la Ley.

. FACULTADES A DELEGARSE AL VICEGOBERNADOR (A) REGIONAL

El Vicegobernador o Vicegobemnadora Regional remplaza al Gobernador Regional, en

caso de licencia concedida por el Consejo Regional, mediante la presente Directiva se

le delega las facultades y atribuciones siguientes:

a) Representar al Gobiemo Regional Tumbes ante los Organismos y Entidades
Publicas o Privadas, Nacionales e Internacionales.

b) Apoyar en la ejecucion de los Planes y Programas del Gobierno Regional y velar
por su cumplimiento e informando al Gobernador Regional.

¢) Promover y participar en eventos de integracién y coordinacion macro regionales.

d) Apoyar al Gobernador en la Plataforma Regional de Defensa Civil.

e) Apoyar en el Grupo de Trabajo Regional para la Gestién del Riesgo de Desastre.

f) Asimismo, convoca y dirige el Comité Regional de Defensa Civil.

g) Otras facultades que le delegue el Gobernador Regional.

. DELEGACION DE FACULTADES AL GERENTE GENERAL REGIONAL
El Gerente General Regional es el Funcionario Responsable administrativamente del
Gobierno Regional Tumbes, a quien mediante la presente Directiva se delega las
facultades de realizar mediante Resolucion Gerencial General Regional y/u otro
documento que contenga el acto administrativo, segiin sea el caso, las atribuciones
descritas lineas abajo:
1. En materia administrativa las facultades de:

a. Suscribir Convenios de Gestion y de Cooperacion Interinstitucional con

Entidades del ambito regional y de corresponder las adendas, asi como
disponer sus modificaciones.
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b. Emitir Resoluciones Gerenciales Generales Regionales, en asuntos
administrativos o técnicos de caracter particular inherentes a su competencia.

c. Aprobar las directivas, reglamentos e instructivos necesarios para el
funcionamiento  administrativo de las unidades organicas y para el mejor
cumplimiento de las funciones de supervision, monitoreo y coordinacion de
ejecucion de actividades y/o proyectos.

d. Aprobar del Plan Operativo Institucional (POI) de la Unidad Ejecutora Sede
Central, Gobierno Regional Tumbes.

e. Aprobar los Manuales de procedimientos elaborados por las Gerencias
Regionales y Oficinas Regionales.

f. Resolver en segunda y ultima instancia administrativa los recursos
administrativos interpuestos en contra de las resoluciones expedidas por las
Gerencias Regionales, Oficina Regional de Administracion y Direcciones
Regionales.

g. Constituir comisiones y/o equipos de trabajo para optimizar las funciones
propias de la Gerencia General Regional.

h. Resolver en Ultima instancia administrativa los recursos impugnatorios de
apelacion, respecto de predios rusticos adjudicados a titulo gratuito, asi como
de la reversion de predios, conforme lo establece la ley N° 28259 y su
reglamento.

i. Autorizar la entrega de obras de infraestructura de las cuales se realizo el
saneamiento técnico legal y contable de los inmuebles de la propiedad estatal a
sus respectivos sectores, en el marco del D.S. N° 130-2001-EF.

j. Expedir resoluciones referidas a la aprobacion de las Modificaciones
Presupuestarias en el Nivel Funcional Programético de Habilitaciones y
Anulaciones entre unidades ejecutoras y dentro de la Unidad Ejecutora.

k. Designar a los titulares y suplentes de las cuentas bancarias del Gobierno
Regional Tumbes (sede central y unidades ejecutoras).

. Presentar el Informe anual con aprobacion del Gobernador al Consejo
Regional.

m. Autorizar las capacitaciones al interior del Pais.

n. Presentar la Memoria y el Informe de los Estados Presupuestarios y
Financieros al Gobernador Regional para presentarla al Consejo Regional.

0. Representar al Gobierno Regional Tumbes, ante los Organismos y Entidades

- . ' Piblicas o Privadas, Nacionales e Internacionales por delegacion del

- Gobernador Regional.
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p. Proponer y ejecutar el Presupuesto Participativo Regional aprobado por el
Consejo Regional.

q. Convocar y presidir las reuniones del Directorio de Gerentes, informando al
Gobernador Regional los acuerdos tomados.

r. Establecer el horario de trabajo de acuerdo a los dispositivos legales vigentes y
a las necesidades de servicio.

s. Aprobar los compromisos de ejercicios anteriores pendientes por ejecutar,
informados por las Unidades Organicas que les competen.

t. Firmar los oficios externos elaborados por las Gerencias y Oficinas Regionales.

u. Representar administrativamente a la Entidad, en ausencia justificada del
Gobernador y Vicegobernadora Regional.

V. Autorizar las atenciones oficiales y celebraciones de acuerdo a Ley.

2. En materia de Contratacion del Estado la facultad de:

a) Aprobar el Plan Anual de Contrataciones-PAC y sus Modificatorias, de la
Unidad Ejecutora Sede Central, Gobierno Regional Tumbes.

b) Declarar la nulidad de oficio de las Resoluciones Gerenciales Regionales,
emitidas por las Gerencias Regionales, Direcciones Regionales Sectoriales,
conforme a lo establecido en el articulo 202° de la ley 27444; con excepcion de
la nulidad de oficio de las Resoluciones de los procesos de contratacion de
bienes, servicios y obras, conforme a lo que dispone el articulo 8° del Decreto
Legislativo N° 1341 que modifica la Ley de Contrataciones.

¢) Aprobar el Expediente de Contratacion de los procedimientos de seleccién de
licitacion publica, concurso publice, adjudicacién simplificada, seleccion de
consultores individuales, subasta inversa electrénica y comparacion de precios.

d) Aprobar en caso se cuente con la disponibilidad presupuestal favorable, la
propuesta econémica de los postores que supere el limite del valor referencial
del monto iniciaimente fijado en el expediente de contratacion, en los
procedimientos de seleccion de ejecucion de obras. :

e) Aprobar la auterizacion de prestaciones adicionales de obra, de conformidad
con lo establecido en el numeral 8.2) del articulo 8° del Decreto Legislativo N°
1341.

f) Aprobar y designar por escrito a los integrantes Titulares y sus respectivos
Suplentes del Comité de Seleccién para los procedimientos de Seleccion de
Licitacion pablica, Concurso Pablico, y la seleccion de Consultores Individuales,
asi como la conformacion de comité cuando se considere necesario, en los

Qq
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procedimientos de Subasta inversa Electronica y en la Adjudicacion
Simplificada, indicando los nombres y apellidos completos y la designacion del
Presidente y su suplente.

g) Autorizar la continuidad o no de la Ejecucion de Proyectos de inversién Publica
por la modalidad de Ejecucion Presupuestaria Indirecta en el marco de la
normatividad del Sistema Nacional de Inversion Piblica, con cargo a dar 4
cuenta al Gobernador del Gobierno Regional Tumbes.

h) Conocer y resolver recursos de apelacion presentados en los procesos de
Licitacion Pablica, Concurso Publico, seleccion de consultores Individuales,
subasta Inversa Electronica y en la Adjudicacion Simplificada, previstos en la
Ley de Contrataciones del Estado.

i) Autorizar las entregas de obras a favor de las diferentes entidades receptoras.

3. En materia de personal la facultad de:

a) Expedir resoluciones de amonestacion escrita a los Gerentes Regionales y
Jefes de Oficinas Regionales.

b) Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal-PAP y los Cuadros Nominativos
de personal de la sede regional.,

c) Disponer ylo autorizar acciones de desplazamiento de personal, entre
entidades publicas, como rotaciones, transferencias, reasignaciones,
destaques y permutas.

d) Emitir actos administrativos de reconocimiento, calificacion y declaracion de los
derechos pensionarios obtenidos al amparo del Decreto Ley N° 20530 y sus
normas modificatorias y complementarias, en cumplimiento a lo establecido en
el articulo 2° de la Ley N° 27719,

e) Aprobar el proceso de Concurso Piblico para la seleccion de personal.

f) Autorizar comisiones de servicio de Gerentes y Jefes de Oficinas Regionales,
asi como a los Directores Regionales.

g) Aprobar el Rol de vacaciones y sus modificaciones.

h) Formalizar la designacion de las autoridades competentes del procedimiento
administrativo disciplinario, de conformidad con las disposiciones establecidas
por la Ley del Servicio Civil y su Reglamento.

i) Desempefiar la competencia de 6rgano sancionador y quien oficializa la
sancion de destitucion a los servidores de la Institucion en primera instancia en

~ _ laconduccion del procedimiento administrativo disciplinario, conforme lo
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dispone el Reglamento de la Ley del Servicio Civil, aprobado con Decreto Supremo N° 040-2014-

PCM.

j)  Desempefiar la competencia de drgano instructor en la conduccién del

procedimiento administrativo disciplinario, en el caso de las funciones Gerentes Regionales,

Jefes de Oficina y Directores Regionales Sectoriales-, siendo el Consejo Regional, quien

. hombra una Comision Ad-hoc para sancionar.

- Actos de disposicién de bienes:

a. Suscribir contratos de arrendamiento de terrenos que estén bajo la administracion del
Gobierno Regional de Tumbes dentro del marco Legal vigente.

b. Autorizar la donacion de bienes muebles del estado conforme lo establece la normatividad

legal vigente.
- c. Aprobar la Baja y alta de los Bienes Muebles de conformi9dad con las normas legales
e vigentes.
= e d. Otras facultades que le delegue el Gobernador Regional o que sean fijados por otra norma
-~ : expuesta.
~ L El Gerente General Regional esta obligado a dar cuenta al Gobernador Regional, sobre
- las resoluciones y los documentos expedidos en armonia con la presente delegacion.

8 4. DELEGACION DE FACULTADES A LA OFICINA DE SECRETARIA GENERAL REGIONAL
La Secretaria General Reglonai tiene las facultades delegadas siguientes:

a) Por intermedio del Area de Tramite Documentario la Secretaria General Regional
recepcionara, registrara, enumerara y tramitara a través del Sistema de Gestion
Documentaria-SISGEDO, la documentacién externa a las Gerencias Regionales y
Oficinas regionales de acuerdo al 4mbito de su competencia, teniendo en cuenta que
la documentacion de transcendencia fundamental sera remitida al Gobernador
Regional, en los plazos fijados por la ley N° 27444, Ley de Procedimientos
Administrativos General y su Modificatoria establecida por el Decreto Legislativo N°
1272

b) Emitir y autenticar la documentacién que sea requerida por terceros en calidad de
fedatario.

11




GOBIERNO REGIONAL TUMBES
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

JU000107 2 § ABR 2017

DIRECTIVA N° 006 -2017/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG

“DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LAS
- DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES”

-~ ¢) Mediante el Area de Tramite Documentario, informara al administrado o usuario

- externo el estado de gestion interna en que se encuentra los expedientes

= presentados.

= d) Visar las Resoluciones Ejecutivas Regionales y Gerenciales Regionales que estén

- elaborados dentro de marco normativo de las Directivas que para este

_ procedimiento se hayan aprobado.

e) Proponer directivas de acuerdo al &mbito de su competencia.

f) Otras facultades que le delegue el Gobernador Regional 0 que sean fijadas por
norma expresa.

. DELEGACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES A LA OFICINA REGIONAL
DE ADMINISTRACION
El Jefe de la Oficina Regional de Administracion, es responsable de dirigir el
talento humano o personal de la Institucion; asimismo, de administrar los recursos
materiales, financieros y margesi de bienes. Depende jerarquica
administrativamente del Gerente General Regional, tiene autoridad sobre la Oficina de
Recursos Humanos, Contabilidad, Tesoreria, Logistica y Servicios Auxiliares,
Comunicaciones, Tecnologias de la Informacion, Equipo Mecéanico y Transporte y la
Oficina de Control Patrimonial, a quien mediante la presente Directiva se delega las
facultades de realizar, a través de Resolucion de Administracion y/u otros documentos
que contenga el acto administrativo segin el caso las siguientes atribuciones.
1. En materia administrativa las facultades de:

a) Expedir Resoluciones Administrativas Regionales que aprueban disposiciones
de caracter particular, inherentes a las facultades aprobadas en el Reglamento
de Organizacion y Funciones y otras especificas relacionadas con los sistemas
administrativos.

b) Proponer Directivas, instructivos y/o normas internas de gestion relacionadas
con las oficinas a su cargo: Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares;
Tesoreria, Contabilidad y Recursos Humanos.

c) Ejercer actos de administracion de bienes muebles.

2. En materia de Contratacion del Estado la Facultad de:
a) Aprobar el Valor Estimado, Especificaciones Técnicas, Términos de Referencia
y su modificatoria, de los procedimientos de seleccion de adjudicacion
~ simplificada, subasta inversa electronica, comparacion de precios y
contratacion directa.
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b) Aprobar las bases de los procedimientos de seleccion ejecutados por €l Organo
Encargado de las Contrataciones, es decir adjudicacion simplificada, subasta
inversa electronica, comparacion de precios y contratacion directa.

¢) Suscribir contratos y adendas de los procedimientos de seleccion de concurso
plblico, adjudicacién simplificada, seleccion de consultores individuales,
subasta inversa electronica y comparacion de precios.

d) Aprobar, suscribir, resolver y liquidar las contrataciones complementarias de los
contratos derivados de los procedimientos de seleccion de adjudicacion
simplificada, subasta inversa electronica, comparacién de precios
contratacion directa. Aprobar o denegar las adquisiciones complementarias de
los contratos derivados de los procedimientos de seleccion facultados, de
acuerdo a la normatividad vigente en contrataciones del Estado de bienes y
Servicios.

e) Resolver y liquidar los contratos derivados de los procedimientos de seleccion
facultados, de acuerdo a la normatividad vigente en contrataciones del Estado
de bienes y servicios.

~ f) Aprobar o denegar las ampliaciones del plazo de los procesos de seleccion
facultados, de acuerdo a la normatividad vigente en contrataciones del Estado,
de bienes y servicios.

g) Realizar cualquier acto administrativo referido al periodo de garantia de bienes
y servicios generales (vicios ocultos, reclamacion del cumplimiento de la
garantia entre otras) de procesos materia de delegacion.

h) Aprobar los gastos por comisién de servicio presentados por las Unidades
Organicas.

i) Integrar el Comité de Seleccién y participar en los procedimientos de seleccion
de licitaciones publicas, concursos publicos y seleccion de consultores
individuales.

j) Autorizar la adquisicion de bienes y servicios de acuerdo a los dispositivos
legales vigentes, la Ley de Presupuesto del Afio Fiscal respectivo, Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi como su Modificatoria
establecida por D.L N°® 1341 y supervisar su adjudicacion directa.

k) Aprobar la habilitacién del Fondo para Pagos en Efectivo.

1) Aprobar los gastos por Caja Chica e informando del uso del Fondo para Pagos
en Efectivo y el Fondo Fijo para Caja Chica al Gerente General Regional.
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m) Visar las resoluciones administrativas de acuerdo a su competencia, teniendo
en cuenta los procedimientos sefialadas en la Directiva para Ia elaboracion de
resoluciones.

n) Aprobar, siendo responsable de la ejecucion de los gastos por inversion y por
funcionamiento.

0) Ejecutar el gasto mensual por toda fuente de financiamiento de acuerdo al
Presupuesto Institucional aprobado.

P) Informar a la Gerencia General Regional, de las actividades que ejecuta la
Oficina a su cargo.

q) Cualquier accion no considerada en la presente directiva sera resuelta por la
Gerencia General Regional.

r) Otras facultades que le delegue el Gobemador Regional y sean fijadas por otra
norma expresa.

8.5.1. DELEGACION DE FACULTADES AL JEFE DE LA OFICINA DE

RECURSOS HUMANOS

El Jefe de la Oficina de Recursos Humanos esté facultado para desarrollar las

acciones siguientes:

a) Dar conformidad a la documentacion que permita el otorgamiento de
licencias y permisos por enfermedad del servidor o enfermedad grave del
conyugue, padres o hijos, gravidez, asuntos de indole personal, por
motivo particulares, por citacion expresa, judicial, militar o policial, por
funcién edil, por matrimonio.

b) Elaborar y dar conformidad a la documentacion que permia el
otorgamiento del pago de devengados, liquidaciones, compensaciones por
tiempo de servicio, racionamiento, vidticos, bonificaciones (personal,
familiar, diferenciales), gastos de sepelio y luto, pension de cesantia,
jubilacion sobrevivientes y reconocimiento de créditos devengados.

c) Proponer directivas relacionadas con el funcionamiento interno de la
Oficina, asi como, de la institucion, dentro del campo de su competencia,
principalmente de ingreso de personal declaracién jurada de bienes y
rentas, control de asistencia y permanencia de personal, reglamento
interno de servidores.

d) Visar las Resoluciones Administrativas consideradas por delegacion
expresa del Titular del Pliego, teniendo en cuenta las pautas sefialadas en
la Directiva para elaboracion de resoluciones.
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~ e) Otras facultades que le delegue el Gobernador Regional o sean fijadas por
-~ ofra norma expresa,

" 8.5.2. DELEGACION DE FACULTADES AL JEFE DE LA OFICINA DE

- LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES:

- El Jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, esta facultado para

desarrollar las siguientes acciones:

a) Proponer la politica de Abastecimientos de bienes y/o servicios; asi como,
la normatividad técnica de gestién correspondiente, formulada en la
Entidad de acuerdo con la normatividad general vigente.

b) Realizar las actividades relativas a la gestion de abastecimiento al interior
de una Entidad.

c) Contratar bienes y servicios generales, no contemplados por la Ley de
Contrataciones del Estado, su Reglamento y sus respectivas
modificatorias.

d) Determinar y aplicar penalidades contractuales, de los procedimientos de

2 seleccion de Adjudicacion Simplificacion, Subasta Inversa Electronica y
Comparacioén de Precios.

\ e) Remitir a la Contraloria General de la Repiblica copia del acuerdo que

- apruebe el procedimiento de Seleccion de Contrataciones Directas, de

§/ bienes y servicios dentro de los diez (10) dias habiles de su aprobacion,

b encargandose de publicar en el Sistema Electronico de Contrataciones y
ke Adquisiciones del Estado (SEACE).

f) Es el Organo Encargado de las Contrataciones de la Institucion de
conformidad con la organizacion interna institucional y conforme a las
disposiciones establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su
Modificatoria; asi como, su Reglamento.

g) Integrar el Comité de Seleccion, para ejecutar y/o verificar las acciones
derivadas de los procedimientos de seleccion para bienes, servicios en
general y consultorfas en general.

h) Desarrollar la subasta inversa electronica, la adjudicacion simplificada
para bienes, servicios en general y consultorias en general, la
comparacion de precios y la contratacion directa.

i) Formular bases para los procedimientos de seleccion para la adjudicacion

- : simplificada, subasta inversa electronica, comparacion de precios y

Z contratacion directa.

e

AT IE S,
P ELEEE L(,,,/J\.‘_

15




T
" ,.;.-s

GOBIERNO REGIONAL TUMBES
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

,3000107 2 6 ABR 2017

DIRECTIVA N° 006 -2017/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG

- “DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LAS
i DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES”

~ i) Preparar, conservar y custodiar los expedientes de contratacién desde la

s recepcion del requerimiento hasta su culminacion, salvo en el periodo en

- el que dicha custodia esté a cargo del comité de seleccién.

m k) Desarrollar la funcion de gestion administrativa del contrato, que involucra
el tramite de perfeccionamiento, aplicacion de penalidades, procedimiento
de pago en lo que corresponda, entre ofras actividades de indole
administrativo.

) Disponer y aprobar los Inventarios Fisicos de Activo Fijo y Almacén.

m) Disponer de la calificacion periodica de bienes no utilizados.

n) Proponer, disefiar y formular los instrumentos para aceptacion de
donaciones.

0) Proponer normas y orientaciones de politicas para aplicar criterios de
eficiencia en materia de abastecimiento.

p) Generar los siguientes documentos institucionales, Cuadro de
Necesidades y Presupuesto Valorado de Bienes y Servicios: Plan Anual

i de Contrataciones, Cuadro Comparativo de Cotizaciones, Formulario de

=, Estadistica de Abastecimiento, catalogacion de Bienes y servicios, normas

~ P especificas de Almacenamiento.
7Y q) Actualizar y calificar a los Proveedores [doneos, para fines de informacion
interna.

r) Tramitar los vidticos de funcionarios y trabajadores en comision de
servicio.

s) Ejecutar el Plan Anual de Contrataciones de la Sede del Gobiemo
Regional Tumbes.

t) Generar compromisos y ejecutar los gastos de Inversion y por
funcionamiento que estén dentro del marco presupuestal aprobado.

u) Visar resoluciones que le competen, teniendo en cuenta lo establecido en
la Directiva para elaboracion de Resoluciones.

v) Proponer directivas de acuerdo ambito de su competencia.

w) Otras facultades que le delegue el Gobernador Regional o sean fijadas por
norma expresa.
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8.6. DELEGACION DE FACULTADES AL GERENTE REGIONAL DE PLANEAMIENTO,

PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

El Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial,

depende del Gerente General Regional, teniendo las facultades y atribuciones

siguientes:

a) Emitir y firmar Resoluciones Gerenciales Regionales de aprobacion de Crédito
Suplementario, Modificaciones Presupuestarias (Anulaciones y Habilitaciones) en
el nivel Funcional Programatico que se efectian dentro del marco del Presupuesto
Institucional vigente del Pliego, en forma mensual y transferencias
presupuestales, de conformidad con lo establecido en el articulo 40° del TUO de la
Ley N° 28411, aprobado con DS N° 304-2012-EF.

b) Responsabilizar el manejo y ejecucion del gasto a nivel de programa, actividad y
proyecto a las Gerencias y Oficinas Regionales que conforman el Pliego del
Gobierno Regional Tumbes.

¢) Proponer el Programa de Inversiones y/o su reprogramacion.

d) Ejecutar el Presupuesto Institucional de conformidad con la Directiva para la
aprobacion, ejecucion y control del proceso presupuestario de los Gobiemos
Regionales para el respectivo afio fiscal vigente, expedida por el Ministerio de
Economia y Finanzas MEF.

e) Otorgar la viabilidad de los perfiles de Pre-Inversién Piblica.

f) Informar las actividades que ejecuta la oficina a su cargo.

g) Cualquier accion no considerada en la presente Directiva sera resuelta por la
Gerencia General Regional.

h) Otras facultades que le delegue el Gobernador Regional o sean fijadas por otra
norma expresa.

. DELEGACION DE FACULTADES AL GERENTE REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA
El Gerente Regional de Infraestructura depende jerarquica y administrativamente de
la Gerencia General Regional y tiene las facultades y atribuciones siguientes:
a) Aprobar el valor Referencial, Especificaciones Técnicas, Términos de Referencia,
Expediente Técnico y su modificatoria, en los procedimientos de Seleccion de
Licitacion Puablica, Concurso Piblico y Seleccion de Consultores Individuales; asi

como, Adjudicacion Simplificada y Subasta Inversa Electronica cuando se trate de
~ . ' obras y consultoria de obras.
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b) Aprobar y/o modificar especificaciones técnicas, términos de referencia y
expedientes técnicos aprobados para la ejecucion de obras y consultoria de obras.

c) Aprobar las bases de los procedimientos de seleccion de licitacion publica,
concurso publico y seleccion de consultores individuales; asi como, adjudicacion
simplificada y subasta inversa electronica cuando se frate de obras y consultoria
de obras.

d) Desarrollar los actos preparatorios de los procedimientos de seleccion a que hace
referencia el inciso a) del presente numeral, de acuerdo a la normatividad de
Contrataciones del Estado.

e) Cancelar los procesos de seleccion de acuerdo a ley.

f) Suscribir Contratos y Adendas de los procedimientos de seleccion de licitacion
pablica, concurso plblico y seleccion de consultores individuales; asi como,
adjudicacion simplificada y subasta inversa electronica; asi como revolver los
contratos de acuerdo a la normatividad vigente en contrataciones del Estado.

g) Aprobar o denegar las ampliaciones de plazo y otros actos administrativos

= relacionados con el plazo de ejecucion de obra y consultoria de obra, para los

= procedimientos de seleccion de licitacion publica, concurso publico seleccion de
= consultores individuales; asi como, adjudicacion simplificada y subasta inversa
57, electronica.

h) Determinar y aplicar penalidades contractuales de los procedimientos de seleccion
al que se hace referencia el inciso a) del presente numeral.

i) Aprobar la intervencion economica de la obra.

j) Designar el Comité de Recepcion de Obras.

k) Aprobar la liquidacion de obras y consultoria de obras, de los procedimientos de
seleccion de licitacion piblica, concurso publico, adjudicacién simplificada y
subasta inversa electronica, de acuerdo a la normatividad vigente de
contrataciones del Estado; asi como las obras ejecutadas por Administracion
Directa.

l) Realizar cualquier acto administrativo referido al periodo de garantia de obras y
consultoria de obras (vicios ocultos, reclamacion del cumplimiento de la garantia
entre otras), de los procedimientos de seleccion materia de delegacion.

m) Coordinar y evaluar la gestion de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones.

n) Formular y suscribir los contratos de Obras consideradas en el Programa de
Inversidn Plblica de la Institucion.

e
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o) Formular y suscribir los convenios con otras Entidades del sector pablico y
Privado dentro del ambito de su competencia.

p) Otorgar ampliacion del plazo contractual.

q) Aprobar deductivos de obras.

r) Designar a la Comision de Recepcion de obras.

s) Aprobar la Liquidacion Financiera de obras.

t) Aprobar la Transferencia de obras Liquidadas a otras Entidades.

u) Resolver en primera instancia las diferentes cuestiones administrativas de acuerdo
a lo normado por la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General y
su Modificatoria, en lo que respecta a solucion de controversias.

v) Firmar las resoluciones administrativas consideradas por delegacion expresa del
Titular del Pliego y visar de acuerdo a su competencia, teniendo en cuenta las
pautas sefialadas en la presente directiva.

w) Ejecutar las obras de Inversion Piblica del Gobierno Regional Tumbes.

X) Ejecutar gastos por inversion y por funcionamiento de acuerdo al presupuesto
institucional aprobado.

y) Proponer directivas de acuerdo ambito de su competencia.

z) Informar de las actividades que ejecuten la gerencia a su cargo.

aa) Cualquier accion no considerada en la presente Directiva, sera resuelta por la
Gerencia General Regional.

bb) Supervisar las obras que se ejecutan a nivel del Pliego del Gobiemo Regional
Tumbes, salvaguardando los recursos del Estado y la imagen institucional a través
de la Sub Gerencia de Supervision Liquidacién y Transferencia de Obras.

cc) Otras facultades que le delegue el Gobemador Regional o sean fijadas per norma
expresa.

/ 8.8. DELEGACION DE FACULTADES AL GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO

- SOCIAL _

El Gerente Regional de Desarrollo Social depende jerarquica y administrativamente

de la Gerencia General Regional y tiene las facultades y atribuciones siguientes:

a) Coordinar y evaluar la gestion de la Direccién Regional de Educacion, Salud,
Hospital José Mendoza Olavarria-JAMO II-2, Vivienda, Saneamiento y
Construccion, y Trabajo y Promocion del Empleo, conforme a lo establecido en las
normas institucionales aprobadas.

A b) Emitir y firmar Resoluciones Gerenciales Regionales dentro del ambito de su

= competencia.
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¢) Autorizar los apoyos que estén enmarcados dentro de la Directiva aprobadas por
el Titular del Pliego y/o funcionario al que se le haya delegado la funcion.

d) Proponer la politica y estrategias de desarrollo social, igualdad de género,
igualdad de oportunidades, con fines a erradicar la pobreza y la inclusion social.

e) Elabora estudios de proyectos y/o perfiles técnicos de interés social y remitir a la
Agencia Regional de Cooperacion Técnica Internacional, para su gestion
financiera.

f) Elaborar estudios de proyectos y/o perfiles técnicos que tengan por objeto la
ejecucion de proyectos, planes o programas de indole social, remitiéndolos a la
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial,
para su evaluacion y viabilidad respectiva.

9) Elaborar los Expedientes Técnicos que tengan por objeto la ejecucién de
proyectos, planes o programas de indole social de los cuales la Gerencia
Regional a su cargo sera la responsable de su ejecucion fisica y financiera; para lo
cual deberé realizar las acciones administrativas destinadas a designar al
profesional a cargo de cada proyecto o actividad.

h) Aprobar los eventos de convocatoria, concertacion y capacitacion dentro del
ambito de su competencia.

i) Resolver en primera instancia las diferentes cuestiones administrativas de acuerdo
alo normado por la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General y
su Modificatoria, dentro del &mbito de su competencia.

J) Ejecutar los gastos de inversion y por funcionamiento, de acuerdo al Presupuesto
Institucional aprobado.

k) Proponer directivas y reglamentos de acuerdo al ambito de su competencia.

) Informar de las actividades que ejecuta la gerencia a su cargo.

m) Cualquier accion no considerada en la presente Directiva, sera resuelta por la
Gerencia General Regional.

n) Otres facultades que le deleguen el Gobernador Regional o sean fijadas por
norma expresa.
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8.9. DELEGACION DE FACULTADES A LA GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO
ECONOMICO
El Gerente Regional de Desarrollo Econdmico, depende jerarquica vy
administrativamente de la Gerencia General Regional, a quien se le delega las
facultades y atribuciones siguientes:
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= a) Coordinar y evaluar la gestion de la Direccion Regional de Comercio Exterior y

-~ Turismo, Produccion, Energia y Minas y Agricultura.

~ b) Emitir y firmar Resoluciones Gerenciales Regionales, dentro del ambito de su

- competencia.

” ¢) Aprobar la politica y estrategias de promocion de la inversion privada en el ambito

- de laregion y evaluar los resultados.

d) Aprobar los eventos de convocatoria, concertacion y capacitacion a pequerios
empresarios y artesanos, a fin de promover la inversién privada y la exportacion de
los productos competitivos.

e) Elaborar estudios de proyectos de interés que tengan por objeto la ejecucion de
proyectos, planes o programas de indole econdmica para el sector privado y
remitir a la Agencia Regional de Cooperacion Técnica Internacional y Fomento de
las Inversiones de Tumbes (ARCIT), para su gestion financiera.

f) Resolver en primer instancia las diferentes cuestiones administrativas de acuerdo
a lo normado por la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
dentro del ambito de su competencia.

R g) Elaborar estudios de proyectos y/o perfiles técnicos que tengan por objeto la

e ejecucion de proyectos, planes o programas de indole econdmica, remitiéndolos a
la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, para su evaluacion y viabilidad respectiva.

h) Elaborar los expedientes Técnicos que tengan por objeto la ejecucion de
proyectos, planes o programas de indole econémica, de los cuales la Gerencia
Regional a su cargo, sera la responsable de su ejecucion fisica y financiera; para
lo cual debera realizar las acciones administrativas destinadas a designar al
profesional a cargo de cada proyecto o actividad.

i) Ejecutar los gastos por inversion y por funcionamiento de acuerdo al presupuesto
institucional aprobado.

j) Proponer directivas de acuerdo al ambito de su competencia.

k) Informar de las actividades que ejecuta la gerencia a su cargo.

I) Cualquier accion no considerada en la presente Directiva sera resuelta por la
Gerencia General Regional.

m) Otras facultades que le delegue el Gobernador Regional o sean fijadas por norma
expresa.
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8.10.DELEGACION DE FACULTADES AL GERENTE REGIONAL DE RECUROS
NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE.

El Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente, depende
jerarquica y administrativamente de la Gerencia General Regional, delegandosele las
facultades y atribuciones siguientes:

a) Emitir y firmar Resoluciones Gerenciales Regionales, dentro del ambito de su
competencia.

b) Proponer la politica y estrategias de la Gerencia a su cargo dentro del &mbito de la
Region Tumbes y evaluar los resultados.

c) Aprobar los eventos de convocatoria, concertacion y capacitacion dentro del
ambito de su competencia.

d) Elabora estudios de proyectos de interés dentro del ambito de su competencia y
remitir a la Agencia Regional de Cooperacion Técnica Internacional y Fomento de
las Inversiones de Tumbes (ARCIT), para su gestién financiera.

e) Autorizar los apoyos a la comunidad tumbesina, que estén enmarcados dentro de
las Directivas aprobadas por el Titular del Pliego y/o funcionario a quien se haya
delegado la funcion.

f) Coordinar con las Entidades involucradas con el manejo de los recursos naturales
y medio ambiente que nos permita establecer mecanismos para el proceso de
transferencia de competencias al Gobierno Regional.

g) Resolver en primera instancia las diferentes cuestiones administrativas de acuerdo
a lo normado por la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
y su Modificatoria, dentro del ambito de su competencia.

h) Ejecutar los gastos por Inversion y por Funcionamiento de acuerdo al Presupuesto
Institucional aprobado.

i) Es responsable de la generacion de compromisos y ejecucion del gasto por

inversion y por funcionamiento, que no estén dentro del marco presupuestal

aprobado.

J) Elaborar estudios de proyectos y/o perfiles técnicos que estén dentro del ambito
de su competencia, remitiios a la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, para su evaluacion y viabilidad
respectiva.

k) Elaborar los Expedientes Técnicos de los cuales la Gerencia Regional a su cargo,
sera la responsable de su ejecucion fisica y financiera; para lo cual debera realizar
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las acciones administrativas para designar al profesional a cargo de cada proyecto
0 actividad.

) Informar de las actividades que ejecuta la unidad organica & su cargo.

m) Cualquier accién no considerada sera resuelta por la Gerencia General Regional.

n) Proponer directivas de acuerdo al &mbito de su competencia.

o) Otras facultades que le delegue el Gobernador Regional o sean fijadas por otra
norma expresa.

8.11.DELEGACION DE FACULTADES A LA OFICINA REGIONAL DE GESTION DEL

RIESGO DE DESASTRES

La Oficina Regional de Gestion del Riesgo de Desastres tiene las facultades y

atribuciones siguientes:

a) Elaborar estudios de proyectos y/o perfiles técnicos que estén dentro del ambito
de su competencia y remitilos a la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, para su evaluacion y viabilidad
respectiva.

b) Elaborar los expedientes Técnicos de los cuales la oficina regional a su cargo sera
la responsable de su ejecucion fisica y financiera; para lo cual deberé realizar las
acciones administrativas para designar al profesional a cargo de cada proyecto o
actividad.

¢) Proponer directivas de acuerdo al &mbito de su competencia.

8.12.La Oficina Regional de Control Institucional, Oficina Regional de Asesoria Juridica,
Oficina de Contabilidad, Tesoreria, cumpliran con las funciones asignadas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF y las actividades que de ella se
generan para el normal funcionamiento técnico y administrative del Gobierno Regional
Tumbes.

= 9. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
g 9.1. A través de la presente directiva se especifica funciones delegadas a las diferentes
Unidades Organicas de la Sede Central Regional, tomando como base el Reglamento
de Organizacion y Funciones-ROF y el Manual de Organizacion y Funciones-MOF del
Gobierno Regional Tumbes; asimismo, también se esta tomando como base las
disposiciones establecidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
- General y su Modificatoria, TUO de la Ley N° 28411, Ley del Sistema General del
7 Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con D.S N° 304-2012-EF y la Ley N°
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30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Modificatoria, establecida por Decreto
Legislativo N° 1341; asi como, el Reglamento de la citada ley.

9.2. Para la elaboracion, visacion y firma de los diferentes tipos de resoluciones las
unidades organicas de la Sede del Gobierno Regional Tumbes, se regiran por Io
establecido en la actual directiva y de acuerdo a los procedimientos que se indican en
el Anexo de la presente norma.

9.3. Las unidades organicas que conforman la Sede del Gobierno Regional Tumbes,
podran proponer al Goberador Regional, con la debida justificacion, ampliacion o
modificacién de las facultades de acuerdo a las funciones asignadas en el
Reglamento o Manual de Organizacion y Funciones o las emitidas por norma
expresa.

9.4. La presente Directiva debe ser publicada por la Oficina Regional de Administracion en
el Diario Oficial El Peruano y en el Portal Web Institucional del Gobiemo Regional
Tumbes, para lo cual se dispone que la citada oficina adopte las acciones
correspondientes.

. RESPONSABILIDADES
104. El incumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente directiva se
l ' instruira, sancionara y oficializara de conformidad con las disposiciones fijadas en el

3 Reglamento de la Ley del Servicio Civil, aprobado con Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM.

10.2. Los encargados de las jefaturas de las diferentes unidades organicas del Gobierno
Regional Tumbes, son responsables de cumplir y hacer cumplir las disposiciones

contendidas en la presente directiva, salvo casos excepcionales que se presentaran
por norma expresa.

10.3. La Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, como o6rgano de asesoramiento y la Gerencia General Regional,
Responsable Administrativo de la institucion, serén las encargadas de brindar

alternativas de solucion y resolver las acciones no previstas en la presente directiva
- dando cuenta al Gobernador Regional.
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10.4. La Oficina Regional de Control Institucional de la Sede del Gobierno Regional
Tumbes, sera la encargada de cautelar el cumplimiento de las normas contenidas

en la presente directiva.

11. ANEXOS
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& ANEXO N° 01
RESOLUCIONES

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Y
- RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

UNIDAD QUE

% MOTIVO DE LA RESOLUCION GENERA DOC. VISACION FIRMA OBSERVACIONES
s ORGANOS DE ASESORAMIENTO:

OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
=5 Recursos de Impugnaciones Gerencia General
= + Apelaciones ORAJ ORAJ-SGR-GGR Regional
S Formalizar designacion de
= autoridades competentes del ;

procedimiento administrativo ORAJ ORAJ-SGRGGR | Gerencia Genera
- dischsiinars Regional

isciplinario

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
- SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

" Aprobacién  del Plan de SGPE-GRPPAT Gerencia General
.l Desarrollo Regional Concertado SGPE ORAJ-SGR-GGR Regional
- Aprobacion del Plan Estratégico SGPE - GRPPAT Gerencia General
Institucional SGPE GRDE-GRDS Regional
= GRRNGMA-GRI
= ORDN-OFREGERD
SGR-GGR
& Aprobacion de la Memoria Anual SGPE SGPE-GRPPAT- Gerencia General
= ORAJ-SGR-GGR Regional
Aprobacion del Presupuesto SGPE SGPE-GRPPAT- Gerencia General
& Participativo Regional GRDE-GRDS- Regional
- GRRNGMA- GRI-
ORDN-
= OFREGERD-
= SGR- GGR
Aprobagcion del Plan Operativo
~ Institucional (POI) de la Sede del SGPE ey oA | Gerendia General
|} Gob. Reg. Tumbes Regional
= SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO
= Aprobar el Presupuesto Gerencia General
; SGP-GRPPAT-
desagregado por el Gobierno SGP ORAJ-SGR-GGR Regional

& Regional autorizado por Ley
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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Y
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

UNIDAD QUE
MOTIVO DE LA RESOLUCION GENERA DOC. VISACION FIRMA OBSERVACIONES
Expedir resoluciones referidas a
la  aprobacion de las
Modificaciones Presupuestarias SGP
en el Niel Funcional SGP-GRPPAT- Gerencia General
Programatico de Habilitaciones y ORAJ-SGR-GGR Regional
Anulaciones entre  unidades
ejecutoras y dentro de la Unidad
Ejecutora.
Establecer responsabilidades en La SGP solicitara
el manejo y ejecucion del gasto a SGP ; : que cada Director
nivel de programa actvidad y Reandia R.egtcmal Regional designe a
; SGP-GRPPAT- Planeamiento
proyecto a las Gerencias los Responsables
Reai R ORAJ-SGR-GGR Presupuesto y ;
egionales y Direcciones Acondic. Territorial del Manejo y
Regionales que conforman el ' Ejecucion del
Pliego Presupuesto
SUBGERENCIA DE DESARROLLQ INSTITUCIONAL
Gerencia General | Propuestas de cada
Aprobacion de Directivas SGDI SGDI-GRPPAT- Regional unidad orgénica
ORAJ-SGR-GGR para su validacion
por SGDI
Aprobacion Manual Oganizacion
y Funciones-MOF del Pliego Gob. SGDI ggﬁg ggpégg Gerencia General
Reg. Tumbes Regional
Aprobagcion Manual
Procedimientos Administ. SGDI SGDI-GRPPAT- Gerencia General
MAPRO del Pliego Gob. Reg. ORAJ-SGR-GGR Regional
Tumbes
SUBGERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
Aprobacion de los Planes
Anuales de Demarcacion Y SGAT SGAT-GRPPAT- Gerencia General
Organizacion Teritorial de la ORAJ-GGR Regional
Region Tumbes
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- ANEXO N° 03

i RESOLUCIONES

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Y
-~ RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

UNIDAD QUE
- MOTIVO DE LA RESOLUCION GENERA DOC. VISACION FIRMA OBSERVACIONES
ORGANOS DE LINEA
. GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
Aprobacion de Expedientes Técnicos SGE SGE-GRI-GRPPAT- Gerencia General Obras por Administracién
e ORAJ-SGR-GGR Regional Directa y por Contrata
Aprobacion de Liguidacion Técnicay SGSLTO SGSLTO-SGO- : ; e s
— | Gerencia Regional de Qbras por Administracian
Financiera de Obras GRPPAT{;A;;\U-SGR- Gibusebihe Directa y Conlrata
i=: Aprobar el Expediente de Contratacion SGO SGO-GRI-ORAJ-SGR- Gerencia General
— para obras y consultoria de obras GGR Regional
Designacion del Comité de Seleccion Gerencia General
= para ohras y consiioria de obras i GRI-ORAJ-SGR-GGR Regionsl Para Cbras por Contrata
s Aprobacion de Ampliaciones de plazo SGO SGO-AALI-GRI Gerencia Regional de Obras por Administracion
en la sjecucion de obras i Infraestructura Directa y por Contrata
—~ Aprobacion de Modificaciones de Exp
Téc. y aprobacion autorizacion de SGO Gerencia General
= prestaciones adicionales y deductivos SEOERIORA SER Regional
de obra
e Aprobar si cuenta con disponibilidad | Comité Seleccion
—_ presupuestal favorable, la propuesta
economica de los postores que supere ’
T el limite del valor referencial del monto SGPEE;@;QW" Gersgglaw?];na'al
—_ inicialmente fijado en el expediente de L
contratacion, en los procedimientos de
=S seleccion de ejecucion de obres.
s Designacion de las Comisiones de SGO SGO-AALI-GRI Gerencia Regional de Obras por Administracion
Recepeion de Obra Infraestructura Directa y por Confrata
o~ Designacion de Ingenieros, $GO —— Para designacion de
Inspectares, Residentes y Supervisores SGO-AALI-GRI Gerlencla Regfonnl de Inspectores y Residentes de
pr— de Obra niraestruclura Obfa
— Aprobar  las  bases de los Comite de : :
; o o Gerencia Regional de
pmcedimleptos de seleccion para cbras Seleccion SGO-AALI-GRI rkacetnetiia
7 y consultoria de obras
Aprobar el Plan Operativo Insfitucional ; S SGSLTO sclicita a Direccion
= POI de la Direccion Regional de SGSLTO s P ’:r“‘g‘;““‘ de Regional Transportes y
-, Transportes y Comuniceciones GR RASRENEAR Comunic. PQI
Aprobacion de Transferencia de Obra SGSLTO SGSLTO-SGO-AALI- Gerencia Regional de Qbras per Administracion
= SGR-GRI Infraesiructura Directa y por Contrata
Formulacion y Suscripcién de Contratos Comité de ; A
— i S SGE-SGO-SGSLTO- Gerencia Regional de
gzéi)it::raas del Programa de Inversion Seleccion AALI-GRI fbaasiiohi Para Obras por Contrata
a Aprober la Evaluacion de las SGSLTO solicita ala
- Actividades del POl en forma semestral SGSLTO SGSLTO- AALI-SGR- Gerencia Regional de Direccion Regional de
de |a Direccion Regional de GRI Infraestructura Transportes y Comunic. la
—_ Transportes y Comunicaciones Evaluacion Actividades POI
s Proponer Directivas dentro del ambito SGSLTO SGSLTO-SGDI-AALI- Gerencia Regional de
de su compelencia SGR-GRI Infraestructura
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ANEXO N° 04
RESOLUCIONES

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Y
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

MOTIVO DE LA RESOLUCION

UNIDAD QUE
GENERA DOC.

VISACION

FIRMA

OBSERVACIONES

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Aprobar el Plan Operativo
Institucional POl de la Direccion
Regional de Agricultura,
Produccion, Energia y Minas,
Comercio Exterior y Turismo

SGSP

SGSP-ORAJ-SGR-
GRDE

Gerencia Regional
Desarrollo Economico

Aprobar la evaluacion de las
actividades del POl en forma
semestral de la Direccion
Regional de Agricultura,
Produccién, Energia y Minas,
Comercio Exterior y Turismo

SGSP

SGSP-ORAJ-SGR-
GRDE

Gerencia Regional
Desarrollo Economico

Elaborar Estudios de Proyectos

SGSP 6 SGPI

SGSP-ORAJ- SGR-

Gerencia Regional

Los Proyectos o

ylo Perfiles Técnicos de su GGR-GRDE Desarrollo Economico Actividades deben
ambito de su competencia, ser dentro del ambito
remitiéndolo a la Gerencia de su
Regional de  Planeamiento competencia no
Presupuesto y Acondicion. pueden duplicar [a
Territorial ~ para evaluacion y funcion con sus
viabilidad. Asimismo elaboraran organos

los  Expedientss  Técnicos desconcentrados es
responsabilizandose de  su decir Direcciones
ejecucion  fisica y financiera; Regionales
designando al profesional a Pertenecientes a la
cargo de cada proyecto o GRDE.
actividad.

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

Aprobacion POI de Direccion Reg

Salud, Educacion, Hospital JAMO SGDS SGDS-ORAJ-SGR- | Gerencia Regional de

[I-2, Vivienda, Construccion y GRDS Desarrollo Sacial

Saneamiento

Aprobar la Evaluacion Actividad

POl en forma semestral de la SGDS

Direccion Reg. Salud, Educacion,
Hospital JAMO [1-2, Vivienda,
Consfruccion y Saneamiento y
Trabajo y Promocién del Empleo

8GDS-0RAJ-SGR-
GRDS

Gerencia Regional de
Desarrollo Social




,£000107

GOBIERNO REGIONAL TUMBES

-
B,

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITO?IAS. ABR 2017

DIRECTIVAN® 0ol -2017/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG

“DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LAS

DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES”

ANEXO N° 05

RESOLUCIONES

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Y
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

UNIDAD QUE
MOTIVO DE LARESOLUCION | .\ c0h Fi poc. VISACION FIRMA OBSERVACIONES
Elaborar Estudios de Proyectos Los Proyectos 0
ylo Perfiles Técnicos de su SGIS SGIS- ORAJ- SCR- | Gerencia Regional de | Actividades  deben
ambito de su competencia, GRDS Desarrollo Social ser dentro del ambito

remitiendolo a la
Regional de
Presupuesto  y Acondicion.
Territorial  para evaluacién y
viabilidad. Asimismo elaboraran
los  Expedientes  Técnicos
responsabilizandose de su
ejecucion fisica y financiera;
designando al profesional a
cargo de cada proyecto ©
actividad.

Gerencia
Planeamiento

de su competencia
no pueden duplicar la
funcién con drganes
desconcentrados es

decir Direcciones
Regionales de la
GRDS.

OFICINA REGIONAL DEL RIESGO DE DESASTRES - AFREGERD

Elaborar estudios de proyectos
ylo perfiles técnicos de
prevencion por emergencias de
su ambito de competencia,
remitiéndolo a la Gerencia
Regional Planeamiento,
Presupuesto  y  Acondic.
Territorial, para evaluacion vy
viabilidad. Asimisma elaborar los
expedientes técnicos
responsabilizandose de su
ejecucion fisica y financiera;
designando al profesional a
cargo de cada proyecto o
actividad.

OFREGERD

OFREGERD -ORAJ
SGR-GGR

Gerencia General
Regional
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DIRECTIVA N°_00(, _-2017/GOB.REG. TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG
& “DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LAS
= DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES”
. ANEXO N° 06
G RESOLUCIONES
i RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Y
= RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL
= UNIDAD QUE
R MOTIVO DE LA RESOLUCION GENERA EL DOC. VISACION FIRMA OBSERVACIONES
ORGANOS DE APOYO
- OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
Designacicnes de Personal de ORH ORH-ORAD-ORAJ- Gobemador Las designacicnes son
2 Confianza y Personal Directivo, asi SGR-GGR- Regional a propuesta del Gerente
- como dar fermino a las General Regional y
designaciones autorizadas por el
= Gobemador Regional
Informe  previo de
-~ ORAJ,ORA,GRPPAT
_ Otorgamiento de Bonificaciones ORH ORH-ORAD-ORAJ- Gerencia General
especiales a servidores SCR-GGR Regicnal
S Aprabar el Presupuesto Analitico de ORH ORH-ORAD- Gerencia General Informe previo de
Personal-PAP y el Cuadro Analitico GRPPAT-ORAJ- Regional Presupuesto
& de Personal SGR-GGR
o Temine de la  Carrera ORH ORH-ORAD- GRAJ- Gerencia General Debe adjuntar Informe
' Administrativa Renuncia SGR-GGR Regional de la Oficina Regional
= e Cese Definitivo (Limite de edad, de Asesoria Juridica,
incapacidad fisica y mental, informe de Escalafon
= ineficiencia 0 ineptitud
n. comprobadas para el desempefio
del cargo.
- = Fallecimiento
Desplazamientos de Personal
22 « Reasignaciones
- « Pemmutas
» Destaque
-~ Encargo de puesto o funciones a
cargos previstos o presupuestados
2 eslablecidos en el CAP,
=  Desitucion ORH ORH-ORAD-ORAJ- Gerencia General (Previc  procedimiento
SGR-GGR Regional administrativo
= disciplinario)
B Nombramiento de Personal ORH ORH-ORAD-ORAJ- Gobemador Regional Se efectlia por Norma
SGR-GGR Expresa
Contratacion de Servidores: Por ORH ORH-ORAD-ORAJ- Gerencia General Requiere cargo en el
-~ funcionamiento SGR-GGR Regional CAP y presupuestada
plaza en el PAP. El
- procedimiento segin
o Directivas y normas
legales vigentes.
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- DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES”
~ ANEXO N° 07
s RESOLUCIONES
& RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Y
-~ RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL
i UNIDAD QUE
_ MOTIVO DE LA RESOLUCION GENERA EL DOC. VISACION FIRMA OBSERVACIONES
El cargo o funcion a
= R ORH-ORAD-ORAJ- Gerencia General desempefiar debe ser
Proyectos de inversion ORH SGR-GCR Regional aprobada Analitico del
=5 Proyecto
= Adjuntar requerimiento
] Constitucion de Comisiones para ORH ORH-ORAD-ORAJ Gerencia General dele lijrl:flii;;ieu?;anae
ier modalidad SGR-GGR Regional st
concursos por cualguier m disponibilidad
25 presupuestal
- Se tendra en cuenta la
—_— s _— base legal vigente y
Autorizacion para viajes en comision ORH-ORAD-ORAJ ; !
—~ i ; : ORH Gobemador Regional requerimiento del
de servicio al exterior de servidores SGR-GGR usuatio con autorizacion
= de su Jefe Inmediato.
= Autorizacion para viajes en comision ; Se aprueba con
de servicio al extedor de ORH ORHégE_AéJ(;ERM Acn.:ergc d.e C:nse]o anticipacion por acuerdo
—~ funcionarios il del CR.
Autorizacion para Curso de R,
- L : L Requerimienta del
C:ﬁ:g{':f‘fﬂ”gﬂg;"“:r g?' B s g _— ORH-ORAD-ORA! Gerencia General | servidor y documentos
& i e SGR-GGR Regional de la capacitacion que
exterior por el bempo que se sea diicidizada
— reguiera :
Licencias: con  goce de
2 remuneraciones
—~ a. Con goce remuneraciones
= Por enfermedad
e » Por gravidez
. e Por fallecimiento del conyugue,
padres, hijos, o hermanos
~ e Por citacion expresa judicial
militar
& » Por funcion edil o ORH-ORAD-ORAJ Gerencla General
= b.Sin goce remuneraciones SGR-GGR Regional
= Por motivos particulares
& C. A cuenta del periodo vacacional
= « Por matrimonio
e Por enfermedad grave del
o conyugue, padres e hijos
a8 d.Por normas expresas
« Servicio militar obligatorio
= = Representacion  deportiva o
cultural

s
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ANEXO N° 08
RESOLUCIONES

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Y
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

UNIDAD QUE
MOTIVO DE LA RESOLUCION GENERA DOC. VISACION FIRMA OBSERVACIONES
i ORH-ORAD-ORAJ- Gerencia General
Rol de vacaciones ORH SGR-GGR Regional
Se inicia con Memo de
” ORH-ORAD-ORAJ Gerencia General maxima autoridad
Rotacicn ds personal O SGR-GGR Regional administrativa disponiendo
la rotacion
Compensaciones por tiempo de
servicios, bonificacion personal i
Bonificacion ~ familiar,  pensién Adjuntaolgi?rr‘l:e tola
provisional, pension  definitiva, ORH-ORAD-ORAJ Gerencia General ; :
reconocimiento  de tiempo de Ot SGR-GGR Regional ?ﬁ;g:'ed;gﬁg:
servicio, otorgamiento de subsidio Escalafin :
por sepelio y luto y crédito
devengados. iy
OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES
Aprobar el Plan Anual de | OLSA-Organo OLSA-ORAD-SGP- Gerencia General
Contrataciones-PAC Encargado GRPPAT-ORAJ-SGR Regional
sggiﬁggﬁd;mi: gﬁ";t:f;f; OLSAOrgano | OLSA-ORAD-SGP- Gerencia General
consultorias en general Encargado GRPPAT-ORAJ-SGR Regional
Designar al Comité de Seleccion :
para bienes y servicios en general y OLSA OLSA'OSRég -ORAJ- Gere;me_:oizwral
consultorias en general e
Ja i : Proceder de acuerdo al
gx;or? plblico de bienes ylo OLSA OLS;—S%%—%RM— Gereg:;oﬁg?eral Reglamento de la Ley de
Contrataciones
Es necesaria |a resolucion
con €l fin de garantizar la
: OCP-ORAD-ORAJ- Gerencia General cuslodia de los bienes
FHECaNE O Fenty o SGR-GGR Regiona ademas aceptacion del
Gobemador Regional y acta
de préstamo
; . OCP-ORAD-CRAJ- Gerencia General Adjuntar informe técnico de
Baja do bienes r SGR-GGR Regional nulidad de bienes
. ) OCP-ORAD-ORAJ- Gerencia General
Transferencia de bienes OCcP SGR-GGR Regional
Previa solicitud de cada
; . Direccién Regional con
Transferencia de bienes muebles OCP-ORAD-ORAJ- ; S
. it OcP Gobemador Regional | aulorizacion del Gobernador
entre entidades del sector plblico SGR-GGR Regional o por dispositivo
legal
Comité de Altas y bajas de bienes ocp QCP-ORAD-ORAJ- Gerencia General
del Gobiemo Regional de Tumbes SGR-GGR Regional
Disponer y aprobar Inventarios OCP QOCP-ORAD-ORAJ- Gerencia General
Fisicos SGR-GGR Regional
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. “DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LAS
= DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES”
— ANEXO N° 09
- RESOLUCIONES
& RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL, RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Y
. RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL
- UNIDAD QUE
%, MOTIVO DE LA RESOLUCION GENERA DOG. VISACION FIRMA OBSERVACIONES
= Aprobar  Bases de los
procedimientos de seleccion ; ; Proceder de acuerdo al
7 para bienes y servicios en OLSA ORC,}QITJS;:;??RSEAD Oﬁ;:in;i:::g;o;?i @8 Reglamento de la Ley de
- general y para consultorfa en R u Confrataciones vigente
eneral
=H GERENCIA REGIONAL DE RECUROS NATURALES Y GESTION DEL MEDIQ AMBIENTE
= Elaborar Estudios de Proyectos SGRN SGRN- ORAJ- Gerencia Regional de Los Proyectos o
ylo Perfiles Técnicos de su SGR-GGR- Recursos Naturalesy | Actividades deben ser
Ay ambito de su competencia, GRRNGMA Gestion del Medio dentro del ambito de su
2 remitiendolo a la Gerencia Ambiente, competencia no pueden
Regional de  Planeamiento duplicar la funcién con
o Presupueste y  Acondicion. sus organos
_ Territorial  para evaluacion y desconcentrados es
viabilidad. Asimismo elaboraran decir Direcciones
G los  Expedientes  Técnicos Regionales de la
. responsabilizandose de sy GRRNGMA
ejecucion  fisica y financiera;
= designando al profesional a
= cargo de cada proyecto o
actividad.
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