GOBIERNO REGIONAL TUMBES

SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL

\oisd "ANG DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA N° 10-2020

CONSEJO REGIONAL DE TUMBES
g (13 de mayo 2020)

. ANEN la sala del Consejo Regional de la Sede del Gobierno Regional de
-Iumbes, siendo las 10:35 am, del dia miércoles 13 de mayo del afio dos mil
""%&inte, se reunieron los Consejeros Regionales del Gobierno Regional, para
~llevar a cabo la presente Sesién Extraordinaria N° 10-2020, para lo cual el
w=JiGonsejero Delegado solicitd al Secretario del Consejo Regional tome la
asistencia correspondiente.

Abg. CHRISTIAN OMAR SOSA CASARIEGO - Secretario del Consejo

A TURRgional.

/ : Después de saludar manifesto:

ohp A0 T Yerifico la asistencia de los sefiores Consejeros Regionales.

i : " En esta Sesidn se encuentran presentes los Consejeros Regionales: George

AGUE _ Govver Diaz Cruz, Ruddy Fiestas Girén, Fredy Adalberto Boulangger
) @ % / Cornejo, José Albino Ortiz Zarate, Johnson Alexis Santamaria Pupuche (via
R Pezeyf  virtual), Daniel Edgar Sanjinéz Alarcén, Antonio Manuel Espinoza Soriano.

-.‘:-\r.;:;-.[;,-_-:k,- W pe Tunsigonsejero Regionales hacerle de conocimiento que el Consejero Alexis
i) 1JA7 Santamaria Pupuche ha remitido un documento via WhatsApp al Consejero
' Wi ) Delegado, solicitandole participar de la presente Sesién Extraordinaria de
cAr oz Sonarpnanera virtual.

Los Consejeros Regionales que estén a favor de permitir la participacion del
Consejero Alexis Santamaria Pupuche a través de una videollamada,
. sirvanse a levantar la mano.

Consejero Delegado le informo que ha sido aprobada por mayoria la
participaciéon del Consejero Alexis Santamaria Pupuche de la manera como
lo ha solicitado.

Consejero Delegado George Govver Diaz Cruz Aprueba
Consejero Delegado Alterno Ruddy Fiestas Giron Desaprueba
Consejero Regional Fredy Adalberto Boulangger Cornejo Aprueba
Consejero Regional José Albino Ortiz Zarate Aprueba
Consejero Regional Daniel Edgar Sanjinéz Alarcon Aprueba
Consejero Regional Antonio Manuel Espinoza Soriano Aprueba

Consejero Delegado le informo que a esta Sesién Extraordinaria N° 10-2020,
se encuentran presente los siete Consejeros Regionales, contando con el
quérum reglamentario, proceda usted dar inicio a la misma.
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c. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.
‘Gon el quérum reglamentario, siendo las 10:35 pm del dia 13 de mayo del
020, damos inicio a la presente Sesion Extraordinaria N° 10-2020.

Uf_.,‘,“_Lg Informe del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, sobre cuales son
-~ """ las acciones y medidas que se van a tomar para la reincorporacién del
personal trabajador de la Sede del Gobierno Regional de Tumbes,

i1 Peuch @) Cudles son los resultados que se vienen dando en relacién a las
clases a distancia a los menores de las instituciones educativas

% i...:3  primaria y secundaria.

{ o () %’// ~ b) Cual es el gasto que se ha efectuado en relacién a los recursos

. (\)fﬁ’[ 7. .. econbmicos que se han asignado a su Sector, para atender la

v Emergencia Sanitaria por la epidemia del COVID-19.

lunlfgl.:olnforme del Jefe de la Oficina de Tesoreria y de Economia del Hospital

. _Regional JAMO 11-2 Tumbes, para que exponga sobre lo siguiente:

lec. Aftjgfo Maatry'Espmoza Soriano

» A que cuenta y/o persona se han depositado los descuentos por AFP
que se han realizado desde el afio 2019 hasta el presente afo,
mismos que no fueron depositados en su debido momento a las
cuentas de la AFP correspondientes.

> Analisis situacional del 2019 a la fecha de los ingresos y egresos del
Hospital Regional JAMO 1I-2 Tumbes.

TRATAMIENTO DE LA AGENDA

1. Informe del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, sobre
cuales son las acciones y medidas que se van a tomar para la
reincorporacion del personal trabajador de la Sede del Gobierno
Regional de Tumbes, después del aislamiento social obligatorio.

Sr. CARLOS 1ZQUIERDO MORAN - Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos del Gobierno Regional Tumbes.

Después de saludar manifesto:

Para dar a conocer las acciones que se estan realizando para efecto de
preparar todos los lineamientos y protocolos con respecto al retorno de la
masa trabajadora de la Sede Central del Gobierno Regional Tumbes, en la
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lecha del 25 de mayo de acuerdo a la Ultima ampliacién de la cuarentena
,:_;_Qggnulada por Gobierno Central. De la gran mayoria de dispositivos legales
que ha formulado el Gobierno Central respecto a este tema de Ila pandemia
i/ -a nivel Peru, se ha creido conveniente hacer participar a todos los sectores
2 Cemdos reuniones que hemos estado presentes para hacer una Directiva a
" nivel Pliego Regional, entonces ya hemos convocado, se han dado las
.. ... pautas correspondientes para que cada uno de ellos haga el trabajo que le
“’”’i‘timpete, por tratarse de caracteristicas diferentes en lo que respecta al tema

laboral de cada una de las dependencias, hemos estado reunidos el dia
7. -0 Zardaeves, el dia lunes, por el momento estamos acopiando toda la informacion
Jowml que se les ha requerido para efecto de consolidar y de ser el caso para el dia
Wonsoial o tunde, manana podamos tener por lo menos un avances del 80% y de ahi

—»~ plasmarlas en la Directiva General para los efectos a nivel de Pliego como
les manifesté anteriormente.

PSP, -
famariz Pimuch

Prof. JAIME PUNO LECARNAQUE - Encargado del Area de Bienestar

- '.i. e , 7" Social y Capacitacién del Gobierno Regional Tumbes.
7 (@LMW ~_Después de saludar manifesté:

TR

-
CONCEIPE

oy}

arcklasta la semana pasada ya se habian hecho los lineamientos generales con

que los lineamientos se hicieron en base a una documentacion existente de
e ‘;-F:l_gcuerdon a las normas emitidas por el Gobierno, que reﬂejal desde la

~=ign " Resolucion del Ministerio de Salud 239, donde nos explican qué es lo que
JLoc1ushay que hacer y que salidé para hacer todos los protocolos correspondientes
e incluso ya se habia disefiado la estrategia de como poder recibir al personall
. para el dia 11, se estaba previendo con el requerimiento de materiales que
- ya se habian solicitado, ahi esta el requerimiento en el caso de todos los
elementos de bioseguridad para cada uno de los trabajadores y de los
protocolos que se iban a dar con lo que respecta a la atencion al publico, de
las medidas que estan implantadas en cada una de estas normatividades
con la participacion de lo que es el Area de Tecnologias, instalar una mesa
de partes virtual con la finalidad que los usuarios presenten su
documentacién ahi mismo, se habilitan todas las lineas telefonicas internas
para atenderse desde ahi y aparte de eso también se tiene dentro de los
lineamientos que como les digo ya iban a entrar en ejecucion a partir del dia
11, pero para sorpresa de nosotros la informacién sigue saliendo y el dia 05
de mayo se emite la Resolucion Ministerial 103-2020-PCM, donde
establecen los lineamientos para la atencién a la ciudadania y el
funcionamiento de las entidades del Poder Ejecutivo durante la vigencia de
la declaratoria de Emergencia Sanitaria producida por el COVID, a esta
Resolucién de la PCM que sale el dia 05 de Mayo, el dia 06 SERVIR publica
otros lineamientos mas especificos que es la Resolucion de Presidencia
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arse, es alli cuando se ha tenido que convocar a todas las unidades
ecutoras porque incluso hay que establecer horarios de atencion, horarios
de ingreso y de salida y para eso tiene que entrarse a coordinar con las
\/djferentes unidades ejecutoras, asistieron todas las unidades ejecutoras de
Tumbes y también las actividades que pertenecen al Pliego del Gobierno
Regional, a ello para poder terminar este Plan de Vigilancia se necesita
itformacion que ellos nos estan alcanzando, tal es asi que en la guia
establece el Anexo 02 y 03, donde nos piden informacién para ver cuantas
- Zarppersonas estan aptas para ingresar, no todos van a entrar a trabajar,
Wi entonces es necesario que esa ficha el Anexo 02 por ejemplo que publico
CigA LocuBERVIR, nos establece para ver cuantas personas mayores de 60 afios
> tenemos, cuantas personas con hipertensién arterial, cuantas con
—— r_-enfermedades cardiovasculares, con diabetes, con obesidad de un indice de
ia Pupuchy g mas, con asma, con enfermedades respiratorias crénicas, con
;nsuf|C|enC|a renal, con enfermedades de tratamiento inmunosupresor.

AOHAL DE TUN

’@g‘,ﬁd/ﬁ/ i Esta informacion ya la estamos pidiendo y se esta consolidando y aparte de
Daniel ez Alor@so también esta el Anexo 03 de la ficha que nos da el SERVIR, donde el

o JIOHAL - trabajador tiene que hacer una declaracién jurada donde sustente si es que
[ HLDETUNESS tenido fiebre, si es que ha tenido dificultades para respirar, si ha tenido

expectoramon con erma amarllla o] verdosa etc, estas dos flchas ya se estan

o -JE"'U""A“‘TJ*rla vez ya hecho el trabajo, el dia lunes (hace dos dias) el Gobierno emite
( otra Norma, el Decreto Legislativo 1505 donde ya se viene puliendo mas
>onespecifica la labor que debemos hacer y eso sigue variando en el médulo del
texto que tiene que tener este proyecto. Aparte de eso, el dia martes (ayer)

el Ministerio de Salud emite una Resolucién Ministerial 265 donde varia y
corrige alguna reglamentaciéon que estaba en la Resolucion Ministerial 239,

tal es asi de que nos esta corrigiendo la parte de las personas con obesidad
que tienen 30 y la nueva lo esta considerando ya como 40, dandole cobertura

a otras personas. Esto nos sirve como informacién para poder enriquecer o
que tenemos y también nosotros estamos proponiendo dentro de los
lineamientos, de que aqui en el Gobierno Regional de Tumbes debe
instalarse un mddulo de salud especificamente, que esté integrado hasta con

un Médico, un Técnico en Enfermeria o una Enfermera para que sea ubicado
donde esta el local del lactario, que sea permanente porque ninguna de las
personas que estamos (nosotros en este caso) conocemos esta parte de los
protocolos iniciales para dar primeros auxilios en este tipo de enfermedades

y tiene que verse, también se ha hecho el requerimiento de eso, como lo
acaba de decir nuestro Jefe de Personal todo este Plan de Vigilancia tiene
que prepararse, ya lo estamos haciendo, estamos en un 80% para terminarlo
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esta semana y nosotros tenemos que enviar este Plan de Vigilancia a un
-omité de Seguridad y Salud en el Trabajo que esta creado por Ley y que
ta aqui en el Gobierno Regional, ese Comité lo reglamenta la Ley 29783 -
ey de Seguridad y Salud en el Trabajo, su reglamento es el Decreto

jAve ‘Sypremo 005.

- Entonces, una vez que tengamos ese Plan de Vigilancia, la misma
LUk IUipgrmatividad lo dice, el Consejo de Seguridad y salud en el trabajo tiene 48
horas para aprobar ese Plan y nosotros darle cuenta a la PCM en un link que
WL 7arndiay, todo eso lo estamos haciendo, pensamos que mafana o pasado debe
roreevy estar eso terminado para nosotros poder dar pase, pero esta es la parte
-5l oe Tuy@dministrativa, la parte ejecutiva ya tiene que verse de una dptica y yo vengo
~~~ a sugerirle al Consejo de que nos apoye en ese sentido, la parte
. presupuestal, ustedes saben que todo Plan tiene que aprobarse con

55:;;;,;'~,";’,P Wifgcursos, sin embargo tenemos la realidad de la Direccion de Energia y
... Minas, de la Direccion de Turismo, donde ya sus presupuestos estan en cero,

7 """ éntonces quien va a suplir la operatividad de este Plan, todas esas cosas
/Z:/ tenemos que ver, estamos en tratativas con presupuesto porque nosotros no
Suti oo slorcq@odemos entregar un Plan que no tenga recursos disponibles y téngase en
“iAL cuenta que hay una serie de normatividad dentro de lo que es el COVID que
bLTunsgtracticamente exonera a los gobiernos locales y gobiernos regionales, con

la finalidad de que hagan sus modificaciones presupuestales y ese tema que
Ry p— bastante engorroso'lo nhemos consultado con unos expertos de aqui que
o ResionaL . Gonocen la parte econdmica y hay recursos que estan en el PIA de este afio

«de enero a diciembre que no van a ser utilizados, hay viaticos, una serie de
/ cosas y estamos sugiriendo para que todos esos recursos se vea cuanto es
~\——y-sean considerados en una modificacion presupuestal para lo que es la
—1 ' ~""atencién al COVID administrativo, esa preocupacioén tenemos y los vamos a
mantener informados de todo lo que hay, vamos a terminar el Plan para ver
cuanto cuesta, porque el dispositivo 1605 que esta saliendo, este Plan tiene
que prepararse hasta el 31 de diciembre del afo 2020, les alcanzé la
informacién que aqui en el Gobierno Regional nosotros tenemos 82
trabajadores mayores de 60 afos, ya estamos sacando el estadistico para
ver de los otros comparieros que no van a poder acceder porque hay tres
modalidades para estar aca, que es el trabajo presencial, el trabajo remoto
y el trabajo mixto, que eso ya lo va a delinear la Oficina de Recursos
Humanos para ver de acuerdo a cada Jefe de Area cuantos trabajadores
tienen, si tengo 10 trabajadores como Jefe inmediato, quienes me van hacer
trabajo remoto, quienes van hacer trabajo presencial y quienes van hacer
trabajo mixto, toda esa informacion se va a poder evaluar cuando se tenga

la ficha de cada trabajador.
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Ahora, la compensacion a eso de acuerdo a lo que estamos leyendo
ngsotros, hay trabajadores que se van a ir a su domicilio y no van hacer
ringuna de las tres actividades que estamos mencionando, que van a tener
. ? Awdgue hacer uso de la licencia con goce de haber compensatoria y esa
T ke _;h#ir’fe pensacion tiene que hacerse una tabla de atencioén que va a durar todo
[P 88 R0 2021 me imagino porque es bastante, entonces todo ese tipo de
informacién es necesario que ustedes la conozcan, yo creo que de aqui al
3Aernes tengamos ya el estadistico de la totalidad de todo el Pliego Regional,
cuantos trabajadores van a poder reingresar el dia 25 de mayo, cuantos van
:_,.;-:F_,_;QQCBr trabajo remoto y cuantos van hacer trabajo mixto, porque eso también
" tiene que ser fiscalizado.

-UE 1% 8. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ — Consejero Delegado.

¢ Cuanto es el presupuesto que se estima para este Plan?

e e
(1] ’:‘;‘:"J;”fvhf

" Prof. JAIME PUNO LECARNAQUE - Encargado del Area de Bienestar
PRI RCAL BETLL G ocial y Capacitacion del Gobierno Regional Tumbes.
4 @ M _ ios costos los esta sacando el Area de Administracion a través de Logistica.
Safine: Alarcon
REGIONAL Tc. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.
Para cuando mas o menos tenemos esa informacion.

Y7/ Prof. JAIME PUNO LECARNAQUE - Encargado del Area de Bienestar
el Espmoza Soraigncial y Capacitacion del Gobierno Regional Tumbes.
lllbe i En la guia que ha formulado SERVIR no solamente clarifica la participacion
directa de la Oficina de Recursos Humanos, la misma esta relacionado
/c~____puntualmente a todo lo que es el retorno a la reincorporacion laboral el dia
yan25 de mayo, pero también puntualiza de que tiene que participar

~ directamente la Oficina de Logistica para efectos de evaluar los
requerimientos formulados por la Oficina de Recursos Humanos vy
I6gicamente que Administracion tiene que hacer la participacion mas central
sobre este tema, entonces oportunamente nosotros como Recursos
Humanos formulamos requerimientos respecto a material biomédico como
mascarillas, guantes, gel y todo lo demas y eso ya obra en la Oficina de
Administracién, me imagino que deben estar trabajando eso para tener
oportunamente el stock correspondiente y tenerlo a la mano al momento de

la reincorporacién laboral.

Tc. ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO - Consejero Regional
Después de saludar manifesto:

En el caso especifico de una persona que supera los 60 afios y otras
enfermedades que realmente contemplen poder hacer su trabajo remoto, por
ejemplo una persona de limpieza va ser imposible que haga un trabajo
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opierno, pero la edad y las enfermedades no le permiten que haga su
abajo presencial, como van a suplir ese espacio necesario para poder
nder en esas areas, si no contempla el tema de terceros tienen que
artalizar, ver si hay un CAS de confianza o a lanzar un CAS dentro de las
‘'Hedesidades para poder suplir las mismas en las cuales no puedan tener
asistencia presencial y mucho menos mixta porque se tendria que
J/NALLETUgEIvaguardar la vida y la salud de esa persona, teniendo en cuenta porque
’ si hay un porcentaje sea del 50% de personas tanto nombradas como CAS
,:'_""::r“;m que esten incluidos dentro de los requerimientos para poder hacer sus
sronzona aislamientos, no dejar en el aire esas areas que van a necesitar de personal,
por ejemplo nosé que edad tiene el Jefe de Personal de Limpieza que lo
‘Yemos todos los dias constantemente y el personal de limpieza es uno de
z los personales que tienen mucho mas contacto y probabilidades de contagio
> -'-f--ﬁ_},’mbrque ellos tocan las superficies en las cuales entran a hacer su trabajo,
""" hay que tener bastante cuidado con eso para no tener vacios en los
/T imomentos que se requiera el personal, por ejemplo mecanica y todas las
areas en las cuales se va a requerir de repente un personal no mas joven,
i ”f;r,]mo gue no sea vulnerable en ese sentido.
Pgof JAIME PUNO LECARNAQUE - Encargado del Area de Bienestar
Sdcial y Capacitacion del Gobierno Regional Tumbes.
__ Dentro de lo que es el Sistema Laboral Nacional, el ordenamiento viene de
T Bspnor Sonde que es trabajador nombrado, trabajador CAS y la otra modalidad que se
HeoL viene dando a nivel Nacional es la 728, en la normatividad que tenemos aca
L2 Tui'no esta contemplando el personal de terceros y el Plan que se esta haciendo
de acuerdo a la guia, nosotros tenemos que encuadrarlo dentro de lo que
/————dice la normatividad, la preocupacién suya mi estimado Consejero también
! “es preocupacioén de nosotros en el sentido siguiente, cuando nosotros ya
tengamos el estadistico real de cuantas personas vamos a necesitar,
seguramente que va haber una excepcién en lo que concierne a tener que
tomar ese personal de tercero, pero con actividades especificas y eso ya lo
va hacer la alta Direccién, el asunto viene de que en el Area de Limpieza los
servicios higiénicos son primordiales, tienen que estar completamente
limpios y nosotros nos damos esa ganga de tener dos servicios higiénicos
que estan cerrados y el Area de Infraestructura y el Area Logistica tienen que
ver eso, los servicios higiénicos hasta antes del 14 de marzo eran bafos
publicos practicamente y nosotros lo hemos podido notar aqui en los
servicios higiénicos de los pabellones, entonces todo eso va relacionado a
visualizarlo cuando tengamos las dos fichas de declaraciones juradas, pero
la mayoria de personal de limpieza que trabaja aqui en la Regién es personal
de tercero, en el caso del amigo Gamboa que es el Jefe de aca, hemos
conversado con él y el Area de Recursos Humanos tendra que poder

GOJIERND L,;e'jai_ﬂi'/'f‘ML UL U

L

la.-. (l.Jin
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racionalizar la mano de obra, porque mano de obra desocupada si va a
uedar y le digo especificamente donde, por ejemplo en la Cuna Jardin
terémos varios trabajadores nombrados y la misma este afio no va a tener
y-Lirabajo presencial, el trabajo de ellos es lo que estan haciendo en estos
smementos (trabajo remoto) y tiene que racionalizarse area por area, en tal
sentido de que estamos considerando dentro de la propuesta de que el sefior
(.Ea mboa tenga hasta dos personas mas nombradas de soporte, él va a

JONAL U TUN
“'$&duir liderando el equipo, pero van a haber dos personas que van hacer

_______soporte porque tiene que ver una persona encargada exclusivamente de los
0110 wzf Zarservicios higiénicos y estamos exigiendo al Area Logistica que se preocupe
o por los bafios, que no falte el agua, eso es esencial, entonces en lo que
Uig6hcierne al personal terceros para concluir, estamos esperando ver el
~ estadistico que lo debemos tener de aqui a manana que nos alcance la Jefa
" Escalafén para tener esa informaciéon y ademas de eso yo les decia la
semana pasada, el dia viernes recién nos sentamos a ver este tema con la
Uil “demas areas, ustedes creen que estamos preparados para recibir gente el
/ dia lunes, indiscutiblemente que no, se han dado 15 dias y esperemos que
o Aloreestos 15 dias hay que correr para poder esperar a los trabajadores que se
Al van a reinsertar a partir del dia 25, porque la propuesta administrativa de
nosotros era incluso pedirle al Consejo Regional que evalte la situacion en
7 que estdbamos, para que la parte de la ejecuciéon administrativa en el Pliego
T — _Regional no sea a partir del 11 de mayo, sino que se deberia dar 15 dias
go? !,“' ESPI"O?G Sorwpara poder implementar estos planes, veremos que personal de terceros es
" 1 necesarlo y seguramente la alta Direccion tomara la decision, porque se nos
da el caso que en la Direccion de Turismo tenemos 9 trabajadores
nombrados, de los cuales 6 son vulnerables que no van a poder ser trabajo

' "5"-, 1 presencial, entonces quién suple ese trabajo, habria que ver.

~nGOBIERND REGIURAL Pt

'1\'|

WAL J...l,un

Sr. CARLOS IZQUIERDO MORAN - Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos del Gobierno Regional Tumbes.

Para agregar a la informacién respecto al personal de limpieza, en la Gltima
convocatoria CAS tenemos 19 trabajadores de limpieza, ellos tendrian que
someterse a los lineamientos que ha formulado SERVIR para efecto de los
turnos, de lo cual nosotros vamos a ponerle mucha atencién, coordinarlo con
Administracion de ser el caso para darle el tratamiento correspondiente de
acuerdo lo que usted estaba observando, igual forma vigilancia tenemos 19
personas que también hay que ir a darle una atencion totalmente especial
por efecto del trato directo con el pablico del exterior.

Prof. JOSE ALBINO ORTIZ ZARATE - Consejero Regional.

Después de saludar manifesto:

Definitivamente al ingresar ya veo personas que estan trabajando aqui en la
Sede del Gobierno Regional, estamos atentando contra su salud y lo hemos

Av. La Marina 200 - Tumbes 8



GOBIERNO REGIONAL TUMBES
SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

podido constatar en la préxima Sesidn que tuvimos acd, nosé si usted sabe
ge:yiene atendiendo al personal de salud con alimentacion, trayendo los
Ilmentos en una motokar sin las medidas necesarias de acuerdo a lo que
s Afaiv4f)'son los Decretos de Urgencia para prevenir el contagio, creo que desde ahi
SOB.PNE () Fredy h )Xz ferestamos atentando contra ellos, en la puerta veo a un sefior con trusa,
ConeR zapatillas y con unas mascarillas muy simples a las que no nos van a
ccigiaLDE TUvREeteger, creo que con ese Plan que ustedes estan planteando podriamos
mejorar esta situacion, nosé si tendra conocimiento con respecto a esta
7y . alimentacion que se les viene brindando, se les esta trayendo en una
‘3”" 7‘4’rhotokar sin la medida de prevencion y no se sabe el costo de aquello,
L pe T[lMerr!tonces a partir deuahl creo queya gstamos fallando, definitivamente pienso
-~ ""iqde hay que corregir y como usted dice hay 162 nombrados, 150 CAS, pero
#~<__ tengo entendido que también hay terceros, que si bien es cierto la Ley no
s Sothoiaria puwmarmne pero por ahi le sacan la vuelta y estan contratando terceros, yo creo
que también son seres humanos y tenemos que ver la posibilidad de como
g Ui poder protegerlos a ellos, porque si los hemos traido a trabajar como Pliego
tenemos que garantizar su salud porque también tienen familia.

Wd RECION

Yc. ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO - Consejero Regional
Dentro del Plan de proteccién de la salud en el trabajo como Jefe de
F’ersonal las sugerencias se vienen vertiendo también en el huellero, es un
_____aparato de contacto directo todos los dias, ya hay unos dispositivos
fongll Espino: oza Somodernos con la tecnologia que tenemos que solamente es reconocimiento
7k I facial para evitar el contacto de las huellas y de una u otra persona. Para
pdder controlar la asistencia aparte de la declaracién jurada, si en dias
anteriores han tenido fiebre o algun sintoma que pueda referirse al COVID,
oren vigilancia se pueda exigir también el monitoreo de la temperatura, creo
que ni en el Hospital hacen eso teniendo todos estos aparatos, vemos que
entran, salen y al final no llevamos un control, podemos entender en el
Hospital que ya esta reconocido de que todo el que entra es positivo, pero
en areas como éstas se tienen que tomar las provisiones pertinentes para
tratar de monitorear, identificar algunas personas que estén de repente con
sintomas principalmente la fiebre que es la que se hace notar. Lo otro es
implementar las areas de secretarias donde tienen contacto, mencionaba la
mesa de partes electronica, pero hasta que se pueda tener encaja donde
van a tener contacto directo los proveedores o personas que van a hacer sus
tramites, ponerle su proteccién de acrilico y en las oficinas, auditorios donde
se hacen las reuniones también poder tener la recomendacién de que tengan
que tener un separador de acrilico para poder evitar el contagio.

Au

- TUmge

CP. JOHNSON ALEXIS SANTAMARIA PUPUCHE - Consejero Regional
Después de saludar manifesto:
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Hacer una recomendacién, hay un dispositivo que es el Decreto Supremo
0{24 -2013 que aprueba la politica nacional de modernizacién del Estado, yo
creo que en estos tiempos lo que necesitamos como Gobierno Reglonal es
~brindarle al ciudadano una nueva forma de atencion por asi decirlo y esto
T implica lo que el amigo Pufio mencionaba, que necesitamos decirle a la
Oficina de Informatica que nos facilite los sistemas donde el ciudadano
pueda presentar su documentacion, sus informes, solicitudes, pero valgan
- 7iALLE UNétdades, terminando el aislamiento social obligatorio toda la gente va estar
afuera del Gobierno Regional por una propuesta de trabajo, estamos
- 7aPasando por un periodo econémico sumamente desgastado y es donde uno
© debe implementar estas politicas publicas, tenemos que exigirle a la oficina
uzjliigde tecnologias de la informacién que tiene que tener todos estos canales,
telefénicos, documentos digitales y cosas por el estilo, la interconectividad
uno de los pilares fundamentales de la politica de modernizacién del
tado, gracias a eso podremos ver cuanta gente necesitamos, cuanta gente
ERNO REGIGHAL DE TUE thnemos y de ahi poder prever todo esto, muy importante también lo que se
mencion6 de instalar un lugar para darle atencion rapida a la gente que
m@g/ tenemos. Quiero hacer un pedido a nuestros invitados ya que ellos
E w2z Alarc@omentaban que en 10 dias iban a tener una informacioén objetiva de cuanto
AL personal se va a reincorporar para poder fiscalizar eso y de una u otra forma
L Uk TUisegcomendarle también a los amigos que son nombrados y que van a seguir
' haciendo un trabajo en cualquiera de esas tres modalidades, de no poner
—Jm- ;_excusas porque se ha escuchado de que dicen esta no es mi funcién y no
. "5 voy hacer, yo creo que estamos en un momento distinto donde la funcién
,__\‘:TU,\,mﬁpnnC|pal del Estado es brindarle servicios de calidad al ciudadano.

___Dr. JOSE ANTONIO ALEMAN INFANTE - Vicegobernador Regional de
1 Tumbes.

Después de saludar manifesto:

Mas que todo sugerir que en este trabajo que mas o menos tienen planteado
para diez dias, ya sabemos que el Gobierno Regional se encuentra hacinado
en diferentes oficinas y si vemos en el Area de Estudios cuando hemos
entrado el personal siempre ha estado hacinado, entrabamos a la Oficina de
Demarcacién lo mismo, todas las oficina dentro del Gobierno Regional han
estado hacinadas, yo creo que tendria que tenerse en cuenta los espacios,
sabemos que va a ver personal que se va a tener que ir ya sea por la edad
que son mas o menos 162 que ustedes estan tomando en cuenta y otros
mas con comorbilidad que deberia ser por alguna enfermedad, obesidad,
diabetes, hipertensién y otras. A demas, pedirle que el personal que viene
trabajando de repente choferes que son los que estan mas activos, vemos
que Logistica la parte que tiene a cargo y Recursos Humanos deben velar
para que este personal tenga su equipo de proteccion, a veces es lamentable
que tienen una mascarilla ya nosé cuantos dias, yo creo que el Gobierno
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Jisted como Jefe de Personal tratar de que todo el personal que esta
gresando tenga todas las comodidades y proteccion, porque como veo

3 m¥diantrasladando personal de salud y no sabemos, pueden estar bien
aparentemente, pero son pacientes o personas asintomaticas y pueden ser
""" si bien es cierto no son considerados dentro de un bono, pero son personal
_administrativo que estan todo el dia trabajando y apresurarnos con ese
idiagnostico para ya tener a bien que se contrate recurso humano porque no
. puede parar, si de aqui a mafiana esta pandemia finaliza aunque es dificil,
/4 |“ULp-NO RECIOBAL DE Tunglsvirus se va a quedar para siempre asi como es la influenza u otro tipo de
<7~ virus, vendran las vacunas para los nifios, pero aca lo que tenemos que
f ]f ;;gmacer es un Plan como dicen hasta diciembre, pero si apresurarnos porque
/L0NeT] el Gobierno Regional también tiene que caminar porque es para el bien y
FonGonio keclo . oz i desarrollo de nuestra Region de Tumbes.

Yt

RS

e e

“(Q:" )(__12,’_‘"/ _,f‘?’f’ / _SOB. PNP. (r) FREDY ADALBERTO BOULANGGER CORNEJO -
. Dariiel Ed ar S ’* Alar(@t)nsejero Regional.
3 b REGIONAL ” . -
Ig_espues de saludar manifesté:

Yo simplemente queria pedirle al Jefe de Recursos Humanos que el pedido

I,;f}; E)G{Jf cCIONAL DE TUM

/O 10= TV gsotros en consideracion, porque es un pedido que se trata de modificar

presupuesto y tiene que tener la aprobacidén del Consejo en su determinado

)i momento o al menos haremos la sugerencia al Gobernador para que haga

SEJES ' este acto y lo otro que he podido apreciar es que es muy débil el control

/ sanitario que se ha instalado en la puerta principal, solamente se limitan a

v N desinfectar la suela de los zapatos y el resto ingresa sin el control sanitario

que debe emplearse, le pediria que coordine con Administracion para que

ejecute un Plan mas sofisticado en cuanto al control, mas que todo al ingreso
para evitar el contagio del personal en la Sede del Gobierno Regional.

E il posible que nos haga de manera directa por escrito para poderlo tomar
Z

Sr. CARLOS IZQUIERDO MORAN - Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos del Gobierno Regional Tumbes.

Retomando lo expresado por el sefior Vicegobernador, en la parte de los
lineamientos que se esta trabajando y consolidando a nivel de Pliego para
efecto de retorno de los trabajadores, se va a tener en cuenta el
hacinamiento en las oficinas porque esta considerando puntualmente de que
debe tenerse en cuenta un aforo considerable para efectos de evitar el
hacinamiento, esos temas se le esta poniendo la atencién, lo cual va a estar
consignado también en la Directiva en mencioén.
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qglal y Capacitacion del Gobierno Regional Tumbes.

|, Para agradecerles la oportunidad que se nos da, estamos llevando un bagaje

' cognitivo de pedidos y experiencias que se dan en ustedes mismos y vamos

iz @mtratar de plasmarlo todo para que quede por escrito, la ejecucién ya

e corresponde a nosotros mismos porque tenemos que hacerle vigilancia para
gue esto se deé tal y cual como se esta quedando plasmado.

_____Sr. CARLOS IZQUIERDO MORAN - Jefe de la Oficina de Recursos
20 "tz Zdrddumanos del Gobierno Regional Tumbes.
“RO REGIONAL . g

También expresarle el agradecimiento por la atencidbn y darnos la

(A3 )’ -vciUsoportunidad de darles a conocer las acciones que se estan tomando, para
e efectos de hacer una labor bastante significativa y que redunde en la salud
. “/” T
( 4 u m(;iOM\LDd UMBES
' @ / 2. Informe del Director Regional de Educacion Tumbes sobre lo
€ o siguiente:
1 (4] i

a) Cuales son los resultados que se vienen dando en relacion a las
Jylitiunees  clases a distancia a los menores de las instituciones educativas

& primaria y secundaria.

Toc. Anf lfoo.. b) Cuél es el gasto que se ha efectuado en relacion a los recursos
e, A 5220 frernaz

o fo R :’,ff;_,.f"’”"”“ econémicos que se han asignado a su Sector, para atender la

Emergencia Sanitaria por la epidemia del COVID-19.

Tc. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.

Ves1 irarEl Director David Zevallos ha ingresado al Consejo Regional el Oficio N°
I RGO 0439-2020 al, donde indica lo siguiente:

" Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente en nombre
de la Direccién Regional de Educacion Tumbes y a la vez hacerle de su
conocimiento que, mediante el documento de la referencia se me invita a una
Sesién Extraordinaria el dia 13 de mayo del 2020, por tal motivo justifico la
inasistencia ya que debo asistir a una ruta planificada de monitoreo en el
distrito de Cancas-Tumbes.

3. Informe del Jefe de la Oficina de Tesoreria y de Economia del
Hospital Regional JAMO II-2 Tumbes, para que exponga sobre lo
siguiente:

» A que cuenta y/o persona se han depositado los descuentos
por AFP que se han realizado desde el afio 2019 hasta el
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presente ano, mismos que no fueron depositados en su
debido momento a las cuentas de la AFP correspondientes.

> Andlisis situacional del 2019 a la fecha de los ingresos y
egresos del Hospital Regional JAMO [I-2 Tumbes.

Ao GRC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
hegional JAMO [I-2 Tumbes.
) _Después de saludar manifesto:
0 Urtiz Zasgenotificacion de su invitacion recién nos ha llegado el dia de ayer y por el
HOFEREL tiempo es que en mi caso solamente he traido algunos informes y no he
<D TUNpedido sacar las copias respectivas por logistica que no tenemos en el
Hospital y el informe que de repente necesitan pido plazo para presentarlo,
une también el Gerente Regional ha hecho liegar al Hospital un
" documento pidiendo informacién sobre las AFPs y ya se le ha alcanzado al
Director para que le dé respuesta. Voy a empezar con respecto a lo que es
/ la AFP, en la invitacién enviada nos dice a qué cuenta ha sido depositado el
#~-—dinero que no ha sido abonado a la cuenta de cada trabajador, como Jefa
if“"“%ngo desde el afio 2019 presentando documentos tanto al tesorero como a
\uumis jefes inmediatos que es el Administrador y el Director, en el cual informo
estas deficiencias que han estado ocurriendo, no he tenido respuesta por
Bl )], LA — parte del Jefe de Tesoreria, dandome a conocer las acciones que él ha
f10 0 :*:}"E_‘Wfﬂ?f’-ﬂ Songomado, pero tengo constantes documentos que los hago llegar, esos son
2] los memos del 2019 y 2020 pidiéndole explicaciones tanto de las AFPs como
de los ingresos también, sin tenerlas hasta la fecha. En estos momentos el
Hospital Regional ha cambiado al tesorero, él ha venido cumpliendo
iron funciones hasta el dia 05 de abril, a partir del dia 06 de abril esta la CPC.
Yuvidza Yovera, pero hasta el momento no hay entrega de cargo, por tal
motivo es que al momento de estar buscando informaciéon no esta toda
dentro de la Oficina, hay otro ambiente que también estaba en uso de la
Oficina de Tesoreria, pero se ha buscado informacion y no se ha encontrado,
por eso lo que estamos esperando es que el ex tesorero haga entrega de
cargo.

Con respecto a los ingresos de igual manera, como Jefa tengo acceso al
Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF y mediante el mismo
he encontrado deficiencias en los depdsitos que también le hacia de conocer
al tesorero, que me haga un informe detallado del porque habian fechas que
no estaban contempladas dentro de la norma, porque se dice que toda
captacion los depésitos se deben hacer dentro de las 24 horas a excepcion
del dia viernes, sabado y domingo que en este caso nosotros también
trabajamos, que eso si se puede hacer en el primer dia habil, cosa que
tampoco tuve respuesta.
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v i _—
; F!éf" /€PC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital

Regional JAMO 11-2 Tumbes.
Ella ha iniciado sus labores a partir del 06 de abril, la notifican en la
A ZNAL U TUitesolucion, de acuerdo a Ley son cinco dias habiles para hacer la entrega
& de cargo, pero al no presentarse, otra cosa es que como el trabajador con
e d V.j-;,;;)“““"‘-_;;‘t;.‘}‘gﬁto de la epidemia no ha estado asistiendo a laborar, es que al menos yo
FERO REGIONAL - nO tengo la certeza de que se le haya notificado la Resolucion.
CUGIERND RegionaL
o2 ¢ ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO - Consejero Regional
: ___¢En su domicilio tampoco?
CON* AsQontamaria -‘”i:.-".j'i.'[‘h(’
n—— GR'GION'\LH‘ thCI_?C. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
,I,\) ‘[ i 4 ‘Régional JAMO I1I-2 Tumbes.
)“ ;u’@%/// Me imagino que le deben haber notificado en su domicilio, pero esa certeza
1ry@ no la tengo, o sea yo no puedo asumir que si lo han hecho porque no se
i me ha informado.
IONAL DE TUMBES
Tc. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.
-.Al Consejo en Pleno que les parece el tema de una reprogramacion para las
‘funmonarlas encargadas de tesoreria y economia, porque sinceramente

"v e, Espmoza Sona

/ profundlzar ese tema de las AFPs, cuanto es el ingreso y egreso diario en el
AN 2= Hospital Regional, no nos estan dando informacion concreta, pero si estan
T Cotse = pidiendo que podamos reprogramar.

CPC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
Regional JAMO II-2 Tumbes.

Si es posible eso por lo que le manifiesto, nosotros recién hemos sido
notificadas el dia de ayer y ni siquiera de forma personal, porque en el
Hospital si bien es cierto somos funcionarias, pero no venimos trabajando
todos los dias, en mi caso sélo estoy laborando los dias lunes, miércoles y
viernes y ayer me notificaron via WhatsApp que es un medio valido ahorita
y por eso es que estamos aqui.

Tc. DANIEL EDGAR SANJINEZ ALARCON - Consejero Regional.

Yo creo que las funcionarias nuevas que recién estan recibiendo el cargo
hay que darles un plazo determinado, porque tenemos muchas preguntas en
cuanto a las irregularidades que han estado pasando en el Hospital, pero
qgqueremos que ustedes lo sustenten bien porque de repente vamos a
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A nga) hxnglstlca para que junto con ellos nos den respuestas concretas, no tan sélo

“HANAL de tesoreria, sino también de las areas donde realmente han venido pasando

OREGIONAL D"Tuﬁ%??s estas cosas en cuanto a las compras de oxigeno y muchas cosas mas.
Y LRI = |1

508, VD (R) Fi :eu;'
CONS"J g

___Prof. JOSE ALBINO ORTIZ ZARATE - Consejero Regional.
ZagGuantos dias ustedes tienen en el cargo?

*~',"‘-'9:‘y\L DETURPC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
' Regional JAMO I1I-2 Tumbes.
2467 2. prm— —-¥o.3| estoy desde hace dos afios, el tesorero recién ha sido cambiado el dia
' 68 de abril y ella hizo uso de la oficina, pero ingreso mediante el Secretario
\ ) D ru‘,,J‘écnlco Jefe de Personal, porque ni siquiera teniamos llave de la Oficina de
4. q 46/ Tesoreria.

LE

ol l‘-f‘"“Prof JOSE ALBINO ORTIZ ZARATE - Consejero Regional.
No cuentan con la informacion por ahora.

417 P b I\le

(% Tc. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.
Tec. At ; Tl (IE:spmoza Sondiiambién han sido notificadas por el Consejo Regional el dia de ayer a las 10
ey [ oz 1uede la mafiana.

/>~ Prof. JOSE ALBINO ORTIZ ZARATE - Consejero Regional.

)“ i+0No se trata tampoco de estar trayéndolos e invitandolos cuando realmente
no avanzamos en dar solucioén a los problemas, nosé si mas bien toda esa
informacién podria recaer en una Comisidbn para que se encargue

\  especificamente del punto de agenda que se ha tratado el dia de hoy, pienso

| que hay una Comisién de Desarrollo Social que si bien es cierto podria liegar

: -_,/ toda la informacion y a través de esa Comisidn pueda hacerse la
R4 investigacion necesaria y poder indagar acerca de este tema

Est. D° RUDDY FIESTAS GIRON - Consejero Regional

Simplemente para decirle de cuanto estariamos hablando el plazo para que
puedan entregar la informacion y tiene razén con el tema de volverlas a citar
para poder hacerles las preguntas en la préxima Sesidn que ya seria en el
mes de junio.

SOB. PNP. (r) FREDY ADALBERTO BOULANGGER CORNEJO -
Consejero Regional.
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. oncontrado  deficiencias, hagalo de conocimiento al Control Interno por
AL eserito, no se quede con ninguna duda, usted informe todo lo que tiene
PN porque eso le puede traer problemas y esos problemas nos va a truncar a
nosotros como Consejo para poder realizar una investigaciéon y no queremos

JionaL oz udenerlas involucradas en el tema de estar coludidas por falta de actuar como

nueva funcionaria en ese cargo.

50B. B (1) i
col

e e —

Ll careP. JOHNSON ALEXIS SANTAMARIA PUPUCHE — Consejero Regional
~ Estoy a favor de la postura del Consejero Albino de encomendario a una
f}"L DETUGBmIsion y que la misma pida el apoyo y nos puedan facilitar algun técnico
: y ayudarnos, en mi condicién yo soy Contador Publico y si aprueban una
Sentamania Papupeva Comision quisiera estar integrando esto, a la par que también nos

"“envien el informe que ya lo ha mencionado el Consejero Fredy y Ruddy, en
SERNe necionaL pg vuncla cual ir analizando y ver que es lo que paso en este caso.

o, Dar . | ;l" b_ —

J.... Tc. ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO ~ Consejero Regional
__-‘jg;ng'*’“’"c@ara darles un poquito mas de claridad en este punto, sé que la sefiorita
G ueuyg@ncargada de tesoreria es relativamente nueva, pero la Jefa de Economia
ya tiene sus afios de experiencia encargada de esa area y esto habla por su
______ trabajo, los memorandum que se viene diciendo “no has depositado,
T oca Sonaninférmame” y al final han pasado los afios y hasta la fecha no tenemos un
informe concreto y real y me sorprende la verdad que usted como Jefa y
dentro de su Manual de Organizacion y Funciones su labor es supervisar el
N\ ____trabajo de los encargados en tesoreria principalmente como Jefe superior
701 inmediato y con relacion a la supervision de usted es el Administrador, si de
- alguna manera pueden librarla de algin tipo de responsabilidad por dar
conocimiento, el Consejero ya dijo algo muy cierto, nosotros podemos dar

de conocimiento pero qué mas haya he hecho.

CPC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
Regional JAMO II-2 Tumbes.

Ahi si se da cuenta hay documentos presentados a la Oficina de
Administracién y a la Direccion, donde yo como Jefa no recuerdo si en dos o
en tres oportunidades lo he puesto a disposicion al tesorero, pero ya escapa
de mis funciones el cambio del tesorero y ésta puesta a disposicion del cargo
de tesoreria no lo he puesto solamente hacia el Administrador, también lo he
puesto hacia la Direccién.

Tc. ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO - Consejero Regional
Tenemos dos embargos en forma de retenciones con lo que es ESSALUD y
una Empresa de Mototaxis y Transportes de Tumbes, el monto de ESSALUD
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o . del personal nombrado, CAS, que ya es un dinero presupuestado donde
dinero del seguro, ONP y AFP es debidamente descontado de sus
sueldos, pero con relacion a esto hemos visto afectada la Entidad, que se le
" H4A hecho las retenciones a través de las modalidades de cobranzas
coactivas o retenciones en forma de embargo, pero es un dinero que deberia
Loejyhaber llegado al Hospital, por lo tanto se le ha descontado una forma de
retencidén, pero no sabemos qué es lo que ha pasado con el dinero que
_deberia haberse depositado y el embargo realmente se efectud.
:""/,i.f:r)
T, . CPC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
e ;:-*Lwﬁégmnm JAMO [I-2 Tumbes.
' En el caso de ESSALUD hay un tema muy puntual, en el Hospital existen
maria Pupiizencias por maternidad, por enfermedad y todos estos temas y el Hospital
cuenta con 900 y tantos trabajadores y en este caso muchas veces
“ESSALUD nos ha cobrado por este tema, que no se ha hecho la baja de
”eStos trabajadores en el debido momento, por ejemplo una enfermera sali6
Edoa: ol ospor licencia de maternidad, inmediatamente no se hizo la baja por parte de
-:.~‘f “las oficinas correspondlentes y nosotros muchas veces hemos presentado
DG NAL UE |wmgcumentos a ESSALUD para regularizar estos temas, he estado haciendo
3! /. el monitoreo y casi con ESSALUD no hay deuda por parte de las cuotas
/| /ﬂl —___patronales

,.'"‘L

A I Egpmoza Sonano

/7" Tc. ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO - Consejero Regional

4 ki Por eso me referia de que si ahora revisamos si hay deuda con ESSALUD

o i “") lbgicamente que no vamos a encontrar ninguna deuda porque ya fueron

17 1iesios Civorcobradas  coactivamente o en modalidad de retenciones en forma de

embargo, aca también tenemos una relacion de deudas que al final

JONGR, generaron un perjuicio econémico a la Entidad, solamente por retrasarse al

hacer el pago de un dinero presupuestado, un dinero que se tenia a la mano

y quisiera hacerle la pregunta a usted como Jefa de Economia, si ya el

Hospital tiene el convenio con las AFP para que automaticamente puedan

derivar a las cuentas, como ONP que automaticamente ya estan haciendo la
recaudacion.

CPC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
Regional JAMO I11-2 Tumbes.

Con respecto a los pagos este mes que ya estd asumiendo funciones la
Contadora Publica Yuvidza, ella ya hizo la cancelacion de las AFP de manera
directa por medio del SIAF, ya se coordiné la manera de como cancelarlas
mediante sistema.

Tc. ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO - Consejero Regional
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¢ Ya estaba el convenio afios anteriores?

ZPC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
/Regional JAMO II-2 Tumbes.

i, Si,-desde el 2018, no es un convenio sino es el mismo SIAF el que permite
T HEEer los pagos por ahi, en este caso lo que se ha estado haciendo de
acuerdo a lo que hemos podido ver es ir al banco y cancelar en el banco.

L DS TUMBES

Dr. JOSE ANTONIO ALEMAN INFANTE - Vicegobernador Regional de
——Jumbes.

"Eh cuanto a lo que dice el Consejero de convenio, cada persona tiene una

entonces no es necesario de un convenio, simplemente cada quien da eI

',.mmbre a que AFP u ONP pertenece y le descuentan, lo curioso aca es que

ya va mas de un millén de soles, que es la deuda que se debe a los

JhisionaLns o profesionales de salud y es por eso que ya se esta haciendo desde el
7 Hospital una denuncia penal, yo creo que el Consejo deberia también actuar

N/ﬂm”‘ inacci

= _para que no quede en inaccion.

LI ! vl -'r)ivlf-l'l“[_"\':h'!
CO\' S0 NE CiOH\L

Tc. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.
%o creo que cada Consejero ha dado un punto de vista para la
reprogramaCIon yale h|zo usted la pregunta que deseaba, todos ya hemos

Pt Ia opinion del Consejo en Pleno, yo si quisiera que se presente la tesorera y
’ "'4ue acciones viene tomando a partir de la fecha.

v [iestos) GirorGPC. YUVITZA YOVERA MEDINA - Jefe de Tesoreria del Hospital Regional
sioiAL - JAMO 11-2 Tumbes.

Después de saludar manifesto:

Mas que todo para darles un diagnéstico situacional de como yo he
encontrado dicha area, a mi el dia 06 de abril me notifican con Resolucién
para que proceda a tomar las riendas del Area de Tesoreria, hasta ese
momento yo me he desempefiado en el Area de Economia, he trabajado
conjuntamente con la sefiora Mirian en el Area de Control Presupuestal y a
la vez el dia 07 de noviembre del afio pasado me asignaron a mis funciones
conjuntamente con el servidor Isaac Salazar Campuzano para que
realicemos un trabajo de campo en cuanto al tema de la informacion de las
AFPs, que siempre ellos han solicitado y en ese entonces el tesorero
encargado no les habia entregado la informacion requerida, entonces
nosotros ya notificados hemos procedido apersonarnos a la oficina del sefior
y manifestarle de que estdbamos encargados de pedirie la informacién y que
por favor se nos brinde toda la informacion que nosotros le vamos a pedir a
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continuacién, aqui conjuntamente tengo una ayuda memoria que he
realizado, en varias oportunidades ibamos y nos decia “de aqui vénganse
Ue ahorita voy a salir, me voy al banco” y todo esa situacion, o sea
practicamente nos vivia paseando durante todo ese tiempo que nosotros
tuvimos solicitandole la informacion.
or Comepn
Ahora, nosotros teniamos una presion por parte de mi Jefa qué es la sefiora
Mirian, por parte del Administrador, porque con memo nos autorizan a
nosotros hacer esa funcién de campo de investigar sobre el tema de las
~AfFPs, entonces nosotros no sabiamos qué informacién poderles brindar a
~nuestros jefes, pediamos apoyo a otras personas expertos en este tema
TuuRQrque desconociamos como poder determinar si es que verdaderamente el
~"'séfior ha venido cancelando oportunamente con estos pagos, entonces el 29
=3 : de noviembre yo solicito con una Nota de Coordinacion al Jefe del Area de
””"FB.\:‘?};;;" rjIPHp:.'FﬁersonaI que en ese entonces estaba el sefior Alex Villar, para que él me
brinde la informacién concerniente hacer un cruce de informacién, porque ya
e Tliicoordinando con otras personas nos dieron luces que el sistema de AFP NET
gue ellos manejan aparece el tema del pago en el sistema, o sea si yo pago
H ]ez T '-Eellos lo visualizan practicamente al instante o al otro dia que se actualice el
oo “Pago, entonces le solicitamos con una Nota de Coordinacién que ahi le van
ofiL e TUnecalcanzar y el sefior nunca me entreg6 la informacion correspondiente a lo
que yo habia solicitado. Nuevamente con otra Nota de Coordinacién le
| ... NUelvo a solicitarle porque el sefior de personal me decia que era bastante
Pl Lspinoza Sorqaformacion, que ya me lo iba a alcanzar y asi sucesivamente, llego
<y u.diciembre y como yo estaba en control presupuestal, la aglomeracion de las
6rdenes que pasaban en ese entonces que nosotros trabajamos hasta el 31
\____de diciembre, también pasamos la Navidad y Afio Nuevo ahi en el Hospital,
=r'Oya como que hizo un freno a esta situacion para poder seguir presionando
para que ellos me entregase la informacion, pasé diciembre, enero y ya esto
cansa de verdad, es una incomodidad que por parte de otro funcionario no
te ayuden a esta situacioén y a lo que procede uno es a informar, nuevamente
le vuelvo a solicitar de manera reiterativa al nuevo Jefe de Personal, el sefior
Juan Carlos Viera y éste con fecha 03 de marzo me envia recién la
informacién requerida desde el afio pasado, es cantidad de informacién lo
que se ha procesado, se ha informado, le di plazos al sefior Jiménez el 05
de febrero para que nuevamente me reitere con documentos, para que él me
informé sobre el tema de las AFPs y de los depdésitos de la recaudacion de
manera diaria que tiene por captacion el Hospital, nunca hasta la fecha el
sefior me ha entregado informacién y no se ha apersonado, desconozco su
destino, lo llamamos no contesta y asi es la situacién.

J/ ) UGIERNG REGIGN

El dia 10 de marzo yo informo porque el dia 03 del mismo mes se hace la
recepcién de la informacion por parte del Area de Personal, de las
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impresiones que habian realizado por el sistema de AFP NET, teniamos ya
~un dato exacto si es que verdaderamente pagd, no pagd, cuando pagd,
: nto fue de los intereses y todo eso, se elaboré todo un estudio, un trabajo
_ {0y 482 campo y nosotros procedimos conjuntamente con mi otro companiero a
SOB. FNE (R }an ‘.. Yol ﬁrmar a nuestros jefes inmediatos y que ellos tomen las acciones
CONSEJERP inentes respecto al tema, también ahi les voy a alcanzar después de esta
ampliacion de plazo que les estamos pidiendo para poder presentar la
AL L Tl informacion, los reportes como nosotros hemos trabajado la informacién y en
base a que nos hemos acogido para determinar el monto de lo no cancelado
~p0or parte del sefior.

u',u, UA. i me entregan el dia 06 la Resolucion y el dia 16 en coordinacion con
_ Dlrecmon el Doctor Torres en ese entonces y su Asesor Externo, el sefior
»yﬁf»__ Walter Guerrero, manifiestan de que el sefior ya habia sido notificado en su
;,,“L Paydomicilio y porque yo no tomaba lo que era el acceso al Area de Tesoreria,
SNGOBIERNG REIONAL G entonces se llamé al Secretario Técnico, se llamaron a los jefes para poder
() ooy REUiONAL LW-'relallzar la entrada a dicha oficina, el dia 16 recién se procedié a hacer el
inventario, pero no se logré tomar, hay varias cosas que no tenemos claras
oar ¢ - il Pgrque hay informacion que desconocemos totalmente, hasta la fecha como
CONSEJERD R iuh/\L lo he manifestado el sefior no se apersonado, no ha hecho una entrega de
JBIERNS yocuigargo formal, solamente por parte del Area de Secretaria Técnica y el
encargado en ese entonces de economia para que realice la entrega de
—.._cargo digamos formal. También hago de conocimiento que ya pasaron las
o7 o Sonapdanillas de pago, mi preocupacion era como yo pago el tema de la AFPs,
e tuncoe contacté con el residente del SIAF, el sefior Alberto Herrera y me dio
luces para realizar este tema de los pagos, hay una Resoluciéon que él me
e envié informacién de cémo realizar este pago y en la informacién que me
"envia me manifestd de que eso esta partir del afio 2018, de que se puede
pagar en el sistema SIAF el tema de las AFPs, porque no lo ha realizado
desconozco totalmente, pero conforme el sefior de personal me ha
entregado las planillas correspondientes para hacer los pagos yo los he
realizado via sistema, eso practicamente a mi me deslinda de toda
responsabilidad, a partir de la fecha yo he venido realizando el pago de la
AFP de este mes de abril via sistema, eso se ha podido evitar siempre y
cuando el sefior lo haya realizado, pero no lo ha hecho.

Tc. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.

Agradecerles a las funcionarias tanto a la Jefa de Economia como a la Jefa
de Tesoreria por haber asistido al Consejo, quedamos para una
reprogramacién en una siguiente Sesién, espero que para la préxima tengan
toda la informacién requerida y puedan exponer al Consejo en Pleno.
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| fLT'c’ ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO — Consejero Regional

Lo que nosotros hemos hecho, el Secretario Omar ha solicitado la
Informacién por escrito que son por ejemplo los voucher de pago de las AFPs
si los tienen. las copias fedateadas y desde qué fecha se ha omitido este

go, sabemos que los pagos se hacen mensualmente, pero en los afios
dentro del tiempo que el sefior lleva siendo tesorero si no me equivoco del
...2014 a la fecha, ver en que episodio de su cargo de confianza ha omitido
este tipo de pagos.

/*_HTJI;QPC MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
' Regional JAMO [I-2 Tumbes.
nbhdiinvaetiehaLUE UG omo le manifestaba nosotros ya hemos alcanzado a Direccion todos los
@/ » é;,/ / originales de los voucher, tickets y pagos realizados, de lo poco que hemos
pedldo evaluar si estan los pagos mensualizados, o sea desde el 2015 que
“"'s€ nos ha solicitado hasta la fecha, los Unicos que todavia no encontramos
por la falta de documentacion es 2019 y 2020 que son los meses que estan
aparecnendo impagos en los reportes de los trabajadores.

" .'\';—“I"s'o}%if&* ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO - Consejero Regional
...Ustedes tienen de conocimiento quién fue el que hizo el retiro del dinero de
Vi5s AFPs para hacer los pagos en el banco, si fue el tesorero o el cajero.

° ’\ 5r:CPC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
AT Regional JAMO [I-2 Tumbes.

Yo no puedo levantar una manifestacion sin tener la documentaciéon, como
les estoy manifestando hemos encontrado desde el 2015 hasta el 2019
algunos meses que estan debidamente pagados y esta la informacion, pero
de ahi en los siguientes meses no hemos encontrado informacién, ni siquiera
comprobantes de pago, yo no le puedo decir “Consejero de repente el
tesorero se lo metié al bolsillo” porque no tengo esas pruebas.

Tc. ANTONIO MANUEL ESPINOZA SORIANO - Consejero Regional
Ha solicitado al Banco a que cuentas se han hecho las transferencias.

CPC. MIRIAN PAIVA AYALA - Jefe de la Unidad de Economia del Hospital
Regional JAMO I11-2 Tumbes.
Es que eso no me compete a mi como Jefa de Economia.
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Tc. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.
Estamos reprogramando para que tengan la informacién porque no tienen
para poder responder. Entonces, por unanimidad quedamos para una

é}P,,JOHNSON ALEXIS SANTAMARIA PUPUCHE - Consejero Regional
ik:rCreo que se debe designar a una Comision especifica para que todas las
preguntas como ya las funcionarias han dicho, hay cosas que ellas no
pugden responder y esta Comision se va a encargar de hacer las solicitudes
a través del Ministerio Publico, Fiscalia, para recabar mas informacion, yo
_.creo que ahorita las preguntas estan demas, eso tiene que recaer en una

'€omision y darle la seguridad a las funcionarias que estan aqui que todo
- eBsage proceso va hacer como lo manda la Ley.

?/ Tc: GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.

maria Pi slcAra eso existe una Comision de Desarrollo Social, vamos asumir esa
CONSEIERD e " responsabilidad porque ya se les ha enviado documentos, esperemos
DBIERNO ngiDNAL L= Uitrabajar de la mano y que nos faciliten toda la documentacion.

.. 'Prof. JOSE ALBINO ORTIZ ZARATE — Consejero Regional.
/- 1UMEbiero traer al Pleno una preocupacion por parte de los estudiantes y
egresados de las diferentes especialidades de los Institutos Superiores
;Tgcnologlcos de toda la Regién de Tumbes, como es de consideracion he
i 'fecibido multiples llamadas y comunicacién con varias especialidades y
“ruyusted sabe que estamos en un Estado de Emergencia y que algunos han
hecho un esfuerzo para pagar el examen, otros auin no cuentan para poder
~—.)pagar el derecho de matricula y presumo que se viene presionando para que
A opire e 7 lgstos jovenes ya tengan que pagar el derecho de matricula, es por eso que
~ traigo a consideracién sefior Consejero Delegado, para que a través del
Pleno podamos recomendar al Director Regional de Educacion vierta alguna

opinion favorable con respecto a este tema de acuerdo al Decreto 038-2020.

Dr. JOSE ANTONIO ALEMAN INFANTE - Vicegobernador Regional de
Tumbes.

Yo lo que también queria recomendarle al Pleno del Consejo por intermedio
del Consejero Delegado, era de que como Consejo deberian tener una
reunion especifica para lo que es COVID, como sabemos el Hospital COVID
ha colapsado, no hay oxigeno, no hay equipos de proteccién, 500
mascarillas y tanto oxigeno no alcanzan, sélo es para unos dias, yo pensé
que iban a estar mas funcionarios del Hospital para haber hecho preguntas
porque hay mucho dinero que el Hospital debi6 haber manejado en esto,
como dijeron los funcionarios del Gobierno Regional que hay para
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mantenimiento y otras cosas que se debié destinar para este COVID porque
no se ha utilizado, como ustedes ven el Hospital no tiene muchos pacientes
spitalizados, ha dejado de gastar mucho dinero y eso deberia ser
festinado para esta emergencia, la planta de oxigeno que esta inoperativa
‘ e)j el Hospital Regional le falta la tarjeta y otras cosas mas darle

“Mmantenimiento, ha venido el MINSA, Relaciones Exteriores el sabado y
: seghn el Doctor Banda me decia que de repente iban a gestionar para
ponerla operativa, pero es mucho tiempo, yo creo que el Consejo Regional
wooropedria hasta exonerar o ver la forma de como el Gobierno Regional pueda
adquirir una planta de oxigeno, ustedes saben que nosotros tenemos mas
__de 40 establecimientos de salud en periferia que los tiene a cargo la DIRESA
“'Tgmbes, entonces el Gobierno Regional podria comprar una planta y que
quede porque toda la vida compramos oxigeno para todos estos
"“éstablecimientos, ya sea para emergencia y areas criticas como salas de
- parto y otras, entonces esa planta quedaria para DIRESA vy la otra mientras
7 ;,ﬁgﬁ;}:rregla poder proporcionar oxigeno porque no hay y se estan muriendo
[ " las personas por eso, yo creo que seria algo urgente que deberian tomar en
(f"""‘\ GIEVIDRECIONAL DETUIGUNta una Sesion Extraordlnana y proponerle al Gobernador y ayudarlo a

/1 / / que se haga esta compra.

'f"amblen gestionar por |ntermed|o de Marinasol que tlene también una

508, ﬂ“P( )n ol -.
CU?'-[

proporcione oxigeno y no llegar de repente mas tarde como Loreto y estas

ciudades que ya colapsaron, gracias a un Padre se ha tratado de comprar
50” “‘dos plantas de oxigeno porque el Gobierno Central es dificil y no ha podido

comprarle esas plantas, yo creo que si el Consejo ayuda al Gobierno

Regional hacer una modificatoria y comprar esa planta que es necesaria para
__periferie, ni siquiera es algo que ahora la utilicemos y va a quedar ahi, se va
Tiror g utilizar para los establecimientos de salud de periferie porque todo el afio
compramos el oxigeno afuera y el Hospital tendria la planta para ello, yo creo
N\ que es una buena inversiéon que le queda porque el SIS paga el oxigeno y
\  seria algo muy bueno y hay otras cosas mas que falta personal, faltan
} muchas cosas que deberia haber una Sesién exclusiva para eso.

Tc. GEORGE GOVVER DIAZ CRUZ - Consejero Delegado.

Seria bueno que lo expresado por el Vicegobernador y el Consejero Albino
el dia de hoy lo puedan hacer alcanzar también con un documento y llevarlo
a Sesidon como una propuesta, nosotros aca lo debatimos y hacemos la
recomendacién al Gobernador. Habiendo concluido con los puntos de
agenda y no habiendo otro asunto que tratar, doy por culminada la presente
Sesion Extraordinaria.
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Las exposiciones de los puntos tratados, debates y acuerdos tomados
en esta Sesion han sido grabados en audio, la misma que obra en la
Secretaria del Consejo Regional del Gobierno Regional de Tumbes.

Siendo las 12:18 pm. del dia 13 de mayo del 2020, el Consejero Delegado
dio por concluida la presente Sesién Extraordinaria del Consejo Regional.
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