GOBIERNO REGIONAL TUMBES

SECRETARiA DEL CONSEJO REGIONAL

N 1 «ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA”

7 Gosisnuouumsss ]
@ ' ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA N° 018-2025
'ng. DIEGO ALEMAD CONSEJO REGIONAL DE TUMBES

- (26 de setiembre del 2025)

@GOBI BES
== \ En la Sala de Sesiones del Consejo Regional de la Sede del Gobierno
ng. S P is Regional de Tumbes, siendo las 09:30 a.m. del dia viernes 26 de
CONSEJERREGIONAL
O REBIONAL TUMBES

setiembre del afio dos mil veinticinco, se reunieron los consejeros
regionales del Gobierno Regional, para llevar a cabo la presente Sesion
Extraordinaria N° 018-2025, para lo cual el consejero delegado

¢. SAMMY EDWARD Cruz pEnA manifesté lo siguiente:
REGIONAL

'Q GOBIERNO KEGONAL TUMBES Egt, Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado

Después de saludar manifesto:
o ?m AKI0 RI5C0 CASTILLO Que, en coordinacion efectuada por el consejero delegado con el
CONSE

JERO REGIONAL secretario del Consejo Regional, mediante el Oficio Multiple N° 040-
2025-GOB.REG.TUMBES-CR-SCR, del dia veinticuatro de septiembre
del dos mil veinticinco, se ha convocado la Sesion Extraordinaria N°018-
2025, para el dia de hoy, viernes veintiséis de septiembre del dos mil
veinticinco. Sefor secretario, ¢ Tiene usted el uso de la palabra?

Sefior JIMMY JAMES POLO FLORES - Secretario (e) del Consejo
Regional.

Después de saludar manifesto.

Con su venia y su permiso, consejero delegado, vamos a pasar a tomar
el quérum correspondiente.

Consejero Regional Sammy Edward Cruz Pefa Presente.
Consejero Regional Diego Aleman Ramirez Presente.
Consejero Regional Jenrry Mario Risco Castillo Presente.
Consejero Regional Boris Pardo Vinces Presente.
Consejero Regional Roberto Rios Herrera Presente.

También nos comunica, mediante via telefénica, el consejero Romario
Prescott, que esta llegando, ha tenido un inconveniente en el lapso, creo
que hay una comparsa en la avenida, y estara llegando,
reincorporandose dentro de unos minutos, pero ha solicitado también el
permiso correspondiente para estar presente en la sesion. Vamos a
poner la votacion para que de forma virtual haga también su presencia.
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@ A los consejeros que se encuentren a favor de que el consejero Romario
: -Rai Prescott, para que se reincorpore. Los consejeros que estén a favor,

" por favor, levantar la mano.

Ing. DIEGO ALEMAN
CONSEJERD REGTD

ISEf)onsejero Regional Sammy Edward Cruz Pefia A favor.
Consejero Regional Diego Aleman Ramirez A favor.

cgs consejero Regional Jenrry Mario Risco Castillo A favor.
- EConsejero Regional Boris Pardo Vinces A favor.
tonsejero Regional Roberto Rios Herrera A favor.

I llegado y tampoco ha solicitado su presencia virtual. Entonces existe el

Mszsconwﬁ;gzlambién, mencionamos que el consejero, Miguel Bustamante, no ha
Ons
@’ B’E““%‘ONM TuMbEquorum correspondiente con la ausencia del consejero Bustamante.

B PRk AEI consejero Romario Rai Prescott Nufez, ¢ se encuentra presente de
gRAL manera virtual?
T\ GOBIERNO RESAON ML TUMBES ]
D Abog. ROMARIO RAi PRESCOTT NUNEZ- Consejero Regional
/ Muy buenos dias, me encuentro presente, ya me encuentro llegando al
rof JigcRy 10 RISCO CASTILLO o iciclo regional, tomé una invitacion de parte la Sub Gerencia d
£RO REGIONAL gional, tomé una invitacién de parte la Sub Gerencia de
Juventudes para un inicio de campana que esta realizando, pero ya
estoy llegando en unos cinco minutos, ya me estoy reincorporandome
presencialmente, muchas gracias consejeros.

lc. SAMMY EDW, RRI) CR

Seior JIMMY JAMES POLO FLORES - Secretario (e) del Consejo
Regional.

Entonces, se encuentra presente de manera virtual el consejero
Romario Rai Prescott Nufez y el consejero Miguel Bustamante se
encuentra ausente en este momento.

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno
Para que quede en acta tienes que tomar asistencia.

Sefior JIMMY JAMES POLO FLORES -~ Secretario (e) del Consejo
Regional.

Consejero Miguel Bustamante se encuentra presente, no se encuentra
presente. Entonces, consejero delegado, le comento que si se
encuentra el quérum reglamentario valido se dara inicio a la Sesion
Extraordinaria N° 018-2025, correspondiente al mes de septiembre del
dos mil veinticinco.
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ZR\GOBIERND REGIONAL TUMBES |
@ ‘ Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado

; Muchas gracias secretario. Como primer punto de agenda:
Ing ”’%ﬁﬁ’s&fﬂ“”‘ i g Inforrge del jefe del Organo de Control Institucional ante el consejo
regional correspondiente al Segundo Trimestre periodo de enero a
junio del dos mil veinticinco. Para dicho punto, le doy el pase al jefe
del Organo de Control Institucional y tengan ustedes muy buenos
dias. Bienvenido al pleno del consejo.

En primer lugar, quiero pedirles su autorizacion para que nuestro
HEGIONAL TURBES ompariero les pueda hacer entrega del material que se va a exponer.

CPC. DANNY DANIEL ORTIZ LUNA - Jefe del Organo de Control
—{nstitucional - GORE TUMBES.
% JONAL Bien, habiendo realizado la entrega del material que va a ser materia de
sustentacion en esta oportunidad. Mi nombre es Daniel Ortiz Luna. Soy
jefe del Organo de Control Institucional del Gobierno Regional y en esta
oportunidad vamos a presentar los resultados del ejercicio del control
gubernamental durante el periodo de enero a junio del presente afio.
Bien, esta es la estructura de la presentacién que vamos a realizar el
dia de hoy y en cuanto a lo que corresponde a datos de la entidad y
datos del Organo de Control Institucional lo vamos a pasar porque
consideramos que lo mas importante son directamente los resultados
que se van a presentar.

Bien, en lo que corresponde al control posterior. En lo que respecta al
control posterior, tenemos tres tipos de modalidades. Tenemos la
auditoria de cumplimiento, el servicio de control especifico y la accion
de oficio posterior.

Para que ustedes tengan una idea del plazo que nos demanda realizar
este tipo de servicio de control posterior, en el caso de la auditoria de
cumplimiento, se estima de 100 dias habiles para poder ejecutar este
tipo de servicio. En el control especifico, si se ha normado que en 45
dias habiles se puede ejecutar un servicio de control especifico. Y en
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=% [ cuanto a la accion de oficio posterior, estimamos que este servicio de
Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ control se puede ejecutar en un plazo de 10 a 20 dias habiles.

CONSEJEROREGIONAL

SOTIERNG REGIONAL¥UMBEDependiendo de la materia que se estd evaluando, también estos plazos

() : : . :
=i ‘ bueden extenderse o inclusive también pueden ser cortos, dependiendo

ing. BORIS RSEN#Bnltoo vincra e la magnitud de la informacién, de las operaciones que se estan

conspiegaieipuar~ - /evaluando. En lo que corresponde a nuestro OCI, en el periodo de enero
TN\GOBIELHO/R .,/ ‘(j fe 8 ju.nio hemo.s. ejecutadp 09 servicios_ de’; control, de_ Io.s cuales 08 son
@ k accion de oficio posterior y una auditoria de cumplimiento, la cual se
= encuentra en proceso a esa fecha, al 30 de junio. Esta auditoria de
LACaT NUNEZgumplimiento corresponde a la obra reconstruccion de pistas y veredas
' LrumseEN 12 calle Tarapacd, avenida Piura, avenida Rica, calle 24 de julio y

TIERNOMECIONA i ,
prolongacién Tarapaca.

Tc. SAMMY EQWARD C%Z PENAAI 30 de junio, esta auditoria se encontraba en proceso. A la fecha, debo
s g informarles que esa auditoria ya fue concluida. Sobre el estado de las
UMBESrecomendaciones de estos servicios de control, aqui tenemos que 04
recomendaciones de las AOP se encuentran en proceso y también 04
0 CASTILLO estan en estado pendiente.

rof J%? ERO REGIONAL

De los 08 informes que hemos emitido de AOP, ninguna ha sido
implementada. Después vamos a pasar a mostrar los resultados de los
diferentes servicios de control que realizan las unidades ejecutoras. En
este caso, Educacion ha realizado 09 servicios de control, 08 acciones
de oficio posterior y 01 auditoria de cumplimiento.

Esta auditoria de cumplimiento se encuentra en proceso al 30 de junio.
En cuanto a sus recomendaciones, tenemos que las 08
recomendaciones de accion de oficio posterior AOP se encuentran
pendientes. En lo que corresponde a la Direccion Regional de Salud,
tenemos que han ejecutado 02 servicios de control posterior, 01 accién
de oficio posterior y 01 servicio de control especifico.

Ambos servicios de control se encuentran concluidos. En cuanto a las
recomendaciones, tenemos que se han emitido 03 recomendaciones,
las cuales las 03 se encuentran en estado pendiente. Estas
recomendaciones son de tipo administrativo de entidad, aspecto legal y
recomendacion de AOP.

Ugel Tumbes. En Ugel Tumbes tenemos que han ejecutado 02 servicios
de control, los 02 son accion de oficio posterior, 01 ha sido concluida y
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01 se encuentra en proceso. Sobre sus recomendaciones, las 02
S .

Sobre el hospital regional, el hospital regional ha ejecutado 04 servicios
asde control, 03 acciones de oficio posterior y 01 control especifico. En

cuanto a sus recomendaciones, tenemos que 06 recomendaciones en
umeesSU total se encuentran en estado pendiente. 01 de tipo administrativo de

P entidad, 01 aspecto legal, 02 aspectos legales y 03 de AOP.

ko a1 prESCOTT NUNEZESO es lo que corresponde al servicio de control posterior, que es lo que
nos demanda mayor tiempo de ejecucién, nos absorbe mas horas,
WNCOBIERNO REGIONAL TUMBEpOrque los plazos de ejecucion, como ya les comenté, oxidan entre 20
. hasta 100 dias a veces, por eso que se puede mostrar que los plazos
de ejecucién son relativamente largos. Ahora, en cuanto al control

SAMMY EDWARD CRUZ PENA_, f , :
" CONSEJERG REGIGHAL simultaneo, sitenemos en su modalidad lo que es el control concurrente,
GOBIERNO REGIONAL TuMBEsJUE €s el acompaiiamiento sistematico que se realiza desde que se

@ inicia el proceso hasta que este proceso o actividad finalmente se
culmina o se concluye. La orientacion de oficio, que basicamente es la

TANRRY MARIO RISCO CASTILLO pavisic
rof ggsmlonmmnm. revision documental.

Se revisa la documentacién, como por ejemplo en el caso de evaluacion
de los perfiles de los funcionarios. Se revisa la documentacion, se
compara con lo que es los documentos de gestion o la ley respectiva y
se emite el informe de orientacién de oficio. Después tenemos la visita
de control.

Basicamente es una inspeccién in situ de la actividad que se esta
evaluando. En este caso puede ser una obra, puede ser la ejecucion de
un proyecto de inversién por administracion directa, entrega de
documentos, recepcion de algunos bienes. En si, su naturaleza es
inspeccionar in situ la actividad que se esta evaluando.

o

En este caso del pliego hemos ejecutado 12 servicios de control, 5 son
controles concurrentes, 2 orientaciones de oficio y 5 visitas de control.

@ N

\;4’1 | s , 
x& W Est. Vet. ROBERTO ALAN RIiOS HERRERA - Consejero Delegado
“‘yiff.iﬂ) Doctor, me permite un minuto que acaba de incorporarse el consejero

Romario.
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GOBIERNO § AL TUMBES 4 _ . .
@ Abog. ROMARIO RAI PRESCOTT NUNEZ- Consejero Regional
' Presidente, para dejar en acta la reincorporacion presencial. Muchas

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ gracias.
CONSEPERD REGIONAL

yBsEst. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
Muchas gracias consejero. Continte por favor.

PC. DANNY DANIEL ORTIZ LUNA - Jefe del Organo de Control
udeeinstitucional - GORE TUMBES.

Bien, en cuanto al estado de las situaciones adversas. Los servicios de
control simultaneo al final derivan en situaciones adversas que estan

tenemos que se reportaron 16 situaciones adversas, 7 en control
%‘ONM TuMBEEoncurrente, 3 en orientaciones de oficio y 6 en visita de control.

TR / TXTTAT A'.En lo que corresponde a situaciones adversas tenemos que sélo 4 han
‘ CONSEFEMO[REGIONAL sido corregidas, 4 de 16. Una se encuentra con acciones, 3 sin acciones

)Gcsmmz RE meesy 8 no han sido corregidas. Esta es una realidad que se presenta no sélo

en nuestro OCI, sino también en el OCI de las unidades ejecutoras,
cComo voy a pasar a presentar.
rof "?,2;’ AT o , .
. Transportes y comunicaciones. Aqui cabe wuna aclaracion.
Mencionamos transportes es porque cuando nosotros realizamos un
servicio de control, la entidad auditada en este caso es la Direccion
Regional de Transportes.

g

No es de que su 6rgano de control institucional haya ejecutado algun
servicio de control, porque la realidad en transportes es que no hay
6rgano de control. Existe 6rgano de control institucional, sino que
lamentablemente no hay un jefe de OCI que pueda liderar y ejecutar los
servicios de control que se programan. En este caso el servicio de
control esta referido a un control concurrente a la obra de la Avenida
Belaunde.

Tenemos que esa situacion adversa ha sido corregida. Después
tenemos en agricultura 01 orientacion de oficio ha sido emitida, la cual
registra sin accion. Después en educacion se han emitido 09 servicios
de control, 03 controles concurrentes, 02 orientaciones de oficio y 04
visitas de control, que han derivado en 21 situaciones adversas, de las
cuales 03 han sido corregidas, 03 con acciones, 15 sin acciones.
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@ En total son 21 situaciones adversas. En salud tenemos 09 servicios de
control, 03 controles concurrentes, 01 orientacién de oficio y 05 visitas

Ing. DIEGO E%ffoﬁﬁwmﬂ de control, los cuales han derivado en 24 situaciones adversas. De las
'° . 24, 09 corresponden a control concurrente, 01 orientacion de oficio y 14
B4 visitas de control.

lcontroles concurrentes, 03 orientaciones de oficio y 04 visitas de control.
LEn el caso del hospital regional se han reportado 28 situaciones
adversas, de las cuales 10 han sido corregidas, 09 con acciones y 09
sin acciones. Pasamos a sustentar los servicios relacionados.

g
) 2 s 02’:MUMESEstos servicios relacionados corresponden a labores complementarias

a los socios. Nuestra labor principal son el servicio de control posterior
y el control simultaneo, pero como parte complementaria realizamos lo
ARD CRUZ PENAQUE son la evaluacion de denuncias, el seguimiento a la implementacion
i de recomendaciones del control posterior, el seguimiento a las
ALTUMBESjtuaciones adversas para que éstas puedan ser corregidas, lo que es
/ la evaluacion del sistema de control interno de la entidad y actividades
7 g'f( ouxsco tastiooperativas que son netamente administrativas que se realizan en dos.
OHSERD REGIONAL En lo que corresponde al pliego tenemos que se han evaluado 08
denuncias, el porcentaje en control posterior es 33,88, en situaciones
adversas 82,86, una meta en control interno y 06 en actividades
operativas.

En educacion se han logrado 09 metas en denuncias, el porcentaje en
control posterior es de 34,37, en correccion de situaciones adversas
18,42, una meta en sistema de control interno y 30% en actividades
operativas. En salud tenemos 06 metas en evaluacion de denuncias, 01
meta en sistema de control interno y 03 en actividades operativas sin
producto. En el hospital regional tenemos 02 metas en evaluacion de
denuncias, 23,53 en lo que corresponde a implementacion de
recomendaciones de control posterior, 74,51 en situaciones adversas,
101 en control interno y 03 en actividades operativas.

En Ugel Tumbes, tenemos 04 en denuncias, 12 en control posterior y 25
en situaciones adversas, 01 en sistema de control interno y 07 en
actividades operativas. Bien, ese es en resumen el resultado de los
servicios de control y servicios relacionados que hemos ejecutado
durante este periodo de enero a junio de 2025.
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GORIERNLY LD NAL TUMBES
@ A continuacion, vamos a presentar los principales informes que hemos
Ing fooofuszm ramirez emitido durante este periodo, haciendo la precision que estos informes

CONSHJERO BEGIONA orresponden solo al periodo de abril a junio, porque en la presentacion

@Gomm IDAE
(-

ien, sobre el Informe de Accién de Oficio Posterior 015-2025. Como es
' de conocimiento publico, en el afio 2022 se publico la Ley 31419, la Ley
sesde idoneidad para designar funcionarios y directivos publicos y puedan

ejercer funcion publica. En este marco normativo, en esta ley y sus
____reglamentos se establecié un nuevo procedimiento que deben seguir

PRESCOLIT NUNEtodas las autoridades para poder designar a sus funcionarios.
WET JERO REGIONA

WA "DNMTUMBEEste procedimiento establecidé de que la autoridad o el titular de la
.{,, entidad que iba a designar a algin funcionario, tenia que enviar el
Te SAMMY EDWARD CRUZ PENACUrTiculum, curriculum vitae, a la Oficina de Recursos Humanos, para

CONSESERO|REGIONAL que esta Oficina de Recursos Humanos proceda a hacer la verificacion

7\ GOBIERNO trumeedel cumplimiento de los requisitos del profesional que el titular de la

entidad estaba proponiendo para su designacion. Asimismo, este
AT Oprocedimiento e.a.stab.lece que la _Oficina de Recursos Humz_an_os t@ene que
MERO REGIONAL hacer otras verificaciones, por ejemplo, en la plataforma digital tiene que
verificar el Registro Nacional de Sanciones, el Registro de Deudores por
Reparaciones Civiles, el Registro Nacional de Deudores Alimentarios
Morosos. Asi también tiene que hacer la verificacion si los titulos

logrados que presentan estas propuestas estan registrados en Sunedu.

Finalmente, la Oficina de Recursos Humanos tiene que llamar a este
profesional que se esta proponiendo para que asuma el cargo, para que
le firme una declaracién jurada que él no se encuentra con ningun
impedimento para ejercer funciéon publica. Estos procedimientos no
fueron cumplidos respecto a la designacion de directores ejecutivos en
la Direccién Regional de Salud. Es por ello que esta situacion afecta el
correcto proceso de vinculacion y designacion dentro de la
Administracion Puablica.

Este informe fue emitido el 29 de abril del presente afio. El informe
anterior fue emitido por el OCI del Gobierno Regional. Después tenemos
el Informe 016. Es el acto administrativo de otorgamiento de diferencial
remunerativa a servidoras sin motivacion y considerando un
antecedente que incluye normativa aplicable a pensién. En este caso,
este hecho se presenté en la Direccién Regional de Salud. Una
servidora publica solicité que la entidad le reconozca la diferencial
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remunerativa, sustentando su documento de designacién en el periodo
que ella tuvo a cargo este nivel y adjuntando una resolucion del
Gobierno Regional de Tumbes en la cual lo presentaba como un
antecedente.

in embargo, revisada la normativa que motivé la resolucién alcanzada
7 VCES /por esta servidora, se emitid, se pudo advertir que esto correspondia a

W Ia diferencial remunerativa es para efectos de la pension, por lo cual no

/ P era aplicable porque esta servidora no estaba requiriendo un mayor
/ A nivel remunerativo para pensiones, sino para su remuneracion. Y este
plisidn niescort wulszeaso fue reportado el 8 de mayo del 2025 presentado al Director
ISELIERO REGIONAL Regional de Salud. Después tenemos el Informe de Hito 014,
“72“‘0”’“”‘""“" orresponde a la Obra Mejoramiento del Servicio Educativo del Nivel

D

inicial y Primaria de la Institucion Educativa 030 Baldomero Puell

PG OBIERNO BEGIONS WMBESParg  comentarles, sefiores consejeros, que esta es una de las
@ m situaciones adversas que si ha sido corregida por el titular de la entidad.
,,,4 o 0 C cAEﬁiﬂi‘En este informe de hito se determiné que un miembro del comité de
R0 REGIONAL seleccion tiene parentesco en segundo grado con familiar de
representante de postor, lo que podria afectar la objetividad en los
resultados de la licitacion publica por posible conflicto de intereses. La
correccion de esta situacion adversa fue de que el titular de la entidad
tuvo que declarar la nulidad del proceso de seleccion y retrotraer a la

etapa de evaluacion de ofertas.

En esta nueva etapa de evaluacion de ofertas ya no participd este
funcionario que tenia un parentesco con uno de los postores y se pudo
corregir la situacion adversa. Tenemos el Informe de Orientaciéon de
Oficio 018 que esta referido a la Implementacion del Programa Regional
Estratégico de Banano Organico de Tumbes. Sobre este proceso es de
comentar que en el afio 2016 se emiti6 una Ordenanza Regional que
cred el programa regional estratégico.

En el 2022, mediante Decreto Regional se aprobd el reglamento de este
programa y a la fecha de la evaluacion que hemos realizado solicitamos
informacion a las 03 principales areas involucradas en este programa
que son la Gerencia Regional de Desarrollo Econdémico, la Direccién
Regional de Agricultura y la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial. Y de la informacién que
ellos nos alcanzaron llegamos a la conclusién que estas acciones no
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i GO BIERNG WAL TUMBES

’g) p han sido efectivas, no han dado cumplimiento a lo que disponia en la
"""" Ordenanza Regional y asi como su reglamento. Este informe fue emitido
el 6 de junio al gobernador regional.

'ng. DIEGO ALEMAN RAMIREZ
CONSEJERO REGIONA

enfermedades prevalentes. ¢ Por qué es que los seleccionamos? Por su
.grado de materialidad e impacto social.

/W A
1bog. ROM\RS RAIPRESCOTT NUNEZ
311 EGIONAL .
7o\ GRBTERNO R ionaL rumpeEStos 02 proyectos superan los 5 millones de soles en cuanto a la

inversion y nosotros revisando la consulta amigable, consideramos
; conveniente hacer nuestra intervencion. Porque de la revision preliminar
Tc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA que nosotros hicimos advertimos de que su ejecucion es un tipo obra
R runeeOr administracion directa. O sea, la entidad compra los equipos, los
@90‘“““0 : Al materiales, contrata al personal directamente y ejecuta el proyecto.
ety

BHERD REGIONAL directamente la entidad contrata a un contratista y él es el que ejecuta
la obra. Y aqui nosotros determinamos de que, por falta de presupuesto
en el afo 2024, y por inaccion de las contrataciones del presente afio,
se incumpli6 el cronograma de ejecucion fisica del proyecto de
inversion. Lo cual generd retrasos en la adecuacion de la infraestructura
y entrega de equipos en los establecimientos de salud.

AL

Y esto generd un retraso en la finalizacion del proyecto y un mayor costo
de inversion. Asi también, respecto a este proyecto, se determiné que
el profesional que fue contratado para supervisor no cumplia el perfil
establecido en los TDR. Este informe fue emitido el 30 de julio.

El Informe 020 corresponde al proyecto que ya les manifesté
anteriormente, que esta referido a Mejoramiento de los Servicios de
Salud para la Notificacion Epidemioldgica, Atencion, Seguimiento y
Monitoreo de las Enfermedades Prevalentes y Reemergentes. Similar al
proyecto anterior, se determind incumplimiento del cronograma de
ejecucion fisica del proyecto por falta de asignacion presupuestal e
inaccion en las contrataciones de bienes. Genera retrasos en la entrega
de infraestructura informatica, equipos de laboratorio y médicos en las
04 micro redes de la region Tumbes.
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SOBIERNG REG)TNA). TUMBES o _ o
@co Situacién igual, genera el riesgo que no se logren los objetivos, retrasos
__y mayor costo. De la revision que nosotros hemos recibido después de

JAEHTAN RAMIREZ haber emitido estos 02 informes, la entidad no le ha quedado otra

g  alternativa que aprobar ampliaciones de plazo de ejecucion, porque en
605'“" e %esas circunstancias no es posible cerrar el proyecto de inversion. Y
s f

obviamente cuando se aprueban mayores plazos, es un mayor costo
wcrsaue le genera al Estado.

meef£s posible que mas adelante se pueda realizar un servicio de control
posterior por el mayor costo que se ha generado. Bien, esos son los
_informes que hemos emitido como Organo de Control del Gobierno
[LYRESCOTT NUNE/Regjonal. Voy a presentar algunos informes de las unidades ejecutoras:
.cionaL Tumeelireccion Regional de Educacion es un Informe de Accion de Oficio
Posterior, esta referido al pago de bonos excepcionales otorgados a
. _personal de los Decretos Legislativos 276 y 1057. Aqui en este informe
Te. SAMm’sg’ AR CHER PENAge ha reportach de quela en_tidad pago bonos a per§ona| que no cumplia
o, GOBIERNO uupe£ON I_o_s requ1s[to§ establecidos para su gtorgamlento, g_e’nerando'u'n
@ perjuicio econémico por 4.545,28. Otro informe de accion de oficio
o posterior similar al anterior, se determiné pagos de bonos otorgados a
Prof, Jﬁyﬁ{}:{/\mo risco castiLLOpersonal del Decreto Legislativo 276 y 1057 y docentes de los institutos
' i de educacién superior de la Direccién Regional de Educacion. En
ambos informes lo que se ha reportado es de que la entidad ha pagado
bonos a personas que no les correspondia dichos beneficios, como por
ejemplo se les ha pagado a personas que no estaban en el AIRHSP, se
ha pagado bonos a personal que estaba ocupando cargos de confianza
y directivos, también se ha pagado a personas que no tenian vinculo
laboral al momento que exigia la normativa para su otorgamiento.

Y en este caso de este informe se ha causado un perjuicio econémico
de 3.650. El informe ha sido emitido el 30 de mayo, hay un Informe de
Control Concurrente que es el Informe de Hito 012, corresponde a la
obra construcciéon de muros de contencion, reparacion de estructura de
~ proteccion en el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publica

Contralmirante Villar, Manuel Villar Olivera. Como se aprecian en las
tomas fotograficas, hay fallas que se estd presentando en esta
infraestructura, la cual el sistema de contencion es superado por el
caudal proveniente de precipitaciones pluviales, lo que viene generando
socavacion en terreno donde se asienta la estructura de la enrocada y
al parecer aqui un problema de disefio, la estructura que ha sido
proyectada no logra cumplir el fin para el cual ha sido construida.
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@Gomw REQIONAL TUMBES
| Después tenemos Informe de Visita de Control 013 que es la prestacion
Ing, DIE?; ALEMAN RAVIREZ -del servicio de instituciones educativas.

REGIONAL

qui como se demuestran en las tomas fotograficas, una de las
situaciones adversas reportadas es la deficiencia en la infraestructura
de los locales, las instituciones educativas inicial y primaria y secundaria
carecen de personal docente, auxiliares y de limpieza. También se ha
determinado que estas instituciones educativas carecen de los
materiales educativos de la dotacion de este afio y como ultima el
cuadro de distribucion de horas pedagogicas por grado no guarda

GOBlER

Similar a las situaciones adversas indicadas anteriormente se han
encontrado en las instituciones educativas de la Ugel Tumbes, falta de
Tumeesauxiliares y personal de vigilancia, falta de material educativo dotacion

2025, deficiencias en la infraestructura que afecta la integridad fisica y
: ——e| desarrollo integral de la poblacion estudiantii y el cuadro de
Pt co mno?agﬁg&fmm‘odistribucic’m de horas pedagdgicas por grado no guarda relacién con la
especialidad del docente. Este informe ha sido emitido el 8 de mayo
2025 y también en la Ugel Contralmirante Villar son las mismas
situaciones adversas que se han encontrado tanto en la Ugel Tumbes
como en la Ugel Zarumilla. Pasamos a la direccién regional de salud, un

informe de control especifico, este es control posterior.

Aqui también cabe mencionar que en el control posterior ya en nuestros
informes tenemos que identificar las presuntas responsabilidades
administrativas, civiles y penales y en este caso se ha identificado un
perjuicio econémico de 86.051 nuevos soles en la cual la entidad
durante los afos 2023, 2024 y 2025 reconocié y pagod la entrega
econdmica por cumplir 25 y 30 afios de servicios a personal de la salud
bajo el régimen del Decreto Legislativo 1153 al margen de la normativa
aplicable. Aqui en este caso, en la entidad erréneamente utilizaron el
procedimiento para reconocer y pagar el establecido en el 276, sin
embargo, a través de este Decreto Legislativo 1153 que es aplicable al
personal de salud establece un procedimiento distinto y por lo tanto ahi
se determiné un perjuicio econémico. Tenemos un informe de hito de
control, esta referido a la asistencia, permanencia y comisién de servicio
del personal administrativo.

Av. La Marina 200 — Tumbes
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AP\ COBIERNO REGTTRL TUMBES .

U Aqui se reportaron dos situaciones adversas, la primera que la entidad
Nass . no estableci6 descuentos por minutos de tardanza, inasistencias
Ing. DI—E:?,?,,‘}," ,nilg | RAMIREZ injustificadas, menores a las incurridas y no se efectivizé su descuento
o GoKENG] en la planilla para colaboradora. La segunda sﬂuaqon adversa,'fgrlta de
@ informaciéon considerada en las papeletas de salida por comision de
s servicios, limita la labor de control y supervision y ejecucion. Este

/L TUMBESTenemos un informe de hito de control que esta referido al estado
situacional del puesto de salud Cabuyal. Aqui se reportaron tres
O Rl PRESCOTT R situaciones adversas, el puesto de salud presenta productos
ALID K § NEZ 5 e e :
NBESEROAEGION AL farmacéuticos en condicién de desabastecidos, tal como ocurre en la
ionaL Tumstinfraestructura educativa también se presenta en la infraestructura de
salud, condiciones inadecuadas de la infraestructura y equipamiento. Y
e i COMNO ultima situacion adversa, en el puesto de salud no se realizo el
30 %ﬁﬁ@/\iﬁg\gﬁ“hl\’/‘ registro de la temperatura de refrigeracion de vacunas, conforme a la
A GUBERNO R umeesperiodicidad exigida, generando el riesgo de no controlar la temperatura
AD y ante una variacion fuera de rangos permitidos, ocasiona una ruptura
: de la cadena de frio y que las vacunas no conserven su potencia

, K10 11500 CASTILLO "W
Prof. JEW D 1SCO inmunoldgica.

Imaginense esta situacion adversa que pone en riesgo la vida de la
poblacion. A continuacion, la unidad ejecutora hospital regional. Aqui
este informe de control y de tipo control posterior, aqui es donde se
identifican presuntas responsabilidades.

Esta referido a la contratacion y ejecucion del servicio de hemodidlisis
hospitalaria de UCI, trauma, shock, hospitalizacion y emergencia para
el periodo 2024. El hecho identificado en este servicio de control es que
la entidad omiti6 realizar el procedimiento de seleccion para la
contratacion del servicio de hemodialisis y contraté sin procedimiento a
proveedor que no contd con registro de inscripcion de IPRESS para la
formalizacion del contrato. Asimismo, se realizaron prestaciones del
servicio de hemodidlisis previo a la suscripcion contractual, ademas de
haber brindado el servicio con personal de la misma entidad dentro del
horario laboral, ocasionando un pago indebido de mas de siete mil soles.

Este informe fue emitido el 29 de abril. Informe de accién de oficio
posterior esta referido a la adquisicion de bienes y contratacion de
servicio durante el periodo 2022 y 2023. La entidad adquirié bienes y
contratdé servicios sin la documentacion sustentatoria, ademas incurrid
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ENCOBIERN I REGIOWAL TUMBES
\(ig,

en la prohibicion de fraccionamiento en la contratacion de algunos
servicios.

.9
Ing. DIEGQ AL
S gg BYAN RAM.

EJERD REGIOMA
@

ste es una de las situaciones recurrentes en el hospital regional. Hay

“una inadecuada programacion para realizar sus contrataciones que en

el momento se ven obligados a incurrir en fraccionamiento. Tenemos el

¢is Informe de Hito 07, esta referido a la preparacion, conservacion,
distribucion de alimentos.

ﬁi LTYMBES
QS | Nl Estas situaciones adversas son recurrentes en todos los servicios de
Thog. ROMHHE R L1 ERESCOTT NUNEZ control que se ejecuta en el OCI. Estan referldq a pl’enes pereCIt_)Ies con
eseab REGIONAL presencia de insectos, falta de control y actualizacion de las tarjetas de
NG sloNAL TUMBEBoNtrol visible, inadecuada identificacion, registro y control del personal
‘é%) asistencial, inadecuado almacenamiento de los productos en el almacén
Ageneral y la falta de visitas y control inadecuado del personal de nutricién

{RD CRUZ PENA® .~ ° . ; v ”
AN i‘?,‘.isfm niﬂgm y dietética. Aca es el Informe de Control, de Hito de Control 014 que esta

weedeferido al mismo proceso, adquisicién de alimentos a través de 6rdenes
de compra, omitiendo los respectivos procedimientos de seleccion.

= 7
Prof JE YMQG éiGIlSOL;ﬂ“CAS’l'I'uLOEl servicio de nutricion cuenta con mobiliario, equipo de cadena de frio
COM RO R

y servicios basicos en mal estado de conservacion. La entidad no viene
capacitando al personal del servicio de nutricion y dietética en temas
relacionados a manipulacién de documentos, de alimentos perdén, asi
como también le vendria realizando las entregas de EPP. Y como ultima
situacion adversa, la inadecuada distribucién de bienes otorgados a la
entidad, mediante convenio a favor de alumnos de las carreras de
obstetricia, enfermeria, medicina humana y nutricion y dietética, podria
traer como consecuencia el desabastecimiento de productos.

Acé tenemos el Informe de Orientacion de Oficio 011 que esta referido
al proceso de nombramiento de personal administrativo contratado bajo
el régimen 276, en el marco de la ley de presupuesto del 2025. Aqui se
determind que se declar6 aptos a personal que no acredita el
cumplimiento de los requisitos exigido en la misma ley que habilita a las
entidades a efectuar los nombramientos. Tenemos el Informe de Visita
de Control 010 que esta referido a la verificacion de asistencia y
permanencia del personal asistencial.

Aqui se ha reportado que personal asistencial programado en turnos y
o guardias hospitalarias estarian incumpliendo su labor efectiva y
permanencia dentro de la entidad. La programacion de guardias
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FECOBERNG REGIONAL TUMBES

@ hospitalarias de la entidad se habria realizado al margen de la normativa

i aplicable, por lo que se estaria desnaturalizando dicho otorgamiento y

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ como ultima situacion adversa la entidad vendria incumpliendo la

o\ GOBIER ; decuacion del teletrabajo y la vali@aciép de la Jornada-laborgl efectiva,

@ que podria traer como consecuencia un incorrecto funcionamiento de la
gestion de recursos humanos. Bien, esos son los principales informes

MBEP3samos a exponer las limitaciones que tenemos para poder ejercer un

adecuado control gubernamental. Son las tres principales limitaciones y
ioTTNunEdue son recurrentes que venimos reportando en todas nuestras
GIONAL presentaciones que venimos al Consejo Regional. La primera, pese a
j?wmml rumszgue el gobernador regional y gerente general disponen a las diferentes

gerencias, la adopcion de acciones ante los hechos identificados no se

~viene recibiendo informaciéon que sostente las acciones adoptadas.

Tc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA
COMSEJEND REGIONAL

Ao GOBIERN aLtumeeberdon, la segunda limitacion, la entidad no comunica la elaboracién del
' plan de accién. Este plan de accidon es un documento obligatorio cada
S 4 _vez que el titular de la entidad recibe un informe de control posterior,
Pryf;%ﬁﬂmﬂo Risco CAsTILLpuesto que en este documento deben consignarse las medidas

SBOERO RRGIONAL i i i
concretas, plazos y responsables. La ultima limitaciéon que tenemos es
que a inicios del afo 2025 la capacidad operativa de nuestro OCI era de
15 auditores, la cual fue reducida a partir del primero de abiril por la no
53‘75‘,!4 S renovacion de cgntrato de 07 auditores, siendo que a partir de abril sélo
o, %, tenemos 08 auditores.
Faad
w
2 3\‘7)’ Ante estas limitaciones hemos recomendado al Pleno del Consejo
(,@;/ Regional para que pueda instar al gobernador regional y al gerente
\J general para que evalten los motivos por los cuales no se emite el plan
de accion y no se remite informacién al OCI respecto a las acciones
adoptadas. Esa ha sido la presentacién correspondiente a los resultados
que hemos obtenido durante este periodo de enero a junio del presente

ano. Estamos prestos a atender cualquier duda, consulta que tuvieran
en esta oportunidad. Muchas gracias.

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA — Consejero Delegado
Muchas gracias, consejero Sammy Cruz tiene el uso de la palabra.
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Téc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional

Después de saludar manifesto:

1"8'”%’,?53{“ Mo IREZ g, este presidente, para solicitarle un Acuerdo de Consejo para
implementar las recomendaciones que esta solicitando el 6rgano de

Ok secretarlo puede tomar nota.
UMBES
Téc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional
~E| Acuerdo de Consejo seria instar al Gerente General, Gobernador
) RAI PRESCOTT NUNEZ
JERGAREGIONAL Regional de Tumbes, para que evallen los motivos por los cuales no se
EelouALwMGEemite el plan de accion y no se remiten los Informes del Organo de

Control Institucional respecto a las acciones adoptadas para la
~correccion de las situaciones adversas e implementacion de las
Te. SAMMY EhYARD CRUZ PENA

CONSEJERD REGIONAL recomendaciones bajo responsabilidad funcional.

ZENGOBIERNO *-W AL XUMBES
@ i A' Abog. ROMARIO RAi PRESCOTT NUNEZ- Consejero Regional.
= / Hay quiero acotar un temita que es puntual. Si bien es cierto, la Ley

Z vf' .‘5’.’;,%2 CASTILLO 31433 se enmarca en el articulo 16, derechos y obligaciones funcionales
de los consejeros regionales.

En este sentido, al amparo del articulo 16, en el inciso e), sefiala lo
siguiente: “pedir los informes que estimen necesarios para el
ejercicio de su funcion a los 6rganos de la administracion del
gobierno regional, los cuales deben ser atendidos en un plazo no
mayor a 10 dias calendarios, bajo responsabilidad del gerente
regional”. En ese sentido, yo creo que ya estamos enmarcados en una
situacion adversa, en una irregularidad, que sin darse cuenta el sefior
gerente, él es el unico responsable administrativamente, porque la
norma lo estipula asi. Entonces, en ese sentido, yo creo que tendria que
establecerse al amparo del articulo 16, inciso €), el pedido para que él
se dé cuenta de que, si no lo hace, vamos a tener que denunciarlo por,
en este caso, omision de funciones regulado en el articulo 377 del
Caédigo Penal, y lo dice taxativamente la norma.

Entonces, el sefior gerente no simplemente debe hacer un memorando
simple, sino velar por el cumplimiento de digamos las acciones que él

realiza a cada una de las unidades ejecutoras u oficinas. Es para acotar
presidente.
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GOBIERNO LEGIONAL TUMBES ]
Téc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional
MAN

Seria bueno, presidente, que lo lleve también a colacion, luego que se
‘“8'”‘%,“5.0‘,&“3‘"‘“ haga un solo acuerdo de consejos y se una para poder emitirlo y
someterlo a votacion en el pleno.

@Gommna GIONAL TUMB
77X Est. Vet. ROBERTO ALAN RIiOS HERRERA - Consejero Delegado.
ing(BORIY ai{”/c } \vcsSi, consejero, se va a sumar al pedido ya de usted.
A /
/ VAL VinsEing, DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.

Yo totalmente de acuerdo con lo manifestado por mi colega Romario

Rid Kl REscorTvanER Prescott, ya que este consejo regional ya le ha recomendado en
\/ onsefeno peciona anteriores oportunidades al gobernador y vemos que persisten en la
£ FOBIERING %somuumuomlsmn de dar respuesta a las recomendaciones ejecutadas por el

Organo de Control Institucional.

MY EDWATD CRUZ PENAE 1y este sentido, el acuerdo ya debe ser més fuerte, que, de no cumplir,

TU,\,‘m,;,,serénn denunciados como manifiesta el consejero regional, o puesto de
conocimiento del Ministerio Publico, la resistencia que tienen a aplicar
la normatividad que es recomendada por el parte del Organo de Control
AR ORI‘;}“ 00 CASTILLO Institucional. Yo creo que el caso deberia ser el acuerdo.

Téc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional
Sl consejero déjeme decirle que he sido notificado por el Ministerio
Publico por estos casos que ya se han rehusado los sefores. Ya ha
\ aperturado carpeta fiscal sobre estos casos. Ya el Ministerio Publico, el
\i dia de ayer, ha notificado mi domicilio de la entidad que es Salud. Ya

Si, pero en el acuerdo debe constar asi, que seran responsables y se
les denunciara.

\ Téc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional
'(\\ Asi es.

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado

Si, consejero, para aportar ahi algo y aunarme un poco al pedido por
parte de ustedes. Si bien es cierto, ya lo comunicé ya el consejero Diego
Aleman, esto ya no es un pedido nuevo. Esto ya lo hemos hecho varias
veces, cada vez que tenemos la visita de Contraloria, porque siempre
nos habla de las limitaciones que tienen y esas limitaciones las
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Z\GOBIERNO KEGIQNAL TUMBES ) . L
@ compartimos, porque nosotros también tenemos esas limitaciones por
\ falta de informacion por parte de varios funcionarios. ¢ Pero qué hemos

Ing. DIEGO JLEMAN RAMIREZ hecho nosotros, sefiores de Contraloria? Nosotros hemos denunciado
CRESRD RESIONAL esa omision por parte de ellos y ya nos ha respondido la Fiscalia. Ya

a este Consejo Regional.

CESEntonces, no sé en qué, como lo vienen manejando ustedes como
geContraloria, porque ustedes tienen las mismas limitaciones. Ustedes ya
han denunciado, han puesto en conocimiento a la Fiscalia con respecto
a estas omisiones por parte de estos funcionarios, que ustedes lo tienen
pAL PRESCOTT NUNEZtambién claro, igual que nosotros.
NO/REGIONAL TUMBES ;
CPC. DANNY DANIEL ORTIZ LUNA - Jefe del Organo de Control
% Institucional - GORE TUMBES.
ARD CRUZ PENABijen hay que distinguir dos cosas. Cuando nosotros realizamos
: nuestros servicios de control, tanto posterior como simultaneo vy
> GOBIERNG s ; 7 " p o es e
@ servicios relacionados, si nos atiende. Ahi no tenemos limitacion. La
- i limitacion es cuando nosotros emitimos nuestro informe al gobernadory
rof. .@Y R0 RISCO CASTILLO los funcionarios, el gobernador y el mismo gerente general hacen caso
‘°"2%‘° AERTI omiso, digamos, a dar respuesta a nuestras observaciones que nosotros
hemos planteado y situaciones adversas.

% SAM%KS:S 0 REGIONAL

TUMBES

En algunos casos lo que se limitan es a derivar los informes a las areas
competentes, sin embargo, de las areas competentes no recibimos
informacion. No hay inlterés en poder subsanar estas observaciones o
corregir las situaciones adversas. A ese punto, a ese extremo, es que
nosotros presentamos esta limitacién y la reportamos ante ustedes,
porque la idea de emitir nuestros informes es de que la entidad mejore.

Ese es el objetivo, de que se corrija la situacion en adversa que se
‘¢,.. reportan en los informes. Eso es basicamente.

\ )
g)/‘ Téc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional
é‘“/ En ese caso, presidente, permitame también preguntar. Digame, y ante
'/ esa situacion, ¢ ustedes ya lo han denunciado al Ministerio Publico, esta

situacion? Porque también es funcion de ustedes hacerlo.

(72}
)
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" : - UMBES "
@G"“’“"@mm’cm. DANNY DANIEL ORTIZ LUNA — Jefe del Organo de Control

Institucional - GORE TUMBES.
Ing. DIEG(}(\IEMANR/UWHKBZ Bien, nosotros, cuando emitimos un informe que va a derivar a una

o denuncia por parte del Ministerio Publico, tenemos que ejecutar un

TN\GOBIERNO REGIONAL TUMBES o rvicio de control posterior, y de acuerdo a la Directiva de Alineamiento

@ 1 ' de la Contraloria, este tipo de situaciones, digamos, no calza para

e T\ mCEgeaIizar un servicio de control posterior, salvo que, digamos, de la

' omision o el incumplimiento de no corregir una situacién en adversa se

,{ aLfunsepueda advertir aIgL’m. perjuicio econémicp al Est’a.do. Ahi nosotros
programamos un servicio de control posterior especifico, puntual.

" Gfgggff NUNFEEst, Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA — Consejero Delegado

Qk Gracias. Algun otro consejero?, No, Si, tomé apunte sefior
e NGIONAL TUMBE

Prof. JENRRY MARIO RISCO CASTILLO- Consejero Regional.

Consejero Risco.

Prof %%muo RISCOCASTLrof  JENRRY MARIO RISCO CASTILLO- Consejero Regional.

Si, realmente de acuerdo con el consejero Sammy Cruz, y el consejero
Romario, viendo la manera de que el control, la OCI, dio un informe
sobre el tema del director, 4no? Y poco nada al gobernador le importd
la situacion de ver ese tipo de observacion. Entonces, como dice aqui
mi estimado, son las irresponsabilidades que se ven en todas las
direcciones, ¢no? Y por eso este gobierno esta, porque el gobernador
poco nada le importa.

O sea, varios informes el pleno del consejo ha observado, le ha
recomendado al gobernador, y poco nada hace, ¢noc? O sea,
practicamente un saludo a la bandera mas, el director del hospital se rie
ante las situaciones de las conservaciones que se han hecho, las
observaciones que ha hecho el consejo regional, lo tienen en

onocimiento el gobernador, pero el gobernador poco nada le importa,
¢,no? Y vemos el tema de perfiles en todos los funcionarios, creo que
del 100% al 95% no cumple, y varias observaciones y varias
recomendaciones en este pleno del consejo, y el gobernador poco o
nada le interesa. Entonces, creo, amigos consejeros, compafieros, que,
ante tantas recomendaciones, creo que una raya mas al tigre no le va a
hacer el gobernador. Aqui tenemos que denunciar ya directamente al
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ministerio publico, porque este pleno del consejo merece ya un respeto

Ing, leégg ramirgz del gobernador ante tantas situaciones que lo recomendamos, ¢n0’7 Ya

M no podemos esperar mas, ya no, ¢ la salud mire cémo esta?, miren como
"D REGIONAL TUMEERSta agricultura, miren cdmo esta el tema de Diresa, miren como estan
diferentes direcciones, y no podemos esperar mas porque aqui esta el
que sufre la poblacion, presidente, muchas gracias.

() VINCES

L rumseEst. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
Muchas gracias, consejero, consejero Sammy Cruz.

TERNOM EGION AL 1 Uiy Gracuas presidente, para informarle, consejero Risco, si mi persona hizo
la denuncia ante el ministerio publico, no crea que no, si usted no tiene
conocimiento, le doy a conocer el dia de hoy, y el ministerio publico
Te. SAMgngm ngg gﬁunsmarchlvo el caso, que el director no cumplia con el perfil, y me llegé el
p— a L et Edocumento archivando el caso, y luego la Contraloria vuelve a observar
@ -/ que el sefior no cumplia con el perfil, pero un tiempo después de eso,
bueno, yo le comuniqué al procurador para que continuara con la
Prof Jé,g(m ARI0 RISCO cAsTiLLoINvestigacion, no sé a qué punto ya esta el procurador, y esperemos
COMSBERD REGIONAL pues que Fiscalia, con el informe que ustedes han sacado, pues también
tome accidn y vuelva a reabrir este caso del incumplimiento del perfil del
director del hospital. Ese ya esta en el ministerio publico, pero como le
digo, fue archivado en su momento.

Abug W’R‘ggffgﬁ” NiidT6c, SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional

_____

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
¢Algun otro consejero? ;Alguna pregunta? No, no habiendo ninguna
pregunta por parte de los consejeros, podemos pasar a la otra estacion.
¢ Ah el acuerdo? Ok, ok. Adelante secretario.

Sefior JIMMY JAMES POLO FLORES - Secretario (e) del Consejo
Regional.

Con su permiso, consejero delegado, para dar a conocer el punto de
acuerdo, es 4instar al gobernador regional y al gerente general para
implementar acciones inmediatas, para subsanar las recomendaciones
de la OCI de!l Organo de Control?

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno

Para mejorar, voy a proponer una... Recomendar al gobernador regional
y gerente regional para que dispongan a los gerentes regionales y
directores regionales la inmediata respuesta, a las observaciones
formuladas por el Organo de Control Institucional. Respecto a las
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"

acciones adoptadas para la correccion de situaciones adversas e
implementacion de recomendaciones. Y ahi, Romario, tu
recomendacion. Porque si vamos a instar a que dispongan de una vez.

Ing. DIEGO/ALEMAN RAMIREZ
CDNE EJERD REGIONAL

Sefior JIMMY JAMES POLO FLORES - Secretario (e) del Consejo
Regional.

(NCES Respecto a las acciones adoptadas.

UMBESAhog. ROMARIO RAI PRESCOTT NUNEZ- Consejero Regional

Coma. Bajo apercibimiento de iniciar las acciones legales
ITrEecorT mimcorrespondientes contra el gerente general regional, amparado en el
IR REGION AL articulo 16, inciso e) de la Ley 31433.

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno

--ASI mismo, dichas acciones deberan ser informadas a este consejo
Te. SAMMY EDrEVARZ) CRUZ PENA

GONSEJERD REGIONAL regional en un plazo no mayor de 72 horas.
; b TUMBES

=\ GOBIERNO i IN i
@” - Abog. ROMARIO RAi PRESCOTT NUNEZ- Consejero Regional
o _Asi es.

of JE k}é}’mm RISCO CASTILLO
Conshe

ERO REGIONAL

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno
Bajo responsabilidad funcional.

Seiior JIMMY JAMES POLO FLORES - Secretario (e) del Consejo
Regional.

A ver, recomendar al gobernador regional, disponer a los gerentes
regionales, directores regionales y sectoriales, la inmediata
implementacion y respuesta a las observaciones del Organo de Control
Institucional, respecio a las acciones adoptadas para la correccion, de
acciones adversas e implementacion de recomendaciones, bajo
apercibimiento de iniciar las acciones legales correspondientes contra
el Gerente General Regional, amparadas en el articulo 16, ejercicio e)
de la Ley 31433. Dichas acciones deberan ser informadas ante este
Consejo Regional en un plazo de 72 horas, bajo responsabilidad
funcional.

Los consejeros regionales que estén a favor de implementar este
acuerdo, por favor levanten la mano.

Consejero Regional — Sammy Cruz Pefia A favor
Consejero Regional — Diego Aleman Ramirez A favor
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) Consejero Regional — Romario Rai Prescott Nufiez A favor
Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ Consejero Regional — Boris Pardo Vinces A favor

CRNERAENN Ba0RmAL Consejero Regional — Jenrry Mario Risco Castillo A favor

SNCOBIERNO REGTONAL TUBBECONSejero Regional — Roberto Alan Rios Herrera A favor
1‘1‘}

. -—Entonces, se aprobd por unanimidad.

Ing. BORKEREGN(O/ O\WVINGES

4 ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL N°079-
““” 025/GOB.REG.TUMBES-CR-CD

sustentacion del "Informe del Jefe del Organo de Control Institucional
y ——m-gNte el Consejo Regional”, correspondiente al Segundo Trimestre del
H “’AM%XH% &33&5‘1’1 MA2025, (Periodo Enero — Junio), alcanzado mediante el Oficio N° 000222-
e coniERNO dgiopaL Tunee2025-CG/OC5353, de fecha 01 de agosto del 2025, firmado digitalmente
@ por el Jefe del Organo de Control Institucional del Gobierno Regional de
2 Yy 4 Tumbes, en cumplimiento a la Directiva N° 002-2023-CG/PREVI.
muo &!;9\.,(;& fuxsm.m
& e ARTICULO SEGUNDO. - RECOMENDAR al Gobernador Regional
disponga a los Gerentes Regionales y Directores Regionales—
Sectoriales la inmediata implementacion y respuesta a las
observaciones formuladas por el Organo de Control Institucional
respecto a las acciones adoptadas para la correccion de situaciones
adversas e implementacion de recomendaciones bajo apercibimiento de
iniciar acciones legales que correspondan contra el Gerente General
Regional, amparadas en el articulo 16° inciso €) de la Ley 31433 Ley
que modifica la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, y la Ley
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, debiendo informar a
este Consejo Regional, las acciones adoptadas en un plazo de setenta
y dos (72) horas, bajo responsabilidad funcional.

:zam%ctomtTUMBEARTiCULO PRIMERO. - Dar por recibido la presentacion vy

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR a la Gerencia General
Regional, para que evalie e implemente las acciones correspondientes
con la finalidad de mitigar las Limitaciones al Ejercicio del Control
Gubernamental, que se sefiala en el numeral 4 del "Informe del Jefe del
Organo de Control Institucional ante el Consejo Regional",
correspondiente al Segundo Trimestre del 2025, (Periodo Enero —
Junio), las mismas que a continuacion se detallan: “Pese a que el
Gobernador Regional y Gerente General disponen a las diferentes
gerencias y oficinas de la Entidad la adopcién de acciones ante los
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e CULTEL LG HEOlORA

g

......

TUIMBES
hechos identificados en los informes de control, el Organo de Control
Institucional no viene recibiendo informacion que sustente las acciones
adoptadas para corregir las situaciones adversas e implementar las
..recomendaciones”.

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ,
CONS@!IU REGIONAL

4’ ARTICULO CUARTO. — INSTAR al Gobernador Regional de Tumbes
M »',/",‘ NCES y Gerente General Regional, para que evalten los motivos por los
‘ cuales no se emite el plan de accion y no se remite informacion al
I 1U¥eESOrgano de Control Institucional respecto a las acciones adoptadas para
/ la correccion de las situaciones adversas e implementacion de las

recomendaciones.

RAJPRESCOTT NUNEZ

sonal TumstSARTICULO QUINTO. — RECOMENDAR al Gobernador Regional de
Tumbes disponga se notifique el presente Acuerdo de Consejo Regional
2 las Unidades Organicas del Gobierno Regional de Tumbes, para
Te. SAMMY EDVFARD CRUZ PENA conocimiento y cumplimiento, bajo responsabilidad funcional.

CONSESERD REGIONAL

7 COBIERNO K 1 1umseSARTICULO SEXTO. — DISPONER la publicacion del presente Acuerdo
@ ‘ de Consejo Regional en el Portal Electronico del Gobierno Regional
‘‘‘‘‘ Tumbes.

RRVMARIO RISCO CASTILLO
L %ﬁgéggmmtm ---------------

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
Muy bien, consejeros, dicho acuerdo fue aprobado por unanimidad, no
teniendo ninguna pregunta o consulta a los sefiores de OCI, pasariamos
a la segunda etapa de este informe, que seria una sesién reservada.

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado

Bueno, agradecer la presencia del Jefe del Organo de Control Interno

de la entidad, por su presencia en el pleno del consejo, no habiendo otra

consulta o observaciones por parte del consejero, damos por terminada
esta etapa. Muchas gracias por su presencia. Sefiores consejeros
continuando con el siguiente punto de agenda:

2. Tratamiento de Informe N° 001-2025/GOB.REG.TUMBES-CR-
RARH, formulado por el Consejero Regional Est. Vet. Roberto Allan
Rios Herrera, denominado “Fiscalizacion del cumplimiento del perfil
para la contratacion del personal auxiliar de las Instituciones
Educativas Publicas de nivel inicial, primaria y secundaria en las
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provincias de Tumbes, Zarumilla y Contralmirante Villar, durante el
afio 2025, segun la normativa legal vigente.

Ing. DIEGO ALUMAN RAMIREZ
COISH[ REGIONAL

wecionaL Tumippenores consejeros para dicho informe, en esta ocasion me voy apoyar

‘Go A' on el Doctor Sanjinez que ha sido parte del equipo de la PTAF que ha
4 ‘”’ﬂ{’“ /4’

dado como Informe N° 001-2025/GOB.REG.TUMBES-CR-RARH para

“""’"""“«‘3/'/ ‘y'n idicho apoyo dejo en el uso de la palabra a usted, si haya alguna

/4 observacion consejeros, bueno no habiendo ninguna observacién por

mBEparte del concejero, dejo el uso la palabra al abogado Sanjinez. Doctor,
por favor, preséntese. Y comience la exposicion del informe.

Consejo Regional Tumbes.

—-Después de saludar manifesto.

Te. AN st IRD CRUZ PENAE 1y esta oportunidad me permito realmente dar el sustento técnico, legal
— respecto al informe desarrollado del PTAF denominado Fiscalizacion del

EAEk TUMNEt)umplimiento del Perfil para la Contratacion del Personal Auxiliar de las

: Instituciones Educativas Publicas de Nivel Inicial Primaria y Secundaria

Prof JERBAY MARI0 RIsco castiLoen |as Provincias Tumbes, Zarumilla y Contaminante Villar durante el
ONSRUERO REGIONAL afo 2025 segun la normativa legal vigente.

‘%momuumsmpoyo del Plan de Trabajo de la Actividad de Fiscalizacion del

El objetivo central de esta PTAF, de este plan de investigacion, ha sido
determinar si el proceso de evaluacion efectuado por los comités de
seleccion se ha efectuado conforme la normativa legal y los
procedimientos que estan establecidos por norma legal. La normativa
legal que ha sido de sustento para desarrollar el analisis es la Ley
General de Educacién, también tenemos la Ley 30493, Resolucion
Viceministerial 005-2024-MINEDU, Resolucién Viceministerial 060-
2024-MINEDU, Resolucion Viceministerial 00149-2024-MINEDU vy el
Oficio Multiple es 0141-2024-MINEDU- BMGP-DIGEDE. Realmente
estas han sido las normas que realmente han venido dandose de
manera sucesiva porque ha habido modificaciones en el tiempo,
entonces el Oficio Multiple es el que establece los criterios de evaluacion
que son estos.

entro de estos criterios de evaluacion Ya teniendo mas claridad sobre
el PPT que lo tengo aqui en mi alcance, basicamente se establecen los
criterios de evaluacién que tienen que seguir para el momento de
determinar la evaluacion respecto a la parte curricular de los
postulantes. Basicamente por aqui se ha hecho una evaluacién de los
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Postulantes que qQuerian tener ung plaza para auxiliares de educacion
i re—iNiCial, primarig Y secundaria. Estos criterios son, es importante senalar
porque es basicamente que se habrian incumplido.

G”'mm ey T la parte de formacisn académica. En la parte de formacion
e académica, un primer nivel hace referencia a los estudios superiores
\ . r . .

J r

D
@Goa‘“” ﬁ‘o”“ TumeeE el décimo ciclo, son 20 puntos. Y si tiene titulo profesional, serian 25

) CRUZ PENA _ .
- Y si se trata Que tiene un titulo profesional técnico, sélo se le
tlumiscorresponderia cinco puntos. En la evaluacion, basicamente formacion

Tc. SAMMY ED

eNGOBIERNO B

of, JE CO CAS11LLO : " ;
o ’Wﬁ.ﬁm o constancias emitidos por Minedu, la Dret y las Ugeles,

Y tiene que tener Una duracién minima de 50 horas Y Una antigiiedad de
cinco afios. Y por cada certificacion, se |e otorgaba 03 puntos. Un punto
por cada certificacion, maximo 03 puntos.

profesionales no cuentan,
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WOCELLNG QUi HAL TUMBES

L Si presenta una sola, no estaria cumpliendo la exigencia. También
= sefiala que un mes equivale a 30 dias. No son acumulables los dias
Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ para completar un mes.

TNGORIERNO REGIONAL TUMBESD seg, si tenemos que hayan trabajado en el mes de marzo sélo 20 dias

y de repente 10 dias en el mes de abril, no son acumulables. Tiene que
wser completo 30 dias, para efecto de que pueda computarse como un
mes de trabajo. La experiencia laboral en el cargo de auxiliar de
,seducacion y la experiencia laboral en el cargo de auxiliar de educacion
en la modalidad y nivel al que postula, se reconoce a partir del afio 2016
""" \/ /U < en adelante. Ademas, se reconoce como experiencia laboral en el cargo
| MPRE gg?li"m'UNEIa los auxiliares de educacion que tuvieron la condicion de nombrados
' desde el afo 2016 y a la fecha de su postulacion no se encuentran
IoNAL TUMBERombrados. Una parte importante también es precisar que dentro de esa
..... | nota se sefiala que un mes equivale a 30 dias. O sea, no puede
Te. SAMMY EDWARD cruz pEmacOMputarse como un mes completo si se trata de 29 dias, 28 dias y eso
es lo que nosotros hemos identificado en la evaluacion de los
__expedientes de las tres provincias.

COBIERNG NAL YU

@ Y 4 Respecto a Contralmirante Villar, hemos hecho una evaluacion
fanio isco castiLo €xhaustiva de toda la documentacion que hemos podido evidenciar que
$4ER0 REGIONAL realmente ahi se habrian cumplido todas las exigencias y requisitos que
establece estos lineamientos, los criterios de evaluacion. Ahi no se
habria vulnerado ninguno. Sin embargo, si hemos podido evidenciar que
existen irregularidades al momento de la evaluacion, basicamente en el
comité de evaluacion de Zarumilla y Tumbes.

En Zarumilla existieron 15 plazas. De las 15 plazas que realmente han
sido, existieron postulantes que han ganado, 07 de las mismas
habiamos encontrado ciertas irregularidades. Vamos a hacer mencién
a algunas de ellas.

En el caso del CV de Girdn Loayza Maria, en el rubro de experiencia
laboral general y especifica, se le consigna el puntaje de 20.4, puntaje
que no le corresponde por lo siguiente, sefialamos nosotros: “en el mes
de septiembre del afio 2022, se ha considerado un mes completo
cuando la boleta de pago figura con 19 dias”, y como les he
mencionado, en los criterios de evaluacion sefiala que tiene que ser los
30 dias para ser considerado como parte del puntaje y puede ser
considerado realmente lo que corresponde. Sin embargo, sabiendo y
conociendo que existe esta guia que sefiala cuales son los lineamientos,
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REC.UNAL TSMEES
no se habria cumplido con los 30 dias para ser considerado con el
respectivo puntaje.

‘gntonces, eso hace prever realmente que segun la Resolucion
iceministerial 149-2024-MINEDU, en el anexo 4, se considera como
A\ maximo 10 meses por cada afio, siendp acumulables ’Ios meses para
7 GoarDo vincescompletar un afo lectivo y un mes equivale a los 30 dias, es lo que le
O habria mencionado y basicamente se ha considerado como un mes
meeguando realmente son 19 dias que habria laborado. Desde ahi, hay un

puntaje que no le corresponderia. En el caso numero 2, Mufoz

kRO rigUEZ RENE, igual “en el rubro de experiencia laboral general y
gl i NNilespecifica, se le consigné 42.5 como puntaje que no le

: lmm;g‘(m“ rumsecorresponde”.
R

¢ Por qué? Que en los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto,

Te. S““"é‘g},;fgmggf{ljl PENA septiembre, octubre, noviembre, diciembre del afio 2024, 2023, 2022,
’ 2021, 2020 han sido considerados como experiencia laboral acreditada,

@GOMERNG TUMBES

sin embargo, en el anexo, la resolucién que estan consignando, porque
: ‘Z:z{nfmc;o Risco castiio1a resolucion, pero esta resolucion tiene que ser completa y hemos

es un requisito no solo establecer o acreditar con la boleta, sino también
CONSEJERC REGIONAL evidenciado que la resolucién esta incompleta, sélo tiene una parte,
entonces no debieron haberlo considerado como puntaje de experiencia
laboral, porque en la condicién que se sefiala la norma, se precisa que
tiene que tener resolucién y boleta. Si la resoluciéon es parcial, entonces,
como un criterio objetivo, realmente no corresponderia otorgar el
puntaje que le habrian otorgado. De los 70.5 que le habrian consignado,
solo deberia tener nada mas 28 puntos, si hacemos un analisis objetivo,
porque lo que se analiza es lo que obra en el expediente, de igual
manera, el comité de evaluacién realmente debié haber efectuado ello,
de lo que obraba en el expediente, si no estda completo, entonces
debieron otorgar el puntaje que, conforme sefala la exigencia
normativa, debieron haber consignado.

En el caso de Romero Atoche y Giselle Mairelli, igual en el rubro de
experiencia laboral, se le consigné puntaje de 9.35. Lo que hemos
podido evidenciar que en los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre, noviembre, diciembre del afio 2024, han
sido considerados como experiencia laboral acreditados, sin embargo,
en el anexo que corresponde a la resolucion de contrato, igual,
encontramos que esta resolucion se encuentra incompleta, sin
embargo, le han consignado un puntaje que, como si realmente hubiese
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Ing. DIE

cousu o nmom/x

RAMIREZ varias situaciones que hemos encontrado en los 07 realmente
' postulantes que habrian ganado la plaza, que realmente no les

de evaluacién establecido por la resolucién viceministerial. En el caso
de Tumbes, ahi si realmente sacaron a concurso 85 plazas, de las

“cuales hemos encontrado 15 observaciones o irregularidades al
momento de la evaluacion. Voy a mencionarles s6lo alguno, nada mas
como para que esto se haga un poco mas rapido, mas visible, ya porque
eso corresponde al informe y esta en las conclusiones respectivas.

b
)
JRONSEIERD REGION AL

¢ PRESCOTT NUNEZ

En el caso de Soler, Antdn, Santos Milagros, en el rubro de experiencia

no le correspondia, porque hemos encontrado que en el mes de

% KEM{%‘ONM iumstfgboral y experiencia especifica se le consigné 34 puntos cuando esto

Te, SAMMY EDVTUXD CRUZ PEN
CONSEJERG REGIONAL

tumsedoleta, pero como sélo ha presentado resolucion, la han considerado

@ GOBIERM
& )

-septiembre del aino 2020 y en el mes de noviembre del aio 2024 han

sido considerados como experiencia laboral acreditadas, sin embargo,
no anexa las boletas de pago, lo cual es una condicion, es resolucion y

como si realmente contara la experiencia laboral y eso segun el criterio
de evaluacién se sefala claramente que tienen que ser los dos. Si

Praf 71(1?1@11:10 RISCO CASTILLO
CONARSERO REGIONAL

presentas uno, no deberian haber computado y el puntaje que debid
haberle correspondido no hubiese sido 66 puntos sino 64.30. Otro mas,
voy a mencionarle por aqui, en el caso de Chan, Barrientos, Sandra,
Mallinca, se le consigné en el rubro de experiencia laboral el puntaje de
5.75 cuando este puntaje no le corresponde. En el mes de agosto del
afno 2022 se ha considerado un mes completo cuando en la boleta de
pago solo figura 22 dias y conforme a los criterios de evaluacién se
sefala que para efectos de computo tienen que ser 30 dias.

Eso de una y otra manera, de manera objetiva, nos llega a demostrar
que realmente ha existido no un criterio objetivo y que realmente se han
incumplido los criterios de evaluacion. Es por ello que realmente
evidenciamos que los puntajes que le habrian sido consignados al
momento de la evaluacion no son los que habrian consignado ahi los
comités de evaluacion sino otros conforme nosotros hemos podido
evaluar. Estos son algunos de los casos que realmente hemos podido
evidenciar y que realmente nos llega a acreditar realmente que ha
existido graves irregularidades al momento de evaluacion y que esto
resume en la parte de conclusiones y las recomendaciones que se ha
llegado al momento de efectuar el desarrollo del informe. Gracias.
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TUMBES
Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA — Consejero Delegado.

- Muchas gracias doctor Sanjinez. Sefiores consejeros, como ya lo ha
Ing. DIEGO A MAN RAMIREI expuesto el doctor, les he explicado el tema de los requerimientos,

K requisitos para poder hacer para la evaluacion de estos CVs que han
s %ido llegados al pleno del consejo.

Aoinho vilicislemos evaluado detenidamente cada curriculo vitae de los auxiliares
: que estan trabajando. Hemos hecho visitas in situ para ver si ellos estan
msefaborando en el lugar o no estan laborando. El equipo técnico lo pudo
corroborar que si estan laborando.

/. /’
. o Y I . . . "
mzmwrr N Dentro de eso se puede evidenciar presuntas irregularidades en el

Juraio pacionaL Tumeproceso de la contratacion. Hemos arribado a unas conclusiones que
S’? voy a dar lectura.

T, SAMMY EDYARD CRUZ PENY yeqo del andlisis y evaluacién de expedientes se llegaron a las

NAL

) 'RN:"WO . rumeeSiguientes  conclusiones: “Que en el contenido de evaluacion del
% e proceso de contrataciones de auxiliares de educacion de Tumbes para
2 ' el afo 2025, integrado por Rosa Patricia Chavez Purizaga, presidente.
Prof.J ‘ ?}mromsr'gmﬂﬂwl\/lanuel Alcides Zapata Ruedas, secretario técnico. Blanca Azuceti

sulon Michellini Mogollén, miembro. Y Querevaltl Dioses Elida Yarixa,
miembro. Al no realizarse la revisibn exhaustiva y dirigente de la
documentacion que presentaron los sefores: Chapa Pefa Arbalux,
Gonzalez Feijoo Milagros, Katiusca Oyola Medina, Yesenia Sevillano
Campaia, Yocasta Elizabeth Dolores Garcia, Avila de Silva Erika
Yohanna, Merino Barrientos Sheila Elizabeth, Huaman Moretti Ariana
| Ipanaque Cobefias Katherine Vicente, Sialer Antén Santos Milagros,
- Diaz Garcia Evelyn Ruth, Sandoval More Aurora Rosario, Cham
Barrientos Sandra Mallinca, Reyes Rodriguez Egler Miguel, Pérez
Campaiia Dorian Francisco y Montoya Pacherres Robert Yul.

Se les habrian asignado puntajes que no les corresponderian, conforme
se puede observar de acuerdo al cuadro de observaciones y que les
habrian permitido ganar las plazas convocadas, hecho que podria
generar perjuicio a otros postulantes que podrian tener un puntaje
Jlcercano a los que ganaron las plazas, hecho que presumiblemente el
Comité de Evaluacion del Proceso de Contrataciones de Auxiliares de
Educacion de Tumbes tendria responsabilidad por incumplir lo
establecido en el indice, en el inciso D) y F) del numeral 5.59 de la
Resolucion Viceministerial N° 005-2024-MINEDU como son: “D)
evaluar el cumplimiento de requisitos y otorgar el puntaje que
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» corresponda en base a los documentos presentados por el
Ing. DIEG) ALEMAN RAMIREZ POStulante, F) verificar hasta antes de la adjudicacién que los y las
CONSEJERD REBIONAL postulantes presenten los documentos que acrediten requisitos,

cioNAL TUMDESOpias simples y escaneadas”. Asimismo, el numeral 5.1.3 y 5.1.1 del
mismo cuerpo normativo que establece la responsabilidad en el numeral
7

51.3, “los miembros del Comité son responsables
",3‘3 NS dministrativamente de la conduccién y cumplimiento del
sdorocedimiento de evaluacion regulado en la presente norma, sin
perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que se puedan
( determinar por su incorrecta aplicacién”. Y en el numeral 5.5.11 “los
AI'PRESCOTT NUNERICtOS que realiza el Comité que no se ajusten a la presente norma
RSO generardn responsabilidad administrativa, sin perjuicio de las
o RggIONAL YIRS Lo < ponsabilidades civiles y penales que se puedan determinar, los
mismos que estan establecidos por norma y que estan obligados a
WinTy EDWARD CRUZ PEN€Umplir los miembros del Comité de Evaluacién del Proceso de

CONSESERD REGIONAL Contrataciones de Auxiliares de Educacion de Tumbes”.

K TUMBES
Para el aifo 2025, conducta presumiblemente irregular que ademas de
ser una infraccién administrativa también tiene relevancia penal que se
Prof ?’{g‘y MARIO RISCO CASTILL G ncuentra previsto en el articulo 377 del Cédigo Penal, “el funcionario
/ publico que ilegalmente omite, rehtisa o retarda algun acto de su
cargo sera reprimido con pena privativa de libertad no mayor de
dos afos y con 30 a 70 dias multa”.

Tc. SA

Que en el Comité de Evaluacion del Proceso de Contratacion de
Contrataciones de Auxiliares de Educacion de Zarumilla para el aio
2025, integrado por del Rosario Céspedes José Cléver, Presidente ;
Castillo Roman Maria Luisa, Secretario, Espinoza Romero Pilar
Amparo, miembro, Samaniego Calle Fani del Rosario, Representante
de los Aucxiliares de Educacion propuesto por la organizacion sindical, al
no realizar la revision exhaustiva y diligente de la documentacién que
presentaron los sefiores Giron Loayza Maria Isabel, Mufioz Rodriguez
~. René, Romero Atoche Giselle Mairelli, Marchan Bances Norma Teotista,
% ‘z'r/s)\

LRG0

Girén Loaiza Yubitza, Mariela Carrasco del Rosario, Infrit Beti y Bayona

& " Garay Nereida del Milagro. Se les habrian asignado puntajes que no se
fi z||les corresponderia, conforme se puede observar del cuadro de
\‘3’% $// observaciones y que les habria permitido ganar las plazas convocadas,
\\;&% hecho que podria generar perjuicio a otros postulantes que podrian

tener un puntaje cercano a los que ganaron las plazas, hecho que
presumiblemente el Comit¢é de Evaluacion del Proceso de
Contrataciones de Auxiliares de Educacion de Tumbes tendria
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ERNG ¢ TUMBES
@commml’m responsabilidad por incumplir lo establecido en el inciso D) y F) del

numeral 5.5.9 de la Resolucion Ministerial N° 05-2024-MINEDU.

Tng. DIEGO ALEMAN RAMIREZ
COMUf RO REGION

os mismos que le he dado lectura anteriormente y los mismos que
stan establecidos por norma y que estan obligados a cumplir los
Miembros del Comité de Evaluacion del Proceso de Contrataciones de
Tt uxiliares de Tumbes para el afio 2025. Conducta presumiblemente
~Irregular que ademas de ser una infraccion administrativa también tiene

real relevancia penal que se encuentra previsto en el articulo 377 del
MEEodigo Penall.

dufcscor wnRecomendaciones: El consejero regional Roberto Alan Rios Herrera
JERYREGIONAL solicita se eleve el presente informe con todos los actuados conteniendo
pecional Tumsed, 729 folios al pleno del Consejo Regional de Tumbes con el fin que
luego de ser evaluado y tratado sea aprobado junto con las siguientes
: ~recomendaciones.
Te. SAMMY EDWARD CRUZ PENA \
CONSEJERO REGIONAL
Se recomienda remitir copia del presente informe y todos los actuados
T\ GOBIERNC A L TumeEl |a Contraloria General del Estado para que se efectlen las acciones
@ legales que correspondan. Se recomienda remitir copia del presente
- informe y todos los actuados al Organo de Control Institucional de la
smno?zgﬁ&w %D ireccion Regional de Educacién de Tumbes para que inicie las
acciones legales que correspondan.

Se remitan copia de los actuados al Ministerio Pablico para que evalue
la pertinencia de aperturar investigacién correspondiente contra los que
resulten responsables por presuntos actos de omision funcional. Sin otro
particular, quedo ante usted, aprovecho la ocasién para expresarle la
muestra de mi especial consideracion. Consejero Roberto Alan Rios
Herrera.

Sefiores consejeros, he expuesto el Informe N° 001-2025-GOB.-REG.-
TUMBES-CR-ARA-RH sobre el plan de fiscalizacion del cumplimiento
n,  del perfil para la contratacién del personal auxiliar de las instituciones
‘e\, educativas publicas de nivel inicial, primaria y secundaria en las
é;x\provincias de Tumbes, Zarumilla y Contralmirante Villar durante el afo
#/]2025 segun la normativa legal vigente. Sefiores consejeros, si hay

&/ alguna observacién, también dicho informe lo he enviado al grupo de
9 WhatsApp de los consejeros regionales para que sea evaluado, sino
para poderlo someter a votacion. No habiendo ninguna observacion por
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GOBIERNG ZLCIONAML TUMBES
parte de los consejeros, por favor secretario someta votacion. Dicho

~iIforme ya expuesto por parte del equipo y el consejero regional.
Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ forme ya exp por p quipo y j g

CONSEJERC REGLONA ]
’ ” Egeﬁor JIMMY JAMES POLO FLORES - Secretario (e) del Consejo
egional.

' _—7\___ Sefiores consejeros, después de haber escuchado el Tratamiento del
Ing, ’.4;"' M ginforme N° 01-2025/GOB.REG.TUMBES-CR-RARH y de
SEPRREIIN implementarse las recomendaciones que en este documento nos indica
4sR8SO a someter la votacién para su aprobacion y elevar los acuerdos
correspondientes.
/','. .gfgfﬁ’ﬁwﬁos consejeros regionales que estén a favor de aprobar las
' recomendaciones que estan plasmadas en el Informe N° 01-
%@Emoml TUMEE025/GOB.REG. TUMBES-CR-RARH, por favor levanten la mano.

o, SAMINY EVWARD CRUZ px,ﬁo"onsejero Reg!onal - ngmy Crug Pefa ' A favor
CONSEJERO REGIONAL Consejero Regional — Diego Aleman Ramirez A favor

Tf Consejero Regional — Romario Rai Prescott Nufiez A favor

=0 GOBIERND aLtumseConsejero Regional — Boris Pardo Vinces A favor
@ Consejero Regional — Jenrry Mario Risco Castillo A favor
-Consejero Regional — Roberto Alan Rios Herrera A favor

raf. JE. 210 RISCO CASTILLO
ONSEIERD REGIONAL ] - ' |
Consejero delegado le informo que el informe ha sido aprobado por

unanimidad.

ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL N° 080-
2025/GOB.REG.TUMBES-CR-CD.

SE ACORDO POR UNANIMIDAD:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Informe N° 001-
2025/GOB.REG.TUMBES-CR-RARH, de fecha 22 de agosto del 2025,
formulado por el Consejero Regional Est. Vet. Roberto Alan Rios
Herrera, relativa a la presentacion de Informe Final de la investigacion
denominada: "Fiscalizacion del cumplimiento del perfil para la
contratacion del personal auxiliar de las Instituciones Educativas
g/ Pablicas de nivel inicial, primaria y secundaria en las provincias de
Tumbes, Zarumilla y Contralmirante Villar, durante el afio 2025, segun
la normativa legal vigente".

ARTICULO SEGUNDO. - REMITIR copia del Informe N° 001-
2025/GOB.REG.TUMBES-CR-RARH, y todos los actuados a la
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GOBIERNQ REGICH
@ Y EPHENLTUNBE S s ntraloria General del Estado, para que efectue las acciones legales
que correspondan.

Ing. DIEGO AIFMAN RAMIREZ )
TR0 RARIOHAL ARTICULO TERCERO. - REMITIR copia del Informe N° 001-

B2025/GOB.REG. TUMBES-CR-RARH, y todos los actuados al Organo

soassm
. m de Control Institucional de la Direccion Regional de Educacion de

*w, ', umbes, para que efectle las acciones legales que correspondan.
PA 4 U

ARTICULO CUARTO. — REMITIR copia de los actuados expuestos en
se€l Informe N° 001-2025/GOB.REG.TUMBES-CR-RARH, al Ministerio
Publico de Tumbes, para que evalle la pertinencia de aperturar la
investigacion correspondiente contra los que resulten responsable, por
OITNUNEIresuntos actos de omisién funcional.

ionaL TuMse ARTICULO QUINTO. — DISPONER la publicacion del presente Acuerdo
de Consejo Regional en el Portal Electrénico del Gobierno Regional de

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
0 risco castiitoMuchas gracias secretario ya el informe fue aprobado por unanimidad
WSBERD REGIONAL

pasamos al siguiente punto de agenda:

3. Tratamiento del pedido de aprobaciéon de apertura de investigacion
del Plan de Trabajo de Actividad de Fiscalizacién de los Consejeros
Regionales elaborado por los Miembros de la Comisién Ordinaria
Fiscalizacion y Anticorrupcion periodo 2025 sobre fiscalizar el
cumplimiento del perfil y verificacion de los supuestos nepotismo del
personal contratado a la Direccion Regional de Agricultura de
Tumbes periodo 2025 formulado con el Oficio N° 022-2025-
GOB.REG.TUMBES-CR-MBF-COFA para dicho punto dejo en el
uso de la palabra al presidente que solicitdé dicho punto de agenda
pero no se encuentra, no ha asistido hoy dia a la sesion.

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.
2) Que se desestime el pedido.

st. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
Seiores consejeros el consejero Diego Aleman...
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ANCCBIERN G LEC 10l TUMBES
@ , Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.
Y T ; Pues que se desestime porque si el presidente no le interesa, no tiene
ns: con ,ﬁfﬁé&ﬁffmm interés, y ademas creo que ni siquiera lo ha trabajado en comision.

'Ing. BORIS REGINO PARDO VINCES- Consejero Regional.

" Si bueno como miembro de la comision conjuntamente con el consejero
kD0 VINCHSRisco bueno no hemos tenido de conocimiento que lo iba a programar
en agenda, en este caso como él lo iba a sustentar creo que se

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado

ey Rﬁg‘{fgﬁﬁNUﬁEEsté bien bueno sefiores consejeros al no tener la presencia de la
persona que ha solicitado este plan de investigacion y al no comunicar

%m“‘“ TUMEEY tener coordinacion con sus miembros de comisién, desistimos el

pedido. Secretario someta a votacién la desestimacion del punto de
T, SAMMY Evy\iﬂw CRUZ PERA@9enda.
7.

Sefior JIMMY JAMES POLO FLORES - Secretario (e) del Consejo
egional.
- Sefior consejero delegado con su permiso, sefiores consejeros vamos
Prof. JERARY JARI0 RISCO CASTILL@ votar para poder desestimar el Tratamiento de Pedido de Aprobacion
SENRMANE SRR de Apertura de Investigacion y Plan de Trabajo de la Actividad de
Fiscalizacion de los consejeros regionales elaborado por los Miembros
de la Comision Ordinaria de Fiscalizacion y Anticorrupcion periodo 2025
sobre fiscalizar el cumplimiento del perfil y verificacién de los supuestos
de nepotismo del personal contratado de la Direccién Regional de
Agricultura de Tumbes periodo 2025, formulado con el Oficio N° 022-
2025/GOB.REG.TUMBES-CR-MBF-P-COFA al no encontrarse = el
presidente, y al no tener conocimiento los miembros de la comision,
entonces pasamos a la votacion de desestimar dicho pedido.

FEnG B BERNOAG AL TUdK

Los consejeros regionales que se encuentren a favor de desestimar
dicho pedido por favor levanten la mano.

Consejero Regional — Sammy Cruz Pefia A favor
Consejero Regional — Diego Aleman Ramirez A favor
ZI Consejero Regional — Romario Rai Prescott Nufiez A favor
Consejero Regional — Boris Pardo Vinces A favor
Consejero Regional — Jenrry Mario Risco Castillo A favor
Consejero Regional — Roberto Alan Rios Herrera A favor
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R 0] e LSRR i UGG
@ Consejero delegado del informo que ha sido aprobado por unanimidad.

Tng. DIEGO ALEWANRAMIREZ ACUERDO ~ DE ~ CONSEJO ~ REGIONAL  N°  081-
2025/GOB.REG. TUMBES-CR-CD
BES

SE ACORDO POR UNANIMIDAD:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la DESESTIMACION del
ratamiento de pedido de aprobacion de apertura de investigacion y del
7Plan de Trabajo de la Actividad de Fiscalizacion (PTAF) elaborado por
, los miembros de la Comisién Ordinaria de Fiscalizacion y Anticorrupcién

JUART RATPRESCOTT Nunez €riodo 2025, referido a "Fiscalizar el cumplimiento del perfil y
W’l JIRO REGIONAL verificacion de los supuestos de nepotismo del personal
“cional tumegontratado de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes,

periodo 2025", formulado mediante Oficio N° 022-
-2025/GOB.REG.TUMBES-CR-MBF-P-COFA, por las consideraciones
Te. SAMMY EDWARD CRUZ PENfexpuestas en el presente Acuerdo.

@camm«z AumesARTICULO SEGUNDO. — DISPONER la publicacién del presente

‘ Acuerdo de Consejo Regional en el Portal Electrénico del Gobierno
’n;}ﬂ;ymfomscowm
c sm‘okm’o“u ----------------------

Regional Tumbes.

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado

Muchas gracias secretario pasamos al cuarto punto de agenda:

4. Tratamiento del Pedido de Aprobacién de Apertura de Investigacion
y Plan de Trabajo de la Actividad de Fiscalizacion de los Consejeros
Regionales elaborado por el consejero regional Henry Mario Risco
Castillo sobre fiscalizar el cumplimiento del pago de los beneficios
sociales del personal cesado del sector educacion en la Direccién
Regional de Educacion de Tumbes formulado con el Oficio N° 030-
2025/GOB.REG.TUMBES-CR-JMRC sefior consejero lo dejo en el
uso de la palabra.

\. Prof. JENRRY MARIO RISCO CASTILLO- Consejerc Regional.

%\ Si presidente muchas gracias ante la preocupacién ¢ No? De siempre la
visita de los hermanos de maestros jubilados por sus pensiones, sus
5// deudas, y todo aquello eh se ha propuesto pues armar un PTAF de
investigacion ¢No? Eh fiscalizar el cumplimiento del pago de los
beneficios sociales del personal cesado, del sector de educacion, de la
Direccion Regional de Educacion Tumbes.
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- " Fh de acuerdo a eso estamos eh viendo la manera ¢ No? Que el pleno
Ing. DILGO ALEMAN RAMIREZ de| consejo lo puede aprobar estamos viendo eh dos profesionales, un
bogado y un técnico en administracion correspondiente a un
presupuesto de S/. 18,000 mil soles en tres meses, sabiendo que el
abogado pues esta ganando S/. 4,000 mil soles mensuales y el técnico
nvceen administracion S/. 2,000 mil soles mensuales correspondiente en
total en los tres meses S/. 18,000 mil soles, presidente dejo ya en criterio
umsedel pleno del consejo poderlo aprobar.

—Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
on ....f‘.‘?ffﬂmmei, este consejero dicho pedido por parte del consejero Risco, bueno ha
- ?‘ON AL tumsgRedido también de las der)uncias que estan llegando a nuestro esc’ritorio
creo que muchos consejeros han tomado yo de mi parte tomé una
denuncia por parte de una profesora ya mayor de edad que apenas
Te. SAMMY EDWARD CRUZ PEN/puede llegar a este hemiciclo y puso una denuncia con respecto a sus
CONSLIEUPRECIONAL hagos a la sefiora este no se le estd pagando, no se le esta
S AL Tumesseconociendo, es mas, tiene una duda porque ya ha ido a visitar este
'/”4_ UGEL y le han dicho que ya se la abond, ¢no? Y esta pidiendo
e informacién, pero hasta ahorita no se le da. Entonces toda esta apuesta
%e esta denuncia se la puse en conocimiento al consejero que sabia que
estaba llevando una investigacion entonces para que pueda sacar este
o ver una PTAF.

Ing. BORIS REGINO PARDO VINCES- Consejero Regional.

Si consejero bueno en el afio 2023 que formé parte de como presidente
de la comisién de presupuesto también vimos este tema porque los
gobiernos anteriores no habian estado cumpliendo y a fin de afio habia
un desbalance digamos asi porque no se les pagaba en diciembre los
que estan jubilados ;no? generaba ese problema todos los afios, y
pudimos llegar a un acuerdo con los funcionarios y se fue cuidando los
saldos para que a fin de afio no tengan ese problema porque se
generaba un desfinanciamiento justamente por las personas que
fallecian o se jubilaban entonces el Ministerio de Educacién no mandaba
la plata y ellos le pagaban de la plata que habia y se desfinanciaba a fin
de afio ¢,no? Eso esta claro y los sefiores de presupuesto lo tienen claro,
yo creo que se tiene que investigar si porque hay unos saldos que se
utilizan de mal manera ¢,no? pero no es el total porque son otras cosas
que ya se han detectado; en ese sentido yo creo que no es necesario
tanto tres meses para esa investigacion no creo que con un mes se
soluciona o un par de meses ¢no? que lo trabaje un contador mas que
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@Gwmw T ngﬁn abogado que pueda ver ese tema y saque la conclusion si es que ha
o habido algun desvio de fondos que son destinados para otra cosa pero
Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ €S€ es un problema nacional ¢,no? de que no viene el dinero como y ese

s s es todos los afos, pero de para asegurar el pago de nuestros cesantes
jubilados creo que es una buena manera de actuar pero no creo que
sea tres meses demasiado.

ms?i saludar las iniciativas de cada uno de los consejeros regionales yo
creo que nosotros como consejeros antes de aprobar primero tenemos
que ver si es que la PTAF que se va a aprobar tiene el presupuesto

71 prEscoTr NUNENecesario el consejo regional ya, segundo ya de que concuerdo con lo
PABERILEEN que dice en este caso el consejero Boris pero el tiempo ya cada
TGP BIERNO REBIONAL TUMBSONSEjero lo ve, pero particularmente yo creo que un abogado y un
@ ' técnico no estd en la capacidad para ver el tema presupuestal porque el
. SAMMT EDTIARD CRUB mﬁcma presupuestal' !o ve la misma norn'qat.iva lo sehala ¢no? el
CONSEJERD REGIONAL economista, el administrador o el contador publico; no lo ve un abogado,
4as Tumse€l abogado ve cuando hay los delitos y lo que va a hacer el consejero
es ver el seguimiento porque las partidas presupuestales se coge de
; unay se revierte a la otra, o porque esperan que venga Lima para poder
. ggﬁﬂ;‘?‘fﬁ\mﬂ"este de una partida pagar de repente hay partidas que son intocables y
' €s0 no lo va a ver un abogado, el abogado va a ver cuando se cometié
el delito, cuando hubo una negociacién incompatible, cuando hubo una
colusion agravada; en ese sentido en el plazo yo lo veo razonable
porque a veces demora la informacién, pero si creo que un solo
profesional y que sea economista, administrador o contador esta en
todas las facultades para poder ver ese tratado, eso es mi apreciacion.

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
¢Algun otro consejero?

Téc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional

Yo creo presidente con su respeto que usted se merece, si de acuerdo
también con lo que dice el compaiiero Boris, dos meses y que la persocna
sea un contador publico colegiado que conozca de este tipo de proceso,
porque un abogado como ya lo mencion6 el amigo es cuando ya
| detectamos el delito, y aqui al parecer hay fondos que lo estan derivando
a otro sector, a otros pagos como ya lo mencioné también la Contraloria
ellos han detectado pagos de bonos que no les correspondia a unos
sefiores que ni siquiera estan en planilla y que otros que no estan
laborando y otros que no estéan en el AIRHS entonces ese dinero se esta
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% Gaaszs:sc:;: AL TUMBES
e ' yendo ahi esta jugando de ese lado y la persona idénea seria un
contador publico colegiado.

'ng. DIEGO ALEMAN RAM,
CONSEIERD REGION s

@G@M

Ing. BORIS REGINO PARB0
CONSEJEKQ REG f

F GOBIERTS i tuheeAbog. ROMARIO RAi PRESCOTT NUNEZ- Consejero Regional

{ Si estan pagando por recursos directamente recaudados, si estan

‘ _pagando, de repente estan pagando con Canon, el Canon no es para

tbog. RMAR w1 PRESCOTT NUNERg s 65 para obras, pero eso lo conoce un contador, un economista o un
administrador titulado con los requisitos...

ng. BORIS REGINO PARDO VINCES- Consejero Regional.

laro para acotar un profesional contador, economista pero que sea
especialista en presupuestos para que tenga pleno conocimiento de lo
\Esdue va a ser, de lo que va a ser.

GOBIERNG REGIONAL TUMBES
@ % Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
tkh cruz PENAG CONnsejero la pregunta le quiero hacer, usted esta recomendando un
—— EGIoNAL contador que lleve el plan y un abogado o sélo un contador?

G OBER NG/ FHGOHAL TUIRBES
@ Yol Abog. ROMARIO RAi PRESCOTT NUNEZ- Consejero Regional
, # No, es un profesional especialista en el area competente, porque ningln
AL %{igg Elgsogg lCASTIW’pIan ha salido con técnicos, ni profesional, yo veo todos los planes salen
; con un solo profesional y se apoyan de los técnicos que estan aca.

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
No, si mi plan ha salido con un técnico informatico.

Abog. ROMARIO RAiI PRESCOTT NUNEZ- Consejero Regional
Pero técnico en informatica.

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.
Consejero, yo pienso que hay abogados que tienen especializacion en
presupuestos y manejan la parte presupuestal, hay abogados que se
especializan en contabilidad. Claro, un abogado.

‘ 2\ Téc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional
“.\Hay que poner abierto, un especialista en presupuesto.

Ang. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.

Y ahora hay otro tema, también que manifesté el consejero Boris, yo
estoy de acuerdo con el que debemos ver nuestro presupuesto como
esta para ver los tiempos, para poder realizar las investigaciones. Pero
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@ en el que el profesional, es facil, no creo que es tan dificil que pueda ser
un abogado o un administrador que pueda apoyar ahi en esa, apoyado
Ing. DIEGOJALEMAN RAMIREZ por un administrador para ejecutar ese trabajo.
CONGEIER

Presidente, recomiendo, presidente, para avanzar porque los tiempos
NG PiRDO ViNCE@Premien, que se apruebe con la salvedad de modificar el plan.
HO REGIONAL

vmeelng. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.
Pero seria bueno asi, que no, tenemos que aprobar el plan ya. Que se
modifique el plan.

Como mencionamos el primero, lo puede incluir también el primero de
_octubre. ¢ Tiene fecha de inicio cuando ese plan? ¢ Fecha de inicio?

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.
UMEEE| tema es los plazos.

ATio RIS CASTIg Féc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional
SMERO REGIONAL El tema por los plazos, o sea, yo en ese caso, podriamos aprobar el
plan, pero con la salvedad de modificar lo que el consejo esta, o sea
modifica simplemente el plazo, dale dos meses vy el profesional nada

mas, o0 sea, con esa salvedad podemos aprobar hoy dia el plan.

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.
Por eso le digo un profesional que conozca presupuesto.

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
Claro, yo comparto la opiniéon del consejero Diego Aleman con respecto
a eso, y compartiria la posicion si estuviera un contador y un abogado,
porque muchos...

Ing. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.

Pero no tenemos plata para eso, hay que pisar suelo. Y en este caso,
g)/hay abogados que conocen, aparte de que conocen la parte
presupuestal, también se encuentra la parte que hay algun delito, pues,
también opina también ahi, pues, y nos hace un informe técnico bien
hecho ahi. Porque no se trata de...
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w? Prof. JENRRY MARIO RISCO CASTILLO- Consejero Regional.

'ng. DIEGO ALIMAN RAMIREZ Seria solamente un profesional...
CONHJH( RESI

TNGOBIER

ng. DIEGO ALEMAN RAMIREZ — Consejero Regional Alterno.
No se trata de ser tan especialista en eso, tU simplemente vas y pides

No P00 Vmczsids cuentas, y comienzas a revisar...
RO REGIG

, WMssTéc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional

Eso es falso, ingeniero. Tiene que tener conocimiento de contabilidad y
~también de logistica. Eso es falso, ingeniero.
10 RAI PRESCOTT NUNEE
(¢ 13 EGIONAL , . ] .
N— ng. DIEGO ALEMAN RAMIREZ - Consejero Regional Alterno.
GO ER%R”“ sa es mi humilde opinién y respeto a la mayoria. Si la mayoria dicen

Abog. RO

contador, que lo que diga la mayoria, pues... Pero yo simplemente estoy
Tc. SAMMYEFMRD cruz pEn@ando mi punto de vista. Hay abogados que son contadores y son

CONSEAERD REGIONAL abogados, y abogados que hacen especializacion en presupuestal.
; TUMBES
>

En todo caso, que se reformule este, y lo vemos en una proxima sesion,
pues, en la ordinaria.

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado
Ok, consejero. Se va a reformular y se va a programar para la proxima
sesion. Voy a someter a votacion para la préxima, y se va a reformular,
¢no?

Téc. SAMMY EDWARD CRUZ PENA- Consejero Regional
Solamente, consejero, el encargado del PTAF esta pidiendo la
reformulacién. Solamente la votacion y la reformulacién.

Senor JIMMY JAMES POLO FLORES - Secretario (e) del Consejo
Regional.

Ha pedido del consejero Henry Risco, que ha sido el encargado de
presentar esta PTAF, esta pidiendo la reformulacion del mismo y para
;i;,‘j\\ que la programen en una nueva sesion para que sea aprobada.

ARTOONN
S :

e . ) .
“t Los consejeros regionales que se encuentren a favor de este pedido,
5)/ por favor, levanten la mano.

Consejero Regional — Sammy Cruz Peia A favor
Consejero Regional — Diego Aleman Ramirez A favor
Consejero Regional — Romario Rai Prescott Nuiez A favor
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@ /?' Consejero Regional — Boris Pardo Vinces A favor
A -..Consejero Regional — Jenrry Mario Risco Castillo A favor
Consejero Regional — Roberto Alan Rios Herrera A favor

Consejero delegado, le informo que el pedido ha sido aprobado por
unanimidad.

2 REGIQNA TUMB ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL Ne° 082-
2025/GOB.REG.TUMBES-CR-CD.

70 rartriscorr vunSE ACORDO POR UNANIMIDAD:

O REGIOMAL

ﬂ:&w ALTUMBEARTICULO PRIMERO. - DISPONER la REFORMULACION de la

- n propuesta del Plan de Trabajo de la Actividad de Fiscalizacién (PTAF),
ANV FIWARD CRVZ prmsdenominada "Fiscalizar el cumplimiento del pago de los beneficios
L CoNSEIBRO REGIONAL sociales del personal cesado del sector educaciéon en la Direccion
= colErno PFphLrumesRegional de Educacion de Tumbes", presentado por el consejero
regional Prof. Jenrry Mario Risco Castillo, mediante Oficio N° 030-
: ), 74 .2025/GOB.REG.TUMBES-CR-JMRC, por las consideraciones
rof JEN pARIO RISCO CASTILLOexpuestas en el presente Acuerdo y reprogramese su tratamiento para
una proxima sesion del Pleno de Consejo Regional.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER la publicacién del presente
Acuerdo de Consejo Regional en el Portal Electronico del Gobierno
Regional Tumbes.

Est. Vet. ROBERTO ALAN RiOS HERRERA - Consejero Delegado

Sefior consejero, no habiendo otro punto de agenda, doy por culminada
la sesion de consejos, siendo las 12.04 de la tarde del viernes 26 de
septiembre. Muchas gracias.

. G@, 0 aﬁslor?uz

Est, Vet. }mm ALAN HI0S HERRERA

Wl 2

3 ’Iy
Tanretafio de

ONSEJERD REGITNAL
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