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VISTO: Solicitud de Registro ze Doc. 1 15 i
mayo del 2023, El Expediente de Registro de Doc. N° © 513984, de fecha |V oo de

Informe N° 394-2023/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORA-CRAJ, de fecha u de junio ¢

Que, con la Ley de Bases de la Descentrains
croan los Gobiernos Regionaies, en cada une de los dzaartamenios
wew o juridicas de derecho publico con autonomia politica ecendmica y admir
. su o competencia, constituyendo para su administracién econdmica
v presupuestal;

Jo g Que, de conformidad con la Ley » ° 27867 Lay Lrg: e
* ' Regionales y su modificatoria Ley N® 27802, en sus a-t. 2° %y 10°% se «ueal oo o
- Gobiermos Regionales gozan de autonomia econdmica y administraiive o ~o oy o

ompetencia, asi como la aprobacion interna de su presupuesto;

Que, mediante Expediente de '"(.,.¢ib rQ Do, N 151288, e

12 de junio de! 2023, el Ing. RICARDO ROCDOLFC CA 0 ALON nom; J:'ar._:;.
} de la Sub Gerencia de Obras dependiente de la CGerencia
deszmpefando el cargo de Ingeniero il, SPC, estd scicitando ef
‘rabajo presencial a teletrabajo de manera tota'i, poOr S&r una pers
| rupe ce riesgo por nadecer un cuadro de Hiperte ;“.eiz’)'*z dial
it ombm doloroso, higado graso, hernia disca 3m')::am
numeral 30.1 del articulo 31° del Reglamento de [ Ley del ™
Decreto Supremo N° 002-2023-TR,

] \I u..;

Que, el Principic de Legalidad, previsto en el Texio o
la T ey N 27444, L ey del Procedimiento Administrative Seneral, a[J"("""’,“""
Supremo N° 004-2019-JUS, establece que: “Las autoridades administrol vas ceher oo
~on respeto a la Constitucion, la Ley y al derecho, dentro de ias : &

atribuidas y de acuerdo con los fines para los que ‘2s fueron confering:

Que, el artfculo 117° del TUO bzjo comentario, recula e derecho do
. peticion administrativa en favor ce los administrados, cenforme lo astablec. o numeral 117
Uy L “Cualquier administrado, individual o colectivamerte, puede o g A
N inicio de un procedimiento administrativo anfe todzs y cualesu
© gjerciendo ef derecho de ;e:tfc S reconcoido en el &
Constitucion Politica def Estado”. Asimisme, el numeal 117.3
implica la obligacion de dar al inferesado una respuesta por escrio Jdenlio dei
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Cue, el "facuw 25 de [d Comim m i

trabajo, €

-

Que, mediante Ley N° 31572, Ley del Telelrabajo, fesiia
11 de setiembre del 2022, se establecen dispesiciones para rfmu‘ g e strahaln
entidades de la administracion publica y en las instituciones v emipres
del trabajo decente y la condicién entre la vida personzl, familiar Y }u blejis &
pUblicas para garantizar su desarrollc; asimismo, establece su ambilo de ¢ 16 a indosd =
los/as servidores/as civiles de las entidades de la adrinistracion plblica v trabajadores/as .{
las institiciones y empresas orivadas. Sujetos/as a cu alcuwrimo de régimen laboral;

e T i -\‘} Que, el articulo 3 de la citads Ley, define o ‘eleiran
AR “rn'en\jahun( especial de prestacién de labores, de condicion regun
o "7 vcaracteriza por el cdesempefio subordinado de am'f—'liaa sin ores
' “trabajador/a o servidor/a civil en el centro de trabajo, con ia aue n
que se realiza a través de la utilizacion de las pIr..tafoa mnas y LCCT?D:OQ
Que, el numeral 16.1 del articulo 16 de la Ley N 31572, estal
, mais? 1cidn preifert,n‘femf,nw p ara n! caso dea porcuna! en situacid ‘
1 gestante y en periode de lactancia, ademas, del per sonal iche
i/ nifios, de personas adultas mayores, de personas con fad, u personsy

pertenecientes a grupos de riesgoe por factores ¢'inicos o enfermedades preexistentes
o con familiares directos que se encuentren con enfermedad en sstado grave © terminai
o sufran accidente grave, debiéndose evaluar previamente la nzturaleza de o
funciones y el perfil del puesto que desempenia ei trabajadar”

|
ff

Que, el numeral 30.1 del ariizulo 37
31572, Ley del Teletrabajo, aprobado mediante Decrzto Supremo N
que: “La aplicacion preferente del telelrabajo puede ser solicitad
wo servidor/a civil en situacion de discapacidad, gestante y en perodc
def personal responsable del cuidaco de nifios, de personas adultas fm/nres
con discapacidad, de personas pertenecienies a grupos de rit el dacth
enfermedades preexistentes o con familiares directos que se encu
it 10 estado grave o terminal o sufran accidente grave

v ole lactancia, ademias,

tle personas

Que, sl bien el teletrabajo es una modaldod o ;
orestacion de labores se realiza de manera subordingda sin la orese
teletrabajador y que liene como finalidad la cone fligzion entre la vida pe
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laberal, y prornover pol liticas para garantizar su dzsarrolio, 2llo esté condicenado a
necesidad del servicio que se pueda nresentar .

Due, por ofro lado, es de mencicnhar

Servicio Civil — SERVIR, a través del Comunicado N° 07

2023, ha sefialado “Con la finalidad de atender las sclicitu ¢

taletrabajo de las y los servidores, tas oficinas de recursos hum

veces, deben atenderias en un plazo no mayer de diez {10) das habileg, se cue

' © con el Plan de implementacién det teletrabajo, debiendo realizar una eval hiacidn of

Hos criterios, subcriterios y condicionas asocciados a les funciones del o

apla o el servidor civil, pudienda aplica de manera referencial, los cu
W 2 | ;‘(}r, ntadora para imp ema,nt r el Te rabdjo en las Entidades |

' oOIUL'.'."T'{ de Presidencia Ejecutiva é\ OJ 12023 ’“”'?\/if\

el ars
AT

oy el

ot

ROBOLF

!’ Que, evaluada la solicitud presentada, el servidor R.CA
CABALLERO ALON por ser una persona consideradz dentro del grupo dz rie 800 por padec:
un cuadro de Hipertensién, diabetes, neurcpatia diabética, hombra duloizen, higa
greso, hernia discal; por tante, cumiple con lo estaktlecido en ©
de la Ley N° 31572, concordante con el numeral 30.1 del articu
ey N° 31572, Ley del Teletrabajo, aprobade mediarte Decreto o v oine WY Sl

PEN .
e, 88 aher &

j .’i Que, asimismo, de la evaluacicn y revision de = _
f'* sol'citante cumple con los criterios y condiciones eg-ablecido en fa Guia O;mm dora para
R implementar el Teletrabajo en las Entidades P{blicas, aprobada nor Regobicior s
/ Presidencia Ejecutiva N° 0054-2023-SERVIR-PE", conforme es Jo vors

avaluacion que se adjunia;, edemas se ha verificado in situ

RODOLFO CABALLERQO ALON, cuanta con Oficina amplia, equiac
... deacceso ainternet, para el teletrabajo, los cuales son compal
j*’ s+ | entidad; y segun DECLARACION JURADA el serv dor se con
;!' propios equipos informaticos {computadora, impreszra), servicios y &
o/ como los gastos que genere su uso y manten imiento, para ei dasarrolis
-‘.r"‘j" derecho a compensacién alguna por parte del GOBIERNO REGICNAL
‘ conforme con lo establecido en el numeral 37.2 del articulo 37 dei Fag.e
1572, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 002- 2023-TH

=hajo, $in
TUMBE!

A .
K JoN P ey N 31572, Ley de teletrabajo.
' Artienlo . Objeto de ta Ley.
‘ } ¢ presente ey Ley Lene por ohjelo regular el islaiabago oo l;
' e v cmpresas privadas en el marco del trabajo decente vl conolineion
o politicas piblicas para garantizar su desatrollo;
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Que, asimismo, el Jefe de la Oficina df la Gore
Infraesstructura emite su AUTORIZACION para que el servicor Ine ‘
CABALLERO ALON, Ingeniers Il, SPC, dependiente de la \J :E?. de g Sun Uerencia an
Obras, rezlice 'I'ELETP‘ABAJO TOTAL conforme es de verse del Informe Legal N° 27
2023/05308 REG. TUMBES-GGR-GRI-AAL, de fecha 26 de junio c.ei 2623. ‘

C g BIEC

Que, estzndo a lo informado y contando con ' visanio
‘ Recursos Humancs, Oficina Regicnal de Administracion,
x Ly Wuridicay Secretaria General Regional del Gobierno Regional de

|
by En uso de ‘as faculiades olorga Dof 8 ‘_"-“:—_«:u"_l',-“(‘.l
2022/GOR REG. TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG jei“o'r rmdn 5

DESCONCENTRA
"i);f:. FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE U\ BDEPENDENCIAS DEL GOBIE
REGIONAL TUMBES, aprobada por Resolucién Ejecutiva [ 8 PO
2022/GOB.REG. TUMBES-GR, de fecha 21 de junio dei 'N'J'J’;"
Resolucidon Ejecutiva Regional N° 000468- 2022/GCE.REG. TUMBE

d;&l@ﬂ"“ie del 2022 y Resolucion Ejecutiva Regionzl N° 00C088- ?*”Ew’m )
GR, de fecha 13 de enero del 2023;

SE RESUELVE:

a-...,.'tl S

// ARTICULO PRIMERD.- DECLARAR PROC

/‘ © Solicitud de Registro de Doc. N° 1530381, de fecha 56 de mayo o U232, s |
modalidad de trabajo nresencial a teletrabajo total, solicitada po CADr g BN,
RODOLFO CABALLERO ALON, Ingeniero i, de le Oficing de n Jub Garencia o

dependiente de la Gerencia Regional de Infraestruct. 2.,

ARTICULOC SEGUNDO.- DIS Jﬁ*\'*'-“-:. L CAMBIO
MODALIDAD DE TRABAJO PRESENCIAL A TELETRABAJO 1 : ;
de expedicion de la presente resolucion, del servider g, RiGA 0l
CABALLERO ALON, Ingeniers I, de la Oficina de lz Sub Gc“u: gl ‘
la Gerencia Regional de Infraestructura del Gobiernc Regicnal oo Tunus. 000 fan
expuestas en la parte considerativa de la presenie resolucion.

B TR A \ = 4 |-l b *, s eu . D | L B
g ety ) ARTICULD TERCERD,- Notificar la presenie resolucién, ro

conncimiento del inieresado, Oficing de Recursos E—wrm"os, yooa e
competeries del Gobierno Regional de Tumbes, para los fines o e
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