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La Sohcutud de Reglstro N° 2835693 - Exped|ente N° 2608359 de fecha 18 de setlembre
del 2025, Informe N°053-2025/GOB.REG. TUMBES-GGR* ORA—ORH UECP-GMEH, de fecha 01 de
octubre del 2025, Informe N°1060-2025/GOB.REG, ‘TUMBES-ORA-OF H- UR; de fecha 01 de :
octubre del 2025 Informe N°1140-2025/GOB.REG. TUMBES GGR-OR/\ de fecha 28 de octubre :
d912025 y, x . .

CONSIDERANDO | | o §;§ P 3 ’7

Que de conformldad con Io dispuesto por el amculo 191° de la Conshtumon Pohtlca del
Estado; modificado por el articulo tnico de la Ley N° 27680 en concordancid gon el articulo 2° de
la Ley ‘Organica de Gobiernos Regionales N° 27867 3 i modificatorias eyes N° 27902, 28013; :
28926, 28961, 28968, 29053, 29611 y 29981, los Gabiernos Reglonalc ‘emanan de la voluntad

popular, son personas: juridicas de derecho publlco con; autonorrz» polmca economlca y
admlnlstratlva en asuntos de su competencia. v : ;
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Que eI articulo 117° del Texto Unico Ordenado’ de la Ley N° 27M4 Ley del ProCedlmlento .
Admlmstratlvo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, regula el:derecho
de peticion’ administrativa:en favor de los administrados;: conforme lo establece el numeral s
"Cualquier -administrado, individual o colectivamente, puede promover por escrlto el inicio de un
procedimiento administrativo ante todas y cualesquiera de las entidades, gjerciendo el derecho de
peticién reconocido en el Articulo 2° inciso 20) de la Cons’utucmn Politica del Estado". Asimismo, el
numeral 117.3 establece: que; "Este derecho lmpllca la obhgacnon C‘ dar al mteresado una :
respuesta por escrito dentro del plazo legal". - : Cote ;

‘Que de conformldad con el Pnnc1p|o de Legalldad a que se | Oﬁere el numeral 1.1 del
Articulo 1V del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Admnmstratlvo ;
General, aprobado mediante Decreto. Supremo N° 004: 2019 JUS, lds aui ondades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y-al: derecho, dentrc de las facultades que le
estén atnbUldas y de acuerdo con los fines para los que les fueron mnfendas asimismo debe :
tenerse en cuenta el Pnn0|p|o del Debido Proced|m|e“nto regulado ene numeral 1.2 del- acotado :
Texto, €l cual establece que; "Los administrados gdzan de todos iws derechos y: garantlas ‘
inherentes al debido procedimiento administrativo. ‘Tales: derecho y garantlas comprenden, :
de moado ' enunciativo- mas no limitativo, los derechos a ser nc't:flcados a acceder al
expedlente, a refutar los cargos imputados; a exponer argumentos ya presentar alegatos
complementarios, a ofrecer y a producir pruebas; a:solicitar el uso:de la palabra,; cuando
corresponda; a obtener:una decisién motivada, fundada en derecho; emitida por-autoridad
competente, y en un plazo razonable; y, a impugnar: | Jas decisiones que Ios afecten. ()" en
este orden de ideas Ia institucién del debldo procedlmlento esta wwjeta hacer prevalecer eI
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cumphmlento de la Ley, con imparcialidad. 2 I B T p

! Que mediante: Sohmtud de Registro N° 2835693 EXpedlentO l°26‘08359 de fecha 18 de
setiembre del 2025,¢l servidor REYNALDO CHAVEZ, DEZAR solicita re @onommlento de-tiempo de
servicio préstados al Estado, desde el 01 de abril de: 1984 a1:30 de junia del 2025; adjuntando Ias
' respectlvas ConstanCIad de Haberes y Descuentos, y documentos resolt 1flvos

: Que mediante Informe N° 053-2025/GOB. REG TUMBES SR ORA URH- UECP GMEH
de fecha 01 de octubre del 2025, emitido por el- Técnico Administrativo Il de la’ Unidad de
Escalafon y Control de ‘Personal de la Oficina de Regursds Humanos de: la Sede de Gobiernia
Regionl Tumbes, se pronuncia sobre lo solicitado por eI servndor REYNALDO CHAVEZ DEZAR;
realizando una extenswa enumeracion de la renun0|a voluntana de la servidora en el marco del
Decreto Ley N° 26109, ' que declar6 en reorgamzaom)n y: reestructuracion »administrativa a |os*
Gobiernos :Regionales,: aSl como su-reincorporacion | Iaboral %y de la norma contenida en el articulo.
12 de la Ley N° 27803; concluyendo que de acuerdo a las constancias de pago de haberes: Y
descuentos el recurrente tiene un total de 18 afios, dcho (08) mieses y veinticinco (25) dias de:
servicios prestados al Estado, del periodo 01 de abril de 1984 al 30.de juriio del 2025, y récomienda;
trasladar el expediente a la Unidad de Remuneraciones para el calru 0 respetlvo y denvar a la
Oflcma Reglonal de Asesona Juridica para la opinion legal ‘f S ;-

I

‘ Que medlante lnforme N° 1060-2025/GOB. REG TUMBES ORA~ ORH UR, de fecha 01 de
octubre del 2025, la Unidad de Remuneraciones se: pronun(:la sobre lo: SOllCltadO por. el servidor:
REYNALDO CHAVEZ DEZAR, indicando que segun ei informe emitido por la Unidad de Escalafon,:
el servidor cuenta con un tiempo de servicio de 18 anos, 08 meses'y 20 dlias de servicios al Estado,,
y que! de acuerdo al art. 51 de la Ley de Bases de la (;arrera Administrafiva: 'y de Remuneramones
del Sector. Publico, la recurrente tiene derecho a due: se le reconozca sutiempo de' servicios;
asmsmo sefiala que -conforme a la OPINION N°: 0110- 2023- DGGFRHIDGPA emitida por la
Direccion: General de Gestion Fiscal de los Recurso$ Humanos: del - Ministerio de Economia y.
Finanzas, los conceptos consolidados en el Monto Umco Consolidado - -(MUC) estan derogados,.
entre: ellos la Bonificacion Personal; y concluye ' recomendado se sohmte el Informe Lega!i
correspondlente para contlnuar con el tramite correspondlente . 1

: Que mediante lnforme N° 1140 2025/GOB. REG TUMBES GCR ORAJ de fecha 28 de
octubre del 2025, el Jefe de la Oficina Regional de Asgsoria Juridica informa al Gerente General
Regional sobre reconocimiento de tiempo de servicio-del serwdor nombizdo REYNALDO: CHAVEZ:
DEZAR, que, del procedlmlento administrativo |n|C|ado vemos que el [ef‘urrente este solicitando e’
reconocimiento de tiempo de servicio que viene Iaborando en la adminisiracion publica,;y para ello,»
acumula servicios prestados antes de la renuncia voluntaria en el marco del Decreto Ley:N° 26109:
que declaro en reorgamzamon y reestructuramon admlmstratlva Ios Gobu inos Reglonales
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; QUe en relamon a ello, tenemos que la Unldad de Escalafon y Control de Personal de Ia
Oficina dé Recursos Humanos, a través del Informe N*:053- :0025/GOB:REG. TUMBES-GGR-ORA=
URH-UECP-GMEH, de fecha 01 de octubre del 2025; inforia sobre el teconocimiento de tiempo;
de servicia prestados al Estado, solicitado por el admmlstrado indicando: sobre lo dispuesto el
Decreto Ley N° 26109, que declaro en reorganlzamon i reestruc‘uMCIon administrativa a Ios‘
- Gobiernos Regionales; 'y que en dicho proceso se acepto la renuncia Voluntaria -al servndor
o REYNALDO CHAVEZ DEZAR a través de la Resoluciéri Presidencial N°108- D3/REGION GRAU-P,
-+ de fecha 01 de abril de 1993; asimismo, informa que: 'medlante Resolucion ‘Ejecutiva Regional N°
000394-2019/GOB.REG,TUMBES-GR, de fecha 30: de: -abril: del 2019, se Formaliza Ia
Remcorporamon Laboral por mandato judicial, al recurrente, y que de acuerdo a las Constancnas
Cerfificadas de Haberes y Descuentos el admmtstrado tiene un total de: . tiempo de servncnos
prestados al Estado de. 18 aios, 08 meses y 25 dlas ai 30 de Jumo del 3025

Ahora bien, respecto ala relncorporamon Iaboral es de menmona[ que lOs arhculos 1%y 12°'

dela Ley N° 27803, establecen : can ,

* . "Articulo 1 1° De la Remcorporac:on ] reub7cacron Iaboral en pl Sector

- i . Publico y Gpbiernos Locales -

L iRemcorporese a sus puestos de trabgjo o reublquese en oua quzer otra enhdad del
' ESector Publico y de los Gobiernos Locales; . .segun corrésporida &l origen de cada
+ * trabajador, su;eto a la disponibilidad de plazas presUpuesladao vacahtes de caracter
" permanente: correspondientes, a los ex trabajadorés de as: Ontldades del Estado
- comprendidos: en el ambito de aplicacion - de la presente Ley,- que ‘fueron cesados
. . irreqularmente u obligados a renunciar compuls/vamente sagin fo determ/nado por la la
.. Comisién Ejecut/va creadaen el Articulo 5 de: Ia presente Ley

RS I | $

. "Articulo 12° De la reincorporacion :

' :Para los efectos de lo requlado en los an‘lcuios 10 y 11 de a oresente Ley, debera
. .entenderse reincorporacién como un nuevo vingulo Iabora 'generado ya sea mediante -
. .contratacion -bajo el Régimen Laboral de la Actividad: Pr/vada 0 nombramiento entro del -
- -Régimen Labora/ del Servidor Publico, a partit de Ia. vrgenc:la de la presente Ley Para
- -efectos de la remcoproracron o reubicacion Laboral, seré el que cotrespondda a la plaza

: ;presupuestada vacante a la que se accede tomando como e ferené:a la plaza que X

B e

s -~ ocupaal momento del cese” : lu T B
‘5‘ o8 % a0 ' g 3 . i 5 | ¢
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/ fg;» Que mediante Reglamento de laLey N° 27803 aprobado medlante Decre o Supremo N° 014 2002- TR
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?“Artlculo 23°, - Del Régimen Laboral en caso de Reincorporacmv 0 Reublcacmn Laboral
La remcorporaolon a que hace referencia el articulo 12° de'le ley, debera entenderse con un
‘nuevo vinculo laboral, generando ya sea medlanfe contratacion o nombraniento. En tal medida, ‘el
‘Régimen Laboral condiciones remunerativas, cond/c:ones de trabajo y: demas condiciones que
;correspondera a los ex trabajadores que opten por el benef/c;o de R Q/ncorporaaon 0 Reub:cacron
‘Laboral, sera el'que corresponda a la plaza preSUpuestada vacante a la que se accede tomando
como referencia la plaza que ocupa al momentd dél cese

Que, en el marco de la Ley:N° 27803, la reln(‘.orporamon 0 reumcacuﬁn laboral SIinflca el‘

compromiso por parte: del Estado de resarcir los pefjuicios ocasionados - en la década de los;

noventa, producto de los ceses colectivos, como una: medida de desagravio a los trabajadores~

cesados irregularmente.. Siendo la razon subyacente’ de 1a: ‘Ley N° 27803 Ja de reparar, en la:

medida posible, a los trabajadores que fueron |rregularmente cesados, la I’nte,rpretacmn y aplicacion:
de cada una de sus normas debe procurar tal proposrto : ';; : £ :8 3 34  y

L]
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‘ Que dentro de- este contexto es posible acumdlar al reoondcnmwnto de tiempo de serwcnosE
solicitado por el admmlstrado REYNALDO CHAVEZ DEZAR el pefiodo de prestamon de servicios:
alcanzados por la admlmstrada con anterioridad a su cese de un servmor remcorporadcr en VIrtudE

PR

que no se. pueden acumu|ar los perlodos laborados. bajo eI reglmeh pnvado con Ios perlodos
alcanzados enel reglmen publico. v : .

: QUe por las razones expuestas e los parrafos precedentes, @sta Oflcma Reglonal de‘
Asesorla Jurldlca es de la OPINION: .

' .‘ '
$ dh [

'3 fg PRIMERO Que, corresponde RECONOCERa favor Liel sefvidor REYNALDO:

y I CHAVEZ DEZAR, 18 afios, 08 meses y: 25 dias, d& servicios prestados al .
Estado al 30 de junio del 2025, preblsados enla I|qu1d 1cion del Informe;N°053-  *
2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORAZURH- UECP GMEH,. de fecha 01 de:
octubre del 2025, que obraen lo actuado

SEGUNDO Se RECOMIENDA que }a Oflcma de Recursos HUmanos,}
proyeote el ACTO. RESOLUTIVO coh Ias formalldadov de ley ‘

PP S 1 L

x Estando alo lnformado y contando con la VIsaC|on~de Ia Gerencna ileglona| de Planeamlento,.
‘ Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina: d'e Recursos Humanos, :Oficina Regional de:

Administracion y Oficina ;Regional de Asesoria Jurldlca, Secretarla Ge\ ral Reglonal y GerenCIa
General Reglona| del Goblerno Regnonal Tumbes.
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Que en uso delas atnbumones conferidas al: despacho por Lev N° 27867 Ley Orgamca
de Gobiemos Regionales; y Directiva N° 003- 2022/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR:
GRPPAT-8GI, denominada “DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y'ATRIBUGIONES DE
LAS DEPENDENC!AS DEL GOBIERNO REGIONAL :-TUMBES”; aprchada ‘mediante. Resolucian
Ejecutiva ‘Regional N° 000182-2022/GOB. REG. TUMBES- GR, del: 21 de junio :del 2022
modificada por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0000468 2022/GOB.REG. TUMBES-GR, del 28
de diciembre del 2022, modificada por la Resolucion Ejecutiva N° 000068-2023/GOB.REG.
TUMBES-GR, del 13 de;enero del 2023;.¢l Titular del pllego del GOble} 0 Reglonal Tumbes faculta
ala Gerencna General Reglonal emitir Resoluciones; :

RESUELVE

‘ ARTICULO PRlMERO DECLARAR PROCEDENTE Y RECONOCER lo sohmtado por. e]
servidor nombrado don REYNALDO CHAVEZ DEZAR; por: haber: acrwtado 18 afios, 08 meses Y
25 dias .de servicios prestados al Estado al 30 de junio; ‘de 2025, conforme ala Ilqu1da010n

contenlda en. el lnforme N.° 053-2025/GOB. REG TUMBES GG? Oi \A-ORH UECP GMEH de
fecha 23 de octubre de 2025

._“‘
.l

ARTICULO SEGUNDO NOTIFICAR, la presente resoll,mon al serwdor Nombrado don
REYNALDO CHAVEZ DEZAR, Unidad de Escalafon: y- COntroI de Personal; y a las Oflcmas
competentes dela Sede Central del Gobierno Reglonal Tumbes para |C° ﬂnes pertmentes

REGISTRESE, COMUNIQUESE, QMPL;ASE Y ARGHIVESE
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