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I";VISTO ‘f ‘ ‘
‘La Resolucidn uerenmal General Regional N° oomm 2025/GOB F ‘:‘TUMBI;—";S-GGR:':
‘de fecha 31 de marzo del 2025, Confrato de:'Servicios: Persc-iies a Plazo Fijo
'N°00045-2025/GOBIERNO  {:EGIONAL TUMBES-ORA-ORH, - .+ Carta e 0001-
:2021/DEVF, de fecha 27 de octubre del 20235, Anexo N° 01 a4 -a de Entrega y
sRecepcion de Cargo, y; - ‘ i

is

Ns'l‘-DEiaANDo-i |

\ i
@ule, de confo*mldad con lo ¢ apuesto por el artlculo 191 de Ia € f StItUCIOH Polltlca
" ] Estado modificado jpor e articulo Unico de la Ley N°: 2768( . ey de Reforma
e onstitucional sobre Descentrlizacion, en concoidancia con el art'" [0 2° de la Ley N°:
27867 - iLey- Organica de Gehiernos Reglonales Y modmcatonb., ..eyes N¢ 27902,
+28013, 28926 28961, 2896, 29053, 29611 Y. 29981 los Go! 2nos Reglonales*
‘emanande \la voluntad: pop:iiar. Son personas. jundlcas de de::ho publico, con:
ilautonomla politica, economs ay admmlstratlva en-asuntos d- U comp_etencia,li’

'-_fconstltuyendo para su admlm iracnon economlca;y fmanmera un F 230 Presupuestal :1

‘Que, el Prmcmlo de Legahdoﬁ previsto en el Texto Umco Ord‘zi. ,do de Ia Ley N°
f,27444 Ley del Procedimieni Administrativo General, aprobadc Tediante Decreto
;'Supremo N°: 004-2019-JUS, =stablece: "Las autoridades administrativas: deben
‘actuar con respeto a la; Conchtucmn, laLeyy a1 derecho, dentro de las facultades.
f;que le esten atnbundas y e acuerdo con Ios flnes para lu que Ies fueron

_conferldas i . o o . i " :;
:Que con : Resolucion  CG=rencial General Reglona| N° 3101 2025/GOB
"REG.TUMBES-GGR, de: fech:i 31 de marzo del 2025 se autorize 1 contrata¢ion del
‘Econ. DAR|O ESTHYWAR V 30 FARIAS en el cargo de Asister:- - Técnico 2, en el
;proyecto de inversién dencminado: “RECONSTRUCCION DEL HOSPITAL DE
‘APOYO SAUL GARRIDO RGSILLO II- 1, DISTRITO DE TUMBES PROVINCIA DE*
-TUMBES - DEPARTAMENT: DE TUMBES” ejecutado por la Gei-incia Regional de4
ilnfraestructura por el perlodo iel 01 de mayo del 2025 hasta eI 31 G ctubre del 2025.:

'.Due con fecha 02 de may: de 2025, se suScnbio el Contr 1o de Servmos
Personales | a Plazo Fijo N°00045- 2025/GOBIERNO REGIONZA | TUMBES- ORA--
‘'ORH con el;Econ. DARIO ESTHYWAR VIGO FARIAS ‘cuyo £+ indo de vigencia
fcomprende de! 02 de mayo de 2025 hasta el 31 de’ octubre de 2025 a que desarrolle :;

.Ias funCIones inherentes al cariio de Asistente Tecmco 2 EI mlsm@ ,ensu Clausula::
0 e o ‘...j; - . .
I el = e & P4g.1de 6>
+ Calle La Marina 200 — Tumbes o wwwcegiontumbes.gob.pe o



/A “°"fo\\ 1'11': UUPMHEA ued 3’ﬁ %ﬁ&!ﬂd
il "\ GOBIERNO REGIONAL TUNBES o IBES
: |

GERE" NCIA GENERAL REG'ONAL ‘ b &i'espieno 5|en1e\/emocrono|
W “Afio de la i recupc acion y consolrdacron de /a econom/a pc a’

b=
\\\_4-,_

It
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{EDec:lma senau El CONTRATO por serwcros prestados en i s proyectos de
.inversion no genera derecho de ninguna clase para efer‘u de la Carrera:
‘Administrativa ni estabilida« laboral, de conformldad con-el Artf: :.i> 38° del. Decreto
ftSupremo N°005-90-PCM “Reciamento de la Ley <;1e Bases de la CL “ra Admmlstratlvaa
'y de Remuneramones del Secior Publico” ;:::: : n

“Por otro Iado se tuene ‘que 2| servidor DARIO ESTHYWAR Vl’-i’-ﬂ) FARIAS venla
sparticipando.de un Concurso I tiblico por Reempleo Temporal de’ls “ade del Goblerno
iiReglonaI Tumbes, Direccion - “egional de Comercro Exterior y T:w:ismo de Tumbes,::

ffDlreccron Rearonal de Ia Prociiccion de Tumbes: y la Direccion Re :nal de Energla y
“Minas de Turhbes, denominac > Concurso Publicade Merltos por R nplazo Temporal:
“N° 001-2025 @n la cual-el citado servidor gano la plaza dé ECONOMISTA II; NIVEL:;
EEREMUNERATNO SPC:de It Sub Gerencia e Programacnon € fversiones de lal
“Gerencia Regional de Planea: niento, Presupuestq y Acondlcronau “nto Territorial de
‘la Sede 'del Gobierno Région:i de: Tumbes, establecidas en el Ma: :al de Clasificader:
'de Cargos de la Umdad Ejecutora N 001 del Phego del GOB ii'.NO REGIONALZ:
;:TUMBES ; _ _ ~ S + B

u..g.

}{Con fecha 27 de octubre de 2:25, se suscribe el Contrato por R@A nplazo Temporal
“N°002-2025/GOB.REG.TUME ES-ORA-ORH, ba;o el:Régimen 'L :i;oral del ‘Decretor:
‘Legislativo N“278, entre la C'icina Regional de»Admmlstramon y | servidor- DARIO
'ESTHYWAR VIGO FARIAS, <1 la cual se le contrata para que deg: ille las funciones::
+de caracter temporal enel ca: 30 de ECONOMISTA Il NIVEL REN 'NERATIVO SPC::
‘de la Stib Gerencia de' Proc¢-amacién de lnversiones de:la Ge: ficia Regional de
{;Planeamlento Presupuesto y Acondicionamiente: “Terfitorial de la '-élde del Gobierno::
“Regional de Tumbes, establec das en el Manual de Clasmcador de wgosde la Unidad::
“Ejecutora N°0C1 del Pliego Gunierno Regional Turbes, con'un per. o de wgehcra del
f'27 de octubre del 2025 al 31 aa diciembre de 202’3 : ! S

:Asrmlsmo se desprende que. mediante Carta N 0001 2021/DE\ . de fecha 27 de"*
Eoctubre del 2025, el servidor DARIO ESTHYWAR: VIGO FARIAS, ‘:li.‘tonta su renuncia:;
‘al cargo de:Asistente Técnizo 2 que asumid a traves del Co 'f:znto de Serwmos
‘Personales a Plazo Fijo N°00(45- 2025/GOBIERNO REGIONAL T 7/ BES-ORA-ORH,:
.con cargo al Proyecto de inversion denomlnado ‘RECON: RUCCION DEL
"HOSPITAL DE APOYO!SAU!. GARRIDO ROSILLO 11-1, DISTRI" "_ DE TUMBES —
PROVINCIADEZ TUMBES — DI:PARTAMENTO DE; TUMBES” Adjiiando a la: referlda
.;carta el respe< tivo Anexo N°01 Acta de Entrega y Recepcnon d( -argo.

fQue Ia Clauaula Decrma Taercera del refendo cdntrato de’ iiﬂ‘Resolucion del
}Contrato se indica que: el S«rvidor puede sohcrtar el:término de iontrato medlante
;comunlcacron escrita presen‘ ida con no menos de qumce (15) s calendarlo de
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“anticipacion. ‘Asimismo, que l= terminacién de este; no; dara derec £ benef|c1o somalu
‘0 laboral algurio a favor:del ¢ >ntratado, teniendden cuenta que 1h0s beneflmos lex
‘han sido; recosxomdos durante a vigencia del presehte contrato - :

o\
n boby,

Que, el artlcu 0 144° del Reg iamento Interno delos Servndores C 25 del Pliego del:
iTGob|erno Regional Tumbes, aprobado con Resolucuon Ejecutiv « ‘Regional- N°322-
'2024/GOB.REG.TUMBES, de fecha 24 de junio de 2024 establec: jue: - o
\Los/as servidores/as que rent ncien deberan hacgrlo por escrito,;c. 1 una anti’cipaciéhf{
\de treinta (30) dias calendaric 3, dirigida al/a la jefe/a inmediato/a, -biendo indicar Ia
fecha de término de la conclu =ién del vinculo. Elfia sen/ldor/a que “ciba la renuncia,.
“ldebera remitira a la Oficina Je Recursos Humanos Con su o f':f~n respecto a Ia
"Jeexoneracion del plazo, de hat=r sido solicitada. . :
-La exoneracidn del plazo pocra ser rechazada;, por escrlto haW v dentro de cinco.
1(05) dias héabiles de preserrtada la renuncia.. ‘Vengido: el pld 2y de no haber-
respuesta de la Oficina de Recursos Humanos Ia exonerat:wl' se dara como::
-aceptada de manera tacita. _a negativa de eanerar el plazo pr 'sto de renuncia,..
robliga al/a laservidor/a a pres‘ar sus servicios hasta el cumplimier: “del plaza; el cual:
“debera contar con el docume to que deniegue Ia exoneraé:on el ‘;(ntamente con la:
fecha de termmacron del servi:io CIVII I ;; s

waby,

(X

Wing,

S| bien el Reg amento Interno =xige un preaviso dé:30 dlas calendz’ | para la renunc:la b
y el contrato establece un plazo minimo de 15 dlas calehdano dek - fzenalarse -que: 21
El contrdwo no condicior.a la validez de la renunola aI cump “1'ento estncto del
preawso Tampoco estiblece efectos Juridlcos sanmona s por falta d'e
preavuso Bl
Lanormativa mterna pre: @ la p05|b|l|dad de exonerauon del [ ':f:o mcluso taCIta
si no existe pronuncuam ionto dentro de 5 dlés hablles s . 4 :;

[
.

Al respecto ol prmcupio Phad HOMlNE, es Lm crrterlo hermt #i5utico que tiene:
prevalencxa en materia de prcieccion de derechos furidamentales. e permite hacer::
‘una interpretacion amplia y nc restrictiva de mejer protecmon a la 1-“rsona humana y
puede activarse su aplicacién ante una pluralidad: de normas apllc a8, y optarse por
-aquella norma ius fundament:ii que garantice dela manera mas - {:ctiva y extensa;:
‘posible Ios dermchos fundam< 1fales reconocndos EI prinC|p|o pre : “inine, por: el cual::
‘ante eventuales diversas inte oretaciones de una d|sp05|0|0n es %t:}eratlvo escoger
‘aquella que cenlleve una mer y mayor proteccion de los: dereci = - fundamentales, .
desechando toda otra que resirinja. reduzca o ||n}|$¢ su..caba| y pler g »jercicio. =

'EI Tribun‘al C‘Onstltumonal al respecto, ha sefialado en reiterada jui ;
principio pro | homine, implica giie los preceptos normatlvos se intery.
optlmlce eI demcho constltuc nal, 'y reconozca la- posmon prefere

:-de los derechosil

:1«
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fifundaméntaléa Y del: modc inverso, lmpllca* que debe pref'-f a-‘ae la norma o
',:mterpretamon mas restnngld cuando se trate dé:fijar restrlcmonc., 2l ejercicio de los:
‘derechos, sean estas de curacter permanente.o extraordman 'Tal directriz, de;
jipreferenc:a de normas ¢ de ir iarpretacion alcanza su: aplucacmn I tiuso en los casos::
“de duda; sobire si se presenta una situacion en que se; encuentrau"- 1 juego derechos
E}fundamentalec u otros dereck )8, - Wi el “ : ; %

.-.l. X i
I PO \

JEor otro |ado debemos incicar. que el mgreSo a |a Admuu tracion Pubhca

‘indistintamente del regtmen al que se encuentre adscrita la: rlidad, se- reallza
Efnecesarpamente por concur:0 publico de merrtos de acuerdo c 11 los principios de:
‘ ;:merltoyla capacidad profesior.al, con excepcion ds los: puestos de flanza conforme-
‘a los documentos de gestnc i interna de la eitidad: (Cuadro: ; 1 Asignacion de
“Personal- CAP, y Manual de  lasificador de Cargos de'la Unidad E utora N?:001 del:
‘Pliego del GGBIERNO!REG ONAL TUiVIBES),‘para Ios c:ualec Tn.se exnge dIChO
:-proceso de seﬁacmon ‘ e & A

P

N u.,,,'

~méritos _ha sidd-
«;;)como elarticulo::

=_‘D|cha exngenf‘a legal del inreso mediante concurso pubhco;'
-establecida por mandatos imp::rativos de observalicia obllgatorla
“5° de la- LeyN° 28175, Ley Ilarco del Empleo Pubhco y en el-g" “ulo IV del Titulo::
';Prellmlnar del Decreto. Legislativo N° 1023, norma; legai que crea;ls ;:.fcondad Nacnonal
.del Servucuo Cs\ il, rectora del Si stema Admmlstratlvo de Gestion de “ursos Hiimanos. ,:

i e [N
l-u X -

fEI Artlculo 8° de la Ley: de Prosupuesto del Sector Pubhco para: € {'i;,ﬁo Fiscal 2025 -
‘Ley N° 32185, sefiala lo:siguicnte: : » 2
?Medldas en materia de incorj.oracion del personal - 8 1 Se proh = la incorﬁoracio’n‘.:
.del persanal en el Sector, Pubiico por servicios persona/es y el norr “=miento, salvo en-.
los supuestos /gU/enteslf B Wt - ¥ Z;
L e ‘ ‘ O Sk
c) La contratacién para el reamplazo por cese;: para Ia suplem -.fitempora[ de los:
.'servidores dé/ Sector Publico, > para el ascenso o promoc:on del.p« :onal, en:tanto se'E
';Jmp/emente la Ley N° 30057, i.ey del Servicio Clw/ en-lps casos g corresponda En::
‘el caso |de los reemplazos por cese del personal este comprer: = - al cese’que se.
‘hubiese| procducido a partir el afio 2023, deblendo tomar: cuenta que la:
';mcorporacmn a la administracion publica . se efectua nie: !

-concurso ptiblico de mérito:, , Sujeto a los documentos de gestidr cspectivos y cuya.’
‘plaza se encuentre registrada >n el Aplicativo /nforfmatloo para el R: ';.f;:,tro Centralizado::
.ide P/an/llas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Pubi AIRHSP) .t

".Que médlantc Informe N 12% 2025/GOBIERNQ REGIONAL TU’ -S GGR- ORAJ-
‘OR de fecha 02 de dtmembre ie 2025 es de la Oplmon Legal: Que :.: existe Ilmltamon
alguna que: mstrmja Iqs de achos laborales obtemdos . por:;¢ : ervndor DARIO

]
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ESTHYWAR VIGO FARIAS para que continue deSarroIIando sus; f “iones de caracter
” temporal en el cargo de EC *NOMISTA I, NIVEL REMUNERAT. ‘! ) SPC deé la Sub:
GerenCIa de "rogramamon e inversiones de la Gerenma Regiot. ii de Planeamiento.,
Presupuesto y Acondicionarriento Territorial de la Sede del G:: izmno Reglonal de
ot Tumbes establecidas én el I'anual de Clasificador de- Cargos de | {; ‘Unidad Ejecutona
- N° 001:del Pliego del GOBI:=RNO REGIONAL TUMBES de aci: “ilo al Contrato por:
2\ Reemplazo Temporal;: N° 002-2025/GOB. REG TUMBES OR/-'RH, BAJO EL
\REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, n un petiodo de
-::'IVIQencua del 27 de Octubre <2l 2025 al 31 de D|C|embre del 20z ‘onforme ha sido:
o4 contratado mediante Concur:3 Publico de Merltes en aphcamon Pr|n0|p|o Laboral.
. establecido en el Articulo 2€" de la Constituciori. Polltlca del Per. |y el Principio Pro
;§Hom|ne que implica que la interpretacion Juridica - .siempre dei -+ buscar el mayor
-4 beneficio para el ser humanc es decir que debe: acudlrse a la ne 1 mas amplia o a
. la interpretacion extensiva cu: mdo se trata de derechos fundame iiles protegidos v,

;onr el oontrano ala norma -ala mterpretacnon mas restrmg|dc1 “iando se trata de:
;festablecer Immtes a su ejercu 0. X : ;

oy

. Que, resulta de apllcaclon en el presente acte: admlmstratlvo 1umeral 171 de1
ffartlculo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°: 27444 - Lo ' val Procedimiento:
Administrativoc General; aptobado por Decretq:: Supremo Ne: " :1-2019-JUS, que:
" establece: “La autondad pocia disponer en el mlsmo acto adrr rativo que tenga:
- eficacia anticipada a st emizion, sélo si fuera mas favorable a ' i administ_rados, y:
' siempre: que: o lesione dereios fundamentaleS‘ 0 mtereses de:[ i2na fe legalmente:
tiprotegldos a terceros y que =xistiera en la fecha a. la que pret-ita retrotraerse 1a:
{'}eﬂcaaa del aMo el supuesto @ hecho jUStlflcatIVG para su adopcnr; ni = "

N Estando a Io u‘formaco y coni:iindo con la VISaCIOnde Ia Oflcina de LLUrsos H_Umanos;f
<1+ Oficina Regional de Administi icion y Oficina Reglonal de Asesoriz vridica, Secretaria.
Y 5 ::General Regac nal y Geren0|a seneral Regional del Goblerno Reqi' ';u:znl Tumbés :

Que, en uso de las atnbucnc nes confendas al despacho ‘por Ia ¥y N° 27867 Ley:
;:Orgamca de Gobiernos Regicnales; y Directiva N° 003-2022/GOF RNO REGIONALZ
" TUMBES-GGR-GRPPAT-SGI, dencminada *::; “DESCONCENTRACION DE:
'FACULTADES Y ATRIBUCiONES DE LAS DEPENDENCIA@ DEL GOBIERNO.
REGIONAL.TUMBES”; aproi:ada mediante Resolumon Ejecutlva F«zional N°, 000182-'5
1:2022/GOB.REG.TUMBES-GI:, del 21 de junio d&l2022; modnflca«f ::;>or la Resolucion:
.Ejecutiva Regional N° 00046¢ 2022/GOB.REG. TUMBES GR, del . “.de diciembre del:
+2022; y,ipor.la Resolucion Eiscutiva Regional N" 000068 2023/C 43 REG. TUMBES::
~GR del 13 de enero del 2023; el Titular del phego del Gobiernc ‘agional Tumbes;:
'-_{faculta a Ia Gf\nenma Generac f\eglonal emitir Resolucmnes 1 % 4

MR
o
|

i
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'~EART|CULO PRIMERO DISF’ONE ACEPTAR LA RENUNCIA v mtana deI Econ!:
DARIO ESTHYWAR VIGO FARIAS, a la contratamon tempou ‘por Proyecto de}
:'-Inversmn Publica del Proyeci> denominado: “RECONSTRUCCIDN 'DEL HOSPITAL:
ifDE APOYO SAUL GARRIDC ROSILLO I, DISTRITO DE TUMEES - PROVINCIA:
~DE TUMBES DEPARTAMENTO DE TUMBES por. las conside 1ciones eXpuestas';

-enla parte considerativa de la nresente resolucmn dandoIe Ias grdt:; 1% por los servicios ;
};desarrollados en el proyecto de inversion. T ' e v o

-H.'I
|

“a
°

EEARTICULO SEGUNDO DISFONE RESOLVER wEI Contrato de L:. v’ICIOS Péréonales;'
a Plazo Fijo N° 00045 2025/GOBIERNO REGIONAL TUMB;?{, DRA-ORH, corni:

“eficacia| antICIpada a partir del dia 27 de octubre del 2025, df 'onformldad a Ia
.:’:clausula Demmo Tercera de fcs cntados contratos... ; :

iIARTICULO TERCERO NOT FICAR, la presentg resolucmn aI m sado Oﬂcnna del

. 'Recursos Humanos y:dem::s Oficinas competentes de Ia Ser deI GOBIERNO
REGIONAL TL,MBES para los fines periinentes. . y .

Pag 6 de 6‘

. Calle La;Marma 200 —Tumbéfs seie  Bn WV\ glontumbes gob.pe : :



