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GOBﬂIfErRNO REGIONAL DE TUMBES

' “Afio de la reculeracién y consolidacion:de la economia peruana”

RESOLUCION|GERENCIAL GENERAL REGIONAL
- N° (033 -2025/G0B. REG. TUMBES-GGR

Tumbes, U ] UCT 2025

: , VISTO: La Soh(:ltud de Reglstro de Doc. N° ?548094 de fecha 02 de
Juno del 2025, Informe 136-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORH-UECP-KTGR, de fecha 09
de junio del 2025, Informe N°|592-2025/GOB.REG.TUMBES-ORA-ORH-UR, de fecha 18 de
junio del 2025:e' Informe N° 886 2025/GOB.REG. TUMBES GGR—ORAJ de fecha 18 de agosto

del 2025, : ]
P : | CONSIDERANDO'
P S SR : ,
& X % : Que, de | conformidad con o’ dlspuesto por el artlculo 191° de la
%/L iy \fonstltuuon Politica del Estado, modificado por el articulo tnico de la Ley N°:27680, en
;‘\‘@\ oncordancia con el artlculo ° de la Ley Organica ‘de Gobiernos Regionales N°'27867 y

'f-,/modlflcatorlas Leyes N° 27°O§ 28013, 28926, 28961, 28968, 29053, 29611 y 29981, las
Sy / Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular son personas Jundlcas de: derecho
e pubhco con autonomla polltlca ‘economma y admmlstratwa en asuntos de su. competenma

Que, con|la Ley de Bases de Ia Descentrahzacnon - Ley N° 27783, se
crean los Goblernos Reglonales en cada uno de los departamentos del pals como personas
Jundlcas de derecho publico, Jn autonomia politica econdémica y administrativa, en asuntos de
218U competencia, constltuyerdo para su admlmstracmn econdmica y fmanCIera un phego
presupuestal : g ] .

3 x Que, mq=dtlante Solicitud de Reglstro de Doc. N° 2548094 de fecha 02 de
Junlo del 2025; el ex servidor/don CRISTIAN BACA PENA, solicita aplicacién del recalculo de
su compensacion por tiempo de servicios — CTS, al émparo del mcnso c) del artlculo 54 del
Decreto Leglslatlvo N° 276, moqlflcado por la Ley N° 32199 :

. Que i m‘edlante Resolucion’ : ‘Ejecutlva Regional ~ N°: 2000039-1
2024/GOB.REG.TUMBES- GR, - 2024, 'se resuelve cesar
definitivamente de la carrera aqmmlstratlva al servidor nombrado CRISTIAN BACA' PERNA, en
el cargo de Técnico Admmlstrat;vo I de la Unidad de Archivo Central de la Oficina de: Secretaria
General Regional de la Sede del Gobierno Regional Timbes, por la causal de limite ‘de edad;
por cumplir SETENTA (70) awos de edad al 08 de febrero del afio 2024, de conformidad a- Io
establecido en el articulo 359 inciso a) del Decreto Leglsla’uvo Ne 276 — Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de .Remuneraciones del Sector Publico, concordante con: el ar‘uculo
186° de su Reglamento aprfobacilo mediante Decreto Supremo Ne 005 90 PCM

: Que,: as Hﬁlsmo en el Amculo Tercero de |a cntada Resolucmn se
. reconoce al admmlstrado Venht|5|ete (27) anos, Tres (03) meses y Ocho (08) -dias de
, servicios prestados, al 08 de|febrero del afio 2024 y en su Articulo; Cuarto se OTORGO a
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faVor de don CRISTIAN BAC@ PENA, la suma equwalente a S/. 52, 984 94 por concepto de

compensacuon por tiempo de|s

rvicios (CTS)

Que se?g n se advierte que Ios con51derando de Ia Resolumon Ejecutlva

! ‘eglonal N° 000'039 2024/GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha 07 de febrero del 2024, la referida
gompensacion otorgada al a nministrado ha sido calculada en aphcacnon del Decreto Supremo
,.5‘}"° 420-219-EF 'y Ley N° 3

585 - Ley que incorpora el Incentivo CAFAE al calculo de:la

- N&/}Compensamon por Tiempo de Servicios (CTS) del Personal Administrativo.comprendido en:el

Decreto Legislativo 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de:Remuneraciones del

(ous)

Sector Publico, publicada en|e| Diario El Peruano con-fecha 19 de octubre’ del afio 2022; que
modlﬂco el hteral c) del artlcu 0 54 del Decreto Leglslatlvo Ne 276 en Ios termmos sngunentes

"Art:c:ulo 54. Son benef cios de los func:onarlqs:. y serv:dores pubhcps:

()

c) Compensac;on poJ’ Tiempo de Servicios: Se otorga al personal nombrado aI momento

del cese por el importe del 50% de su remuneraclon prmc:pal para los servidores con
menos de 20 afios de servicios o de una remuneracién principal para los servidores
con 20 o mas ario ;e servicios por cada ario completo o fracc:on mayor de 6 meses y
hasta por un maxr de 30 afios de serwc:os . " g

Para los que cesen|a partir del afio 2022 para el calculo de Ia Compensac:on por
Tiempo de Servicios la remuneracién principal equivale al cien por ciento (100%) del
promedio mensu.%l #zlel monto resultante del importe del Monto Unico Consolidado
(MUC), més el cien N;’?or ciento (100%) de la. Evcala Base del Incentivo Unico - CAFAE,
establecido por el Ministerio de Economia’y Fmanzas, \% pagado en cada mes durante
los dltimos treinta y seis (36) meses de serwc:o efectivamente prestado”

Que p r otro lado, con fecha 17 de diciembre del 2024 se publrco la Ley

N° 32199 - Ley que modm al el Decreto Legislativo:N° 276, Ley de Bases de'la Carrera
Administrativa'y de Remurieracjones del Sector Publico; a fin de establecer nuevos rangos para
la:licencia sin goce de haberT

de Servicios, modificandose. | entre otros, el articulo: 54 literal c) del Decreto Legislativo 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracnones del Sector Pubhco en |os
sngulentes termmos ,

| periodo de cese y el célculo de la Compensac:lon por Tiempo

|

"Articulo 54. Son béneb‘icios de los funcionarios‘ y servidorés pﬁblicos:
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c) Compensacién por Tiempo de Serwc:os Se otorga al personal una
Compensacién por|Tiempo de Servicios (CTS), al momento. del cese por- el
importe del cien p ‘j J:ento (100%) de su remuneracién total o'integra, por cada
afio completo o fraccién mayor de seis meses contados desde su mgreso hasta
su fecha de cese. ' ; :

En caso de cese.y posterior remgreso la cantldad pagada surte efecto
cancelatorio del ti.emp b de servicios anterlor para este beneftc:o

Para Ios que cesen’ ﬁ partir del ario 2022, para el céalculo de’ Ia Compen'sécién por
Tiempo de Servicios j remuneracion principal ‘equivale al cien por ciento ( 100%)
del promedio mensual del monto resultante del importe del -Monto Unico
Consolidado (MUC), n‘)as el cien por ciento (100%) de la Escala Base del Incentivo
Unico - CAFAE, establecido por el Ministerio de Economia: y Finanzas; y pagado
en cada mes dur.?n e los ultimos tremta Yy seis (36) meses de serwc:o
efectlvamente prest do. » : )

En el caso del per' onal de los gobiernos locales, en su remuneraciéon total o
integra, referidas en el parrafo primero de este literal, solo se consideran todos
los conceptos que p rciban permanentemente hasta el mes de su cese” :

: Que allﬁo ra bien, sobre la petICIon del admmlstrado respecto a Ia nueva
;hquldaCIon de la compensacion por tiempo de servicios, amparandose en la Ley N° 32199, sé
observa que el referido beneficio que le fue otorgado medlante Resolucién Ejecutiva: Reglonal
N° 000039-2024/GOB.REG. JI'UMBES GR, de fecha 07 de febrero del 2024, en el monto
equivalente en la suma de s/, 52,984.94 soles, ha sido calculado por el total de sus:27 afios;
03 meses y 08 dias de 4 rvicios que se le reconocié en la Resolucion que: lo ces6
‘deﬂnltlvamente por limite edad. ‘ s 2 ¢ XL s .
: Que, S|Lndo asi, la Unidad de Remuneramones de la Oficina de Recursos
A jHumanos se ha pronunciade sobre lo solicitado, indicando que se ha cumplldo con otorgar al
. &\ administrado &l total de la compensacion por tiempo de servicios, por lo que no es fact|ble
1 hacer un nuevo calculo en. asealo mdlcado en Ia Ley N° 321 99 » &3

N v Quee

‘ (rste orden de ideas, resulta un lmpOS|bIe Jundlco Ia aphcacnon
del recalculo de compensacnb

n por tiempo de servicio: que esta pretendiendo el administrado

CRISTIAN BACA PENA ?n consecuencia, dewene en lmprocedente sohmtado por . el
recurrente . . Yoy < :
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Que me(:lante Informe N° 592-”025/GOB REG TUMBES ORA ORH UR

N }de fecha 18 de junio del 2025, emitido por el Jefe' de Remuneraciones de la: Oficina de
AN Recursos Humanos, se prongtnFla técnicamente sobre la solicitud presentada por el recurrente;

haciendo una ‘extensiva enumeracion de la Ley N° 31585, y de la Ley 32199 respecto al parrafo
tercero del literal c) del arti ulq) 54 del Decreto Leglslatlvo N° 276, modlflcado por la referida
1 Ley, que expresamente est]ablece “Para los que cesen a partir del afio 2022; para: el
{calculo de’la: Compensac:op or Tiempo de Servicios la remuneracién prlnc:pal equivale
al cien por ciento (100%)- del promed:o mensual del monto resultante del importe del
‘Monto Umco Consolidado |(MUC), mas el cien por:ciento (100%) de la Escala Base del
" Incentivo Unico - CAFAE, establecido por el Ministerio de Economia y Finanzas, y
pagado en cada mes ‘durante los dltimos treinta y seis (36) meses de - servicio
‘efectivamente prestado ':,l mismo concluye que el tiempo de servicio: que se utilizo para el
calculo de la compensamon ‘es de 27 afios, 03 meses:y 08 dias, al 08 de febrero del 2024; de
e 2)lo-que deduce que se ha clumplldo con cancelar el total de la compensacion por tiempo de
gservmlo por lo que no es. fartIEle hacer un nuevo célculo en base a [o indicado en ia Ley N°
Y &32199, - o =
!

Que; nigdiante Informe N° 886-2025/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORAJ, de
fecha 18 de agosto del 2025, la Oficina Reglonal de Asesoria Jurldlca ha emltldo
. pronunc:lamlento respecto a IT solicitud presentada por el ex servndor en la que se OPINA

f PRIMERO.~ Que, corresponde DECLARAR IMPROCEDENTE lo so/tc:fado por - eI
administrado CRISTIAN, I%ACA PENA, sobre pago de reintegro- de compensac:on por
tiempo de servicios — CTS, |en aplicacién del i mc:so c) del articulo 54 de/ Decreto Leg/slatlvo
N° 276, modiicacio por /% Ley N° 32199, : :

: Estand a lo informado y contahdto con la visaci_éﬁ de la OficirﬁaERegioﬁaI‘
jde Asesorfa Jurfdica, Oficina |de Recursos Humanos, Oficina Regional de Administracion;
Secretaria General Reglonal y Gerencia General Regional del GOBIERNO REGIONAL
TUMBES - i R : & & 2 g ¥

5§ n En uso |de las facultades -otorgadas por: la: Directiva N° 003,
2022/GOB REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-SG, - denominada “DESCONCENTRACION
DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LAS: DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
REGIONAL TUMBES, :apropbada por Resolucién 'Ejecutiva Reglonal N° ' 000182-
2022/GOB.REG. TUMBES'GE%, de fecha 21 de junio del 2022, modificada mediante ‘Resolucion
Ejecutiva_ Reglonal N° 000468-2022/GOB.REG.TUMBES- GR de fecha '28 de diciembre del
%\ 2022 y Resolucion Ejecutiva Regional N° 000068- 2023/GOB REG. TUMBES GR, de fecha 13
Il de enero del 2023. -
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Tumbes,

SUELVE:

ARTILl

JLO PRIMERO DECLARAR lMPROCEDENTE Io

;sohc:ltado por el administrado
.compensacién por tiempo de
Decreto Legislativo N° 276,
parte conS|deratlva dela pre?

ARTI(

‘modificado por la Ley N

CRISTIAN BACA PENA sobre aphcac;on del recalculo de
servicios — CTS, al :amparo del inciso c) del articulo 54 del
° 32199, por las razones expuestas en la

te Resolucion.

cULO SEGUNDO Not|f|car la presente resolucmn con

conoc:mlento del interesado,-
Ias Oficinas competentes del

Reglsue

)ficina de Recursos Humanos Unidad de:Réemuneraciones y a

GOBIERNO REGIONAL TUMBES para’ Ios flnes pertlnentes

e, Comunlquese umplaseyArchlvese

GOBIERNG §

A

(’;‘&?E)




