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5 La Sohc1tud de Reglqtlo E cumentario N° 2507718 Expedlente N° 2261564 de 'echa

. 26 de mayo-de 2025, Informe N° 027- 2025/GOB REG.TUMBES:GGR-ORH-UECP-
=" GMEH, de fecha 13 de;junio de 2025, /Informe ’N° 741-2025/GOB REG.TUMBES-
.. ORA-ORH-UR, de féc ha 17 de julio de 2025, . Informe - N° ° 822-
.+ 2025/GOB: REG TUMBEé [GGR-ORAT de fecha 15 de agosto de 2025 y,

i@CONmDERANDOE
I |

. Que, de conformldad con los dispuesto por el articulo 191° de la Constitucién Palitica
-+ del Estado, modificado porel articulo tnico de la Ley N°27680, en concordancia ¢ conel
- . articulo 2° de laLey Orga ica de Gobiernos Regionales N°27867 y modlﬁcatorlas Leyes
L+ N°27902, 28013,28926, 28961, 28968, 29053, 29611y 29981, 16s Gobierros Regionales

- . emanan de la voluntad p_opltﬂar son personas Jurldlcas de derecho pubhco con autonomla

. politica, ecoﬁémica y adrh istrativa en los asuntos de su competenma ;

Que, del numeral 117.1 del{ articulo 117°, del TextoUmco Oldenado de la Ley N° 2”444
/(/ﬂ»‘“"‘?\»\ .+ Ley del Procedimiento Admiinistrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N

' 004-2019-JUS, regula: ' lderecho de petlclon admmlstratlva en favor. de - los
- administrados, sefiala que[ | ; - . :

g :.“Cualquter adnh lstrado, individual o cofectlvamente, puede promover: :

%{wy . --poresctrito el ‘inicio de un procedimiento administrativo :ante todas y . -

"o,

;cualesqu:era ‘de, las entidades, ejerciendo el derecho ‘de’ peticion }f
‘reconocido en e[ %rt:culo 2°. inciso 20) de Ia Const:tuc:on Pohtlca deI Perd”. : :

] :
© Que, el numeral 1178 dél‘mtado establece que

: “Este derecho l;nphca la obligacion de dar al mteresado una respuesta
- por escrito deﬁt?o del plazo legal”.

.+ Que, el Pnnmpxo de Leg% idad, previsto en el Texto Umco Ordenado de’la Ley N°
.1 27444, Ley del Procedimiento Administrativo Géneral, -aprobadc mediante Decreto
.- Supremo N° 004- 2019- JIJJ establece: “Las autoridades admmlstratlvas deben
'+ actuar con respeto a la Constltucmn, la Ley y al derecho, dentro de:las

.. facultades que le est_en|qtrlbwda° y de acuerdo con Ios flnes para los que les
. fueron. conferldas” "y Ol . : ;
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Tum}ngs,

2\ Que debe tenerse en cuc?r ta el Principio del Debldo Procedlmlento regulado en el
' numeral 1. 2 del Articulo 1V |del Titulo Preliminar de la C|tada norma legal de| parrafo
precedente el cual estab ece que: :

£

. “Los admljustrados gozan de todos Ios derechos 'y garantlas

inherentes al procedlmlento admlmstratlvo Tales
derechos comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo, los
derechos a ser notjficados; a acceder al-
cargos imputados; a exponer argumentos ya. presentar alegatos
complementarios, a ofrecer y a producir: ‘pruebas; a ' soljcitar el uso
de la palabra, cuando corresponda; a obtener una decision motivada,
fundada en der cho, emitida por autondad competente y en -un

exped:ente, a 'refutar- los

( )” -

- Eneste orden normatlvo E
“ 4 prevalecer el cumpllmlen 0

"+ Que, medlante Sohc1tud

112261564 , de fecha 26 de m
. TALLEDO VILELA 1der%

. remuneraciories devengada
. - Decreto de Urgencia N°:03

: Que, mediante Informe N°

* de fecha 13 de junio de 2025,

! Control de Personal, informg

. fecha de ingreso a la carr%0

. TALLEDO VILELA; tec
t Remunera01ones dela Oﬁck

. Que, medlante Informe N° '
-1 de julio de:2025, la Uni
! Presidencial N° 367-93-R
. : Grau, hoy Gobierno Regloﬂ
-y Auxiliares 'y Personal

2 equlvalente a la Slgulente F

Q

. plazo razo able; y, a impugnar - Ias dec:s:ones que los afecten

1 institucion del debldo procedlmlento esta su;eta hacer
de la Ley, con |mparCIalldad

> Registro documentarlo N° » 2507718 Exped1ente N°
ayo de 2025, la Servidora Nombrada AUREA SELENIA
tificada con DNI N° 00322844 solicita. recoriocimiento de
y liquidacién de intereses por aphcacmn del articulo 1°:del
94, en atencién a los argumentos ahi expuebtos ;

027- 2025 GOB.REG. TUMBES GGR ORH UECP GI\/,[EH
la Técnico Administrativo III de la Unidad de Escalafén y
al Jefe de la Unidad de Escalafén y Control'de Personz, la
publica de la Servidota Nombrada AUREA SELENIA
mendando se derive el:presente expediénte a:la Unidad de
a de Recursos I—Iumanos para su atencmn correspondlente

1-2025/GOB.REG. TUMBES ORA ORH UR de fecha 17
de Remuneraciones 1nforma que medlante Resolucion
ION GRAU-P, de fecha 19 de agosto de 1993, la Region
Tumbes, otorgd a los Funcmnarlos Profesionales, Técnico
ntratado por Pun01onam1ento, una. Bomﬁcamon Espec1al
cala: ’ : : :
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"~ Telefax (072) 52-4464




“ANO DE LA RECUPERA

GOBIERNO REGIONAL TUMBE

-+ L Que, conéluyé que los Fun

' 8/..300.00 Nuevos soles; te
T ocupacmnal Tecmco por 19
.- Nombrada -

* Que, mediante Informe N° f
. agosto de 2025, la Oficina
- Regional del Gobierno: R
. devengadas y liquidacion: de
- la servidora Nombrada AU]

-1 Que, mediante Decreto Le
.- Ingreso Total Permanente
.. Publica a partir del primero
- que: ; f

oo

o

“A part:r deI pn

“menor a los sig

:f'

y

CION y CONSOLIDACION DE I;A_ EcoNoMiA PERiJANA;” o et yercctm
RESOLUCIO'W GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N-° 000419 -2025/GOB. REG TUMBES-GGR
. Tumbes u 9 um 2025
CATEGORIA '/ MONTD'S/.
FUNCIONARIOS ESCALA 11 [ ¢
61%. 1/100.00 :
52%" ; | 900.00
47% | 900.00
44% L1 | 800.00
39% - - | 700.00 '
“< ' DIRECTIVOS 3 T '
Fé " J - | #0000 .
F2 , ' | 00.00
F1 ' e 00,00,
PROFESIONALES . 1
SPA- ' | 00,00 ; .
SP,B: i 600.00 ' 5
SPC | b 600.00 § '
sPD, | $00.00 '
SPE . .t | $00.00 ’
SPF ' i 500:00
TECNICOS [N
STA . : | 400.00
STB . ¢ | 400.00
sTC . | 400.00
STD | . | 400.00 )
STE . L0 00.00 "
AUXILIARES . ' | 3s0.00 .

onarios, Directivos, Profesionales, Téchicos, Auxiliares y

. Contratados:por Funcionamiento, perciben un Ingreso Total Permanente que supera-los

iendo en cuenta que el splicitante se encuentra en el grupo
ue se declara 1mprocedente lo sohc1tad0 por. la Servadora

|

i

822-2025/GOB.REG. TUMBES-GGR—ORAJ de fecha 15 de

egional de Asesoria Ju1;1dlca mforma al Gerente General
ional Tumbes sobre’ feconocimiento: de remunerac on

elintereses — Decreto de Urgen01a N°037- 94 §ollcltadas por

LA SELENIA TALLEDO VILELA

N° 25697, publicado el 29 de agosto de 1992 se ﬁja el
que deberan percibir los servidores de la Administracion
e agosto de 1992; el m1smo que en su Artlculo ™ establece

ero de agosto de 1992 el Ingreso Total Permanente

perc:bldo por: los servidores de la Administracion Ptiblica‘no sera

rentes montos en cada grupo ocupaclonal”
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'RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N®° 00418| -2025/GOB. REG:TUMBES-GGR

L runtes, | uguuzozs
GRUPOS OCUPACION LES : ;! MON 0 -
e Profesional ‘ > 8l 150 g :*
e Técnico ~ 8/.140.00 }
° Auxnllar - & 130 00 : 3

3
l
‘ 7 EQue con fecha 30 de junio ﬁ‘ 1994 se publlco el Decreto de Urgenma N° 037 94, se ﬁJa
. el monto minimo del Ingre Total Permanente de:10s servidores activos y cesantes: de
-la Admlmstracmn Pubhca ¢l mismo que en su Ar tlculo 1° decreta

Que, a paj i:} del 1 de junio de 1994; eI Ingrésd;TotaI :Per:hénente
percibido por los servidores activos y.cesantes de la Administracion
Publica no sera menor de TRESCIENTOS Y 00/100 fNUE;VOSf SpLES
(S/.300.00).L : : : Fg ®3 i

fQue, en su EA:rticulo 2, e ablece a partir el 1 de*julio de 1994 una Bonlﬁcacwn
. ‘Especial a los servidores: de la administracién publica ubicados en los: niveles F-2, F-1.
. ‘Profesionales, Técnicos y: Auxiliares, asi como al personal comprendido en la Escala

 'N°11 del Decreto Supre mo N° 051 -91-PCM que desempenan cargos dlrectwos 0
. -jefaturales (.. ) ) :

* :Que, ahora blen existe ciértgs precisiones en los cohcepfo_s;usados por la normativa:de
' ‘la carrera admlmstratlva al eferirse a la remuneraci6n total permanérite,, remuneracién
' 'total, y el ingreso total permanente, asi tenemos que-las normas que regulan el régimen
. -del Decreto Leg1s1at1vo N 276 han establecido una serie de conceptos.de; 'pago entre los
.:que se encuentra la den minadas - “Remuneracién: Total” 7 “Remureraciéon Total

: ;Permanente” .definidas en F artlculo 8° del Decreto Supremo N° 051 91 -PCM, de la
;51gulente manera ¥ ‘ ,

| L +
“Articulo 8.—:Para efectos remunerativos se considera:

a) Remuneracién T‘ol al Permanente. - Aquella cuya percepci'én'és regu|a'r:en
su monto, permanerte en el tiempo y se otorga con caracter general a todos

los funcionarios, ‘dinectivos y servidores de Ia AdmlnlstraCIon Publlca y esta
constituida por la;: |

Remuneracion: P mC|paI.,
Bonificacion Personal. :
Bonificacion Fam!I ar.
Remuneracion Transitoria para HomologaCIon
Bonificacion por =‘frlgerlo y Movilidad.

v
e
|
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL :
. I - MBES-
N 000418 RORSIEEIE. RE: . Cﬂsg{l]ﬁl 2025

| Tumbes :
b) Remuneracmn Toﬂal -Es aquella que esta constituida por la Remuneramon
Total: permanente y los conceptos remuneratlvos adicioniales otorgados;por
Ley expresa, los|mismos que se dan por el desempeno de cargos que
lmpllcan exngenmés y/o condiciones dlstmtas al comun

i Que, tenemos que la Rem neracién Total Permanente es aquella que el serwdor
© percibe mensualmente de 1 anera regular permanente, se compone por la suma: de la
. . Remuneracion Pr1n01pal nificacién Personal, Bonificacion Familiar, Remuneracmn
. © Transitoria por Homol cion y la Bonificacién Jpor Refrlgerlo 'y Movilidad.
* * Remuneracién Total: se cuentra constituida por | la Remuneracién Total Permanente
. .y los deméas: conceptos r unerativos otorgados pOr ley expresa.- ‘Es dec1r no puede
-+ confundirse Remuneram Total con el integro de ingresos que: el sevidor percibe
. . mensualmente, puesto qu 0 se encuentran comprendldas en la Remuneracmn “otal
.+ aquellas entregas econdmicas aprobadas por norma legal a las que no'se 'le ha _conqedldo
© * naturaleza re:muneratway por lo tanto, no son base de calculo para el pago de beneficios
. econdmicos.: ' s cw b fe X 20 L o

i =

Que, hab1endo definido’ g s dos ‘conceptos anterlores se tlene que ex1ste un tercer
. concepto, denominado el Ingreso Total Permanente que no es un cOncepto que forme
- parte de la; estructura de ﬂ)a go del Sistema Unico: de Remuneraciones régulado por el
- Decreto LegislativoN ° 276 Su origen proviene del Decreto Ley N° 25697 el cual sefiala
.+ que este se encuentra com Westo por la suma de todas las remuneraciones, bomﬁcamones

-y demas beneficios especiales que se perciban ba_]O cualquler concepto 0 denomlna.,mn
..y fuente o forma de ﬁnan mlento .

© . Que, es necesario seﬁalar' JP e el ingreso total perr‘nimente y temurieracién total 1no son
% conceptos equ1valentes sino| que guardan entre si una relacién de continente a contenido;
.+ es asf que el ingreso Totz} ermanente incluye ademas los beneﬁc10s y. bonificaciones
. percibidos ‘por el servidor que no estén comprendldos en la Remuneracmn Total
. permanente que como se ha sefialado, son la bomﬁcacmn personal, bomﬁcacwn familiar,
+: la remuneracion Transitoria para homologacién y: la Bonificacién pof Refrigerio y
.- Movilidad.:En principio, el articulo 1°'del Decreto:de Urgen01a N°37 94 sefiala que,
. como ingreso Total Permanente, ‘el servidor de 1a admlmstrac:lon Publica no puede
1. percibir, una suma inferior a S/.300:00 soles (Tresc1entos y 00/ 100 soles) est4 haciendo
.+ referencia al.concepto sefialado por el articulo 1° dei Decreto Ley N°:25697 y no al fijado
. al articulo 8° del Decreto upremo N° 051-91.PCM,y por lo tanto, debe entenderse: que
.- es la sumatoria de todas|las remuneraciones, bomﬁca01ones y: demas beneficios

- especiales que se perciban bajo cualquier concepto:6 denom1nac1on y fuente 0 formd de
4 ﬁnancmmlento la que no nede ser inferior a ese monto %

. Telefax (072) 52-4464

]

|

B

Calle La Manna B0 — Tumbe#
l

l

.



2) I Profesmnales Tecmcos,
a4 que el sohcltante se encuen

-+ a las atribuciones conferi
.. Gobierno Regional de ‘T
.+ N°008-2014-GOB.REG.1
- IMPROCEDENTE, lo p

.. mayo

* 1 General
.. Acondicionamiento Terrl
-+ Tumbes. -

o de
' DE FACULTADES | Y|

-+ modificada - v
\' . 2022/GOB.REG.TUMBES

- GOBIER

“ANO DE LA RECUPERA

e

q
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10N y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA®

RESOLUCIO

Que en tal sentldo como

?

ejecucion de la Resolucio
Ingreso Total Permanente,

N
N°@ﬁ0fli

GERENCIAL GENERAL REGIONAL
2025/GOB. REG. TUMBES-GG&?
| 0CT 2025
Tumbes ‘

puede detelmmar del ana11s1s los Funcmnarl()s Dlrectlvos
xiliares y Contratadds: por: Funcmnamlento a partir de
Presidencial N 367-93-REGION: GRAU-P, _percibén un
ue supera los S/. 300.00 Nuevos Soles, y teniéndo en cu_enta

.+ Que, por las tazones exp'ues

1

=

.. TALLEDO VILELA; m
x de: - 2025; sobre
' DEVENGADAS Y L
.. URGENCIA N° 037-94,

" Estando alo informado.y
- - Oficina Regional de Admi
Regional, G

z Que, en usé de las atribﬁé
i 3 - Gobiernos
.. REGIONALTUMBES:G

-+ GOBIERNO REGION;
. © Regional N° 000182-20
por la

-+ Resolucién Ejecutiva Regi

enero del 2023; el Titulay del pliego del Goblerﬁo Reg10na1 Tumbes

Gerencia General Regmn

(Jnal ¥ Gerenc1a General Reglonal del Goblemo Reglonal

Regignales;

ra en el .grupo ocupacldnal Tecmco

as, la Oficina Regional de Asesorla J ur1d1ca de conformidad
as en el Reglamento: de Organizacién y’ Funciones: del
mbes, aprobada mediante ORDENANZA 'REGIONAL
MBES-CR, OPINA: PRIMERO. DECLARAR

eticionado por la servidora nombrada, AUREA SELENIA

iante la Solicitud de Registro N° 2507718, de fecha 26 de

RECONOCIMIENTO DE REMUNERACIONES
UIDACION DE INTERESES DECRETO .DE
atencmn alos fundanIentos expuestos Co

ntando con la visacién: de la Oﬁcma de Recursos Humanos
straclon y Oficina Regional. de Asesoria Jurldlca Secretana
encia Regional de : Planeamlento, , Presupuesto y

es confendas al despacho por Ley N° 27867 Ley Orgamca
y  Directiva N° - 003 2022/GOBIERNO
-GRPPAT-SGI, denommada “DESCONCENTRACION
ATRIBUCIONES DE LAS DEPENDENCIAS ‘ DEL
TUMBES”, aprobadd mediante Resoluclon Ejecutlva
2/GOB.REG.TUMBES-GR, 'del 21 de: jurdio del 2022;
Resolucion Ejecutlva Reglonal NP 0000468-
-GR, del 28 de diciembre del 2022; modificada por la
ional N° 000068- 2023/GOB. REG. TUMBES GR, del:’3 de

faculta ala
emitir Resolucwnes :

n
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. . servidora

© - publicacion, curriculo v1

“ANO DE LA RECUPERACION y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

ks, porde y denidintts
. .

RESOLUCIO
000/” lf«

EERESUEEVE:

. ARTICULO PRIMEROQ.
: - nombrada .
- © RECONOCIMIENTO !
' LIQUIDACION DE INT
.. por los considerandos exp

" ARTICULO SEGUND

N

Al

LRESES
uestos en: la presente resolucwn

GERENCIAL GENERAL REGIONAL
-2025IGOB REG TUMBES-GGR

09 BET 2025

Tu mbes

- DECLARAR IMPROCEDENTE 10 sohmtado por la
UREA = SELENIA - TALLEDO VILELA sobre
DE REMUNERACIONES ;B DDVENGADAS Y.
DECRETO DE URGENCIA N° 037-94-PCM

- NOTIFICAR, la presente resoluc1on ala serv1dora

. nombrada, AUREA SEL

IA TALLEDO VILD'LA Oficina de Tecnologla pata su

+ Regional Tumbes, para los

. REGISTRESE,

e y a las Oficinas competentes de la Sede del Goblemo
fines pertinentes. < ; :

GOMUNIQUESE, §UMPLASE Y ARCHIVESE

s -
grr Wilmer Ju nBemtes Porras
" GERENTE c:lr»:?RAL REGIONAL,

|
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