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VISTO: 1

"La Sohcltud de Registro chumentauo N° 2507731 Expedlente N 2201575; de fecha
26 de mayo de 2025, In %Ane N° 027-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORH-UECP-
GMEH, de fecha 13 de jun 1o‘de 2025, Informe N°743-2025/GOB.REG.TUMBES- ORA-
ORH-UR, de fecha 17 de jjulio de 2025 ‘Informe N° 823-2025/GOB.REG. TUMBES-
GGR—ORAJ de fecha de r depcmn 15 de agosto de 2025 Vs

' CONSIDERANDO ’l

- Que, de conform1dad con lq) dispuesto por el artlculo 191° de la Constitucién Polltlca
-, del Estado, modificado po 1 articulo Gnico de la Ley N°27680, en eoncordancia con el
articulo 2° de la Ley Organ a de Gobiernos Regionales N°27867 y modlﬁcatorlas Leyes
N°©27902,28013,28926, 28961, 28968, 29053, 29611y 29981, los Gobiernos Regionales
emanan de la'voluntad popular, son personas juridieas de derecho publico con autonomla
politica, econémica y adm]Jnilstratlva en los asuntos de su competen01a
I
" Que,del numeral 117.1 del| | iculo 117°, del Texto Unlco Ordenado de laLey N° 27444
~ Ley del Procedimiento Ad ar;tustra‘uvo General, aprobado mediante Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, regula el \ derecho de pet1c1on admmlstratlva en favor de -los
admm1strados sefiala que: | . ;
l

£ | by e . : \
“Cualquier adm"riistrado, individual o colectivamente, puede promover - ;

- porescrito el inicio de un procedimiento. administrativo ante todas y 3
cualesquiera de| las entidades, ejerciendo ‘el derecho ‘de peticién ° -
reconocido en e qrt:culo 2°, inciso 20) de la Constltuclon Politica del Peri”, - -

- Que, el numeral 117.3 dél it:l’cado establece que::

- “Este derecho upphca la obligacién de dar al mteresado una respuesta
. por escrito deﬁt:(o del plazo legal”.

Que, el PrlnC|p|o de Legélqdad previsto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, establece: “Las autoridades administrativas deben
. actuar con: respeto a Qﬂ Constltuclon la Ley y al derecho, dentro delas
facultades que le esten ‘atrlbwdas y de acuerdo con los fines para ios que les
fueron conferidas”. - -
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ta el Principio del Debido P'roceldimien'to, reguladoen el
del Titulo Preliminar de |3 citada norma legal del parrafo
lece que: g »

Que, debe tenerse en cu
- humeral 1.2.del Articulo |
precedente, el cual esta#

" “Los adm
inherentes al
derechos compr
‘derechos a ser n
cargos imputado.

strados gozan de todos los derechos y garahftias
debido procedimiento administrativo, Tales
/Jden, de modo enunciativo més nolimitativo, los

ificados; a acceder al expediente; a refutar ‘Jos
a exponer argumentos ya Presentar alegatos
,jf ofrecer y a producir pruebas; a ' soljcjtar el uso

do corresponda; a obtener una decisién motivada,

fundada en dere

0, emitida por autoridad competente, y en un plazo
razonable; y, a j s

ugnar las decisiones ‘que los afecten . )

En este orden normativo la institucién del debido-procedimiento ests sujeta hacer
prevalecer el cumplimien one la Ley, con imparcialidad. L
: ! . ‘ 8

Que, mediante Solicitud.de egistro documentario N° 250773 1, Expediente N°© 2261575

~de fecha 26 de mayo de 2025, el Servidor Nombrado ENRIQUE CARRASCO

PALOMINO identiﬁcadﬁ) con DNI - N° 00250879; solicita reconocimiento ~de

- remuneraciones devengada liquidacién de intereses por aplicacién del articulo 1°del
Decreto de Urgencia N°© 0’37%94, en atencion a-los afgumel}tos ahi expuestos. ;

Que, mediante Informe Ne° |0 7-2025-GOB.REG.TUMBES-GGR-ORH-UECP—GMEH,
de fecha 13 de junio de 2025 la Técnico Administrativo IIT de la Unidad de Escalafén y
Control de Personal, informala] Jefe de la Unidad de Escalafén y Contro] de Personal, Ia
fecha de ingreso a Ia carrera publica del Servidor Nombrado ENRIQUECARRASCO
'PALOMINO; recomenda)ng i ; i :

Remuneraciones de la Oficina de Recursos Humanos, para sy atencion correspondiente,
_ ' ! , :

 Que, mediante Informe N° + 3-2025/GOB.REG.TUMBES-ORA-ORH—UR, de fecha:17
- de julio de 2025, la Unida de Remuneraciones informa que mediante Resolucién
Presidencial N° 367-93-RE. ION GRAU-P, de fecha 19'de agosto de 1993, Ia Regién
Grau, hoyGobiemo Regi%i?l Tumbes, otorgé a los Funcionarios, Profesionales, Técnico

y Auxiliares y Persona] Contratado por Funcionamiento, una Bonificacién Especial
‘_equivalenteala Siguiente Escala: - B g

|
|
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CATEGORIA ' ONTO S/ , 3
FUNCIONARIOS ESCALA 11 \ i &
681% 1,100.00
52% 900.00
©AT% 900.00
44% - | | 800.00
39% “ | | 700,00
DIRECTIVOS
3 . 700,00
F2 i \soo.oo
F1 600,00
PROFESIONALES :
5 o
SPC ’ 600.00
SPD 500.00
SPE : 500.00
SPF 500.00
TECNICOS ;
ST . g
i | e
s1C - 400.00
STD 400.00
STE 3 400.00
AUXILIARES E 350.00

Que, concluye que los Fuﬁ%ionarios, Directivos, Profesionales, Técnicos, Auxiliares y
~ Contratados por Funcionamiento, perciben un Ingreso Total Permanente, que supera los

S/. 300.00 Nuevos soles, t 1Juiendo en cuenta que el solicitante se encuentra en el grupo
~ ocupacional Técnico; por qi que se declara improcedente, lo solicitado por el Servador
- Nombrado ENRIQUE cﬁRAsco PALOMINO. :

Que, mediante Informe N° 823-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORAJ, fecha: de
recepcion 15 de agosto de 2025, la Oficina Regional de Asesorfa Juridica; informa al
Gerente General Regional del Gobierno Regional Tumbes sobre reconocimiento de
remuneracion devengadas }y‘ liquidacién de intereses — Decreto de Urgencia N°037-94,
solicitadas por el servidorT! mbrado ENRIQUE CARRASCO PALOMINO. -

Que, mediante Decreto’ Lcy] N° 25697, publicado:é'] 29 -de agosto de 1992 se ﬁja el
“Ingreso Total Permanente que deberdn percibir los servidores de la Administracién
Publica a partir del primero +e agosto de 1992; el mismo que en su Articulo 1° establece
que: : - 4 : :

_ nﬁero de agosto de 1992 el Ingreso Total Permanente
percibido por |los servidores de la Administracién Publica no sera

| |
5 " “A partir del pri
menor a los siluientes montos en cada grupo ocupacional”:

o
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GRUPOS OCUPACIO N ALES , 4 MONTO % v :
e Profesional _ - - 8/.150.00
e Técnico S/. 140.00 -
o Auxiliar '§/.130.00

© el monto minimo del Ingreso Total Permanente de los servidores activos y cesantes de

| i ‘
4 Que, con fecha 30 de juni Ee 1994 se public el Decreto de Urgen01a N° 037- 94 se ﬁJa
la Administfaci611 Publica; el mismo que en su Ar tlculo 1° decreta:

Que, a partir del 1 de junio de 1994, el Ingreso Total Permanente f :
percibido|por los servidores activos y cesantes de la Administracion -
Publica noisera menor de TRESCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES . -
(S7.300. 0 R ' ;

- Que, en su Artlculo 2° establece, a partir el 1 de julio de 1994 una Bomﬁcacmn
Especial a los serv1dores la administracién pubhca ubicados en los niveles F-2, F-1.
" Profesionales, Técnicos y| Auxiliares, asi como al personal comprendido en la Escala
N°11 del Decreto Supre o N° 051-91-PCM que desempenan cargos d1rect1vos 0

Jefaturales( A <11

© Que, ahora blen, existe- ciertas precisiones en los conceptos usados por la normativa de
la carrera administrativa al referirse a la remuneracién total permanente, remuneracion
~ total, y el ingreso total permanente, asi tenemos que las normas que regulan el régimen
del Decreto Legislativo N 276 han establecido una serie de conceptos de pago entre los
‘que se encuentra la deq minadas “Remuneracién Total” y “Remureracion Total
Permanente” definidas e OLel articulo 8° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM,-de la
siguiente manera e 3

“Artlculo 8.- Para efectos remuneratlvos se consndera

!

a) Remuneracmn TJtél Permanente. - Aquella cuya percepcion es regu|ar en
su monto, perman te en el tiempo y se otorga con caracter general a todos

los funcionarios, dir ctlvos y servidores de:la Adm:nlstrac;lon Publica; y esta
constituida por la; > » ‘]

[
|
: |
Remuneracién rincipal.
BomflcaCIon Personal.
Bonificacion FaHn liar. :
Remuneracion Transitoria para Homologacuon
Bonificacion por|Refrigerio y Movilidad. -
_ | .
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ONALES

e Profesional S/.150.00
e Técnico S/. 140.00
o Aux'niar " 8/.130.00

Que, con fecha 30 de junip

re

de 1994 se publicé el Decreto de Urgencia N° 037-94, se fija

el monto minimo del Ingy
- la Administraci6n Piblic

Que, a p

Ly

so Total Permanente de los servidores activos y cesantes de
1 mismo que en su Articulo 1° decreta:

ir del 1 de junio de 1994 el Ingreso Total Perménente: :

percibido por los servidores activos y cesantes de la Administracion -
Publica no|sera menor de TRESCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES -

(5/.300.00).

Que, en su-Articulo 2°
- Especial a los servidores
" Profesionales, Técnicos y
- N°11 del ‘Decreto Supre
jefaturales.(:..).

Que, ahora bien, existe ci
la carrera administrativa ¢
total, y el ingreso total p
_ del Decreto Legislativo
que se encuentra la deét
definidas e
siguienie manera:

al

I
o

n

“Articulo 8'.-3 Para efecto%

ie

N0

stablece, a partir el 1. de julio de 1994 una Bomﬁcacmn

de la administracién ptblica ubicados en los niveles F-2, F-1.

uxiliares, asi como al personal comprendido en la Escala

mo N° 051-91-PCM que desempefian cargos directivos o

tas precisiones en los conceptos usados por la normatlva de
referirse a la remuneracion total permanente remuneracion
manente, asi tenemos que las normas que regulan el régimen
276 han establecido una serie de conceptos de pago entre los
minadas “Remuneracién Total” y “Remuneracién Total
el articulo 8° del Decteto Supremo N° 051-91-PCM, de la

temunerativos se conSidera:

a) Remuneracion TJ)tal Permanente. - Aquella cuya percepmon es regular en

su monto, perma
los fuhcionarios,

constituida por la;
Remuneracion P
Bonificacién Pe
Bonificacién Fa
Remuneracién

Bonificacion po

®e 6 e o o

L

o

s
m
Tr

te en el tiempo y se otorga con caracter general a todos
octivos y servidores de:la Administracién Publica; y esta

incipal.

onal.

liar.

ansitoria para Homologacuon
Refrigerio y Movilidad. -

I
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b) Remuneracnon Tot l.-Es aq'uella que esta constituida por la Remuneramon

Total permanente
Ley expresa, los
Imphcan exigencia

y|los conceptos remunerativos adicionales otorgados por

ismos que se dan por el desempeno de Cargos .que

s|y/o condiciones d|st|ntas al comun”.

"I} Que, tenemos que la Remuneraciéon Total Permanente: es aquella que el se1v1dor

percibe mensualmente de
Remuneracién Principal,

Transitoria por IIomologa
Remuneracion Total: se e

confundirse ‘Remuneraci6

6
mensualmente, puesto qug
c

aquellas entregas economi
naturaleza remuneratlva y
econom1cos

Que, habierido definido-

concepto, dénominado el I

0

manera regular permanente, se compone por la suma: de la

Bonificacién Personal, Bonificacion Familiar, Remuneracion
cién y la Bonificacion por Refrigerio y Movilidad.

1
los demas conceptos re’nﬂt

uentra constituida por la Remuneracion Total Permanente y
nerativos otorgados ppr ley expresa. Es decir, no puede
Total con el integro de ingresos que el servidor petcibe
no se encuentran comprenchdas en la Remuneracién Total
s aprobadas por norma legal a las que no se le ha concedido
or lo tanto, no son base de célculo para el pago de beneficios

s dos conceptos antenores se tiene que ex1ste un tercer

ngreso Total Permanente que no es un.concepto que forme

parte de la estructura de
Decreto Legislativo N © 27
que este se encuentra com[f

pago del Sistema Unico-de Remuneraciones regulado por el
6

U

Su origen proviene del Decreto Ley N° 25697, el cual sefiala
esto por la suma de todas las remuneraciones, bonificaciones

y demas beneficios especiajes que se perciban bajo cualqmer concepto 0 denom1nac1on

y fuente o forma de financ

Que, es necesario sefialar
conceptos equivalentes sin
es asi que el ingreso Total
percibidos por el servido
permanente que como se h;
la remuneracién Transito
Movilidad. En principio
" como ingreso Total Pert
~ percibir, una suma inferio

referencia al concepto sefial
al articulo 8° del Decreto Sy
es la sumatoria de todas
b

puede ser inferior a ese monto.

especiales que se perciban
financiamiento, la que no

i

qu
10

a
rin para homologacion 'y. la Bonificacién por Refrigerio y
, el articulo 1° del Decreto-de Urgencia N°37-94, sefiala que,
apente, el servidor de la administracién Publica no puede

miento.

ie el ingreso total permanente y remuneracion total no son
que guardan entre si una relacién de continente a contenido;
Permanente incluye ademds los beneficios y bonificaciones
que no estén comprendidos en la Remuneracion :Total
sefialado, son la bonificacién personal, bonificacién famxhar

1

$/.300.00 soles (Tresciéritos y 00/100 soles), estd haciéndo
do por el articulo 1° del Decreto Ley N° 25697 y no al ﬁjado
ipremo N° 051-91.PCM, y por lo tanto, debe entenderse.que
las remuneraciones, bonificaciones y demds beneficios
ajo cualquier concepto o denominacion y fuente o forma de
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Que, en tal sentido, como [s¢ puede determinar del anahsls los Funcionarios, Dlrectlvos
Profesionales, Técnicos, ,:luxﬂlares y Contratados por Funcionamiento, a partir de
t

ejecucién de la Resolucion Presidencial N 367-93-REGION GRAU-P, erciben un
Ingreso Total Permanente, que supera los S/. 300.00 Nuevos Soles, v teniendo _en
cuenta que el solicitante se encuentra en el grupo ocupacional Técnico.

Que, por las razones expuestas, la Oficina Regional de Asesoria Juridica, de conformidad
- a las atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacién y Func1ones del
Gobierno Regional de Tumbes, aprobada mediante ORDENANZA ' REGIONAL
N°008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR, OPINA: PRIMERO. - DECLARAR
IMPROCEDENTE, lo| |peticionado por el servidor nombrad,o, ENRIQUE
" CARRASCO PALOMINQ; mediante la Solicitud de Registro N°® 2507731, de-fecha
26 de mayo de 2025; sobre RECONOCIMIENTO DE REMUNERACIONES
" DEVENGADAS Y LIQUIDACION DE: INTERESES - DECRETO ‘DE
- URGENCIA N° 037-94, ¢n atencién a los fundamentos expuestos antes expuestos,
SEGUNDO. - RECOMIENDA, emitir acto resolutwo conforme a ley.

Estando a lo informado y. egntando con la visacidn de la Oficina de Recursos Humanos,
Oficina Regional de Administracién y Oficina Regional de Asesoria Juridica, Secretaria
General Regional, G rfncla Regional de - Planeamiento, =~ Presupuesto: y

Acondicionamiento Territorial y Gerencia General Regional del Gobierno Reglonal
Tumbes. ‘ -

|

Que, en uso de las atribuciones conferidas al despacho por Ley N 27867 Ley Orgamca
"de  Gobiernos  Regionales; y  Directiva  N° 003-2022/GOBIERNO
REGIONALTUMBES-GGR-GRPPAT-SGI, denominada “DESCONCENTRACION
DE FACULTADES Y| ATRIBUCIONES DE LAS DEPENDENCIAS DEL
GOBIERNO REGION TUMBES?”, aprobada mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 000182-2022/GOB.REG.TUMBES-GR, . del 21 de junio del 2022;
modificada - por la | |Resolucién  Ejecutiva  Regional = N°  0000468-
. 2022/GOB.REG.TUMBES-GR, del 28 de diciembre del 2022; modificada por la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 000068-2023/GOB.REG. TUMBES-GR, del 13 de

~enero del 2023; el Titular del pliego del Gobierno Reglonal Tumbes, faculta a la
Gerencia General Regiona ;Jmmr Resoluciones. . s
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Turhbes,ﬁ

1600t as

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - DECLARAR IMPROCEDENTE, lo solicitado por el
~servidor - nombrado | ENRIQUE CARRASCO PALOMINO; sobre
- RECONOCIMIENTO DE REMUNERACIONES DEVENGADAS Y LIQUIDACION
DE INTERESES ~ DECRETO DE URGENCIA N° 037:94-PCM; por los considetandos
L i - expuestos en la presente resplucion. ey f .

i : g
‘ , - NOTIFICAR, 1tar_ presente resolucién al se'rv:idor
nombrado, ENRIQUE CARRASCO PALOMINO, Oficina' de Tecnologia para su

publicacién,. curriculo .vita¢ y a las Oficinas competentes de la Sede del Gobierno
Regional Tumbes, para los fines pertinentes. :

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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