GOBIE&NO REGIONAL TUMBES Ji}opla Flmﬂnéna]

“Decenlo dela Igu?ldad de Oportunidades para Mujeres y Hombr

“Ano de la recupj‘ramon y consolidacién de Ia economla peruana”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL

\N.izmtﬂ;fa"éE Lzozslcsos REG.TUMBES-GGR 4
. Tumbes, 700 2025
o % . :

VISTO 1 E i :
La solicitud de reglstro Doc. I\l 2067586 Expedlente N° 1757911 de fecha 31 de enero
2025, Resolucion Gerencia!l General Regional N° 0000389-2016/GOB.REG. TUMBES-
GGR de fecha 22 de noviembre del 2016, El Informe N° -:004- 2025/GOB REG.TUMBES-
GGR-ORA-ORH-UECP- GMEH de fecha 18 de febrero de 2025;-Informe N° 195-
\ 2025/GOB.REG. TUMBES- ORA-ORH-UR de fecha 27 de febrero de- 2025, Informe N°
167-2025/GOB.REG. TUMBEé-GGR ORAJ de fecha17 de marzo de 2025, Informe N°
005-2025/GGR-ORA-ORH-UECP-GMEH de fecha 25 de marzo de 2025, Nota de
Coordinacion N°153-2025/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORAJ de fecha 29 de mayo de
72025, Informe ‘N° 017-2025/GOB.REG. TUMBES- GGR ORA-ORH-UECP-GMEH:: de
fecha 03 de junio de 2025, Informe N° 538- 2025/GOB.REG. TUMBES-ORA-ORH:UR

de fecha 06 de junio de 2025, Informe N° 931 2025/GOB REG. TUMBES GGR- ORAJ
recepcionado de fecha 27 de \agosto de 2025, v;

CONSIDERANDO : |

Quo, medlante Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentrahzacxon se crean los
Gobiernos Regionales, en céda uno de los departamentos del pais, como personas
. juridicas de derecho publico, | con autonomia politica, econémica y administrativa en

asuntos de su competencia, construyendo para su administracion economlca y
ﬂnonCIera un Pliego Presupu stal.

Que, mediante el expediente \de registro Doc. N° 2067586 Expedlente N° 1757911 de
fecha 31 de enero de 2025, dresentado por la servidora ELVA MARIVONNE DIOSES
FARIAS; el cual solicita, el. re#:onocnmlento de tlempo de Sel’VICIOS prestados al Estado

Que, medlante Informe - N°004-2025/GOB.REG. TUMBES GGR ORA-ORH- UECP-
GMEH de fecha 18 de febrero de 2025, la Técnico Administrativo Il Mg. CPC Gricelda
Mirvam Espinoza Herrera; Informa al Jefe de Escalafén y Control de Personal
dependiente de la Oficina dé Recursos Humanos; .que segun Reésolucién Ejecutiva
Regional N° 000427- 2012/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P de fecha. 17 de julio del
2012, se reincorpora a la’ Aministracién Publica Ia servidora ELVA MARIVONNE
DICSES FARIAS, beneficiaria de la’ Ley N° 27803;"en condicién de nombrada en el
Cargo de Secretaria I, nivel remunerativo STC codlgo T3-05-675-3 de la Gerenma
Regional de Desarrollo Somal.de la Sede del Goblerno Regional Tumbes
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1’ o Tumbes, :
Que, mediante la Resoghcién Gerencial General- Regional. N° 00003’89-
2016/GOB.REG. TUMBES-GGR de fecha 22 de noviembre del 2016, en su artnculo
primero se reconoce la bomﬂéacnon personal por haber cumplido 05 afios de serv10|os
efectivos prestados al Estado'al 30 de mayo del 2013

Que, mediante el Informe N°J195 2025/GOB.REG. TUMBES-ORA-ORH-UR, de fecha
27 de febrero de 2025; el [Lic. JOSE OVIEDO URBINA, Jefe de la Oficina de
Remuneraciones de la Oficing de Recursos Humanos:de la Sede del Gobierno Regional
Tumbes informa que de conformidad con lo establecido en articulos 51° de la Ley N°
276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y- de Remuneraciones del Sector
Publico, la servndora nombrada ELVA MARIVONNE DIOSES FARIAS, tiene derechoa
que se reconozca el tiempo de servicio; Asimismo, es de sefialar de conformidad con -
los dispuesto le corresponde|percibir el incremento de bonificacion personal por cuarto

qumquemo segun el 5|gu1en}e calculo:

D.L N° 276-Art. 51°

Bésica '

| Bonificacion
(Intis) Conversmn monetana Personal
(soles) .

!
|
|
3 :
37,600. oc’) 0.038 ':g _10.0056

Cue, mediante Informe - N9 167-2025/GOB.REG. TUMBES GGR-ORAJ de fecha 17 =
marzo de 2025, el Jefe de la Oficina Regional de Asesoria Juridica de la Sede del
‘Gobierno Regional Tumbes; retorna el expediente por carecer de informacion para
efecto de emitir la opinion, legal solicitada. Asimismo la referida’ Oficina proceda de "
-acuerdo a sus atribuciones, y evalué de acuerdo a- Ia normativa wgente lo solicitado por -

la admlmstrada _ : ;

Que, mediante Informe | N°005-2025/GOB. REG TUMBES-GGR-ORA-ORH- UECP- :
GMEH de fecha 25 de marzo de 2025, la Técnico Administrativo Il Mg. CPC Gncelda “
Miryam Espinoza Herrerj1 Informa al Jefe de Escalafén y Control de Personal e
dependiente:de la Oficina de Recursos Humanos; que la servidora ELVA MARIVONNE >

- DIOSES FARIAS, alcanzﬁ las Constancias Certificadas de Haberes y Des_cuentosff

- amitidas por la Oficina. de Archivo Central , visadas y firmadas por la Oficina de

- Tesoreria dée la Sede deI)Goblemo Reguonal Tumbes; también adjunta la Resolucuonf.‘
: Gerencial General Regional N® 0000389- 2016/GQB REG TUMBES -GR de fecha 22 de .
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noviembre del 2016, el m

“cumplido 05 afios de servi

Que, medianté Nota de C‘oc

facha 29 de mayo de 20

-2025/GOB. REG TUMBES-GGR

170£T 2025

.':Tum bes,

smo que se reconocefgla bonificacién.personal po_'rihaber <
ios efectivos prestados;al Estado al 30 de mayo del 2013.

yrdinacion N° 153-2025/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORAJ de
5, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, devuelve el

cl

- expediente a efectos que la Oficina de Recursos Humanos precise, la oplnlon teécnica -
‘que corresponde el periodo de la solicitante, esto es sefialar si es viable.o no el pedldo g
.‘puntual del admlnlstrado ebiendo justificar tal demsnon ;

_"Que medlante el Informe N° 017-2025/GOB.REG. TUMBES- GGR ORA—ORH UECP- 2

'GMEH de fecha 03 de ju
Miryam Esplnoza Herrera

“de Desarrollo Social de Ia

' i_E n ese contexto la serv
- Descuentos emitida por la
-de la forma S|gu1ente

- CONSTANCIAS CERTIFICADAS

Secretaria |, Nivel Remu

ace de conocimiento que la Servidora Nombrada, Cargo de
erativo' STC, cédigo Te-05-675-3 de la Gerencia Reglonal 2
Sede del Gobierno Reglonal Tumbes. '

nE de 2025, la Técnico ‘Administrativo Il Mg. CPC. Gricelda

idora alcanza las Constanmas Certificadas de Haﬁeres y
Oficina de archivo Central visadas por la Oficina de Tesoreria -

[L v ANO_MES 'DIA
E HEBRES Y DESCUENTOS ‘ -

" 01 de julio del 2012 al 30 de junio

' CONSTANCIAS CERTIFICADAS
* 01 de julio del 2016 al 31de dlcua

de fecha 20 de setiembr
~ servidores reincorporados
- tiempo de servicios, solo
- entes del cese del trabaja
- 2l tiempo durante el cua|
- servicios).

~ Calle la Marina N° 200 — Tum

" SON: QUINCE (15) AKOS SIETE (!07) MESES CERO (00)
+ TIEMPO DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS AL ESTADO AL 31 DICIEMBRE DEL 2023

01 de enero del 1989 al 30 marzo del 1993

j:l 2016 .. : .08 01 00

E HABERES Y DESCUENTOS . s

bre del 2023... o 0706100
S45 07 00

DiAs

 Que, en atencién alos sﬁe alado en el Informe Tébnico*‘N° 1474-2019—SERVIR/GPGSC -

= del 2019, cuenta con la conclusion 3.3 en caso. de los -
en mérito de la Ley N°:27803, para efectos del computo del :
resulta posible acumular el periodo efectivamente Iaboradoif
dor y el periodo laborado desde su remcorporamon mas no.:
se extendio el cese del trabajador ( en el cual no presto
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Que, mediante eI Informe N° 931-2025/GOB.REG. TUMBES GGR- ORAJ recepmonado
fecha 27 de agosto del 202 el Jefe de La Oficina Regional de Asesoria Juridica,
informa que, el articulo 117° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Admlmstratlvo General, aprobado mediante Decreto Supremo N°: -004-
2019-JUS, regu|a el derecho|de peticion administrativa en favor de los admnmstrados
conforme lo establece el \numeral 117.1 “Cualquier administrado individual o

colectivamente, puede promoyver por escrito el inicio de un procedlmlento administrativo
" ente todas y cualesquiera |de las entidades, ejerciendo el derecho de peticién
reconocido en el articulo 2°’in‘ciso 20) de la Constitucion Politica del Estado”. Asimismo,
w\el numeral 117.3 establece que: “Este derecho lmphca la obligacion de daral interesado
2Jiuna respuesta por escrito dentro del plazo legal”.

Quc,, de conformldad con el brincipio de Legahdad a que se refiere el numeral 1. 1 del
Articulo IV del Texto unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo - General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
establece: Las autoridades administrativas deben actuar con respeto-a la Constitucion,
la l.ey y al derecho, dentro-de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con
 los fines para los que les fueron conferidas. Asimismo, debe tenerse en cuenta el
Principio del Debido Procedimiento, regulado en el numeral 1.2 del acotado Texto, el
cual establece: que: “Los ‘administrados gozan de:todos los derechos y garantias
inherentes al debido procedimiento administrativo; ~ Tales derechos y garantias
comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo; los derechos a ser notificados; a
acceder al expedlente a:refutar los cargos |mputados a exponer argumentos:y a
presentar alegatos complementarios, a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el uso
de la palabra, cuando corresponda a obtener una decision motivada, fundada en
: derecho, emitida por autoridad competente, y en un plazo razonable; y, a impugnar las
=/ decisiones que los afeoten‘L( ..)" en este orden de ideas la institucion del debido

procedimiento esta sujeta hacer prevalecer el Cum'plimiento delaley, con imparcialidad.
: " r

Que, respecto'ia reinoorpbraglon laboral, es de mencnonar que los articulos 11° y 12°
de la Ley N° 27803 establec

Artlculo e, - De la Remco!'poracuon o reubncacuon laboral en el Sector Publlco y
Gaobiernos Locales. '
Reincorporase-a sus puesto ls de trabajo o reublquese en cualqwer otra enttdad del
Sector Publico y de los Goblémos Locales, segln corresponda al origen de cada
trabajador, sujeto a la dlspoi'nblhdad de plazas presupuestadas vacantes de caracter
pe.manente correspondlent s, a los ex trabajadores de las ent|dadns del Estado

Calie la Marina N° 200 — Tumbes Telefax (072) 52-2696 -
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, c,omprend|dos en el ameto de aplicacién de Ia'presente Ley, que fueron Cesados"
_irregularmente u obhgado a renunciar compulsivamente segun lo determmado por la -

- Comision Ejecutlva creada en el Articulo 5° de la presente Ley.

- Articulo 12° De la remco+poracmn

- Para los efectos de lo re ulado en !os articulos- 10 y 11 de la presente Ley deberav:

“entenderse reincorporacioh como un nuevo vinculo laboral, generado ya sea medlante. :

- contratacién:bajo el Régimen Laboral de la actividad Privada o nombramiento: dentro
del Reglmen laboral del S rV|dor Publico, a parir de la vigencia de la presente Ley, Para

- afectos de la reincorporacién o reubicacion debera respetarse el reglmen Iaboral al cual

. Jertenema eI ex trabajadok al momento de su cese '

- utilizado para limitar el’reconocimiento de tiempo de servicios anterior al cese de un- -
- beneficio de:la Ley 27803/ arguyendo que la reincorporacion comporta el inicio.de una
- relacién laboral y no la continuacién ininterrumpida por el cese, ya que los servicios en
~ buena cuenta han sido prestados al mismo empleador, la Admmlstramon Publica, que: .
para efectos de la carrera administrativa y el Sistema Unico de Remuneramones del -

- Régimen del Decreto Legislativo N° 276, conshtuye una sola institucion.

~ Que, el nuevo vinculo” }que se refiere el artlculo 12 de la Ley 27803 no puede ser .

_Enese orden de ideas; resulta procedente el reconOCImlento de tiempo de servicios:
 solicitado por la servrdor; ELVA MARIVONNE ‘DIOSES FARIAS, de acuerdo a la:
- liquidacion de tiempo de servicio que esta informando la unidad de Escalafon y-Control :
- de Personal de la Oficina de Recursos Humanos a través del Informe -N° 17-

2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORA-ORH-UECP-GMEH, de fecha 03 de junio de':

2025. DE LA CONCLUSION LEGAL. — Por las razones expuestas en los parrafos:-
~ precedentes, esta Oficina|de Asesoria Juridica, es de la OPINION: PRIMERO: — Que,
~ corresponde RECONOC%R a favor de la servidora ELVA MARIVONNE DIOSES':
. FARIAS; QUINCE (15) aiios SIETE (07) meses CERO (00) dias de servicios prestados{f
-al Estado al 31de dlCleml?re del 2023, que obra en lo actuado. -

RE c,\
/04/

e v(\

. Estando a lo informado’ y ql,ontando con la visacion de la Oficina de Recursos Humanos o
. Oficina Regional de Administracion, Oficina Reglonal de Asesoria Juridica, Secretaria:

General Regional y Gerencia General Reglonal de la Sede Central del Goblerno:'
Regional Tumbes : ¥

. Calle la Marina N° 200 - Tumbes Telefax (072) 52-2696
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL

I f
Nq)gg "735 -2025/GOB. REG TUMBES-GGR

‘:Tumbes “7 [][:T 2[)25

Que, en uso dela atnbucnoi\ conferida por la Ley N° 27867- Ley Organica de Goblemos 4
Regionales y su modificatoria Ley N° 27902 y de acuerdo con la Directiva N° 003- .
2022/GOB.REG. TUMBES-GGR-GRPPAT-SGI, denominada “Desconcentracion de -
~Facultades y Atnbucmne% de las Dependencias del Gobiernos.Regional Tumbes”,
‘zprobada mediante Resolucion Ejecutiva N° 000182-2022/GOB.REG. TUMBES-GR de -
“fecha 21 de junio del 2022;|modificada con Resolucion Ejecutiva Regional N° 0000468-
'2022/GOB.REG. TUMBES-GR de fecha 28 de diciembre de 2022; modificada con
‘Resoluciéon Ejecutiva Reglbnal N°000068-2023/GOB.REG. TUMBES-GR de fecha 13 .

¢e enero del 2023; el Titular del Pliego del Gobierno Regional Tumbes faculta a la X
GerenCIa General Reglona emitir resoluciones. -

RESUELVE.: > |

-ARTICULO PRIMERO\ RECONOCER, :a favor de la servidora nombrada; .
ELVA MARIVONNE DIO%ES FARIAS, el t|empo de servicio efectivo prestados al '
‘Estado, por el récord de: QUINCE (15) afios SIETE (07) meses CERO (00) al:31 de -
-diciembre del 2023, por: los considerandos expuestos en la presente resoluCIon st

'ARTICULO SEGUNDO DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Gerenmal
;(ueneral Regional N° 0000389-2016/GOB. REG.TUMBES-GR de fecha 22

27 de noviembre del 2016 con eficacia anhcupada por los fundamentos antes ¥
‘expuestos en la presente resolucion. :

‘ARTICULO TERCER& OTORGAR, a faVOr de la servidora nombrada g

ELVA MARIVONNE DI SES FARIAS, el 15% de la Bonificacion Personal por el ‘5
-tercer qumquenlo del Decr to Legislativo N° 276 Art 51° :

Basica Bonificacién
(Intis) - Conversion monetaria Personal

: (soles)
37,600.00 0.038 0.0056°

‘ : i : 5 !

Calle la Marina:N° 200 —~ Tumbes : = Telefax (072) 52-2696.
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'ARTICULO CUARTO.
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GERENCIAL GENERAL REGIONAL

17 ucT zuzs

- NOTIFICAR, Ia presente resolucion la serVIdora ELVA :

'?Tumbes

"MARIVONNE DIOSES FARIAS a la Unidad de Escalafén y Control de Personal, i

curriculo vitae, Oficina de

Tecnologia para su publicacién, a.las oficinas competentes -

.de la Sede Central del Gobierno Regional Tumbes, para los fines pertinentes. .-

Regiétrfse, Comuniquese, Cufhplas‘e y Archivese.
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