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VISTO:

La Solicitud de Registro
2025/GOB.REG. TUMBES-G
N°35-2025/GOB.REG. TUMB
Informe N°462-2025/GOB.R

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad cot
Estado, modificado por el arti
de la Ley Organica de Gobier
28926, 28961, 28968, 2905
econdémica y administrativa e

Que, seglin Ley N° 2778

RéCUPERAClON Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL

2025/GOB. REG. TUMBES-GGR.

1 Tumbes, ) 1 SEP 2025

| .
N°2266500, de fecha 28 de marzo del 2025, Informe N°29-
5R-ORA-ORH-UE-ASM, de fecha 08 de, abril del 2025, Informe

E$-GGR-ORA-ORH—UE-ASM, de fecha 22 de abril del 2025,
=G. TUMBES-ORA-ORH-UR, de fecha 06 de mayo del 2025,

Informe N° 766-2025/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORAJ, de fecha 25 de julio del 2025; y,

1 lo dispuesto por el articulo 191° de la Constitucién Politica del
cmlo unico de la Ley N°27680, en concordancia con el articulo 2°
nos Regionales N°27867 y modificatorias Leyes N°27902, 28013,
3, 29611 y 29981, los Gobiernos Regionales emanan politica,
n Lsuntos de su competencia.

|

Ley de Bases de la Descentralizacién, se crean los Gobiernos

Regionales, en cada uno de,

|
T
os departamentos del pais, como personas juridicas de derecho

publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia,

constituyendo para su admini

Que, el articulo 117° del |
Administrativo General, aprg
derecho de peticion adminis
numeral 117.1 “Cualquier a
por escrito el inicio de un p
entidades , ejerciendo el d

plazo legal”.

-l Regional Tumbes,
i 2024/GOB.REG. TUMBES-G
(80) dias de vacaciones se
contratado/a, haya acumulad

Asimismo, el Articulo N°
pueden ser aplazadas exce

straciéon econémica y financiera, un Pliego Presupuestal.

Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento
bado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS, regula el
trativa en favor de los administrados, conforme lo establece el
dministrativa, individual o colectivamente, puede promover
rocedimiento administrativo ante todas y cualesquiera de las
recho de peticion reconocido en el Articulo 2° inciso 20) de

la Constitucion Politica de dfstado”. Asimismo, el numeral 117.3 establece que: “Este
derecho implica la obligacién de dar al interesado una respuesta por escrito dentro del

Que, el Arti‘culo 85° del eiglamento Interno Servidores/as Civiles del Pliego del Gobierno
aprobado mediante

Resolucion  Ejecutiva Regional N°000322-
| de fecha 24 de junio del 2024, indica: El Derecho de treinta
genera después que ellla servidor/a publico, nombrado/a o
o doce (12) meses de servicios efectivos en la institucion.

86, las vacaciones se inician el primer dia del mes programado
cionalmente solo por necesidad del servicio institucional con la

.ﬁwmediato/a.
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GOBIERNO REGIONAL TUMBES g
' GERENCIA GENERAL REGIONAL A “%BES

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA™

RESOLUCION GEERENCIAL GENERAL REGIONAL
CNOO031s 2025/GOB. REG. TUMBES-GGR.

Tumbes, 03 SEP 2025

Que, mediante Solicitud de Reglstro N°2266500, de fecha 28 de marzo del 2025, el
administrado LENIN HAROLD AVILA SILVA, identificado con DNI N°40946071, solicita se
efectle el pago de vacaciones por haber sido designado en el cargo de Gerente Regional de
Infraestructura de la Sede de (goblemo Regional Tumbes, en virtud a la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 000003-2022/GOB.REG. TUMBES-GR, de‘fecha 03 de enero de 2022, cargo que -
lo ha venido desempefiando hasta el dia 17 de marzo del 2025, segiin Resolucién Ejecutiva
7\ Regional N° 000151-2025/GOB.REG. TUMBES-GR, de fecha 18 de marzo del 2025.

2 Que, Informe N°29-2025 GTOB.REG.TUMBES-GGR-ORA-ORH-UE-ASM, de fecha 08 de
#abril del 2025, el Asistente Técnico de la Unidad de Escalafon y Control de” Personal de la
/ */ ficina de Recursos Humanos, informa al Jefe de la Unidad de Escalafén y Control de

(F't“'/'/ "Personal, que el administradp | LENIN HAROLD AVILA SILVA, fue DESIGNADO, mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 000003-2022/GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha 05 de
enero de 2022, en el cargo de Gerente Regional de Infraestructura y que en atencién a dicha
resolucion,’y a lo informado pO( la responsable del Control de Vacaciones de la UECP, el Ing.
LENIN HAROLD AVILA SILVA, mantiene un récord de vacaciones pendientes de uso fisico
de 15 dias del periodo 2023 y 15 dias del periodo 2024.

Que, Informe N°35-2025/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORA-ORH-UE-ASM, de fecha 22 de
abril del 2025, el Asistente Técnico de la Unidad de Escalafon y Control de Personal de la
Oficina de Recursos Humanos, alcanza informacién solicitada por la Unidad de
Remuneraciones, mediante FROVEIDO de fecha 15 de abril del 2025, indicando que mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 000003-2022/GOB.REG. TUMBES-GR, de fecha 05 de
enero de 2022, se designa al/Ing. Civil LENIN HAROL AVILA SILVA, en el cargo de confianza
de Gerente Regional de Infraestructura del Gobierno Regional Tumbes — Nivel Remunerativo
F5 y con Resolucién Ejecutiva Regional N° 000348-2024/GOB.REG.TUMBES-GR, de fecha
08 de julio del 2024, se DEJ/P IN EFECTO, a partir del 09 de julio del 2024, los extremos de *
los considerandos donde se sefiale toda denominacion relacionada al régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de remuneraciones
~del Sector Publico y su regﬂamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
. correspondiente a la DESIGNACION del Servidor Pablico de Alto Rendimiento (SPAR), Ing.
LENIN HAROLD AVILA SILVA, en el cargo de confianza de Gerente Regional de
J|Infraestructura de la Sede del Gobierno Regional de Tumbes, en virtud a la Resolucién
jecutiva Regional N° 000003-2022/GOB.REG. TUMBES-GR, de fecha 05 de enero de 2022 y
iy 54 RATIFICADA mediante Résalucion Ejecutiva Regional N° 000002 2023/GOB.REG.TUMBES-
“ilMh”  GR, de fecha 03 de enero de 2023; y que a partir del 09 de julio del 2024, el administrado,
empieza a laborar como Servidor de Alto-Rendimiento, bajo los lineamientos de la Directiva N°
002-EF/43.01. 1

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 000151-2025/GOB.REG. TUMBES-GR,
de fecha 18 de marzo de|2025, se acepta la renuncia irrevocable del administrado y
consecuentemente se da por q‘oncluida a partir del 18 de marzo del 2025, la designacion del
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rumbes, 01 SEP 2075

Servidor Publico de Alto Rendimiento (SPAR), en el cargo de confianza de Gerente Regional
de Infraestructura, en el periodo del 01 de enero del 2022 al 08 de julio del 2024, haciendo un
total de tiempo de servicio de dos (02) Afios, Seis (06) Meses y Ocho (08) Dias.

Que, mediante Informe N"1462-2025/GOB.REG.TUMBES-ORA—ORH-UR, de fecha 06 de
mayo del 2025, el Jefe de la Unidad de Remuneraciones de la Oficina de Recursos Humanos,
alcanza el calculo de compensacién por vacaciones pendientes del solicitante LENIN
HAROLD AVILA SILVA, de acuerdo al record de vacaciones pendientes de uso fisico del
periodo 2023 de Quince (15)|dias y del periodo 2024 de Quince (15) dias.

Que, en base a lo dispueLsto por la norma legal aludida anteriormente, se ha determinado
el calculo de compensacién por vacaciones no gozadas y/o vacaciones truncas, el mismo que
se indica a continuacion:

Comp’enéacién Vacacional y/o Vacaciones Truncas
‘ D.S. 420-2019-EF ‘

MUC _ ' 1,098.00

BET | ; 3.158.47
MONTO PERCIBIDO PARA CALCULO T8l 4725647
15 DIAS PERIODO 2023 (VACACIONAL) s/ 2.128.24

15 DIAS PERIODO 2024 (TRUNCAS PROPORCIONALES al 08/JUL/2024) S/ 2,128.24
TOTAL COMPENSAC OiN S/. 4,256.47

Que, mediante Informe Ij°766-2025/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORAJ, de fecha 25 de julio
¢/ del 2025, el Jefe de la Ofi¢cina de Regional de Asesoria Juridica, informa respecto a las
7/ vacaciones truncas solicitadas por el sefior LENIN HAROLD AVILA SILVA, previamente
precisando la situacién laboral que tuvo el recurrente en el Gobierno Regional Tumbes, segin

la documentacion que obra en lo actuado, asimismo hace referencia a la normatividad para el
so de las vacaciones truncgs. :

Por otro lado, indica que| dentro de este contexto, se determina qué al haber concluido su
3 flesignacion del solicitante en el cargo de Gerente Regional de Infraestructura, corresponde
.g::,‘,”mﬂsﬁ torgarle el pago de vacaciones truncas de acuerdo.al récord de vacaciones pendientes que
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esta informando la Unidad de

conformidad con lo establec
Reglamentarias y compleme
aprobado mediante Decreto <
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Escalafon y Control de Personal; que debe ser otorgado de
do en los incisos 4.1 y 4.2 del articulo 4° de las Disposiciones
ntarias para la aplicacién del Decreto de Urgencia N° 038-2019,
Sfpremo N° 420-2019-EF.

M

Que, en Articulo 104° d

Que, mediante Decret
Reglamentarias y compleme
establecido en el articulo 4°,

4.1 Compensacié
servidora publ
. servicio o cul
fisico de sus vy
MUC y el B

de (2) dos peri
"afecta a carga

4.2 Compensacio
se otorga a I3
cuando cesa en
de cumplir el re
del monto me
servidor public

Que, de acuerdo a la nor
antes de hacer uso de sus vac
tiene derecho a una compen
alcanzado dicho derecho, p
tiempo trabajado por dozav

Que, dentro de este conte
ficina Regional de Asesorig

dica que el servidor que ces
;;,, erecho a percibir una remu

I'I'N

E
publico, por cad

c:ompensacjc’)n| e‘

"t

[|D.S. N°005-90-PC, Reglamento de la Carrera Administrada,
a en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene
neracion mensual total por ciclo laboral acumulado, como
? contrario dicha compensamon se hara en forma proporcionall

as partes.

0
nt
la

Supremo N°420-2019-EF, se aprueba las Disposiciones
arias para la aplicacion del Decreto de Urgencia N° 038-2019,
siguiente normativa:

n Vacacional: Es la compensacion econémica que se otorga a la
cao servidor publico nombrado, o contratado, cuando cesa en el
na su contratacion, segln sea el caso, sin hacer uso del goce
Famones La compensacion econdémica equivale al monto del
ue percibe mensualmente la servidora publica o el servidor
treinta (30) dias de vacaciones no gozadas, hasta un maximo
iodos acumulados. Dicha compensamon economica se encuentra
spmal
n Lor vacaciones truncas: Es la compensacion econdémica que
$erV|dora publica o servidor publico nombrado, o contratado,
n lel servicio o culmina su contratacion, segun sea el caso, antes
rd vacacional. El célculo se realiza consnderando la proporcion
ual del MUC y el BET que percibe la servidora publica o el

considerando los meses y dias efectivamente prestados. Dicha
conomica se encuentra afecta a carga social.

2C

k

O,

ativa, queda claro, que cuando el servidor cesa en el servicio
ciones, esto es, luego de haber alcanzado el derecho a ellas,
sacion vacacional. Asimismo, si el servidor cesa antes de haber

L
ibira el pago de vacaClones truncas en forma proporcional al
artes.

xto y por las razones expuestas en los parrafos precedentes, la
Juridica es de la OPINION:
\
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R?CUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA E(_ZONOMIA PERUANA"

:‘-FRENCIAL GENERAL REG.ION,AL
-2025/GOB. REG. TUMBES-GGR.
|

..Tumbes,. 0 1 SEP 2025

pd‘pnde OTORGAR, el beneficio de compensacion por vacaciones
truncas, a favor del administrado LENIN HAROLD AVILA SILVA, por haber desempefiado el
cargo de Gerente Regional de|Infraestructura de la Sede del Gobierno Regional de Tumbes,
bajo el régimen del decreto Legislativo N° 276, por el periodo comprendido del 01 de enero del
2022 al 08 de julio del 2024; teniéndose en cuenta el calculo efectuado por la Unidad
Remuneraciones de la Oficina de Recursos Humanos a través del Informe N° 462-
2025/GOB.REG.TUMBES-O RA-ORH-UR, de fecha 06 de mayo del 2025.

|

PRIMERO. - Que, corres

SEGUNDO. - Se RECON
RESOLUTIVO correspondier
informe.

\ .
MIENDA, que la Oficina de Recursos Humanos, EMITA el ACTO
nte, teniendo en cuenta la opinion legal emitida en el presente

DO, de fecha 08 de agbsto del 2025, emitido por el Jefe de la
ol !de Personal, en el cual dispone proyectar Acto Resoleutivo.

Que, mediante PROVEI
Unidad de Escalafon y Contr
y 1ontando con la visacién de la Oficina de Recursos Humanos,
acion y Oficina Regional de Asesoria Juridica, Secretaria General

egional del GOBIERNO REGIONAL TUMBES.

Estando a lo informado
Oficina Regional de Administr
Regional y Gerencia General

Que, en uso de las atribyciones conferidas al despacho por Ley N° 27867 — Ley Orgénicé

de Gobiernos Regionales; y
GRPPAT-SGI, denominada *
DE LAS DEPENDENCIAS
Resolucién Ejecutiva Region
2022; modificada por la Reso

Directiva N° 003-2022/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-
DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES
DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES”, aprobada mediante
2l IN° 000182-2022/GOB. REG. TUMBES-GR, del 21 de junio del
ucion Ejecutiva Regional N° 0000468-2022/GOB.REG. TUMBES-

GR, del 28 de diciembre del 2022, modificada por la Resolucién Ejecutiva N° 000068-
2023/GOB.REG. TUMBES-GR, del 13 de enero del 2023; el Titular del pliego del Gobierno
Regional Tumbes, faculta a la Gerencia General Regional emitir Resoluciones;

SE RESUELVE: | |
—EDECLARAR PROCEDENTE, la solicitud presentada por el
\ROLD AVILA SILVA, sobre pago de vacaciones truncas por
de Gerente Regional de Infraestructura de la Sede del Gobierno
eriodo comprendido del 01 de enero del 2022 al 08 de julio del

S %xpuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

| P
ARTICULO SEGUNDO| -

SILVA, por concepto de vaca

N 2022 al 08 de julio del 2024,
de la Sede del Gobierno Reg
CINCUENTA Y SEIS CON 47

ARTICULO PRIMERO.
administrado Don LENIN H
haber desempefiado el cargo
Regional de Tumbes por el p
2024, y por los considerando

RECONOCER, a favor de Don LENIN HAROLD AVILA
C-Jones truncas correspondientes al periodo del 01 de enero del
,H el cargo de confianza de Gerente Regional de Infraestructura
ional de Tumbes, por la suma de CUATRO MIL DOSCIENTOS
'/1;00 SOLES (8/.4,256.47), como COMPENSACION TOTAL, en

|
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“ANO DE LA RErCUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
|

| ’ | !
RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
'Ne 0003

-?025'1605. REG. TUMBES-GGR.
|

‘ Tumbes, U ‘, SEP 2025

atencion a los considerandos e%puestos en la presente resolucion.

A |
ARTICULO TERCERO. + DISPONER, a la Oficina Regional de Administracion de la Sede

del Gobierno Regional Tumbes, realizar las gestiones ante ‘la Gerencia Regional de

Planeamiento, Presupuesto

y| Acondicionamiento Territorial, a fin de que se otorgue el

beneficio, previa DISPONI‘LIDA}\D PRESUPUESTAL,.correspondiente.

ARTICULO CUARTO.

HAROLD AVILA SILVA, Ofi

- PIOTlFICAR, la presente resolucion al administrado LENIN
cirpa de Recursos Humanos, ‘Unidad d¢ Remtuneraciones y, a

las Oficinas Competentes, para las acciones pertinentes.

RE

GISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
% \
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