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GOBIERNO REGIONAL JUMBES

“ANO_ DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO*

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL
N° 000200 -2011/c0B. REG. TUMBES-GRI-GR,

Tumbes, 1 7 JUN 2011

VISTO:

k= Ih’forme ‘N° 231—201:1/GOB|ERNO REGIONAL TUMBES-GGR-GRI-
SGE-SG, de fecha 08 de Junio del

2011, Informe N° 194-201 1/GOBIERNO REGIONAL
TUMBES-GRPPAT—SGPTO,—SG, de fecha 16 de Junio del 2011, Informe. N* 248-
2011/GOBIERNO REGIORAL TUMBES—GGRwGRl-SGE‘SG, de fec
Y ]

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N 231-2011/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
GGR~GRI-SGE—SG, de fecha 08 de Junio del 2011, el Sub. Gerente de Estudios y Proyectos,
solicita Disponibilidad Presupuestal para elaboracion del Expediente Técnico del Proyecto:
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATlVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TUPAC
AMARU-AA.HH. PAMPA GRANDE- DISTRITO DE TUMBES”, por un monto de /.
401,526.00 (CUATROCIENTOS Y UN MIL QUINIENTOS VEINTISEIS CON 00/100 NUEVOS

SOLES), para la elaboracion del Expediente Tecnico, por lo que se requiere se asigne los
recursos necesarios, o ‘ )

Que mediante Informe N° 194-2011/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
SRPPAT-SGPTO-SG, de fecha 16 de Junio del 2011, &l Sub Gerente de Presupuesto,
Icanza la disponibilidad Presupuestal para  la elaboracion del Expediente Técnico del
royecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION

g ’EDUCATIVA TUPAC AMARU-AA.HH. PAMPA GRANDE- DISTRITO DE TUMBES”,
" indicando que dicho gasto debera cargarse a la badena funcional siguiente:
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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL
N° 00 O 23 0 G =201 1/@08. REG. TUMBES-GRI-GR.

Tumbes, 1 1 JUN 201

Que, mediante Informe N° 248-2011/GOBIERNO REGIONAL
TUMBES-GGR-GRI-SGE-SG, de fecha 16 de Junio del 2011, el Sub. Gerente de Estudios y
Proyectos, alcanza el Presupuesto Analitico para su Aprobacién, con su respectiva
disponibilidad Presupuestal para gastos de (planilla de personal contratado, bienes y otros), de
la Sub Gerencia de Estiidios y Proyectos, los mismos que estan detallados por fuentes de
financiamiento y especifica de gaslo), correspondiente al Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TUPAC AMARU-AA.HH. PAMPA

GRANDE- DISTRITO DE TUMBES”, segun el presupuesto analitico que se adjuntan a la
presente.

En tal sentido, dicho Sub. Gerente de Estudios y Proyectos, alcanza el
Presupuesto Analitico del Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA TUPAC AMARU-AA.HH. PAMPA GRANDE- DISTRITO DE
TUMBES”, correspondiente hasta el mes de Julio del 2011, solicitando se derive el
Presupuesto Analitico a la Oficina competente para su aprobacion correspondiente.

Que, mediante proveido de fecha 17 de Junio del 2011, inserto al
reverso del Informe N° 248-2011/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-GRI-SGE-SG, se
dispone al Asesor Legal de la Gerencia Regional de Infraestructura, se sirva proyectar la
resolucion de aprobacion del Presupuesio Analjtico.

Que, estando a lo informado y contando con la visacion del Asesor
Legal y Sub. Gerencia de Esiudios y Proyectos, de la Gerencia Reglonal de Infraestructura; y la
Gerencia Regional de Pizniiicacion, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, del Gobierno
s Regional de Tumbes; y en uso de las atribuciones conferidas al despacho por la Resolucion
b JX;U Ejecutiva Regional N° 0012::-2004/GOB. REG. TUMBES-P, del 27.02.04 sobre delegacion de
‘““-x«w“'f”ué,(un(:iones de la Gerencia Regional de Infraestructura y la Resolucion Ejecutiva Regional N°
( “"»81-2004/608‘ REG. TUMEES-P, del 19.03.04, sobre visacion de Resoluciones Gerenciales

_ Regionales; :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Presupuesto
Analitico de la Sub Gerencia de Estudios y Proyectos para gastos e la elaboracion del
Expadiente Técnico del Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA TUPAC AMARU-AA.HH. PAMPA GRANDE- DISTRITO DE
TUMBES”, para gastos de (planilla de personal contratado, adquisicion de bienes y
ontratacién de servicios), hasta el mes de Julio, por el monto ascandente a S/. 401,526.00
UATROCIENTOS Y UN MIL QUINIENTOS VEINTISEIS CON 00/100 NUEVOS SOLES), el
ismo que se detalla en el cuadro anexo que forman parte de la presente resolucion.

s ARTICULO SEGUNDO.- INDICAR, que el gasto de

(planilla de personal contratado, bienes de consumo y servicios), debera cargarse a la siguiente
cadena funcional:
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“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDOE:
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL
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ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente
olucion a la Sub. Gerencia de Estudios y Proyectos, Asesor Legal de la Gerencia Regional
e Infraestructura; Sub. Gerencia de Presupuesto, Oficina de Recurses Humanos, y a las
dernas oficinas competentes del Gobierno Regional de Tumbes para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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] PRESUPUESTO ANALITICO
Correlativa : 0146 T T T T T :
Fuente : Recursos Ordinarios ‘

_ — e -
Wxn PERSONAL | [ . 229.382,00
2:51.31; | TR —— D
RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS PEA _|COSTOIMES| N° MES IMPORTE 190.020,00
Jefo do Procact———MENTOS | PEA [cos ! i
Jefe de Proyecto } 1 5.500,00 2 11.000,00
Proyectista 10 3.500,00 . 2 70.000,00
Profesional l2 3.000,00 2 12.000,00
Asistente Técnico {3 2.500,00 2 15.000,00
Programador S-10 1 1.600,00 2 3.200,00
Asistente Administrativo : 10 1.400,00 2 28.000,00
Técnico Administrativo 1 1.200,00 2 2.400,00
Tépografo 9 1.400,00 2 2.800,00
Cadistas | 2 1.600,00 2 6.400,00
Chofer |1 1.250,00 . 2 2.500,00
Portamiras 5 117 1.080,00 2 36.720,00
OBLIGACIONES DEL EMPLEADGR T ik ‘ 18.527,00
ESSALUD 9 % (10+13) {
|
GASTOS VARIABLES Y OCACIONALES ' . 7 R 15.835,00
COMPENSACION VACACIONAL 1/12 DE ‘ ' : : . ‘
(10)
ESCOLARIDAD, AGUINALDO Y GRATIFICACIONES Lo 5.000,00
Gralificaciones ; §.000,00
|
|
BIENES™ T "
|COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES ‘
2IBLE Y LUE B R
BIENES DE CONSUMO
Ao B (
3,":“ MATERIAL DE ESCRITORIO: | =
g
3 |
1
SERVICIQS ) 172.144,00
Sercios de Terceros T MV‘“”"*F"—ﬁ_*—TFsz& F"_“*
| .
L | 40157600}
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