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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

N8000C3684 2012/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
GRRNGMA-GR.

Tumbes, {§ 5 AGO 2012

VISTO

, El informe N° 028-2012/GRT-GGR-GRRNYMA/CAMA de
cha 09 de agosto-del 2012, Memorando N° 339-2012/GRT-GGR-GRRNYMA-
R de fecha 10 de agosto del 2012, Informe N° 030-2012/GRT-GGR-
RRNYMA/CAMA de fecha 13 de Agosto del 2012 y proveidos relativos a la
elaboracion y aprobacion de los términos de referencia para elaboraciéon del
Plan Maestro del Area de Conservacion Regional Angostura — Faical.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 91° de la

Descentralizacion Ley N° 27783, los Gobiernos Regionales tienen autonomia
politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, la Ley N° 26834, Ley de Areas Naturales Protegidas y
su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 038- 2001-AG; establecen
las Areas Naturales Protegidas y su diferentes modalidades de conservacion.

Que, el articulo 3° de la referida Ley y el articulo 5° de su
Reglamento, establecen que las Areas Naturales Protegidas de administracion
regional, se denominan Areas de Conservacién Regional, las cuales
complementan el Sistema Nacional de Areas Naturales Protegidas por el
Estado — SINANPE, establecidas sobre areas que tienen una importancia
ecologica y regional significativa. :

Que, la Gerencia Regional de Recursos Naturales vy
Gestion del Medio Ambiente, tiene como funcion la aplicacion de las estrategias
regionales respecto a la Diversidad Biologica y sobre cambio climatico, dentro
del marco de las Estrategias Nacionales, como proponer la creacion de Areas
Naturales Protegidas, en sus diferentes modalidades de conservacion, como
son: las Areas de Conservacién Regional y local, en el marco del Sistema
Nacional de Areas Protegidas; asimismo ejerce funciones en materia de Medio
Ambiente, dando seguridad a la poblacion cercana a las areas antes
mencionadas; por lo que ha elaborado los términos de referencia para la
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elaboracién y aprobacion del Plan Maestro del Ar_ea de Conservacion Regional
Angostura - Faical”, con la finalidad de cumplir con los objeto de creacion del
Area Natural Protegida.

Que, mediante  Oficio N°  130-2010/GOBIERNO

EGIONALTUMBES-PR, el Gobierno Regional de Tumbes remite al

SERNANP el expediente técnico justificatorio para el establecimiento del Area
sje Conservacion Regional Angostura Faical;

Que, mediante Informe N° 285-2010-SERNANP-DDEQOAJ
de fecha 23 de diciembre de 2010, la Direccion de Desarrollo Estratégico y la
Oficina de Asesoria Juridica del SERNANP efecttian el analisis técnico legal
’“SObre el establecimiento del Area de Conservacién Regional Angostura Faical,
fponcluyendo que la propuesta cuenta con los valores biologicos suficientes que

.confieren importancia para su establecimiento como Area de Conservacién
agional, y que se encuentra conforme con las dlsposmiones legales
Mestablecidas.

Que el Articulo 1%, del Decreto Supremo N°006-2011-
MINAN, Establece el Area de Conservacién Regional Angostura Faical, sobre
una superficie de OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
HECTAREAS Y CINCO MIL METROS CUADRADOS (8 794,50 ha), ubicada en
los distritos de Pampas de Hospital y San Juan de la Virgen de la provincia de
Tumbes y en el distrito de Matapalo de la provincia de Zarumilla, departamento
de Tumbes.

Que el Articulo 102 y 103. Del DS.038-2001; Manejo en
Areas Naturales Protegidas de Uso Indirecto, establece que el
aprovechamiento de recursos naturales renovables al interior de un Area
Natural Protegida de uso directo se efectia de acuerdo a la zonificacion
asignada, en base a un monitoreo adecuado y bajo las modalidades permitidas
por la Ley, el Plan Director, el presente Reglamento, el Plan Maestro del area y
el Plan de Manejo respectivo.

Que, mediante proveido al reverso del Informe N° 028-
2012/GRT-GGR-GRRNYMA/CAMA, de fecha 09 de agosto del 2012, el
Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente, luego
de tener conocimiento sobre el informe técnico, dispone se elabore el proyecto

- resolutivo de aprobacion de los términos de Referencia, para la elaboracion del
plan maestro del Area Natural Protegida, que administra su encargada.
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Que, mediante proveido al reverso del Informe N° 028-
20’?2/GRT-GGR—GRRNYMA/CAMA, de fecha 09 de agosto del 2012, el

Asimismo, es necesario precisar que los términos de
- ..., referencia antes mencionados han sido elaborados teniendo en cuenta los
: pRSpectos técnicos necesarios, acorde con la realidad del area protegida, los
ANSMOS que se han concertado con los actores directos para la gestion del
gACR Angostura — Faical. ‘

B

Que, estando a lo actuado y contando con la visacion de la

- Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente,
Gerencia Regional y Secretaria General Regional, y en uso de las atribuciones
conferidas al despacho por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 128-
2004/GOB.REG.TUMBES-P, sobre Desconcentracién de Facultades y.
Atribuciones de las Dependencias del Gobierno Regional de Tumbes y
Resolucion Ejecutiva-Regional N° 486-2005/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
P, de fecha 07 de Noviembre del 2005, sobre ampliacion de delegacion de
facultades. '

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, los términos
de referencia para la elaboracién del Plan Maestro del Area de Conservacion
Regional Angostura - Faical, sobre un plazo de ejecucién de 120 dias
calendarios. ‘

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, Ia presente
resolucion a la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio
Ambiente y a las demas oficinas competentes del Gobierno Regional de
Tumbes, para conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, Comunicjuese y Camplase

=\ GOBIERNO REGIONAL TUMBES
oy N

e
k2 Regional de Recursos Na
14, Geshon del Medio Ambiente

UMENTARIO
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TERMINOS DE REFERNCIA PARA EL PROCESO DE ELABORACION

DEL PLAN MAESTRO DEL ACR ANGOSTURA -FAICAL.

. INTRODUCCION 00000551 1 5 AGD 2012

Las areas naturales protegidas hoy en dia juegan un rol fundamental para el
proceso de mitigacién a los efectos del cambio climatico y contribuyen
significativamente a reducir sus impactos; la biodiversidad que éstas conservan
constituyen un componente necesario para una estrategia de adaptacion al
cambio climatico y sirven como amortiguadores naturales contra los efectos del
clima y otros desastres, estabilizando el suelo frente a deslizamientos de tierra,
BRrvicios como regulacion del clima, y absorcién de los gases de efecto
trnadero, entre otros; y mantienen los recursos naturales sanos vy

uctivos para que puedan resistir los impactos del cambio climatico y seguir
oroionando servicios ambientales a las comunidades que dependen de
DHOs para su supervivencia. :

%sobierno Regional de Tumbes, es el ente conductor de la politica ambiental
| ambito territorial de su jurisdiccion. Gestiona y administra sus acciones a

’ ,&ﬂ:g"vés de su Gerencia Regional de Recursos Naturales y Medio Ambiente, que

Wa la vez tiene como una de sus principales funciones, conservar la

\" biodiversidad de interés regional y contribuir a las de interés Nacional, asi
como promover el desarrollo sostenible, especialmente el de las comunidades
rurales asentadas en el ambito de influencia de los sitios con biodiversidad,
previamente identificados como prioritarios.

Asi mismo, el Gobierno Regional Tumbes contribuye a elevar el bienestar de la
poblacion de la Regién para ello, organiza y conduce la gestion publica
regional de acuerdo a sus competencias, promoviendo la inversion publica y
privada, el empleo y garantizando el ejercicio pleno de los derechos e igualdad
de oportunidades e inclusién social, .acorde con los lineamientos de politica,
planes y programas Nacionales y Locales.

Para el cumplimiento eficaz de los objetivos ambientales, para fortalecer los
mecanismos de transectorialidad en la Gestion Ambiental Regional, Ila
Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente, y las
entidades sectoriales, regionales y locales se unen, para el ejercicio de sus
funciones ambientales en las regiones a fin de garantizar su fiel cumplimiento
de las mismas.

La Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente,
quien dentro de sus funciones En Materia Ambiental y de Recursos Naturales

establece:
a) Formular normas, de caracter ambiental dentro del ambito de su

competencia.




\‘iu g
£ fu
: ) ?parﬁ;
Y '

Copia fiel del Original

00000551 15 AGD 2012
b) Proponer normas para la creacion de las areas de conservacién regional
y local en el marco del Sistema Nacional de Areas Naturales Protegidas
(SINANPE).
c) promover la conservacion de la diversidad biolégica y de las areas
naturales protegidas, que son los espacios continentales y marinos del territorio |
nacional, expresamente reconocidos y declarados para conservar la
biodiversidad.

El Sistema Regional de Gestion Ambiental - SRGA se constituye sobre la base
de las instituciones estatales, drganos y oficinas de las distintas instituciones
idlicas de nivel o importancia regional y local que ejerzan competencias y
A '1-\0 sobre el ambiente y los recursos naturales; contando con la

ipacion del sector privado vy la sociedad civil.

ANTECEDENTES.

e é’R'eglamento (D.S. N° 038 — 2001 — AG) de la Ley de Areas Naturales

*F?rotegidas (Ley N° 26834), en su Articulo 68°, indica que la Administracién de

\W<las Areas de Conservacién Regional (ACR), le corresponde a los Gobiernos

Regionales. A las ACR, le son aplicables en lo que le fuera pertinente, las
normas establecidas para las Areas de Administracién Nacional. Las ACR
forman parte del Patrimonio de la Nacidén. Su establecimiento respeta los
derechos adquiridos. El ejercicio del derecho de propiedad al interior de un
ACR debe ser compatible con su caracter de Patrimonio de la Naciéon. Para su
inscripcidn registral es aplicable en lo pertinente lo establecido en el Articulo
45° del Reglamento de la Ley de ANP.

Asi mismo en su Articulo 69°, menciona que Los Gobiernos Regionales ejercen
la administracion de las ACR en coordinacién con las Municipalidades,
poblaciones locales, Comunidades Campesinas o Nativas que habiten en el
area, e instituciones privadas y publicas; quienes participan en la gestién y
desarrollo de las mismas. Puede determinarse, con la opinidn previa favorable
del Gobierno Regional correspondiente, la delegacion de su administracién a
personas juridicas de derecho privado que acrediten interés y capacidad de
gestion de las mismas, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 117° del
presente Reglamento de la Ley de ANPs. El SERNANP debe realizar,
directamente o a través de terceros, la capacitacion que sea necesaria al
personal del Gobierno Regional que tiene a su cargo la administracion del
ACR, a fin de obtener un gerenciamiento éptimo de la misma.

El area de conservacion regional Angostura Faical se establecid mediante
Decreto Supremo N° 006-2011-MINAM, sobre una superficie de 8794,5
hectareas, ubicada en los distritos de Pampas de Hospital y San Juan de la
virgen, de la Provincia de Tumbes, y en el distrito de Matapalo, de la Provincia

de Zarumilla.
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El objetivo general del ACRAF es incrementar la superficie de Bosque Seco
Ecuatorial, actualmente protegido por el Parque Nacional Cerros de Amotape,
garantizando el uso de los recursos de fl ora y fauna por las poblaciones
locales bajo practicas sostenibles.

. OBJETIVO.

Elaborar el Plan Maestro (PM) del Area de Conservacion Regional Angostura - Faical,
sobre la base de planificacidon y proceso participativo, concertado y con un enfoque
estratégico, dinamico y flexible.

LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA ELABORACION DEL PLAN
MAESTRO *

5 y caracteristicas Metodoldgicas
4 #

Effstoceso de elaboracién del Plan maestro del ACR Angostura- Faical, sera liderado
gel Jefe del Area Natural Protegida. La elaboracion, se desarrollara en el marco de
@?“amplio proceso participativo con los agentes locales, de tal manera que se reciban
] %g&@ mayor cantidad de insumos y aportes que sistematizados permitan obtener un
" documento de planificacién que defina los OBJETIVOS estratégicos y los mecanismos
para una adecuada ejecucion y seguimiento de las mismas. Asi mismo se espera que
el Plan Maestro permita fortalecer la integracion del ACR con su entorno
socioecondmico, poniendo énfasis en los mecanismos de incentivos que permitan a la

poblacién local percibir econémicamente los beneficios de la conservacion

El Plan Maestro debe ser un instrumento insertable en la planificacién regional en su
condicién de modelo de manejo de un ACR que es un area de uso directo,
constituyéndose en un modelo de gestién y desarrollo del ACR integrado a la region.

Para la elaboracién del Plan Maestro del ACR Angostura - Faical, se contratara un
Equipo Técnico (ET), conformado por un Coordinador y especialistas por ejes
tematicos, que apoyaran a la Jefatura del area en todo el proceso de elaboracion del
Plan Maestro. :

El Plan de Trabajo del Equipo Técnico (ET), incluye la organizaciéon de talleres,
reuniones de trabajo, recopilacion, andlisis y procesamiento de la informacién tanto
bibliografica como aquella generada en los talleres, redaccién del documento vy
procesamiento de los mapas para la zonificacion y exposicién de avances ante la
jefatura del ANP. -

El procesc de preparaciéon del Plan Maestro es de caracter participativo, en el
intercambio de informacién asi.como en las responsabilidades asumidas para la
Conservacién del ACR; Para ello es necesario establecer una estrategia
comunicacional que acompafie todo el proceso.

Durante el proceso del plan se definirén entre otros aspectos:
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e Vision compartida y comun para del ACR Angostura - Faical, sobre la base de la
identificacidn y priorizaciéon de especies, habitat y procesos ecolégicos, asi como
los procesos socioecondémicos y culturales que contnbuyen a la conservacion del
ACR

o Un Modeio de Gestion participativa con enfoque de género, con especial
aplicacion en las comunidades rurales de aledafias al ACR

¢ Se estableceran de manera participativa los objetivos y estrategias necesarias
para lograr los objetivos propuestos en el PM del ACR

Se definiran los roles y funciones de los diferentes actores en la implementacion
del PM y en la Gestién del ACR.

Una revisiéon de los recursos sociales, econdmicos, culturales y naturales
vinculados al area natural protegida, que incluye la identificacidén y priorizacién de
amenazas y oportunidades.

. Se definira la zonificacion del area natural protegida, contemplando las variables
%;ecolégicas y sociales del area.

% « Establecer indicadores con sus respectlvas metas medibles, con los recursos
& disponibles al menos anualmente por la jefatura del ACR (o quienes sean
.« responsables por el logro de los objetivos).

e Desarrollar una propuesta de financiamiento del PM en base a la implementacion
de acciones de recaudacion de fondos, convenios, acuerdos, otros),

El Proceso de elaboracién del Plan Maestro deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

% La elaboracion del Plan Maestro deberd enmarcase en la visidén de la gestion
de las ACR en alianza entre Gobierno Regional y poblacién.

% El proceso de actualizacién del ‘Plan Maestro debera establecer los
mecanismos necesarios a fin de asegurar la participacion activa de los
Gobiernos Regionales y Locales.

% El proceso de elaboracion del Plan Maestro deberd desarrollarse bajo un
enfoque participativo, que implique no sélo la participacion y movilizaciéon de
los diferentes actores locales vinculados a la gestion del ACR, sino que permita
establecer compromisos especificos de corto y medlano plazo alrededor de los
objetivos y estrategias definidas en dicho plan.

Es importante que la propuesta metodologica consxdere la aplicacién de
instrumentos de medicion ex ante y ex post respecto a los conocimientos de
los actores sobre el Plan Maestro, la importancia del ACR, la gestion de la
misma, entre otros aspectos y los compromisos airededor de los ObjetIVOS y

estrategias planteados.

& La elaboracién del Plan Maestro debera prestar especial atencion a la
sostenibilidad financiera del ACR. Esto implicara el analisis y planteamiento de
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estrategias para el financiamiento de la gestion del ACR, basados en la
exploracion de las oportunidades existentes y en medidas que permitan
aprovechar esas oportunidades.

< La elaboracion del Plan Maestro debera incluir el disefio e implementacion de
una estrategia de informaciéon y comunicacién que acomparie el proceso. Esta
estrategia considerara las acciones que tendra que desarrollar la consultoria
antes y durante el proceso con diferentes audiencias objetivo, con el propdsito
de lograr un efectivo entendimiento de los alcances del Plan Maestro, el rol de
los actores mvolucrados en el proceso y los compromisos, entre otros
aspectos.

MECANICA OPERATIVA DEL PROCESO.
El proceso debera seguir una secuencia lineal de tres fases, no pudiéndose
pasar de una fase a otra si no haber validade en orden correspondiente

ACTIVIDADES PREVIAS AL INICIO DEL PROCESO DE ELABORACION DEL
PLAN MAESTRO DEL ACR A-F.

L]

5,11, Coordinaciones previas a la elaboracion de Términos de Referencia (TdR)

): Reuniones con el SERNANP, para establecer los lineamientos basicos para la
giaboracion del Plan Maestro, para que &l Gobierno Regional, apruebe el Plan
festro requiere de Ja opinidn vinculante del SERNANP.

: t‘fé’?euniones informativas sobre la necesidad de elaborar el Plan Maestro del ACR
con el Comité de Gestidon y reuniones descentralizadas en comunidades
estratégicas.

o Elaboracién de material de difusién acerca de la importéncié de la elaboracion del
PM del ACR, asi como la importancia de la participacion durante su proceso.

o Reunién general con equipo técnico interno, de la gerencia para el disefio del
proceso de elaboracion del Plan Maestro del ACR y conformacion de la Unidad de
Coordinacion.

5.1.2. Elaboracion y aprobacién de Términos de Referencia (TdR).

o La Elaboracién de la primera aprox_imécién de los Términos de Referencia para la
contratacién del consultor y el disefio del PM del ACR, estaran a cargo de la Jefatura
del ACR con la colaboracién del equipo técnico.

o El Comité de Gestion y la Jefatura del ACR, se reuniran a fin de revisar y validar los
Términos de Referencia. Durante esta misma reunién se realizard un listado de
todas las organizaciones de base e instituciones publicas y prlvadas que deben ser
parte del proceso de elaboracion del PM del ACR.

5.1.3. Preparativos para elaboracion del Plan Maestro.

o Concurso para seleccién de consultorias especificas para que apoyen al jefe
del ACR en la elaboracion del Plan Maestro quienes conformaran el Equipo
Técnico (ET), de acuerdo a lo estipulado en el acépite correspondiente en el

presente documento.

N
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‘o Reunién entre la Jefatura del area y con los consultores que formaran parte del
equipo técnico que elaborara el Plan maestro. :

O

Reunién de informacién y coordinacién -con el personal de la Gerencia de
Recursos Naturales del GORE Tumbes. :

o Reunién con el Comité de Gestidn del ACR a fin informar y suscribir un
acuerdo de apoyo al proceso de elaboracién del Plan Maestro. En esta reunién -
también se presentara al Equipo Técnico que acompafiara durante el proceso
de elaboracion del Plan Maestro. En esta etapa se tendra especial interés en
desarrollar una discusién sobre la metodologia a considerar durante el proceso
de elaboracion del PM del ACR, asi como el presupuesto y cronograma de
actividades.

ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ELABORACION DEL PLAN MAESTRO

PR PRES ENTACION PUBLICA PARA EL INICIO DEL PROCESO

> 53 ' '

. 'vfatJefatura, el Comité de Gestion y el Equipo Técnico realizaran la presentacion

& ¥piiblica del Plan de Trabajo de la elaboracion del Plan Maestro, asi como la propuesta
del nuevo modelo de gestidon (gestion participativa), en el evento previamente se
expondra la importancia de conservacion del ACR y la necesidad de elaborar el Plan
Maestro. En dicho evento se presentara al Coordinador y Equipo Técnico, detallando
sus funciones y responsabilidades, alcanzando a los participantes un resumen del
Plan de Trabajo y el presupuesto asignado. Debido a la importancia, se debera contar
con la presencia del Presidente Regional y los representantes del SERNANP,
Gobiernos Locales y Comités de Gestion. '

RECOPILACION DE INFORMACION.

Actividad orientada a la recopilacién de informacion primaria mediante un amplio
proceso participativo. Se desarrollara mediante talleres de recojo de informacién y
consulta en tres niveles, la convocatoria esta liderada por el Jefe del ANP:

Se prevé el desarrollo de talleres locales para comunicar a la poblacion local sobre el
objetivo de realizar el PM y la obtencion de informacion sobre el area, para lo cual se
requerira que el Equipo Técnico tenga las capacidades y experiencia necesarias para
facilitar el proceso y sistematizar sus resultados. El Coordinador del Equipo Técnico
deberd presentar memorias de los talleres que posibiliten el seguimiento de la
incorporacion de los resultados de cada evento en los borradores del PM.

El primer nivel se implementara en los caserios o centros poblados, comprenderan
eventos secuenciales tipo “asambleas” en un-total de 12 centros poblados, donde se
debatira y analizara un temario previamente recibido que ayudara para la consulta
local. también designaran a sus representantes para que participen en los talleres
siguientes.

El segundo nivel consistird en 03(tres) talleres zonales a realizarse en 03(tres),
centros poblados, donde se reuniran a las comunidades por distrito, con participacion
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tanto de representantes designados en los talleres de primer »aivel asi como con
representantes de instituciones Locales, Regionales y Nacionales.

El tercer nivel consolidara los dos primeros niveles, por medio de la revision del
primer borrador y borrador final, el mismo que debe ser sometido a una verificacion
técnica entre el consultor y el Equipo Técnico. En una reunioén de amplia convocatoria
se presentara la version preliminar del PM, que servird para culminar la recopilacion
de aportes y la consolidacion del proceso participativo,.lo cual, posibilitara pasar a la
redaccién del borrador final que sera remitido al SERNANP.

Talleres locales

Esta actividad se realizara con la participacion de cada caserio a la que asistiran
qutoridades locales, dirigentes de base y comunidad en general, en donde se
o) \;signaré a los representantes que participaran en los talleres zonales. En total seran
:g %p los talleres en los 12 centros poblados, tres talleres por cada zona.
/

ﬁ\@,@} ara la eleccién de los poblados “sedes” se tomaran en cuenta los siguientes criterios:
w. |)- Distancias adecuadas respecto a la sede para facilitar el traslado.
i), Accesibilidad del transporte. : .
A& iiif;Poblados mas cercanos al limite del &rea protegida, y que tradicionalmente viene

y ggtrabajando con la jefatura del ACR
. : ":ro 1. Relacion de Centros poblados y caserios aledafios al ACR, asi como el lugar
e de desarrollo de los talleres zonales. '

1 L.a Angostura ampas de Hospital Tumbes Tbs
2 Becerra Pampas de Hospital Tumbes v Tumbes
3 Belén Pampas de Hospital Tumbes Tumbes
4 Peiia Blanca Pampas de Hospital Tumbes Tumbes
5 Bigotes Pampas de Hospital Tumbes Tumbes
6 Chacritas Pampas de Hospitat - Tumbes Tumbes
7 Miraflores San Juan de la Virgen Tumbes Tumbes
8 Tutumo Matapalo Zarumilla Tumbes
9 Nuevo Progreso Matapalo Zarumilla Tumbes
10 | Leandro Campos Matapalo Zarumilla Tumbes
11 {.a Totora Matapalo Zarumilla Tumbes
12 Isla Nobilecilla Matapalo Zarumilla Tumbes

Los productos a obtener en los talleres son:

i). Vision compartida para la conservacion del ACR.
i) Insumos para la determinacién de los objetos focales de conservacion y objetivos

estratégicos _
ii1) Identificacién de las amenazas que afectan directa e indirectamente al ACR.

iv) Diagnostico de las oportunidades que generen desarrollo socioeconémico a las’

poblaciones locales al ANP. :
v) Propuestas o estrategias para abordar las amenazas y revertirlas en oportunidades

de conservacion y desarrollo.
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vi) Informacién verificada, relevante para la evaluacion y precision de la zonificacion,

para los lineamientos y normas de uso de cada zona.

vii) Identificacién de los intereses prioritarios que tiene los diferentes actores en
funcion del ACR.

vi) Alianzas estratégicas con los actores sociales inVolucrados, para un eficiente
desarrollo de los procesos de Gestion del ACR.

Se prevé que los productos incluiran graficos y croquis de cada Poblacion, los mismos
que serviran, para que los representantes puedan sustentar sus propuestas en los
talleres Zonales, ademas que dichos documentos formaran parte de los insumos para
la zonificacidon del ANP. ‘

cales y municipalidades distritales, asi mismo para difundir las convocatorias a los
ventos se contara con el apoyo de los guardaparques voluntarios, se tendra cuidado

A 3 ,;’bropone realizar 03 talleres por cada Zona, en Matapalo, Pefia Blanca, Becerra y

ggmn taller central en Pampas de Hospital, donde se aprobara el borrador final del PM.

' En dichos talleres participaran representantes de distintas instituciones que tengan
relacion con el ACR y los representantes designados en los talleres de centros
poblados y organizaciones de base. Los productos a obtener son:

Visién compartida para la conservacion del ACR.
Identificacion de intereses de los diferentes actores en el ACR.
Objetivos Estratégicos .

" Estrategias, Mecanismos de monitoreo e Indicadores
Zonificacion preliminar.

8 ® ® 2 @

Después de la realizacion del taller y en todo el -proceso se realizaran visitas de .
trabajo a los diferentes actores, donde se perciba algun tipo de conflicto, si lo hubiera,
con la finalidad de asegurar un proceso en armonia y transparencia.

Las principales instituciones que participaran en el Taller Regional seran designadas
por la jefatura del ACR en coordinacion con la GRN y GMA.

ELABORACION DE LA LINEA BASE.

De manera paralela al desarrollo de los talleres de recopilacién de informacion se
realizara el levantamiento de informacion de linea base (levantamiento de informacion
de flora, Fauna, 4reas degradadas y areas en procesos de recuperacion Natural),
luego de haber definido los objetivos estratégicos, se hara uso de ellos para levantar
la informacién a fin de poder establecer las metas del plan maestro
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ELABORACION DEL PRIMER BORRADOR DEL PM DEL ACR.

Sobre la base de la informacién recopilada por el Equipo Técnice y las memorias de
los talleres de planificacién estratégica, realizados tanto a nivel de caserios como de
instituciones se procedera a la elaboracién del borrador del PM.

Asimismo, sobre la base de la informacion cartografica, imagenes satelitales y de las
informaciones obtenidas a nivel de caserios ¥ 'de los talleres zonales, se revisara el
mapa de zonificacion.

REUNION DE REVISION DEL BORRADOR FINAL DEL PM DEL ACR.

n participacion de persbnaE de la Unidad de Planes Maestros de la Direccién de
asarrollo estratégico del SERNANP se realizara una reunion de revision de la
puesta final a fin recibir aportes a la propuesta del PM.

participacion de estos especialistas es importante a fin de recibir aportes tanto en

§34 taller se realizard en Pampas de Hospital, Contara con una similar participacion
lﬁl;gnstituciones de los talleres Zonales, ademas participaran los representantes
wiesignados en los talleres zonales realizados en los caserios.

Se debe preparar previamente informacion resumida del borrador del PM con un mapa
adjunto para ser entregados en el taller y en algunos casos ser enviados con
antelacién para facilitar la participacién de los representantes.

_El objetivo de la reunién es que todos los asistentes se informen del contenido de este
borrador del PM y puedan dar el respaldo tanto al documento elaborado como a su
propuesta de zonificacion.

Asi mismo se utilizaréd este espacio para aclarar los roles y funciones de las
instituciones, autoridades y poblacion local en la gestion del ACR, del mismo modo se
estableceran los compromisos para el cumplimiento de los objetivos planteados en el
PM. : .

ELABORACION DE LA VERSION FINAL DEL PM DEL ACR.

Esta actividad incluye la incorporacion de las precisiones recogidas en el taller anterior
y una revision de la redaccién del texto del documento y precision de los mapas de
zonificacion, y dejarlo expedito para enviarlo al SERNANP y solicitar su opinion

técnica.
- APROBACION DEL PM DEL ACR ANGOSTURA ~ FAICAL.

El Gobierno Regional de Tumbes mediante Resolucion Ejecutiva Regional aprobara
el Plan Maestro, previa opinion favorable del SERNANP.
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Una vez aprobado el PM del ACR, se procedera a realizar la ediciéon del documento
para su publicacién. Esta actividad estara a cargo del Coordinador del Equino Técnico.

La.publicacién debera ser lo mas resumible posible a fin de que esta pueda ser mas
faciimente distribuida a los centros poblados, centros educativos y bibliotecas en
general del ambito del ACR.

VL. RESULTADOS ESPERADOS.

ElI PM es concebido como un proceso participativo donde el principal objetivo es hacer
participes a la poblacion y las instituciones en la formulacion de la Visién, objetivos,
\ estrategias y compromisos que se plasmaran en el documento. Para ello durante el

La propuesta del PM debe establecer y garantizar la articulacion y el desarrollo mutuo
entre los objetivos de conservacion del ACR, la viabilidad social y econdmica de la
poblacion: implementando un modelo de relacion armoénica entre el ANP y la
/&gy pOblacion, incorporando actividades de conservacién, y actividades econdmicas
¥ernativas, que sin afectar los objetivos bésicos, permitan generar la sostenibilidad
&v} iera del ACR.

esultados esperados del proceso son los siguientes:

Documento del Plan Maestro del’ ACR, sustentado mediante un proceso

participativo, que oriente su gestion durante 5 (cinco) afios.

e Linea base del Plan Maestro elaborada.

e Zonificacion del ACR Angostura - Faical.

¢ Compromisos de participacion y responsabilidades de los diferentes actores y en
los distintos niveles para la ejecucion del PM del ACR.

» Informacién adquirida y procesada en una base de datos y mapas tematicos sobre
el ACR.

e Establecer un programa monitoreo y evaluacién Plan Maestro con indicadores
objetivamente verificables que permltan medir el grado de avance de
implementacién afio por afo.

o Propuesta de financiamiento del PM en base a la implementacién de acciones de
recaudacion de fondos, convenios, acuerdos, otros),

« Articulaciéon del PM a las politicas y estrategias regionales y locales.

+ Documento final editado (con correccién de estilo, disefiado y diagramado)
denominado Plan Maestro del ACR.

+ Establecer un programa de identificaciéon y desarrollo de oportunidades
socioeconémicas para las poblaciones locales, como estrategia de conservacion.

VI.  ORGANIZACION PARA EL PROCESO DE ELABORACION DEL PLAN
MAESTRO DEL ACR ANGOSTURA - FAICAL.

Para la elaboracion del PM, entre las instituciones involucradas e interesadas en el
desarrollo del ACR se propone la siguiente organizacion:

7.1. Conduccion del proceso.

10
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iLa Jefatura del ACR en estrecha coordinacién con la Gerencia de Recursos Naturales
'y Medio Ambiente, del Gobierno Regional Tumbes, tiene la responsabilidad de
‘conducir el proceso de elaboracién del PM, de acuerdo con el marco normativo
‘conceptual de la gestién de las ANP (Ley de ANP, Plan Director, Reglamento de la
Ley de ANP). ' '

- Funciones:

'« Conducir el proceso- conjuntamente con el equipo técnico encargado de facilitar el
proceso de elaboracién del PM.

Preparar en conjunto con el equipq técnico de la Gerencia de RN y GMA la
propuesta de Términos de Referencia para elaborar el PM del ACR.

| En coordinacién con el Gerente de RN y GMA, convocar a los diferentes
/ representantes de las organizaciones e instituciones para - participar en la
elaboracion del PM del ACR. ’ =

'evisar y opinar sobre los productos del equipo técnico del PM antes de ser
aprobados. | |

3, | %
: ‘ \\eéfciones del GORE Tumbes.
vl ¥

Aprobar los Términos de Referencia para la elaboracion del Plan Maestro del ACR.
Aprobar los términos de Referencia para la seleccion de consultores que formaran
parte del equipo técnico (ET) quienes seran los encargados de facilitar la
; elaboracién del Plan Maestro del ACR.
= Aprobar Ibs productos intermedios y finales del proceso de la elaboracion del Plan
. Maestro del ACR. :
e Aprobar el Plan Maestro del ACR.

7.2 Coordinador de la elaboracion del Plan Maestro del ACR.

' La facilitacién de la elaboracion del Plan Maestro, por parte del Equipo Técnico,
" requiere de un coordinador que conduzca e integre las actividades del equipo. Este
" coordinador es denominado Gerente del Plan Maestro y su seleccion tiene como

| requisitos:

"« Profesional titulado, con experiencia comprobada no menor de 5 afios en temas de
conservacion y planificacion del desarrollo rural, manejo de recursos naturales y
gestion de &reas naturales protegidas y uso publico.

e Conocimientos del ambito de trabajo.

e Capacidad para sistematizar informacion y elaborar textos.

} o Capacidad para trabajar en equipo y para desarrollar procesos participativos.

11
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. Disponibilidad inmediata y a tiempo completo.
Entre sus funciones estan:
« Coordinar y apoyar el proceso de la elaboracién del Plan Maestro del ACR

e Coordinar permanentemente con el jefe del ACR y el ET el proceso de la
elaboracién del Plan Maestro del ACR.

e« Coordinar e informar permanentemente al jefe? del ACR y al Gerente de RN y
GMA, de las actividades durante todo el proceso.

Elaborar en conjunto con el ET, el plan- de trabajo con el cronograma y
presupuesto detallados para el proceso de la elaboracién del Plan Maestro del
ACR.

Dirigir y supervisar al Equipo Técnico y centralizar y sistematizar la informacion
. para la redaccion del documento preliminar del PM para su revision.

wes e Sistematizar, la informacion para la actualizacion de los productos intermedios y
'& fmales del proceso de actualizacion del PM y entregar la edicién de las propuestas
g termedias y finales en formato lmpreso y dlgltal

o " Planificar los talleres y reuniones de consulta junto con el equipo técnico y el jefe
del ACR.

o Elaborar los Informes Técnicos — Econémicos segln cronogramas y entregar en
formato impreso y digital. Proponer el cronograma de Talleres de Consulta junto
con el equipo técnico

« Levantar las observaciones de la Jefatura y el SERNANP del documento final del
Plan Maestro.

Competencias .

s Participar en la conformacion del ET y la seleccion del personal para consultorias .
especificas.

« Emitir opinién sobre los informes elaborados por el ET.

o Coordinar en conjunto con la Jefatura del ACR, la GRN y GMA vy entidades
involucradas para el adecuado desarrollo del proceso.

e Coordinar con la Jefatura del ACR, la convocatoria a los talleres y presentacion de
los productos parciales y total del PM.

Otras que le asigne el GORE y la Jefatura del ACR.

L]

El Coordinador entregara como productos:
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" Propuesta de Visiér compartida.

Mecanismos para e desarrollo de alianzas estratégicas.

Sistema de informacion geografica basico y base de datos elaboradas y en poder
de la administracion del ACR. '

Informe del proceso participativo del Plan Maestro.

Zonificacién del ACR y los lineamientos de manejo consultados con el CG y por las
poblaciones locales.

Propuesta de indicadores y metodologia para el monitoreo, seguimiento y
evaluacion del Plan Maestro.

¥laborar la documentacion técnica necesaria para ser usada en los procesos de

onsulta del PM del ACR.

ecopilar y revisar informacién secundaria, como publicaciones, informes,
ocumentos cientificos y memorias de eventos realizados en relaciéon al ACR.

Elaborar el documento de linea base del Plan Maestro.

Desarrollar consultas directas mediante entrevistas y cuestionarios a
representantes de instituciones, pobladores de las comunidades locales y
especialistas relacionados con la gestion de la diversidad bioldégica y manejo de
recursos naturales y culturales del ACR.

Elaborar los temas de consulta para los talleres y participar en los mismos y
apoyar en el disefio y desarrollo de los talleres del PM.

Apoyar al coordinador en la sistematizacion de la informacion generada en los
talleres de consulta programados y de otras formas de consulta.

Realizar discusiones a nivel de ET para elaborar los textos del PM en sus
diferentes componentes, Elaborar los borradores del PM y colaborar en la
redaccioén final.

Elaborar las consultas puntuales y especificas para ser sometidas a los actores
involucrados.

Conformacion del ET.

El equipo técnico estara conformado por especialistas, que cumplan con los siguientes
requisitos:
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CONSULTOR ESPECIALISTA EN DIVERSIDAD BIOLOGICA

1. Funciones:

Co-ejecucion y Facilitacion en los talleres participativos con las poblaciones
locales del area de amortiguamiento, con énfasis en aspectos de flora y fauna
silvestre.

Sistematizar informacién existente referente a flora y fauna silvestre obtenida
en los talleres participativos con poblacion local y talleres especializados,
recabando los aportes de los otros especialistas del equipo técnico,
considerando el contenido del Plan Maestro. . )
Realizar los trabajos de campo complementario para obtener informacion
consolidada referente a la fauna silvestre.

Participar en la actualizacién de la Propuesta de zonificacion.

Elaborar lineamientos sobre Turismo para observacion de aves y sobre fauna
silvestre, en el marco de exigencia de un Plan Maestro.

Participar activamente en ‘las reuniones de trabajo del Equipo Técnico, que
conlleven a la obtencidn del producto final.

» Rroductos:

- Informes sobre resultados de talleres participativos en aspectos de flora y
fauna silvestre.
Propuesta concertada sobre lineamientos de conservacion de fauna silvestre.
Lineamientos sobre turismo para observaciéon de aves y fauna silvestre.
Aporte en el Plan Maestro en aspectos de fauna silvestre y biodiversidad.

CONSULTORIA SOBRE SISTEMA DE ll\:IFORMACION GEOGRAFICA

1. Funciones:

Elaborar los mapas teméaticos en base a la informacién proporcionada por el
equipo técnico, siendo los principales arqueoldgico, forestal, hidrico, turistico,
apicola, ganadero, fauna, amenazas.

Elaborar el mapa de zonificacidn en base a la informacion proporcionada por el
equipo técnico. ' ;

Elaborar el mapa actual y proyectado de riesgos y vulnerabilidades

Participar activamente en las reuniones de trabajo del Equipo Técnico, que
conlleven a la obtencién del producto final.

Otros que en su especialidad le encargue la GRNy GMA.

2. Productos:

® @& ® &

Mapa base actualizado del ACR

15 mapas tematicos del ACR.

Mapa de Zonificacion del ACR.

Mapa Base de presiones y amenazas y proyecciones futuras.

14
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La entrega de los productos seré en formato d’ig%tal e impreso.

Para la seleccion de los consultores se tomara en cuenta conocimiento asi como
experiencia vinculada a conservacion, en temas de Recursos Naturales y en las
.comunidades rurales. En particular los profesionales del ET deberan acreditar
" experiencia en:

e Planificaciéon participativa, involucrando de manera especial a comunidades
rurales;

e Administracion en proyectos de conservacion del patrimonio y desarrollo sostenible
de comunidades rurales;

Liderar procesos de planificacion, manejo y evaluacién de actividades vinculadas
a la conservacién del patrimonio natural y cultural, asi como en la promocién y
Z\Yacilitacién para el desarrollo sostenible en comumdades rurales vinculas a dicho
atrimonio; .

Ampho conocimiento sobre la situacién actual en la conservacién del patrimonio
natural que comprende a los Bosques Secos y Zona de Endemismo Tumbesina,
asi como de la institucionalidad local, regional; y

)

acilidad para coordinar, promover y supervisar acciones que conduzcan a lograr
la participacion, concertacion e mtegracron de instituciones y organizaciones, que
*ontrlbuyan en el logro de la conservacion y desarrollo sostenible.

7.8. UNIDAD DE COORDINACION

La Unidad de Coordinacién para el pfoceso de elaboracion del Plan Maestro del ACR

Angostura - Faical, estara conformada de la siguiente manera: (a) El GRN y GMA; (b)

El Jefe del ACR. Entre sus funciones estan:

» Coordinar el proceso de elaboracién del Plan Maestro.

e Aprobar el plan de trabajo del equipo técnico. |

« Aprobar informes de avance expuesto por el equipo técnico ‘

e Hacer el seguimiento y evaluacién de ‘lé ejecucion de las actividades y del
presupuesto del proceso, y para la aprobacion del plan maestro.

e Acordar con el coordinador del ET cualquier cambio en los términos de referencia,
el plan de trabajo y el presupuesto, y comunicarlo a las partes interesadas.

e Convocar a las instituciones y organizaciones locales a participar del proceso de
elaboracion del plan maestro.

« Difundir los documentos resultados del proceso de elaboracion del plan maestro.

e Aprobar el borrador final del Plan Maestro.
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» Presentacion publica teniendo como agenda el rol del Sistema Regional con

respecto al ACR y de la necesidad de elaborar su PM; asi mismo presentar al
Coordinador y al Equipo Técnico, detallando sus funciones y résponsabmdades.
VIll. PRESUPUESTO Y CRONOGRAMA

8.1. Presupuesto y financiamiento '

El Plan Maestro del ACR Angostura - Faical, demandara una inversion total
aproximada de S/. 58,500.00 (ver cuadro N° 1). A través de del proyecto PRONANP,
.Si existiera diferencia de este monto se cubrira con los aportes del GORE vy
vrincipalmente consultores AD HONOREN que estdan comprometidos con la

%\@;ﬁf nﬁ?’%
D%

4
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CUADRO N° 1 :
. Presupuesto total para actualizacion del Plan Maestro del ACR Angostura -
1 Faical.
i Rubros Urnilfad | Ganfidag e 0510 O Financiamiento
o Unitario Total
KNORARIOS
Coordinador -facilitador 1 4 mes 4000 16,000.00 PROFONANPE
Consultores (equipo técnico) Global Global Global
Biodiversidad 1 3mes 3000 9,000.00 - PROFONANPE
Especialista SIG 1 3mes 3000 9,000.00 PROFONANPE
Sistematizador 1 3 mes 2500 9,000.00 PROFONANPE
SUB TOTAL 39,000.00 PROFONANPE
TALLERES |
Materiales de escrito;fio 10 global 300 3000.00 PROFONANPE
Alimentacion- almuerzo 500 raciones 7.00 3500.00 PROFONANPE
refrigerios 500 raciones 5.00 2500.00 PROFONANPE
Combustible 100 galones 14.00 1400.00 PROFONANPE
SUB TOTAL 10,400.00 PROFONANPE
SERVICIOS DE TERCEROS .
Fotocopias é 5000 unidad 0.10 500.00 PROFONANPE
Guias de campo 3 10dias 50 1500.00 PROFONANPE
Alquiler de vehiculos dias 0 0 PROFONANPE
Alquiler de equipos ‘ 10 taller 80 800.00 PROFONANPE
Imprenta de Material de Difusion 5 millar 300 1500.00 PROFONANPE
SUB TOTAL 4300.00 PROFONANPE
IMPRESION DE PLAN
MAESTRO 1 millar 300 300 PROFONANPE
OTROS VARIOS 1 global 500 500 PROFONANPE
TOTAL S/. 58,500.00
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8.2. Cronograma

Actividad Producto Responsable
Elaboracién y presentacién de los TdR PM Términos de Referencia Jefatura ACR
Aprobacién de los TdR. Resolucidn del ANP Gerencia .
Propuesta y seleccién de Consultores y Unidad de
Especialistas | Conformacién de ET coordinacion
Recopilacién y levantamiento ce informacion de
linea base Linea base Coordinador ET
Planificacion del proceso Plan de Trabajo Jefatura ACR
o Unidad de
4& hPresentacién publica para inicio del PM Acta coordinacion
Documento de
alleres locales sistematizacion Coordinador ET
Documento de
alleres zonales sistematizacion Coordinador ET
4
Zonificacién ) Mapas Coordinador ET
Elaboracion de borrador PM Borrador PM Coordinador ET
Unidad de
aller de revisién del PM Borrador Validado coordinacién
: oracién del borrador final del PM ‘Borrador final Coordinador ET
: entacién del borrador final del PM ) Borrador final validado Jefatura ACR
L
Y 38 obacmn del PM Resolucidn de Jefatura GORE
‘ wihe , Unidad de
y ~J‘f"ubhcacxon del PM Plan Maestro coordinacién

17
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_ ANEXO 1|,

PROPUESTA DE CONTENIDO DEL PLAN MAESTRO DEL ACR

CONTENIDO DEL PLAN MAESTRO

Estructura Programatica:

Vision ,
Objetivos estratégicos( Con sus respectivos indicadores y metas)
Estrategias

Zonificacidn

18
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* ANEXOS. |

Mapa de actores
Diagnostico de presiones Yy amenazas

Linea base de objetivos de conservacion

Sistema de indicadores ¥ Monitoreo -

Presupuesto estimado de implementacion del Plan Maestro
Mapas. £ 7

2 8 & 8 @ g
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e ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL.PROCESO.

UNIDAD DE COORDINACION

— » (GRN y GMA v Jefe del ACR) ) :
‘ v

J ¥

Comité de Gestion - : SERNANP

ACR A

h 4
EQUIPO TECNICO

o Coordinador
o Consultores para temas
especificos.
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