GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE
TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
TUMBES

RESOLUCION SUB DIRECTORAL N°13 /2015-GRT-TUMBES-DRTPE-SDILSST.

Tumbes, 07 de setiembre de 2015,

VISTO: El Acta de Infraccion N° 012-2015-DRTPET, relativo a las actuaciones
comprobatorias de investigacion, seguidas en el centro de trabajo denominado “TALLER DE
TORNO SOLDADURA Y SERVICIOS GENERALES ZARATE HNOS EIRL”, con RUC N°
20525543065, con domicilio fiscal ubicado en Jr. Paula Vigil N° 275-Tumbes, , seglin orden de
Inspeccién Concreta N° 099-2015/DRTPET, conforme a las disposiciones legales contenidas en la
Ley N° 28806 — Ley General de Inspeccion de Trabajo y su Reglamento, aprobado por el Decreto
Supremo N° 019-2006-TR, su modificatoria el Decreto Supremo N® 019-2007-TR,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Orden de Inspeccion N° 099-2015-DRTPET, expedida al amparo del
articulo 13° de la Ley N° 28806 y articulo 11° del Decreto Supremo N° 019-2006-TR, se designo al
Inspector de Trabajo, Mauricio Oyola Flores, para los efectos de realizar actuaciones de
investigacion en materia de : Registro de Control de asistencia y Registro de Trabajadores en
planilla.

Que, al amparo de lo dispuesto por los articulos 5° y 6° de la Ley N° 28806 y articulo 6°
del Decreto Supremo N° 019-2006-TR, se llevaron a cabo las actuaciones de investigacion los
dias 19, 23, 24 y 30 de Junio de 2015, conforme se advierte del Acta de Infraccion que obra de
fojas 01 a 04 de autos, elaborado por el Inspector de Trabajo comisionado;

Que, en el Acta de Infraccion N° 012-2015-DRTPET, el Inspector de Trabajo comisionado
deja constancia, que de las actuaciones de investigacion ha determinado que el sujeto
inspeccionado ha vulnerado el siguiente dispositivo en materia de Obstruccion a la Labor
Inspectiva: 1) La Inasistencia a las comparecencias debidamente notificadas los dias 19 y 24 de
junio de 2015, programadas para los dias viernes 23 y 30 de Junio de 2015, respectivamente,
configurandose cada una de las conductas independientemente como obstruccion a la Labor
inspectiva de conformidad con el articulo 36° de la Ley N° 28806, Ley General de Inspeccion del
Trabajo, concordante con el articulo 46° Numeral 46.10 del Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 019-2006-TR, a cuyo mérito se inicia el Procedimiento Administrativo Sancionador de
conformidad con el articulo 45° de la Ley N° 28806, proponiendo a esta Sub Direccidén se imponga
al sujeto inspeccionado una multa equivalente a: $/. 5,390.00 (Cinco Mil Trescientos Noventa y
00/100 Nuevos Soles).

Que, mediante providencia de fecha 04 de Agosto de 2015 y conforme lo establece el

Que, conforme lo dispuesto por el articulo 10° de la Ley N° 28806, de la Ley General de
Inspeccién del Trabajo: Las actuaciones de la Inspeccion del Trabajo son diligencias previas al
procedimiento sancionador en materia socio laboral, cuyo inicio y desarrollo se regira por lo
dispuesto en las normas sobre inspeccién del trabajo, no siendo de aplicacién las Disposiciones al
Procedimiento Administrativo General, salvo por expresa remisién a las mismas.

Que, de conformidad con el articulo 11° de la Ley General de Inspeccién del Trabajo “las
actuaciones de investigacion se desarrollan mediante visita de inspeccion a los centros y lugares
de trabajo, mediante requerimiento de comparecencia del sujeto inspeccionado ante el
inspector del trabajo actuante para aportar documentacién y/o efectuar aclaraciones pertinentes
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o mediante comprobacion de datos o antecedentes que obren en el sector publico. Asi mismo el
articulo 14° del mismo cuerpo legal en el parrafo 4 de conformidad con lo dispuesto en el articulo
206.2 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General las medidas inspectiva de
advertencia y de requerimiento no seran susceptibles de impugnacién, lo que se entiende sin
perjuicio del derecho de defensa de los interesados en el seno del procedimiento sancionador.

Que, este despacho a fin de mejor resolver pone a la vista el expediente administrativo
N° 099-2015-DRTPE-TUMBES, el mismo que con el procedimiento sancionador se entrelazan
como un conjunto de diligencias que tienen por finalidad comprobar si se cumple con las
disposiciones vigentes en materia socio laboral de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 7° del
Reglamento de la Ley General de Inspeccién del Trabajo aprobado mediante Decreto Supremo N°
019-2006-TR-.se advierte, a folios 03,al 07, Relacion del personal que se encontr6 laborando en el
centro de trabajo, constancias de actuacion inspectiva y requerimiento de comparecencia
desarrolladas y notificadas en el domicilio fiscal de la inspeccionada, en la que la sefiora :
BEATRIZ ZARATE CORDOVA, identificada con DNI 00205687, quien se encontraba al frente del
centro laboral y recibe los documentos del inspector del trabajo comisionado, no asistiendo ningun
representante de la inspeccionada debidamente acreditado ante el inspector del trabajo,
concluyéndose en este extremo que al haber notificado validamente a la inspeccionada esta ha
recaido en infraccién por obstruccion a la labor inspectiva de conformidad el articulo 46° Numeral
46.10 del Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 019-2006-TR, precisando ademas que
las infracciones a la labor inspectiva son de naturaleza insubsanable, por lo tanto se ha vulnerado
el articulo 9° de la Ley General de Inspeccion del Trabajo N° 28806, resultando afectados los
trabajadores: Benites Agurto Huber Edinson, Zarate Pereyra Chilton Israel, Zarate Pereyra Skyt
Roel y Costa Sanchel Will..

Que, conforme al articulo 9° de la Ley General de inspecciones, la inspeccionada debera
cumplir en lo sucesivo con la colaboracion a los supervisores e inspectores del trabajo.

Por lo expuesto y, en uso de las facultades conferidas a este Despacho por la Ley N°
28806 — Ley General de Inspeccion de Trabajo y su Reglamento, aprobado por el Decreto
Supremo N° 019-2006-TR; v,

SE RESUELVE:

PRIMERO, Con lo precisado, corresponde CONFIRMAR la sancién propuesta por €l
Inspector del Trabajo, Mauricio Oyola Flores, emitida mediante Acta de Infraccion N° 12-2015-
DRTPET, y MULTESE a “TALLER DE TORNO, SOLDADURA Y SERVICIOS GENERALES
ZARATE HNOS EIRL ”, con RUC N° 20525543065, con domicilio fiscal ubicado en Jirén Paula
Vigil N° 275 - Tumbes, con la suma de S/. 5,390.00 (Cinco Mil Trescientos Noventa y 00/100
Nuevos Soles), por infracciones Muy Graves, mas los intereses de ley de ser el caso que debera
depositar a la cuenta corriente N°00691-020592, del Banco de la Nacién a nombre de Gobierno
Regional de Tumbes y dentro del término de 24 Horas de quedar consentida o confirmada la
presente resolucion BAJO APERCIBIMIENTO, de ser reportado a la central de riesgo y
seguirse su cobranza via coactiva 2

HAGASE SABER

Contra este acto administrativo procede reclirso de apelacion, conforme al articulo 49° de la Ley N° 28806, Ley General de inspeccion del
trabajo
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