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Yomse “ANQ DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCIAL EN EL PERU”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

MU 0337 -2010/GOB.REG.TUMBES-P
Tumbes, 14 ABR 2010

VISTO: EI Informe N° 008-2010 /GOB.
REG.TUMBES-GRPPAT-SGDI-SG, de fecha 04 de Febrero del 2010,
concerniente al Proyecto de Directiva N° 002-2010/GOBIERNO REGIONAL
TUMBES-GRPPAT-SGDI: "MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD
EN EL GASTO PUBLICO REGIONAL —2010".

§ .. CONSIDERANDO:
T & 2
:;} &£ : Que, de conformidad con la Ley de Bases de

la Descentralizacion N° 27783, la Ley Organica de Gobiernos Regionales N°
27867, modificada por la Ley N° 27902; los Gobiernos Regionales, tienen
autonomia politica, econdémica y administrativa para organizar y conducir su
funcionamiento institucional.

Que, el articulo 9° de la Ley N° 29465 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Aho Fiscal 2010, establece las medidas
de austeridad, racionalidad y disciplina en el gasto publico.

Que, el articulo V Universalidad y Unidad de
la Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto establece
que todos los ingresos y gastos del Sector Publico, asi como todos los
Presupuestos de las Entidades que lo comprenden, se sujetan a la Ley de
resupuesto del Sector Publico.

Que, segun el Informe N°  008-
2 010/GOB.REG. TUMBES-GRPPAT-SGDI-SG de fecha 04 de Febrero de
2010, la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional ha formulado el Proyecto de
Directiva N° 002 -2010/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GRPPAT-SGDI.
"MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD EN EL GASTO PUBLICO
REGIONAL — 20107, el mismo que se encuentra arreglado conforme a las
normas existentes, opinando que es procedente y debe ser aprobado
mediante acto resolutivo.

Estando a lo informado y contando con las
visaciones de la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional, Gerencia Regional
de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional
de Asesoria Juridica, Oficina Regional de Administracion, Secretaria General
Regional y Gerencia General Regional;
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En uso de las atribuciones conferidas a la
Presidencia Regional, en virtud de lo normado al respecto en la Ley N° 27867:
Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, Ia
Directiva N° 002 -2010/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GRPPAT-SGDI.
"MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD EN EL GASTO PUBLICO

REGIONAL — 2010” que en nueve (09) paginas utiles forman parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la
presente Resolucién a la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional, Gerencias
Regionales, Oficinas Regionales, Oficina de Tesoreria, Oficina de Contabilidad,
y Direcciones Regionales para su cumplimiento.

Registrese, Comuniquese, Archivese

537 \ng. Wiler . Dios Bonites
PRESIDENTE




80033
{4 ABR 2010

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

Tumbes,

MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD EN EL GASTO PUBLICO
REGIONAL - 2010.

1.- FINALIDAD:
Establecer las medidas de austeridad y racionalidad del gasto publico durante el
Ejercicio Fiscal 2010, para el uso eficiente de los recursos materiales, financieros
y de personal, para que de esa forma se facilite el cumplimiento de los objetivos y
metas del Gobierno Regional Tumbes.

2.- OBJETIVOS:
Lograr que la aplicaciéon de las medidas de austeridad y racionalidad, sea un

efectivo ahorro en los gastos que ejecuta a nivel de Pliego Gobierno Regional
Tumbes.

3.- BASE LEGAL:

a) Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

b) Ley N° 29465 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2010

c) Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley
N° 27902.

d) Resolucién Directoral N° 043-2009-EF/76.01 que aprueba la Directiva N° 005-
2009-EF/76.01-Directiva para la Ejecucion Presupuestaria.

e) Resolucion Directoral N° 002-2009-EF/76.01 que aprueba entre otras
Instituciones el TUO de la Directiva N° 015-2007-EF/76.01, la Prevision
Presupuestaria Mensualidad (PPTM) y la aprobacion del Calendario de
Compromisos para el Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales.

f) Ordenanza Regional N° 020-2008/GOB.REG TUMBES-CR-CD. “‘Reglamento
de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional Tumbes”.

4.- ALCANCE
La presente Directiva es de aplicacion en todas las dependencias que conforman

el Pliego Gobierno Regional Tumbes.

5.- VIGENCIA:
Entrara en vigencia a partir de la fecha de su emisién y sera modificada al

cambiar las normas expresas emitidas por la Presidencia Regional y/o por los
dispositivos legales del Gobierno Central.

6.- APROBACION:
La presente Directiva, contara con las visaciones de la Sub. Gerencia de
Desarrollo Institucional, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Administracion, Oficina de
Logistica y Servicios Auxiliares, Oficina Regional de Asesoria Juridica, Gerencia
General Regional y aprobada mediante Resolucion Ejecutiva Regional.
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DIRECTIVA N° 002 -2010/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GRPPAT-SGDI

MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD EN EL GASTO PUBLICO
REGIONAL - 2010.

7.- DISPOSICIONES GENERALES:

7.1 Las Disposiciones contenidas en la presente Directiva son de caracter
complementario a las normas establecidas en la Ley N° 28411 Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 29465 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2010, Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N°
184-2008-EF y la Directiva N° 005-2009-EF/76.01-Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria aprobada con Resolucién Directoral N° 043-2009-EF/76.01, y
son de obligatorio cumplimiento por las Unidades Organicas y/o dependencias
integrantes del Pliego 461 Gobierno Regional Tumbes.

72 Todo acto administrativo, debe contar con la disponibilidad presupuestal y
financiera dentro del Marco Presupuestal Institucional aprobado y/o modificado
siendo de responsabilidad del Jefe de la Oficina de Presupuesto y del Jefe de
la Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, conforme a lo
establecido en el articulo 7° de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, sin deslindar responsabilidad el Titular del Pliego del
Gobierno Regional Tumbes.

7.3 Todas las operaciones vinculadas al gasto publico deberan registrarse en el
Sistema de Administracion Financiera del Sector Publico (SIAF — SP) y en el
Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE), a cargo del
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) y del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE), lo que corresponda, incluidas aquellas a
que hace referencia el parrafo 3.3 del Articulo 3° del Decreto Legislativo N°
1017, Ley de Contrataciones del Estado. Mediante resolucién ministerial, el
Ministerio de Economia y Finanzas, a propuesta de la Direccién Nacional del
Presupuesto Publico, dictara las disposiciones necesarias para la mejor
aplicacion de lo establecido en el presente articulo, incluido el plazo para la
implementacién de la citada interfase, el cual no excedera el primer semestre
del afio 2010.

2l g 7.4 Los responsables de las Unidades Organicas deberan adoptar las acciones
necesarias que permitan el uso eficiente y eficaz de los recursos por toda
fuente de financiamiento propiciando la aplicacion de las medidas de
austeridad y racionalidad de los gastos administrativos y proyectos de inversion
a ser ejecutados en concordancia con el Plan Operativo Institucional.

7.5 Las contrataciones y adquisiciones de bienes, suministros, servicios, estudios,
consultorias, obras y otros quedara limitada a solo aquellas que resulten
indispensables para el cumplimiento de los objetivos y metas del Gobierno
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MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD EN EL GASTO PUBLICO
REGIONAL - 2010.

Regional Tumbes, para lo cual se debera tener en cuenta el justiprecio y la
calidad de los mismos.

3.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS:
8.1 EN MATERIA DE PERSONAL
8.1.1 Queda prohibido el ingreso de personal contratado por servicios

personales y el nombramiento en el Pliego 461 Gobierno Regional
Tumbes, salvo en los supuestos siguientes:

a) La designacién en cargos y de directivos superiores de libre
designacion y remociéon conforme a los documentos de gestion
de la entidad y demas normatividad de la materia en lo que sea
aplicable.

b) EI nombramiento de hasta el quince por ciento (15%) del numero
de los profesionales no médicos cirujanos y del personal técnico
asistencial y administrativo, personal de servicios y auxiliar
asistencial, respectivamente, en el marco del nombramiento
gradual a que se refieren las Leyes N° 28498 y N° 28560, sus
normas modificatorias y complementarias, que a la vigencia dela
presente norma no hayan sido nombrados en el marco de las
citadas leyes, asi mismo se autoriza al Ministerio de Salud y
Gobierno Regional Tumbes a continuar con el nombramiento de
los trabajadores de las mencionadas Leyes, de existir presupuesto
adicional con cargo al respectivo pliego presupuestal.

c) La contratacién para el reemplazo por cese del personal o para
suplencia temporal de los servidores del Sector Publico, siempre
y cuando se cuente con la plaza en su Presupuesto Analitico de
Personal (PAP). En el caso de los reemplazos por cese del
personal, este comprende al cese que se hubiese producido a
partir del afio 2009, debiéndose tomar en cuenta que el ingreso
a la administracién publica se efectia necesariamente por
concurso plblico de méritos. En el caso de suplencia de personal,
una vez finalizada la labor para la cual fue contratada la persona,
los contratos respectivos quedan resueltos automaticamente.

e
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Se faculta cubrir las plazas necesarias para la implementacion
de la Ley Marco del Aseguramiento Universal en Salud con cargo
a su presupuesto institucional.
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e)

9)

h)

MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD EN EL GASTO PUBLICO

REGIONAL - 2010.

Para la aplicacion de los casos de excepcidon establecidos en los
literales precedentes, es requisito que las plazas a ocupar se
encuentren registradas en el Aplicativo Informatico para el
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico y que cuenten con la respectiva
certificacion del crédito presupuestario. Las excepciones al parrafo
8.1.1 se aprueban mediante acto resolutivo y se sujetan a lo
dispuesto en el presente articulo y a la normatividad vigente,
teniendo en cuenta el Marco Macroeconomico Multianual y con
cargo al presupuesto institucional del Gobierno Regional Tumbes,
sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico, y sin
afectar las metas y objetivos de la entidad, previo informe
favorable del Ministerio de Economia y Finanzas.

El Pliego Gobierno Regional Tumbes, no se encuentra autorizado
para efectuar gastos por concepto de horas extras. En caso que
se requiera mantener al personal en el centro de labores, se
deben establecer turnos que permitan el adecuado cumplimiento
de las funciones de la entidad.

El Pliego Gobierno Regional Tumbes, ante la necesidad de
recursos humanos para el desarrollo de sus funciones, evaluara
las funciones internas de personal tales como rotacion,
encargatura y turnos asi como otras de desplazamiento de los
Servidores, a que hace referencia el articulo 76° del Decreto
Supremo N°005-90-PCM, publicado el 18 de Enero de 1990 , son
de alcance a los servidores publicos contratados para labores de
naturaleza permanente que haya superado el periodo fijado en el
articulo 15° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico

Los trabajadores que tengan autorizacion escrita para laborar
fuera del horario normal de trabajo incluidos sabados y domingos
por razones presupuestales solamente tendran derecho a ser
compensados con permisos en periodos iguales al tiempo
laborado en la fecha que lo solicite previa conformidad del Jefe
Inmediato, la Oficina de Recursos Humanos llevara un control
estadistico de las horas extraordinarias autorizadas a compensar
siempre que estas no sean motivo para regularizar tardanzas o

salidas de la Institucion.
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i) La capacitacion ofertada por las entidades del Sector Publico y
Empresas Privadas debidamente autorizada y que convenga a
los intereses Institucionales sera cubierta integramente por la
entidad siempre y cuando exista disponibilidad presupuestal.

j) Cuando se refiere a cursos de especializacion curricular
académica (Doctorado, Maestria, Post — Grado o Diplomado) El
Gobierno Regional Tumbes podra apoyar al servidor de acuerdo
a la disponibilidad presupuestal para ello hara uso de los
mecanismos necesarios para firmar convenios con las
Universidades Publicas y Privadas para el mejor desempefio de
las funciones.

k) Los gastos que efectiien las dependencias rindentes de la Unidad
Ejecutora Sede Regional, sobre capacitacion y adquisicién de
uniformes y otros deberan estar regulados por las directivas
correspondientes aprobadas por la Presidencia Regional y/o
Gerencia General Regional, previa opinién favorable de la Oficina
Regional de Administracion.

8.2EN BIENES Y SERVICIOS

a) Quedan prohibidos los viajes al exterior de servidores o
funcionarios publicos y representantes del Estado con cargo a
recursos publicos, excepto los que se efectien en el marco de la
negociacién de acuerdos comerciales o tratados comerciales y
ambientales, negociaciones economicas Y financieras del
Departamento de Tumbes,

b) Al presentarse caso descritos en el articulo precedente sobre
viajes al exterior sea el caso de servidores o funcionarios publicos
estos seran autorizaos mediante acuerdo del Consejo Regional.

¢) Para la contratacién por locacién de servicios que se celebre con
personas naturales de manera directa o indirecta y el Contrato
Administrativo de Servicios (CAS) regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057, no debe sobrepasarse por concepto de
honorarios mensuales, los ingresos mayores de seis (06)
Unidades de ingreso del Sector Publico que para el Ano Fiscal la
U.IS.P es equivalente a DOS MIL SEISCIENTOS Y 00/100
NUEVOS SOLES (S/2,600.00), conforme lo sefiala el art. 2° del
Decreto de Urgencia N° 038-2006.

—— Pdgina 5 =
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d) Quedan prohibidas las modificaciones presupuestarias en el nivel
funcional programatico con cargo a Genérica de Gastos de
Adquisiciéon de Activos No Financieros, con el objeto de habilitar
recursos para la contratacion de personas bajo la modalidad de
Contratacion Administrativa de Servicio (CAS), regulada por el
Decreto Legislativo N° 1057. La misma restriccion es aplicable a
las partidas de gasto vinculadas al mantenimiento de
infraestructura, las cuales tampoco pueden ser objetos de
modificacion presupuestaria para habilitar recursos destinados al
financiamiento de contratos CAS, no vinculados a dicho fin. La
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) no es aplicable
en la ejecucién de proyectos de inversion publica.

e) En ningutin caso, el gasto mensual por servicios de telefonia movil,
podra exceder al monto resultante de la multiplicacion del numero
de equipos por Ciento Cincuenta y 00/100 Nuevos Soles
(S/.150.00), por equipo. Considérese dentro del referido monto, al
costo por alquiler, asi como al valor agregado al servicio, segun
sea el caso. La diferencia de consumo en la facturacion es
abonada por el funcionario, directivo o servidor que tenga
asignado el equipo conforme al procedimiento que se establezca
en la mencionada directiva.

f) No puede asignarse mas de un (1) equipo al funcionario, directivo
o servidor salvo los que autorice el titular de la entidad, a
excepcion del Presidente y Vicepresidente del Gobierno Regional
Tumbes los mismos que puede tener asignado hasta un maximo
de dos (2) equipos.

g) Las Gerencias u Oficinas que tenga teléfono fijo estaran sujetas a
un Plan Control o Linea Abierta de acuerdo a lo que se detalla a
en el Anexo 01 de la presente Directiva y las Direcciones
Regionales de acuerdo a la naturaleza de trabajo estableceran un
Anexo determinado a que Unidades Organicas que tengan Linea
Telefénica estableceran un Plan Control u otro programa que
amerite la racionalizacién del gasto en teléfono.

h) Queda prohibido la adquisicién de vehiculos automotores, salvo
en los casos de pérdida total del vehiculo, adquisiciones de
ambulancias, vehiculos de rescate y autobombas y los destinados
a la limpieza publica, seguridad ciudadana, seguridad turistica,
seguridad interna y defensa nacional, asi como las que se realice
para la consecucion de las metas de los proyectos de inversion

kbl g
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publica, la adquisicién de vehiculos automotores con el objeto de
renovar los vehiculos que tengan antigiiedad superior a los diez
(10) afos, para el caso de las entidades que en el marco de sus
funciones desarrollen operaciones o actividades de campo que
requiera la renovacion de los mismos.

i) El desplazamiento del funcionario o quien haga sus veces por via
aérea en Comision de Servicios requiere autorizacion expresa
del Presidente Regional y/o Gerente General Regional.

j) Restrinjase el gasto de combustible de los vehiculos asignados a
las actividades administrativas a un maximo de 90 galones
mensuales por vehiculo con excepcion de aquellos destinados a
servicio oficial de la Alta Direccidon y los que son utilizados para la
ejecucion y supervision de las obras de inversion.

k) A fin de evitar desperdicios de agua, el personal que labora en
esta Sede Regional y/o Direcciones Regionales debera constatar
que los cafios y griferias se encuentren debidamente cerrados
después de su uso, asi como observar y promover el uso
adecuado del servicio de agua potable, responsabilizandose a
cada Jefe de Oficina de su cumplimiento.

) La Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares o quien haga sus
veces debera verificar permanentemente que las instalaciones
como lavaderos, inodoros, caferias, etc. se encuentren en
correcto estado de funcionamiento a fin de evitar fugas y pérdidas
de agua potable.

m)Todo el personal debera contribuir con el ahorro de energia
eléctrica debiendo en lo posible utilizar lo estrictamente necesario
y colaborando para restringir su uso responsabilizandose a cada
Jefe de Oficina de su cumplimiento.

n) Cada trabajador a la hora de retirarse de su area de trabajo por
refrigerio o al culminar la jornada debera apagar los equipos que
le hubiesen sido asignados, responsabilizéndose al trabajador y
jefe inmediato que por descuido se malogren asumiran el costo
de su reparacion.

o) El responsable de Servicios Auxiliares sera encargado de
inspeccionar al final del dia el cumplimiento de las medidas antes
sefaladas respecto al ahorro en los servicios de luz y agua.

— - e Pigina7 —
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p) La Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares dispondra la
adquisicion progresiva cuando surja la necesidad de reemplazo de
medios de iluminacion (Focos Ahorradores, Fluorescentes, entre)
que impliquen un menor consumo de energia eléctrica.

q) La Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares efectuara estricto
control en la reposicion de repuestos y elaborara un cronograma
de mantenimiento de las Unidades Moviles asignados a tareas
administrativas a fin de garantizar la operatividad y continuidad del

servicio.

r) Queda restringido el uso de servicio de telefonia institucional para
llamadas no oficiales, salvo casos al que esta asignado el
teléfono reconociendo el pago por el servicio utilizado, el mismo
que sera deducido de sus remuneraciones.

8.2.1 EN MATERIA DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

8.2.1.1A nivel de pliego, la Partida de Gasto 2.1.1 “Retribuciones y
Complementos de Efectivo” no puede habilitar a otras partidas
de gasto, ni ser habilitada, salvo las habilitaciones que se
realicen dentro de la indicada partida entre unidades ejecutoras
del mismo pliego. Durante la ejecucién presupuestaria la citada
restriccion no comprende los siguientes casos:

a) Creacién, desactivacion, fusion o reestructuracion de
entidades.

b) Traspaso de competencias en el marco del proceso de
descentralizacion.

c) Atencién de sentencias judiciales con calidad de cosa
juzgada.

d) Atencién de deudas por beneficios sociales y Compensacion
Por Tiempo de Servicios (CTS).

e) Las modificaciones en el nivel funcional programatico que se
realicen durante el mes de enero del Afio Fiscal 2010.

. ¢ Pagina8 —
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Para efectos de habilitacion de la partida de gastos 2.1.1 por
aplicacién de los casos establecidos en los literales c), d) y e)
precedentes, se requiere del informe previo favorable de la
Direccion Nacional del Presupuesto Publico.

8.2.1.2 A nivel de Pliego, la Partida de Gasto 2.2.1 “Pensiones” no
podra ser habilitadora, salvo para las habilitaciones que se
realicen dentro de la misma partida entre unidades ejecutoras
del mismo pliego presupuestario.

9.- RESPONSABILIDADES:

9.1 El incumplimiento de lo dispuesto por la presente Directiva sera responsabilidad
del Titular de la Entidad, Gerente General Regional, Gerentes Regionales, Jefe
de Oficinas Regionales, Sub Gerentes, Jefe de Oficinas y Trabajadores de la
Sede Regional y el Director Regional Sectorial, Administrador y/o Trabajadores
de las Unidades Ejecutoras del Pliego Regional Tumbes.

9.2 La Oficina Regional de Control Institucional es la responsable de cautelar el
cumplimiento de la presente directiva.
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