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VISTO:

: El expediente N° 01784 de fecha 25 de febrero del 2010 e Informe N2 243-
- 2010/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-ORAJ de fecha 10 de marzo del 2010 sobre Recurso
' Impugnatoric de Apelacion. contra la Resolucién Gerencial General Regional N .0.00344.-
2009/GOB.REG. TUMBES-GGR de fecha 07 de diciembre del 2009, que resuelve la solicitud de
%, reintegro por gratificacion al haber cumplido veinticinco (25} afios de servicios al Estado, presentado
\9por el administrado Benito Ancajima |lpanaque, vy

1 -,I\.\"

CONSIDERANDO:

Que, con la Ley de Bases de la Descentralizacion Ley N? 27783, se crean
Gobiernos Regionales, en cada uno de los departamentos del pals, como personas jurfdicas de
derecho puablico. con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo para su administracién econdmica y financiera un pliego presupuestal;

Cue. mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 000344-
2009/GOB.REG. TUMBES-GGR de fecha 07 de diciembre del 2009, la Gerencia General Regional,
otorgsd a don: BENITO ANCAJIMA IPANAQUE, dos (C2) remuneraciones totales, por gratificacion
al haber cumplido veinticinco (25) anos al servicio del Estado, al 31 de octubre dei 2009, ascendente
en la suma de (s/. 162.40) CIENTO SESENTA Y DOS Y 40/100 NUEVQS SOLES, (s/. 162.40);

Que. mediante escrito con registro N° 1784 de fecha 25 de Febrero del afic
2010. el administrado presentd Recurso de Apelacién ante la Oficina de Tramite Documentario del
Gobierno Regional de Tumbes, contra la Resolucién Cerencial General Regional N° 000344-
. 2009/GOB.REG. TUMBES-GGR de fecha 07 de diciembre del 2009: por considerar que la apelada
£ no se encuentra arreglada a derecho; requiriendo que el reintegro por gratificacién al haber
cumplido 25 afios de servicios al Estado, se otorgue en base a dos remuneraciones totales integras,
cuye monto asciende a la suma de de 5/4.702.44 nhuevos soles:

Que. teniendo en cuenta el Principio de Legalidad tal como lo estabiece el
drticulo IV de la Ley del Procedimiento Administrativo General- Ley 27444. Las Autoridades
pdministrativas deben actuar con_respeto a ta Constitucién, la Ley v al Derecho, dentro de las
sfacultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;
asimismo debe tenerse en cuenta el Principio del Debido Procedimiento el cual establece que los
administrados gozan de todos los derechos y garantias inherentes al debido procedimiento
administrative, que comprende el derecho a exponer sus argumentos, a ofrecer y producir pruebas v a
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obtener una decisién motivada fundada en derecho, en este orden de ideas la institucion del debido

procedimiento esta sujeta hacer prevalecer el curnplimiento de la Ley, con imparcialidad;

Que, el inciso a) del articulo 54° del Decreto Legislativo N°® 276- Ley de Bases
de la Carrera Administrativa, sefiala que los funcionarios o servidores ptiblicos, tienen un beneficio al
Numplir veinticinco (25) 6 treinta (30) afos de servicios. equivalente a dos remuneraciones mensuales
Yotales al cumplir veinticinco (25) afios de servicios y tres remuneraciones mensuales totales al
Fumplir treinta (309 afios de servicios, el mismo que se otorga-una sola vez.

Que, sin embargo el articulo 9¢ del Decreto Supremo N? 051-91-PCM-, se
establece que “Las boenificaciones, beneficios y demés conceptos remunerativos que perciben los
funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso total serén
calculados en funcién a la Remuneracién Total Permanente, con excepcién de Compensacion por
Tiempo de Servicio y otras bonificaciones y beneficios.”;

Que, es mas, si de las normas analizadas anteriormente existiera, un conflicto,
este no puede ser resuelto en el procedimiento administrativo. porque la administracion publica,
carece de facultades para ejercer el control difuso constitucional y legal, conforme lo estipula la parte
in fine del articulo 138° de la Constitucidn Politica del Estade. otorga potestad exclusiva a los
Organos Jurisdiccionales del Estado, para que en todo proceso, de existir incompatibilidad entre una
norma constitucional y una normal legal, preferir la primera, igualmente, e faculta preferir ta norma
legal sobre toda otra norma de rango inferior;

Que, de la evaluacidn de los actuados, y la normatividad legal vigente sobre
la materia. se advierte que las dos {02) remuneraciones totales permanentes de gratificacién que
sefiala la Resolucidon Gerencial General Regional N2 000344-2009/GOB. REG. TUMBES-GGR de
Pt > fecha 07 de diciembre del 2009, han sido calculadas de conformidad a lo establecido por el articulo
‘x; e 92 del Decreto Supremo N® 051-91-PCM, que a la letra sefiala que “Las Bonificaciones, beneficios v
: ; demds_conceptos remunerativos que perciben los funcionarios, directivos v servidores otorgado en
base al sueldo, remuneracidn o ingreso tofal serdn calculados en funcion & la Remuneracion Total

Perman'ente, con excepcidn _de Compensacion por Tiempo de Servicdio y ofras bonificaciones v
beneficios. ™ y deméas normas complementarias;

I

Que, ademés para el cllculo del ctorgamiento del beneficio solicitado, debe
gnerse en cuenta, el pérrafo 5 del inciso .1 del numeral 6.3 del articulo 62 de la Directiva N2 003-
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Directoral N® 003-2007-EF/76.01, de fecha 17 de enero del 2007, que precisa que
de los gastos variables y ocasionales vinculados g lo dispuesto en los artfculos 82 Ar 92 del Decretc
Supremo N®_051-81-PCM, Ia determinacién de las bonificaciones, beneficios y demds conceptos
remunerativos (tales como la asignacion por 25 y 30 afios de servicios, subsidios por fallecimiente y
gastos de sepelio y luto y vacaciones truncas, entre otros) gue perciben los funcionarios, directivos y
servidores, otorgados en base al sueldo, remuneracion o ingreso total serdn calculados en funcion a

la Remuneracion Total Permanente”.

Que. en consecuencia, la Resolucién Gerencial General Regional N°
000344-2009/GO8. REG. TUMBES-GGR de fecha 07 de diciembre del 2009: ha sido emitida de
acuerdo a la normatividad legal vigente; por tanto, debe declararse infundado lo solicitado por el
administrado Benito Ancajima Ipanaque:

Estando a lo informado; contando con la visacién de la Oficina Regional de
Asesorfa Juridica, Secretarfa General Regional y Gerencia General Regional del GOBIERNO
REGIONAL TUMBES: En uso de las atribuciones conferidas al despacho por ley N2 27867 - LEY
ORGANICA DE GOBIERNCS REGIONALES:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- DECLARAR INFUNDADQO el recurso impugnativo
de apelacién formulado por don BENITO ANCAJIMA IPANAQUE contra la Resolucion Gerencial
General Regional N° 000344-2009/GOB.REG. TUMBES-GGR de fecha 07 de diciembre del 2009;
por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucidn; ddndose por agotada la
via administrativa.

ARTICULO SEGUNDQ.- Notificar la presente resolucién, con

conocimiento del interesado, Gerencla General Regional v a las demas Oficinas competentes del
GOBIERNGO REGIONAL TUMBES, para los fines pertinentes. i

Regfstrese, Comuniquese, Cdmplase y Archivese,




