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VISTO: EI Informe N°753-2010/GOB.REG.TUMBES-
GGR-ORAJ-OR, de fecha 23 de junio de 2010 y Oficios N° 5976-2010-GR
TUMBES-DRET-D, de fecha 24 de mayo del 2010 y N°1848-2010-
GOB.REG.TUMBE&DRET-UGELT—D, de fecha 23 de junio del 2010, sobre
recurso de apelacion:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 01243-

ANDRES ULISES MENDOZA PEREZ, en el cargo de Profesor, Jornada

Laboral 20 horas Pedagogicas del CEBE N°002 SAN NICOLAS DE
e TOLENTINO; en el nivel de Educaciéon Basica Especial codigo de plaza:
2 111471/65241;

5 Que, por tener legitimidad e interés en el proceso de
/ contratacion del mencionado en el considerando precedente, la administrada
NANCY ASUNCION MENDEZ VASQUEZ DE QUEZADA, interpone Recurso
Impugnativo de Apelacion contra la Resolucién Directoral Regional N° 01243-
2010, de fecha 27 de abyil del 2010, de conformidad con lo regulado por el
articulo 206° de Ia Ley 27444 — ey del Procedimiento Administrativo General:
Fecurso que es remitido a esta entidad mediante el Oficio mencionado en el
Visto;

vol BN de experiencia laboral con nifios especiales; que en la Directiva N° 012-2010-
,4) ME/SG—OGA-UF’ER, en el item 6.6. de Ia Etapa Excepcional, en el inciso c) se

&£l establece que unicamente en las vacantes pertenecientes a Educacion Técnica
g
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y Educacion Especial (psicélogos, asistente social, terapeuta, otros) donde no
Se presente ningun docente con el perfil minimo requerido, podra participar y
postular docentes sin titulo pedagogico’; que cuenta con Titulo de Fisioterapia
¥ Rehabilitacion; que el ganador no cuenta con experiencia, ni mucho menos
ha sido docente: que los postulantes deben tener experiencia en el area que va
a desarrollar sus actividades; que la presentacion extemporanea de un reclamo
no avala las irreqularidades incurridas por el Comité de Contratacion de
Docentes de la UGEL Tumbes, y los demas fundamentos de hecho que para
tal efecto expone;

Que, de conformidad con el Principio de Legalidad a que
se refiere el numeral 1.1. del Articulo IV de la Ley 27444, las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para
los que les fueron conferidas; asimismo debe tenerse en cuenta el Principio del
Debido Procedimiento, regulado en el numeral 1.2 del Articulo IV de Ia ley
antes acotada, el cual establece que “Los administrados gozan de todos los
derechos y garantias inherentes al debido procedimiento administrativo,
que comprende el derecho a eéxponer sus argumentos, a ofrecer y
producir pruebas y a obtener una decisién motivada en derecho”, en este
orden de ideas la institucion del debido procedimiento esta sujeta a hacer
prevalecer el cumplimiento de |a Ley, con imparcialidad:

Que, de conformidad al numeral 60.1 del Articulo 60° de Ia
Ley N° 27444 - Ley del procedimiento Administrativo General, se establece
que: “Si durante la tramitacién de un procedimiento es advertida Ia
existencia de terceros determinados no comparecientes cuyos derechos

. ( E Que, en mérito a la normativa antes sefalada, esta entidad

don fecha 27 de mayo de 2009, a través del Oficio N° 085
;—,-f*?),‘amO/GOB.REG.TUMBES-GGR—ORAJ, de fecha 01 de junio de 2010, se pone
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en conocimiento a don ANDRES ULISES MENDOZA PEREZ, de Ia
presentacion del recurso impugnativo de apelacién contra la Resolucion
Directoral Regional N° 01243-2010, de fecha 27 de abril de 2010, que le aprobo
u contrato por servicios personales con vigencia del 31de marzo al 31 de
diciembre de 2010, para que haga valer sus derechos conforme a ley;

TOLENTINO, se llevo a cabo el proceso de contratacion para cubrir dicha
plaza, de conformidad a Io preceptuado por el item 6.6 ETAPA
EXCEPCIONAL de la Directiva N° 012-2010—ME/SG—OGA—UPER, ‘Normas y
- Procedimientos para la contratacién de docentes en Instituciones
%' Pablicas de Educacién Basica y Técnico Productiva en el periodo lectivo
20107, aprobada mediante Resolucion Jefatural N° 0126-2010-ED, de fecha 10
de febrero de 2010. En dicho proceso participan libremente todos los docentes
que acrediten los requisitos minimos establecidos, evaluando sus expedientes
de conformidad a lo establecido en el anexo 04 de la Directiva acotada;

Que, al respecto el inciso c) numeral 6.6 de la Directiva N°
O12—2010—MEISG—OGA-UPER, “Normas y Procedimientos para la contratacion
de docentes en Instituciones Publicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva en el periodo lectivo 2010" en sy primer parrafo sefiala que:
“Unicamente en las vacantes pertenecientes a Educacion Técnico
Productiva, Area Curricular de Educacién para el Trabajo y Educacién
Especial (Psicélogos, Asistenta Social, Terapeuta, otros), donde no se
presente ninglin docente con el perfil minimo requerido (Anexo 06),
podran participar y postular docentes sin titulo pedagégico”;

Que, el anexo 04 de la Directiva en comento, senala los

\ criterios que se tomaran en cuenta para la evaluacion de los expedientes de los

) ;};postulantes, el mismo que sefala que, para evaluar el rubro de capacitacion %
*// actualizacion docente se tomaran en cuenta los siguientes criterios: (i) Los
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realizados en los Ultimos cinco (05 anos), (i) duracion minima de 100 horas (iii)
dos puntos por cada uno de ellos, asimismo el asterisco (") senala que los
certificados y diplomas de capacitacion que se consideren validos para el
presente proceso de contratacion docente, son los otorgados por instituciones
debidamente reconocidas por Decretos Supremos, Resoluciones Ministeriales
0 Resoluciones Directorales:

Que, a su vez el rubro de experiencia laboral, del anexo en
comento sefala que, sélo se considera |a experiencia laboral acumulada en los
tltimos cinco (05) anos, durante los meses de marzo 3 diciembre, teniendo en
cuenta (i) corresponde 0.40 puntos por cada mes acreditado, (i) maximo a
considerar 50 meses, (i) un mes equivale a 30 dias (acumulable), (iv) no
corresponde puntaje por periodos menores a 30 dias; asimismo el asterisco
(***) sefala que, la experiencia docente en el sector publico es valida en
cualquiera de las funciones que correspondan al docente en el area de Ia
docencia o area de gestion pedagodgica y se sustenta con la presentacién de Ia
resolucién del contrato y las boletas o constancias de pago, emitidas por la
DRET, UGEL o Secretaria Técnica Ejecutiva del Consejo Educativo Municipal;

Que, mediante publicacién de resultados de la evaluacion
al concurso publico en plaza vacante de Profesor por horas en la Especialidad
Docente Fisioterapista, se otorgéb a la administrada NANCY ASUNCION
MENDEZ VASQUEZ DE QUEZADA [os siguientes puntajes: Formacion
Profesional de 05 puntos; Capacitacion y Actualizacion 04 puntos; vy
Experiencia laboral 18.8 puntos, obteniendo el segundo lugar de los
participantes a dicho concurso;

Que, a fin de obtener una decisién con arreglo a ley, es
menester efectuar una prolija revision, analisis Yy comparacion entre |a
z\gocumentacion presentada durante el concurso por la recurrente NANCY
“ASUNCION MENDEZ VASQUEZ DE QUEZADA y ANDRES ULISES
SMENDOZA PEREZ, y que para tal efecto ha sido remitida en sus respectivos
files personales: Al respecto se tiene que, la recurrente NANCY ASUNCION
MENDEZ VASQUEZ DE QUEZADA si bien tiene experiencia laboral en la

0
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especialidad a la que postula, lo que generd que se le asigne un puntaje alto
(18.8), también debe tenerse presente que en el rubro de formacion profesional
S ..., %)\ SOlo ha acreditado tener el titulo de Bachiller en Fisioterapia y Rehabilitacion,

ek ‘c’;’;grazén por la cual y conforme se ha descrito en lineas precedentes solo se le

ﬁ' /i otorgé el puntaje minimo (05 puntos), lo que sumado a los cuatro (04) puntos
f;;‘,% obtenidos por capacitaciones vy actualizaciones, dio como resultado final
53 veintisiete coma ocho (27,8) puntos. Asimismo, se desprende que ANDRES
ULISES MENDOZA PEREZ, ha acreditado tener estudios concluidos de

- i 4“‘“_—-‘“‘

generandole un puntaje de doce (12); ademas cuenta con Titulo Profesional
Universitario no Pedagagico (Licenciado en Obstetricia), razon por la cual se le
adicionaron diez (10) puntos mas; asi como un puntaje de siete punto dos (7.,2)
por la experiencia laboral en |a docencia, acreditada en el sector publico, y por
altimo cuatro (04) puntos por las capacitaciones y actualizaciones en |a
docencia; lo que dio un resultado final de treinta y tres coma dos (33,2) puntos.

Que, siendo asi, se puede colegir que ANDRES ULISES
MENDOZA PEREZ, ademas de que reunia el perfil profesional, cumplio con los
requisitos indispensables que exige la norma para la adjudicacion de la plaza
de fisioterapia: por lo que en ese orden de ideas, debe precisarse que el

postulantes, declarando al mencionado como legitimo ganador por haber
obtenido un mayor puntaje que la recurrente Nancy Asuncion Méndez Vasquez
De Quezada: por lo que al no existir vicio en la evaluacion de expedientes que
pueda dar origen a la nulidad de I3 Resolucion Directoral Regional N° 01243-
2010, de fecha 27 de abril de 2010, que aprueba el contrato por servicios
personales con vigencia 31 de marzo al 31 de diciembre de 2010, de don
ANDRES ULISES MENDOZA PEREZ, en el cargo de Profesor, Jornada
| Laboral 20 horas Pedagdgicas del CEBE N°002 SAN NICOLAS DE
! TOLENTINO, en el Nivel Educaciéon Basica Especial, codigo de Plaza.
i o, 111471765241 corresponde declarar INFUNDADO e recurso impugnativo de
apelacion interpuesto por la administrada NANCY ASUNCION MENDEZ
rﬂl;}/ASQUEZ DE QUEZADA contra la resolucién materia de apelacion;
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Estando a lo informado; contando con la visacion de la
Oficina Regional de Asesoria Juridica, Secretaria General Regional y Gerencia
General Regional del GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES;

En uso de las atribuciones conferidas al despacho por Ley
N® 27867 — Ley Organica del Gobiernos Regionales:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADO, el
recurso impugnativo de apelacion interpuesto por dofia NANCY ASUNCION
MENDEZ VASQUEZ DE QUEZADA, contra la Resolucién Directoral Regional
N°® 01243-2010, de fecha 27 de abril de 2010: por las razones expuestas en la
presente resolucion; y dar por agotada la via administrativa.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, Ia presente

resolucion con conocimiento de los interesados, Direccion Regional de

Educacion Tumbes, y las Oficinas Competentes del GOBIERNO REGIONAL
TUMBES, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

733\ GUBIERNO REGIONAL TUMBES
@
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c. Rogger A, Ocampo Pra
- PRESIDENTE REGIONAL (e}
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