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VISTO

El Informe N 004-2010/GOB.REG. TUMBES-P-CEPAD de fecha 29 de
Marzo de 2010. remitido por el Presidente de la Comisién Especial de Procesos Administrativos;
Acta de reunién N° 004-2010 de la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios
de fecha 17 de Marzo de 2010: con el proveido de la Presidencia del Gobierno Regional de
Tumbes de fecha 30 de de Marzo de 2010, solicitando que se emita el acto resolutivo
correspondiente; vy,

CONSIDERANDO

Que, mediante Informe N° 016-2008-2-5353, Examen Especial:
FVALUACION DE IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES”, el Organo Regional de
ontrol Institucional, realizé una Accién de Control Programada en el Plan Anual de Control
2008, aprobado con Resolucién de Contralorfa N° 031-2008-CC.

Que, la accién de control programada tuvo como objetivo general
determinar los niveles de incumplimiento de las recomendaciones pendientes y en Proceso
resultantes de los Informes de Control efectuados por los érganos que conforman el Sistema
acional de Control. Asimismo, dentro de sus objetivos especificos se encontraron: i) Evaluar el
cionar de las Comisiones Permanentes y Especiales de Procesos Administrativos Disciplinarios en

stado situacional de los perjuicios econémicos que se recomendd recuperar por la via
administrativa.

Que, la accién de control comprendio la revision y andlisis de la
informacion generada por la Entidad y la documentacién sustentatoria, comprendiendo a los
funcionarios y servidores publicos responsables de la implementacion de las recomendaciones
formuladas de los Informes emitidos por el Organo de Control Institucional del Gobierno
Regional de Tumbes, Sociedades de Auditorias y Contraloria General de la Reptiblica durante los
Fanos 2006 a 2008 (SAGU).

: Que, Informe N° 016-2008-2-5353, Examen Especial: “EVALUACION

' DE IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES™, realizé las siguientes observaciones:

1. La falta de diligencia de los miembros de la Comisién Especial de Procesos
Administrativos de la Sede Central sobre el Informe de Control N° 007-2006-2-5353,
“Evaluacién al otorgamiento de vidticos en el Pliego Gobierno Regional de Tumbes”, al
no pronunciarse en los plazos establecidos por las normas legales vigentes, origina la
prescripcion del acto administrativo. Hecho que contraviene lo dispuesto en los articulos
150° y 173° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM

2. Deficiencias de los Directores Regionales de Educacion. Salud y el Hospital JAMO al
omitir tramitar el Informe de Control N° 007-2006-2-5353, “Evaluacién al otorgamiento
de viaticos en el Pliego Gobierno Regional de Tumbes™, dentro del plazo establecido en
la normativa vigente ante las respectivas Comisiones Permanentes de Procesos
Administrativos Disciplinarios y falta de diligencia del Ex Presidente de la Comisién
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios de la Sede Central, lo que origino
la prescripcion del acto administrativo para la aplicacién de sancién. Hecho que
contraviene lo dispuesto en los articulos 150° y 173° del Reglamento de la Carrera
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM
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3. la Comisién Permanente de Procesos Administrativos de la Direccién Regional de
Transportes se pronuncié no acorde con la normativa y la falta de diligencia del Ex
Director Regional de Transportes al no resolver sancion oportunamente, sobre el
Informe de Control N° 006-2006-2-5353, “Auditoria Financiera al Comité de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE. Gobierno Regional de
Tumbes — Ejercicio 2005™, originé la prescripcion del acto administrativo Disciplinario de
los servidores que causaron perjuicio econémico. Hechos que contravienen lo dispuesto
en los articulos 150°, 151°, 154° y 173° del Reglamento de la Carrera Administrativa.
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

4. Falta de diligencia del Ex Presidente de la Comisién Permanente de Procesos
Administrativos de la Sede Central, al no pronunciarse en los plazos establecidos por las
normas legales vigentes sobre el Informe de Control N° 003-2006-2-5353, “Auditoria a
los Estados Financieros del Gobierno Regional de Tumbes Pericdo 2005", originando la
prescripcién del acto administrativo. Hecho que contraviene lo dispuesto en los articulos
150° y 173° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM.

Que, ahora bien, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N2 000155-
2009/GOB.REG.TUMBES-P, se designa a la Comision Especial de Procesos Administrativos del
Cobierno Regional de Tumbes (en adelante CEPAD), conforme a lo establecido en el segundo
parrafo del articulo 165° del D.S N° 005-90-PCM; teniendo como miembros titulares al Ing. Dam
Chinga Zeta en calidad de Presidente; Ing. Victor Puiio Lecarnaque en calidad de Secretario vy al
Econ. Wilmer Benites Porras en calidad de Vocal.

Que, mediante Oficio N® 100-2010/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
PRES-SGR de fecha 08 de Febrero de 2010, el Presidente Regional remite al Presidente de la
Comisién Permanente de Procesos Administrativos, el Informe N° 016-2008-2-5353, Examen
Especial: “EVALUACION A LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES”.

Que, en mérito de lo sefialado previamente, la CEPAD remite el Informe
N? 004-2010/GOB.REG.TUMBES-P-CEPAD de fecha 29 de Marzo de 2010. mediante el cual
manifiesta que luego del andlisis de los hechos y las pruebas que obran en el expediente
administrativo, han determinado que existen suficientes indicios razonables para presumir la
comisién de una presunta falta administrativa, imputdndole a la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios que se encargé de evaluar el Informe N° 007-2006-2-5353,
conformada por el Ing. Javier Querevali, CPC Isidro Mordn Avila y CPC Segundo Julca
Morocho, los siguientes cargos administrativos:
» No haber realizado las acciones necesarias para el anélisis y pronunciamiento de aperturar o
no proceso administrativo disciplinario al expediente administrativo puesto a su
conocimiento mediante RER N® 000595-2007/GOB.REG. TUMBES-P de fecha 10.09.2007.

Que, asimismo, el Informe antes mencionado, establece respecto del Ing.
avier Querevalt Ortiz, Prof. William Walter Martin Lama Rosales, Dr. Fernando Antonio
Puintana Ynfante y Dr. Harold Leoncio Burgos Herrera, los siguientes cargos administrativos:

» No haber realizado las acciones necesarias para el anélisis y pronunciamiento de aperturar o
no proceso administrativo disciplinario al expediente administrativo puesto a su
conocimiento mediante RER N° 00057-2007/GOB.REG.TUMBES-P de fecha 26.01.2007
(Ing. Javier Querevala Ortiz).

» No haber comunicado los Ex Directores Regionales de Educacion (William Walter Martin
Lama Rosales), Salud (Fernando Antonio Quintana Ynfante) y Hospital JAMO (Harold
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Leoncio Burgos Herrera) oportunamente a la Comision Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios de su entidad, el Informe N° 007-2006-2-5353. para su
pronunciamiento.

Que. de igual forma. el Informe N° 004-2010/GOB.REG.TUMBES-P-
CEPAD de fecha 29 de Marzo de 2010, imputa al Ex Director Regional de Transportes y
Comunicaciones, Lic. José Orlando Espinoza Alzamora, el siguiente cargo administrativo:
» Falta de acciones ante actos administrativos (Pronunciamiento de la Comisién Permanente
de Procesos Administrativos Disciplinarios). sin el debido sustento técnico y legal que
ocasionarian la prescripcién del acto administrativo disciplinario que se generd el 06 de
noviembre de 2007.

Que, finalmente, en el Informe bajo comentario se le imputa al Ing.
‘ ier Querevald Ortiz, Ex Presidente de la Comisién Permanente de Procesos Administrativos
cnplinarios periodo 2007, el siguiente cargo administrativo:

No haber emitido pronunciamiento de aperturar o no procesos administrativo disciplinario y
demds acciones que de ella derive el Informe de Control N° 003-2006-2-5353.

Que, de lo expuesto, la CEPAD concluye APERTURAR PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO contra los funcionarios y ex funcionarios publicos: ING.
JAVIER QUEREVALU ORTIZ, en su calidad de Presidente de la Comisién Permanente y Especial
de Procesos Administrativos Disciplinarios periodo 2007; CPC ISIDRO MORAN AVILA, en su
calidad de Vocal de la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios pericdo
2007; CPC SEGUNDO ASCENCIO JULCA MOROCHO, en su calidad de Secretario Técnico de la
Comisiéon Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios periodo 2007; PROF. WILLIAM
WALTER MARTIN LAMA ROSALES, en su calidad de Ex Director Regional de Educacién; DR.
FERNANDO ANTONIO QUINTANA YNFANTE, en su calidad de Ex Director Regional de Salud:
DR. HAROLD LEONCIO BURGOS HERRERA, en su calidad de Ex Director del Hospital JAMO
de Tumbes y LIC. JOSE ORLANDO ESPINOZA ALZAMORA, en su calidad de Ex Director
Regional de Transportes y Comunicaciones, por la comisién de una presunta falta administrativa,
tipificada en el inciso d) del articulo 28° de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, Decreto
Legislativo N® 276, concordado con los incisos a) y d) del articulo 21° del mismo cuerpo legal, en
mérito del andlisis de los hechos y las pruebas que obran en el expediente administrativo.

Que, en ese sentido, la CEPAD, recomienda a la Presidencia Regional del
Gobierno Regional de Tumbes que proyecte la resolucién correspondiente de Apertura de
Proceso Administrativo Sancionador, contra los ex funcionarios publicos sefalados en el
considerando precedente. por la comisién de una presunta falta administrativa calificada, como
es el actuar con negligencia en el ejercicio de sus funciones, tipificada en el articulo 28° inciso d)
del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa.

Que, en este orden de ideas, el articulo 163° del D.S N° 005-90-PCM,
$eglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, establece que todo servidor publico
Que incurra en falta de carécter disciplinario. cuya gravedad pudiera ser causal de cese temporal o
destitucién, serd sometido a proceso administrativo disciplinario que no excederé de treinta (30)
dias habiles improrrogables.

Que, asimismo, el articulo 164° de la norma antes citada establece las
caracteristicas del proceso administrativo disciplinario el cual debe ser escrito y sumario y estard a
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cargo de una Comision de cardcter permanente y cuyos integrantes son designados por
resolucion del titular de la entidad.

Que. conforme a lo establecido en el articulo 167° del Reglamento de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa, corresponde emitir resolucién que instaure proceso
administrativo disciplinario contra los funcionarios y ex funcionarios publicos: ING. JAVIER
QUEREVALU ORTIZ, en su calidad de Presidente de la Comision Permanente y Especial de
Procesos Administrativos Disciplinarios periodo 2007; CPC ISIDRO MORAN AVILA, en su
calidad de Vocal de la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios periodo
2007: CPC SEGUNDO ASCENCIO JULCA MOROCHO, en su calidad de Secretario Técnico de la
5 gmisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios periodo 2007; PROF. WILLIAM

W p

XYALTER MARTIN LAMA ROSALES, en su calidad de Ex Director Regional de Educacién; DR.
RNANDO ANTONIO QUINTANA YNFANTE, en su calidad de Ex Director Regional de Salud:
HR. HAROLD LEONCIO BURGOS HERRERA, en su calidad de Ex Director del Hospital JAMO
Yde Tumbes y LIC. JOSE ORLANDO ESPINOZA ALZAMORA, en su calidad de Ex Director
Regional de Transportes y Comunicaciones, por las consideraciones antes expuestas.

Que. asimismo, debe otorgarsele a los funcionarios y ex funcionarios
antes mencionados, un plazo de cinco (05) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la resolucion que instaura el proceso administrativo disciplinario. para que
resente sus descargos por escrito y conteniendo la exposicion ordenada de los hechos, los
undamentos legales y pruebas con que se desvirtien los cargos materia del proceso o el
reconocimiento de su legalidad. asi como las demés pruebas que crea conveniente en su defensa,
para lo cual deberé remitirsele todos los antecedentes que han dado lugar al presente proceso,
conforme a lo dispuesto en los articulos 168° y 169° de la norma antes mencionada.

Que, estando a lo informado y contando con la visacion de la Oficina
Regional de Asesoria Juridica. Secretaria General Regional y Gerencia General Regional: en
cumplimiento de las atribuciones conferidas al Despacho mediante Ley N° 27867 y sus
modificatorias. Ley Orgénica de Gobiernos Regionales.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO a los funcionarios y ex funcionarios pablicos: ING. JAVIER QUEREVALU ORTIZ,
en su calidad de Presidente de la Comisién Permanente y Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios periodo 2007; CPC ISIDRO MORAN AVILA, en su calidad de Vocal de la Comision
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios periodo 2007: CPC SEGUNDO ASCENCIO
JULCA MOROCHO, en su calidad de Secretario Técnico de la Comisiéon Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios periodo 2007, por la presunta comision de falta de caracter
disciplinario prevista en el inciso d) del articulo 28° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases
Ne la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, en concordancia con los
isos a) y d) del articulo 21° del mismo cuerpo legal, por los hechos presuntamente atribuidos,
e sustenta el Informe N2 004-2010/COB.REG. TUMBES-P-CEPAD de fecha 29 de Marzo de
2010, emitido por la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, como es el
actuar con negligencia en el ejercicio de sus funciones, imputdndosele los siguientes cargos
administrativos:
1. No haber realizado las acciones necesarias para el andlisis y pronunciamiento de
aperturar o no proceso administrativo disciplinario al expediente administrativo pues a
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su conocimiento mediante RER N° 000595-2007/CGOB.REG.TUMBES-P  de fecha
10.09.2007.

2. No haber realizado las acciones necesarias para el anélisis y pronunciamiento de
aperturar o no proceso administrativo disciplinario al expediente administrativo puesto a
su conocimiento mediante RER N° 00057-2007/GOB.REG.TUMBES-P  de fecha
26.01.2007 (Ing. Javier Querevali Ortiz).

3. No haber emitido pronunciamiento de aperturar o no procesos administrativo
disciplinario y demds acciones que de ella derive el Informe de Control N® 003-2006-2-

5353 (Ing. Javier Querevall Ortiz).

ARTICULO SEGUNDO.- INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO

ISCIPLINARIO a los funcionarios y ex funcionarios publicos: PROF. WILLIAM WALTER

RTIN LAMA ROSALES. en su calidad de Ex Director Regional de Educacién; DR. FERNANDO
ANTONIO QUINTANA YNFANTE, en su calidad de Ex Director Regional de Salud y DR.
AROLD LEONCIO BURGOS HERRERA, en su calidad de Ex Director del Hospital JAMO de
mbes, por la presunta comisién de falta de caracter disciplinario prevista en el inciso d) del
rticulo 28° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
emuneraciones del Sector Plblico, en concordancia con los incisos a) y d) del articulo 21° del

mismo cuerpo legal, por los hechos presuntamente atribuidos, que sustenta el Informe N° 004-

2010/GOB.REG. TUMBES-P-CEPAD de fecha 29 de Marzo de 2010, emitido por la Comisiéon

Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, como es el actuar con negligencia en el

ejercicio de sus funciones, imputdndoseles el siguiente cargo administrativo:

1. No haber comunicado los Ex Directores Regionales de Educacién (William Walter Martin
Lama Rosales), Salud (Fernando Antonio Quintana Ynfante) y Hospital JAMO (Harold
Leoncio Burgos Herrera) oportunamente a la Comision Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios de su entidad. el Informe N° 007-2006-2-5353, para su
pronunciamiento.

ARTICULO TERCERO.- INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO

DISCIPLINARIO al ex funcionario publico LIC. JOSE ORLANDO ESPINOZA ALZAMORA, en su

calidad de Ex Director Regional de Transportes y Comunicaciones, por la presunta comision de

falta de carécter disciplinario prevista en el inciso d) del articulo 28° del Decreto Legislativo N°

276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico. en

concordancia con los incisos a) y d) del articulo 21° del mismo cuerpo legal, por los hechos

presuntamente atribuidos, que sustenta el Informe N2 004-2010/GOB.REG. TUMBES-P-CEPAD de
fecha 29 de Marzo de 2010, emitido por la Comisién Especial de Procesos Administrativos

Disciplinarios, como es el actuar con negligencia en el ejercicio de sus funciones, imputandosele

el siguiente cargo administrativo:

1. Falta de acciones ante actos administrativos (Pronunciamiento de la Comisién
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios), sin el debido sustento técnico y
legal que ocasionarian la prescripcion del acto administrativo disciplinario que se generd
el 06 de noviembre de 2007.

ARTICULO CUARTO.- REMITIR la presente resolucién vy sus
antecedentes a la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno
Regional de Tumbes, para las investigaciones que el caso amerite debiendo proceder conforme a
lo establecido en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM y demds normas pertinentes, dentro del
plazo legal establecido, contado a partir del dia siguiente de la notificacion de la presente
Resolucion.




& e |
ﬁ GOBIERNO REGth‘

“ANO DE LA CONSOLIDACION ECONO!
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL 2

2\ GOBIERNO REGIONY’ UMEBES
N°000278-2010/GOB.REG. TUMBES-RS —

¥ 1M, Aarango Canales
romses, 3 1 MAR 2010 e

p'.l" -ﬁ.

ARTICULO QUINTO.-NOTIFICAR, el contenide de /la presente
resolucién con los anexos correspondientes (copia de todo lo actuado por la LEPAD). a los
funcionarios y ex funcionarios comprendidas en el Articulo Primero, Segundo / Tercero de la
presente resolucién; y, en aplicacién del articulo 169° del Decreto Supremo 005-90-PCM, se les
concede un plazo de cinco (05) dias habiles contados a partir de su notificacion, a fin de que
hagan llegar sus correspondientes descargos. acompafando las pruebas que crean pertinentes,
ante la Comisiéon Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVASE
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