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VISTO: El Informe N 155-2011/CGOB. REG. TUMBES-
GGH-ORAJ, de fecha 08 de febrero de 2011, oficioc N° 035- 2011-GR-
TUMBES-DRET-D, de fecha 25 de enero del 201 1, sobre recurso de

apelacion, presentado contra la Resolucion Regional Sectorial N° 03071, de
fecha 29 de septiembre de 2010, sobre pago de incentivos laborales.

CONSIDERANDO:

Que, con la Ley de Bases de la Descentralizacion - Ley

27783, se crean los  Gobiernos Regionales, en cada uno de los
departamentos del pals, como personas juridicas de derecho publico, con
autonomia - polilica,  ccondmica  y  administrativa  en  asuntos  de sy

colnpelencia, constituyendo para su administracion econdmica y financiera un
pliego presupusslal;

e, mediante escrito con n’x(Ji:;{r » MY 1G854, de fecha 16 de
0, el administrado VICTOR RAUL CARRERA GRANDA. solicita se
Loootorgue y o se de nivele su pension con 1o incentivos  laborales por
productividad que perciben los Gabajadores en aclividad  eslablecidos por el
Leorelo de Urgencia N 088-2001

Gosto de 201

|
) Que,
: mediante la expedicion de

<9 de sepliembre del afio 2010, acto administrativo que declara

[0 &

el pedido formulado
a Fesolucion lwqiun al Si

administrado fue resuello
Horal MY 03071, de fecha
su pelicion
IMPROCEDENTE. Ante tal desistimiento de su  peticion, el administrado
nterpone recurso de apelacién, alegando que la resolucidon no se encuentra
arreglado a ley, solicitando que el inferior jerarquico amita resolucién acorde con
.ol Decereto de Urgencia N° 23495 v conforme al Decrelo de Urgencia N° 088-

/ 2001, nivelando su pensiébn que percibe como czsante, con los incentivos
| laorales por productividad que perciben los trabajadores activos.
\

Que, asimisrmo, alega que, el arficulo 5° de la ley 23405, de
de Pensionos, dispone que cualquier incremento pos
owrgado a los cervidores pablicos en aclividad, que desempefien el
similar al Glimo cargo en que presto servicios el cesante «
i pootlonie, dard lugar al incremento correspondients: de la oension; y, por
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Trunles;

Que, la ey 27444(ley  del

admministrativa) dispone que los recursos fiente
mechanicinos de control de la actividad

procedimiento  contencioso
a los actos  administrativos  sean
Adminisaaciones Publicas para asegurar
que suacluacion se ajusie al ordenamiento juridico v garantizar la proteccion de los
derechos de los administrados frente al ejercicio de las potestades atribuidas a la
Administracion Publica. £n este sentido el articulo 207° de la Ley de Procedimiento

admn.15‘trnt|vus. entre otros el

1 de las

Administrativo General prescribe que son recursos
reeurso de apelacion.

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 209° de la Ley N°
27444 - Ley del Procedimiento Administrativo general, “El recurso de apelacién se
interpondra cuando la impugnacion se sustente en ciferente interpretacion de las
pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo
dirigirse a la misma autoridad que expidio el acto que s¢ impugna para que eleve
lo actuado al superior jerdarquico”; consecuentemerie lo que sé busca con este
e recurso es oblener un sequndo parecer juridico de la administracion sobre los mismos
o ' hechos y evidencias, no requiere nueva prueba, pues se trata fundamentalmente de una
revision integral del procedimiento desde una perspective de puro derccha.

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N® 110-2001-
U, no tiene natunaleza remunearativa los is'uc;e,er‘lli\/rx; viu enlres
wividades de bieneslar u;)f'()i**bt; an el marco de

as, programas o
o dispuesto en el Decrato
dpretio (B 005-G0-PCM; disposicion u)li(()uﬁmuu, con la lercera Disposicion
Licnsitoria del Decreto de Urgencia N° 088-2001.

‘

Clue, del andlisis de lo actuado, s& observa que el recurrente
cutas solicitando  se nivele sy pension con Ic:.z mcentivos  laborales  por
productividad que perciben los trabajadores aclives de la Direccion Regional de
[-ducacion eslablecidos en el Decreto de Urgencia N° 088-2001, norma que
e=lablece disposiciones aplicables a los Comités de Administracion los
Fondos de Asistencia y Estimulo de las Entidades PUblicas.

i E
L & Que, el Articulo 1° del Decreto Suprerno N° 050-2005-PCM,
- (;f_":'y-"' precisa que los incentivos y/o asistencias economicas olorgadas por el Fondo de
: Asistencia y Estimulo - (/\I—/\L, regulados en el Acticulo 141° del Decreto

Supremo Me OO5-S—’)O~~PC1\/] y el Decrelo de Urgencia 11 088-2001, son percibidos
por todo servidor publico que sea en calidad de nombrado, encargado o
Jdeslacado o cualquier otra modalidad de desplezamiento que implique e
deyempeno de funciones superiores a 30 dias calencario.
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Que, asinismo, la Ley N° 28411 — ey General del Sistema
Macional de Presupuesio, en sus numerales b.2 v 6.3 de la novena disposicion
transitoria establece: “lLos incentivos laborales que se olorgan a través del
CAFAE se sujelan a lo siguiente: b.2 Ho tienen carac
pensionable, nl compensatorio; b3 son beneficiarios de los incentivos
laborales los trabajadores adminisirativos bajo el réx Jnn. 1 laboral del Decreto
Fegislativo N® 276 gue tienen vinculo laboral vic n_el Gobiemo
Hacional y Gobiernos Regionales v que no perciboen ninguan tipo de asignacion
cupecial por laboral  efec wada, bono de productividad u olras asignaciones de
sirnilar naturaleza, con excepcidn de los convenios por administracion de
resullados.

sardcter remunerativo,

Que, segun la Directiva N° 001-2004-GR TUMBES-DRET-

AFAL-DRET-P, aprobada mediante Resolucidn f‘ﬁu:ural Sectorial N° 01804,

del 26 de agosto del 2004 (que es de aplicacién @ todos los funcionarios,
directivos y servidores publicos en aclividad que se encuentren ocupando plazas
organicas. bajo cualquier modalidad de la Sede DRET y UGEL), en la parte in
tine del numeral 3.4 del Rubro Ill, se establece que no estan cormprendidos
dentro de los alcances de la presente directiva, los servidores Directivos,
Funcionarios vy servideres que no hayan cumplido con laborar la jornada
;ulirional asi como, personal Cesante o Jubilado que se encuentren bajo
cegimen Laboral distinto al Decreto Legislativo N© 276.

Que, en wtc orden de ideas, s necesario sefalar que el
izorelo de Urgencia N S8-20071, no  liens  caracter remuneralivo i
pensionable, v solo corresp:)udu a aquellos servidores que <‘-umtr>r’1 con vinculo
Looral vigents, es decir servidores en la condicia 1 de aclivos; por 1o que no
L.\mx;:.lmn.i(: el pago del incentive laboral aue estd ~TOR
TN O T ST 3 RS B

o)
{

solicitando @ l senor Vi
i S ';'-‘n“‘ SHGA, en su o condicion de cesanle, maxime
neuentra inmerso dentro del régimen laboral del Profesorado, aplicandosele la
WY 24029 — Ley del Profesorado y su Reglamento el Decrelo Supremo N°
119-80-20, en consecuancia @l no pc‘w*teue(:er al régimen laboral del Decreto
cyislativo N 276, - Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el
chministralivo impugnado ha sido {,A[)&‘dldu conforree a

si se
L gt
[t
(
[ aclo
la normatividad vigente,

\‘
\ i consecuencia el recurso impugnatorio debe ser desesiimado.
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Que, de acuerdo al aiticulo 49 de la ey N° 28449, que
eslablece las nuevas reglas del régimen de pensiones del Decreto lLey N°
20630, publicada el 30 de diciembre de 2004, nm}nhe la nivelacidn de
pensiones con las rermuneraciones y con cualqu (reso previsto para
lw empleados o funcionarios publicos en activida simismo, en el Tercera

Disposicin de dicha Ley, se derogaron las Leyes N° 23495 y N® 27719 v todas
lis demas normas que se opongan a lo estableciilo en la presente ley,

PRSAE

Estando a lo informado; contando <;(>n a visacion de la
Olicina Regional de Asesoria Juridica, Secretaria Ge II\"|HI

Legional v Gerencia
General Hegional del GOBIERMNO REGIOMAL TUMIR

Enouso de las  alribuciones  conferid

s al despacho
tediante Ley N 27867 - LEY ORGANICA DE COBIERMNOS REGIONALES

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - DECLAR /‘\}"" FUNDADO, el
becurso Impugnativo de Apelacion interpuesto por el administr: 1do CABRERA
GRANDA VICTOR }{AUL, contra la Resoluciaon Reogic _,l,r.mal N 03071,
defecha 29 de sepliembre de 2010, sobre pago de incentivos laborales, por los
considerandos expueslos en la parte considerativa de la presente resolucion,
dar por agotada la via administrativa.

e
w

ARTICULO SEGUNDO .- Notificar la presente resolucion,
con conocimiento del interesado, Direccion Regional de Educacion de Tumbes;
y a las Oficinas competentes del GOBIERNO RECIONAL TUMBES, para los
lnes perlinentes.

Registrese, Comuniquese, Camplase vy Archivese
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