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GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
PRESIDENCIA REGIONAL

" /ARO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

Ne, 000163 -2012/GOB.REG-TUMBES-P
Tumbes, 3 0 MAR:2012

VISTOS:

La Resolucién Ejecutiva Regional 000148-2012/GOB.REG-TUMBES-P .,
de fecha 28 de Marzo del 2012 y MEMORANDO N° 114-2012-GOBIERNO
REGIONAL DE TUMBES-PR, de fecha 30 de Marzo del 2012;

CONSIDERANDOS:

Que, acorde al articulo 191 de la Constitucion Politica del Perd, los
Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en
asuntos-de-su-compe A

Que, la Ley de Bases de la descentralizacion Ley N° 27783 se crean los
Gobiernos Regionales, en cada uno de los departamentos del pais como
personas juridicas de derecho publico con autonomia politica, economica y

administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su

administracion economica y financiera un pliego presupuestal.

Que, a tenor de lo dispuesto en el Art 21 de la Ley 27867, Ley Organica de
as Gobiernos Regionales se prescribe como atribucién del presidente
Regional...., inciso C) designar y cesar al Gerente General y a los Gerentes

Regiongles asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza.

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional 000148-2012/GOB.REG-
TUMBES-P., de fecha 28 de Agosto del 2011, se designo en el cargo de--

Director-dé Iei”éﬁcina de Asesoria Juridica de la Direccion Sectorial de
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Que, el articulo 77 del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece qgue “la designacion
consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directa o de
confianza por decisiéon de la autoridad competente de la misma o diferente

entidad. En este (ltimo caso se requerira del consentimiento previo de la

entidad de origen y del consentimiento del servidor, si el designado es un
servidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones del grupo
ocupacional y nivel de carrera que le corresponde en la entidad de origen. En

caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el Estado.

TUMBES-PR., de fecha 30 de Marzo del 2012, el Presidente del Gobierno
Regional de Tumbes, comunica a la Secretaria General Regional la

_Pesignacion como nuevo Director de la Oficina de Asesoria Juridica de la

Dlreccmn Regional Sectorial de Agricultura del Gobierno Regional de Tumbes,
\ Nivel Remunerativo F-4, del Abog. Jestis Ernesto Gonzales Renteria;

isponiendo ademas se elabore el acto resolutivo conforme a Ley.

tando a lo informado y contando con la visacion de la Gerencia General

Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica y Secretaria General Regional:

En uso de las atribuciones conferidas al despacho por la Ley 27867- Ley
Organica de Gobiernos Regionales modlf' cado por la Ley N° 27902

Que, con Memorando No. 114-2012/GOBIERNO REGIONAL DE

- SE RESUELVE:

S REGION >

@

® - g
G0g

iy 2 ARTICULO PRIMERO.- CESAR LA DESIG CION
By, e &/  CORTEZ ORTEGA, en el cargo de Director d e’la Oficing
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Resolucion, por las razones expuestas en la parte considerativa, ddndole las

gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha al Abog.
JESUS ERNESTO GONZALES RENTERIA, en el cargo de Director de la

Oficina de Asesoria Juridica de la Direcciéon Regional Sectorial de Agricultura

/:E-FJ ) “»\\\ del Gobierno Regional de Tumbes, Nivel Remunerativo F-4, encomendandole

responsabilidad y eficiencia en el cumplimiento de sus funciones, por lo




