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GOBIERNO REGIONATL TUMBES
PRES!DENCIA REGIONAL

“ANC OE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA"
“TUMBES TIERRA GLORIOSA VICTORIOSA E INMACULADA DE LA PATRIA"

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

NP1 0646 -2013/GOB.REG.TUMBES-P
Tumbes, 24 DiC 2013

VISTO: ‘E! Oficio N° 2331-2013/GOB.REG-TUMBES-
DRST-DR de fecha 25-de noviembre del 2013, Oficio N° 877-2013/GOBIERNO
REGIONAL TUMBES-GRPPAT-GR de fecha 13 diciembre 2013 ; Informe N°
117-2013/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GRPPAT-SGDI-SG de fecha 24
de diciembre 2013 sobre Habilitacion de cargos en la Dwecc;on Regimal de
Salud Unidad Ejecutora 400 S

Lo e

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley Organica de los
,'_"“‘“--\ Gobiernos Regionales Ley N° 27867, y su modificatoria Ley N° 27902,
&\ establece en su Articulo 21? inciso h) que una de las atribuciones de la
"\ Presidencia Regional es “Aprobar las Normas Reglamentarias de
g Organizacién y Funcioner de las Dependencias Administrativas del
oblerno Regional”; y en los Articulos 2°, 9° y 10° establece que “Los
Gobiernos Regionales son personas juridicas 'de’ ‘dérecho publico, con
autonomia politica, econdémicay administrativa en’ asu'nfo's de su competencia,
constituyendo, para su-administracion oconomlca'y ifinanciera, un Pliego
Rresupuestal asi como para la aprobacion de su orgamzacmn interna y su
. presupuesto |ustliu01onal SER SR EL

OU&. mediante Oficio N%  2331-2013/GOB.REG-
MBES-DRSET-DR  defecha 25 de noviembre del 2013, el Director -ie la
Hireccion Regional de Salud DIRESA Tumbes, - solicita la habilitacion

$ presupuestal de cargos previsios con la finaliaad!:de atender a la poblacion
vulnerable de la Regién Tumbﬂs Db

: Que, mediante:: = Oficio N® 377-
¢013/GOBIERNO REGIONAL. TUMBES-GRPPAT-GR de fecha 13 diciembre
=013 el Jele de la Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesio y
ondicionamiento  Territorial comunica al Director: Regional de Salud que
3 uenta con diaponibjtidad r;:neswuestal para proceder a habilitar los cargos

-.__ l

A S
: Que mediante ' !nforme Ne 117-
2013/GOBIERNO REGIONA[ TUMBES-GRPPAT-SGDI-SG de fecha 22 de
diciembre 2013 la Sub Gerenicia de Desarrollo Institucional: OPINA que esiando
-\ aprobado las modificaciohes de cargos conternpladosien el Cuadro Para —

\ Asignacion de Personal: CAP de la Direccién Reg:onal sde Salud y contando
Nor ‘
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et “AR J DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENPEAR{E? UE TRANITE DOCUMENTARIO
W “TUMBES TIERRA GLORIOSA VICTORIOSA E INMACULADA DE LA PATRIA”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N Co646 -2013/GOB.REG.TUMBES-P
Tumbes, YA D]C 2013

con el Oficio N° 877-2013/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GRPPAT-GR de
fecha 13 de diciembre 2013 el Jefe de la Gerencia Regional de Planeamiento

Presupuesto y AcondiCiOn_amiento Territerial es P:RO'C'EDENTE lo solicitado
por la citada Direccion Regional de Salud. e

Con. la. conformidad y visacién de:la Sub Gerencia de

Desarrolio Instituciorial; Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y

(___ Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Asesoria Juridica, Gerencia
: General Regional, Secretaria General Regional;

1 En uso de las atribuciones conferidas a la Presidencia
¢/ Regional por Ley N° 27867 ley Crganica de Gobiernos Regionales y su

modificatoria Ley N° 27902, y la Ordenanza Regional N° 020-2008/GOB.REG.
TUMBES-CR, : S

SE RESUELVE:

~ & e ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la Habilitacion

SiPrssupuestal de Cargos Previstos de la Direccién Regional de Salud Unidad
keutora 400 de acuerdo a las modificaciones del Cuadro Para Asignacién de
$grsonal CAP segun el'/Anexo que se adjunta.  © e

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a la Gerencia

ggional de Desarrollo Social, Direccién Regional de Salud, Gerencia Regional

Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Sub Gerencia
¢ Desarrollo Institucional.. e (L

Registrese, Comuriiquese, Cumpl

se y Archivese




COSTEO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
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400.03.1AP ECNICO TRABAJO SOCIAL  |STF | 1 1.973,00 68,57| 2.742,67| 32.912,01 1.000,00
400.06.2.2AP | 114 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | [SAF 1 1.973,00 66,15| 2.715,54| 32.586,49 1.000,00| 33.586,49
400.02.2AP | 036 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | [SAF 1 1.973,00 66,15| 2.715,54| 32.586,49 1.000,00] 33.586,49
400.03.1AP | 051 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO| [SAF 1 1.973,00 66,15| 2.715,54| 32.586,49 1.000,00] 33.586,49
400.03.1ES | 012 |ABOGADO SPF 1 2.053,00 78,42| 2.933,29| 35.199,51 1.000,00| 36.199,51
400.03.1ES | 013 |ABOGADO I SPF 1 2.053,00 78,42| 2.933,29| 35.199,51 1.000,00] 36.199,51
400.03.1AP | 016 |TECNICO ADMINISTRATIVO| |STE 1 1.973,00 68,57| 2.742,67] 32.912,01 1.000,00] 33.912,01
400.4.1.1.1ES 069 ASISTENTE PROFESIONAL | SPF 1 2.053,00 78,42 2.933,29( 35.199,51 1.000,00f 36.199,51
400.03.1AP | 052 |CHOFERI STF 1 701,1 1.973,00 68,57| 2.742,67| 32.912,04 1.000,00] 33.912,04
400.06.4.2AP | 143 |INGENIERO AGRONOMO|  |SPF 1 801,87 2.053,00 78,42| 2.933,29| 35.199,51 1.000,00| 36.199,51

347.293,59
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2.957,9 35.495,64 ;

500,00 2.957,97 35.495,64 1.000,00f 36.495,64
500,00 2.957,97 35.495,64 1.000,00f 36.495,64
2.239,00 500,00 2.957,97| 35.495,69 1.000,00f 36.495,69
2.239,00 218,97 500,00 2.957,97 35.495,69 1.000,00] 36.495,69
2.239,00 218,97 500,00 2.957,97 35.495,69 1.000,00] 36.495,69
218.973,99

ENFE ]
400.4.1.2.2ES | 293 |ENFERMERO | |
400.4.1.2.2ES | 304 [ENFERMERO | |
400.4.1.1.2ES | 132 [OBSTETRIZ | _
400.4.1.2.1ES | 248 |OBSTETRIZ | |
400.4.1.2.1ES | 246 |OBSTETRIZ | |
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COSTEO DE PERSONAL ASISTENCIAL
- CODIGO | N R CARGO S e ‘|.REMUMERACION ALE: ; _ STO AN JINALD
400.03.2AP | 065 DE SALUD PUBLICA | STF 1 1,063.53 818.00 104.01 1,985.54 23,826.52 1,000.00 24,826.52
24,826.52
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