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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N°.0Q0C0658 -2013/GOB.REG-TUMBES-P

Tumbes, 217 DIC 2013
VISTOS: |

La Resolucion Ejecutiva Regional 000364-2012/GOB.REG-TUMBES-P.,
de fecha 16 de Julio del 2013 y MEMORANDO N° 604-2013-GOBIERNO
REGIONAL DE TUMBES-PR, de fecha 27 de Diciembre del 2013:

CONSIDERANDOS:

Que, acorde al articulo 191 de la Constitucion Politica del Perq, los
Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia.

Que, la Ley de Bases de la descentralizacion Ley N° 27783 se crean los
Gobiernos Regionales, en cada uno de los departamentos d.ellpa'is como
personas juridicas de derecho publico con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su

administracién econoémica y financiera un pliego presupuestal.

Que, a tenor de lo dispuesto en el Art 21 de la Ley 27867, Ley Organica de
los Gobiernos Regionales se prescribe como atribucién del presidente
Regional...., inciso C) designar y cesar al Gerente General y a los Gerentes

Regionales asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza.

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional 000364-2013/GOB.REG-
TUMBES-P., de fecha 16 de Julio del 2013, se designé en el cargo de Director
Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion
Regional de Salud del Gobierno Regional de Tumbes, Nivel Remunerativo F-4,
a la Bachiller en Derecho Danitza Esmit Chore Morales, encomendandole

responsabilidad y eficiencia en el cumplimiento de sus funciones.
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Que, el articulo 77 del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa
aprobado por Decreto Supremo No. 005-90-PCM., establece que ‘“la
designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directa
o de confianza por decisién de la autoridad competente de la misma o diferente
entidad. En eéste ultimo caso se requiere del consentimiento previo de la

entidad de origen y del consentimiento del servidor, si el designado es un

servidor de carrera, al término de la designacién reasume funciones del
grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponde en la entidad de

origen. En caso de no pertenecer ala carrera, concluye su relaciéon con el
Estado.

Que, con Memorando No. 604-2013/GOBIERNO REGIONAL DE
TUMBES-PR., de fecha 27 de Diciembre del 2013, el Presidente del Gobierno
Regional de Tumbes, comunica a la Secretaria General Regional la disposicion
de aceptacion de renuncia en el cargo de Director Ejecutivo de Gestion vy
Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccién Regional de Salud del
Gobierno Regional de Tumbes, Nivel Remunerativo F-4, de la Bachiller en
Derecho Danitza Esmit Chore Morales y de la nueva designacion del Abogado

Elio Joa Dioses Pérez; disponiendo ademas se elabore el acto resolutivo
conforme a Ley.

Estando a lo informado y contando con la visacion de la Gerencia General

Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica y Secretaria General Regional;

En uso de las atribuciones conferidas al despacho por la Ley 27867- Ley

Organica de Gobiernos Regionales modificado por la Ley N° 27902;
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SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA de la Bachiller en

Derecho DANITZA ESMIT CHORE MORALES, en el cargo de Director

Ejecutivo de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccién

Regional de Salud del Gobierno Regional de Tumbes, Nivel Remunerativo F-4,
a partir de la expedicion de la presente Resolucién; por las razones expuestas

en la parte considerativa, dandole las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha al Abogado
ELIO JOA DIOSES PEREZ, en el cargo de Director Ejecutivo de Gestion y

Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccién Regional de Salud del
Gobierno Regional de Tumbes, Nivel Remunerativo F-4, encomendandole
responsabilidad y eficiencia en el cumplimiento de sus funciones: por lo

expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucién a los

interesados y demas oficinas competentes del Gobierno Regional de Tumbes
para los fines pertinentes.

REGISTRESE;COMUNIQUESE, CUMRLASE Y ARCHIVESE.
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