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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
Ns..000318 -2015/GOB.REG.TUMBES-P

TUMBES, 1 1 SEP 2015
VISTO:

La apelacion, de fecha 05 de diciembre de 2014, presentada por la recurrente Yovani Magali

Gomez Guerrero, de fecha 06 de Abril de 2015, con registro expediente nimero 0006883, el informe

Y 0013-2015/GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES-GGR-SGR-UTD de fecha 20 de Enero de 2015, el

,)A/ escrito de fecha 26 de enero de 2015, con registro de expediente 000573, el escrito de fecha 28 de mayo

f,/ ' de 2015, con registro de expediente 0004269, Informe N° 0387-2015/ GOB.REG. TUMBES-GGR-ORAJ-
RFAR OR de fecha 10 de Julio de 2015;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 191° de la Constitucion Politica del Pert: los Gobiernos Regionales
tienen autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, segun Ley N° 27783; Ley de Bases de la Descentralizacion se crean los Gobiernos
Regionales, en cada uno de los departamentos del pais como personas juridicas de derecho publico con
autonomia politica, economica y administrativa en asuntos de su competencia;

Que, con recurso de fecha 05 de diciembre de 2014, registro de expediente N° 0006883, la
administrada ex servidora Yovani Magali Gémez Guerrero, formula apelacion en contra de la Resolucion
Gerencial General Regional N° 00000245-2014/GOB.REG.TUMBES-GGR de fecha 19 de noviembre de
2014, de conformidad con el Art. 207° numeral 207.2, Art. 209° de la Ley N° 27444 del Procedimiento
Administrativo General, que declara improcedente su reincorporacion laboral solicitada por la recurrente,
; . aefectos de que con mejor criterio el superior jerarquico, declare el reconocimiento del derecho invocado.

Que, de conformidad con el Principio de Legalidad a que se refiere el numeral 1.1 del Articulo IV
,ff,;é"'/ de la Ley 27444, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, La Leyy al
-~ Derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron
\, -conferidas; asimismo debe tenerse en cuenta el Principio del Debido Procedimiento, regulado en el
>\ numeral 1.2 del Articulo IV de la Ley antes mencionada, el cual establece que los administrados gozan
i ,‘ de todos los derechos y garantias inherentes al debido procedimiento administrativo, que comprende el
: -/ derecho a exponer sus argumentos, a ofrecer y producir pruebas, a obtener una decision motivada
Ll fundada en derecho, en este orden de ideas la institucién del debido procedimiento esta sujeta hacer
prevalecer el cumplimiento de la Ley, con imparcialidad.

Que, la recurrente manifiesta en su recurso, que como trabajadora del Gobierno Regional
. -\ Tumbes, ha ejecutado labores de naturaleza permanente para la Sede Regional entre los meses de
;‘i Enero del afio 2011 hasta el 31 de julio del afio 2014, de donde manifiesta haber sido despedida del
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cargo de Asistente Técnico del area de asuntos legales de la Gerencia Regional de Infraestructura,

conforme lo acredita con sus contratos de servicio personales a plazo fijo, boletas de pago; laborando de

manera ininterrumpida, subordinada y remunerada, corroborado con su constancia de trabajo. Siendo

~que con fecha 01 de agosto de 2014, se le impidi6 el ingreso a su centro laboral, conforme lo acredito

9 con el acta de constatacion policial, sin tener en cuenta la naturaleza del vinculo laboral que existe entre

%ﬂ, el administrado y Gerencia respectiva, pues no se tomo en consideracion el procedimiento para proceder
7"« con el despido de la recurrente.

Que, la recurrente sefiala de conformidad con el articulo 1° de la Ley 24041 de los Servidores
publicos contratados para labores de naturaleza permanente, que tengan mas de un afo ininterrumpido
de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sino por causas previstas en el Capitulo V del Decreto
Legislativo N° 276 y con sujecion al procedimiento establecido en el, prescribe (...) “Los servidores
publicos contratados para labores de naturaleza permanente, que tengan mas de un afo ininterrumpido
de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sino por causales previstas en el capitulo V de la Ley
de la Carrera Administrativa” (...), norma que ha sido vulnerada, la misma que se sustenta en el principio
de proteccion al trabajador que la Constitucion del Estado consagra en su articulo 26° inciso 3; ademas
manifiesta que con fecha 13 de octubre de 2014, solicito la reincorporacion en el cargo que venia
desempefando al momento del despido arbitrario, sin embargo se le notifico la resolucion impugnada
con fecha 19 de agosto de 2014, resolucion que debe ser declarada nula de conformidad con el articulo
10° de la Ley N° 27444 (...) es nulo el acto que contraviene la Ley o la Constitucion (...), contraviniendo
también los articulo 26° y 27° de la Constitucion Politica del Estado que establece (...) La ley otorga al
trabajador adecuada proteccién contra el despido arbitrario (...).

SN

Que, con informe N° 0103-2015/GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES-GGR-SGR-UTD de fecha
/" 120 de enero de 2015, el Jefe de la Unidad de Tramite Documentario, alcanza la autégrafa de la resolucion
/matena de impugnacion al Secretario General Regional, donde se encuentra el informe N° 0178-
2014/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORA-ORH-UECP-JU de fecha 05 de noviembre de 2014, siendo que el
responsable de la unidad de escalafén informa a la Jefe de la Oficina de Recursos Humanos que la
recurrente Yovani Magali Gémez Guerrero, ha venido prestando servicios en la condicion de contratada
| con cargo a proyectos de inversion en la Gerencia Regional de Infraestructura conforme consta de los
j contratos que obra en la unidad de escalafon de la oficina de recursos humanos, precisando que la
mencionada no tenia la condicion de servidor publico contratado para labores de naturaleza permanente,
mediante contrato de Servicios Personales a plazo determinado, a partir del 01 de enero al 31 de julio de
2014, prestando su servicios hasta la culminacion del contrato, por lo que no se configura el despido
arbitrario, toda vez que el contrato tenia un tiempo de duracion determinado y labores especificas.

Que, en lo que respecta a la reincorporacion el mencionado informe, manifiesta que lo sohmtado
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para los servidores publicos contratados que desempefian labores en proyectos de inversion, en
concordancia con lo prescrito en el articulo 38° del Reglamento de Ia Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, aprobado mediante D. Supremo N° 005-90-PCM, por lo que opina que debe ser declarado
improcedente su pedido de la recurrente Yovani Magali Gémez Guerrero, siendo esto asi por todos estas
~consideraciones y demas preceptos legales la Resolucién Gerencial General Regional N° 00000245-
'2014/GOB.REG.TUMBES-P declaro en su articulo primero improcedente lo solicitado por la recurrente.

Que, por escrito de fecha 26 de enero de 2015, registro de expediente N° 000573, la recurrente
solicita se dé por agotada la via administrativa, teniendo en cuenta que por exceso en el plazo para
resolver su recurso de apelacion de fecha 05 de diciembre de 2014 la administracion no lo ha resuelto,
siendo motivo para que se proceda a resolver, que en lo que respecta al pedido del recurrente de
conformidad con el articulo 1° de la Ley 24041, se establece que los servidores publicos contratados
para labores de naturaleza permanente, que tenga mas de un afio ininterrumpido de servicios, no pueden
ser cesados ni destituidos, sino por las causas previstas en el capitulo V del Decreto Legislativo 276, con
sujecion al procedimiento en él; asi mismo en el articulo 2° la norma prescribe, no estan comprendidos
en los beneficios de la presente Ley los servidores piblicos contratados para desempefiar; (...) trabajos
para obra determinada; labores en proyectos de inversion, proyectos especiales (...), por lo que segun
el file escalofonario la recurrente, ha venido prestando servicios en la condicion de contratado con cargo
a proyectos de inversion en la Gerencia Regional de Infraestructura, conforme a la documentacion
obrante en la oficina antes mencionada, por lo que este ex servidor no tienen la condicion de servidor
publico contratado para labores de naturaleza permanente.

Que, los procedimientos administrativos se sustenten fundamentalmente en los Principios de

7 .\Legalidad, del Debido Procedimiento, Impulso de Oficio, Celeridad, Eficacia. entre otros consagrados en

- el Art. IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, por lo que la autoridad ha cumplido con la aplicacidn
/de los preceptos juridicos antes mencionados;

Que, estando a lo informado y contando con las visaciones de la Oficina de Recursos Humanos,
(Oficina Regional de Administracién; Oficina Regional de Asesoria Juridica; Secretaria General Regional
del Gobierno Regional Tumbes;

En uso de las atribuciones conferidas al despacho por la Ley 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales modificada por la Ley N° 27902: en consecuencia en aplicacion del Principio de Verdad
Material, el pedido administrativo debe ser declarado improcedente;
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SE RESUELVE:

K ARTICULO PRIMERO. DECLARESE IMPROCEDENTE, el recurso presentado con fecha 05 de

- diciembre de 2014, por la administrada Yovani Magali Gomez Guerrero, sobre reincorporacion al trabajo
~~7~/ por causal de despido arbitrario, dejando a su salvo su derecho para hacerlo valer ante el ¢rgano
/5 Je N jurisdiccional correspondiente, dejando en este acto por agotada la via administrativa.

1 g ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR; la presente resolucion con conocimiento de los
W, , interesados, y las oficinas competentes del Gobierno Regional de Tumbes, para los fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese, Cumplase y Archivese.
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