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RESOLU‘CIC')N EJECUTIVA REGIONAL
N° 000283  -2019/GOB.REG.TUMBES-GR.

Tumbes, g 3 Jun 2019

VISTO:

El Convenio Marco de Cooperacién Intergubernamental suscrito el afio 2018 entre el
Gobierno Regional Tumbes y el Sistema Nacional de Evaluacién- Acreditacién y Certificacion
de la Calidad Educativa-SINEACE, el Plan de Trabajo Concertado 2019 de fecha 14 de mayo de
2019, el Oficio N° 000167-2019-SINEACE/P-ST-GEDECOT. de fecha 17 de mayo del 2019 y
el Informe N° 172-2019/GOB. REG. TUMBES-GR-GGR-GRDS. de fecha 04 de junio de 2019

Y.

CONSIDERANDO:

e Que, de conformidad con Io establecido en el Articulo 191° de la Constitucion Politica

/" del Estado y el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales -
el Ley N°27867, y sus modificatorias, en el que se prescribe: “Los Gobiernos Regionales emanan
; de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho piblico con autonomia politica,
% ;“. econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, (...)” .

BN Que, el Gobierno Regional Tumbes y el Sistema Nacional de Evaluaci6n, Acreditacién y
N/ Certificacion de la Calidad Educativa - SINEACE, en el afio 2018, suscribieron un Convenio
Marco de Cooperacién Intergubernamental, el mismo que tiene por objeto contribuir al
4 Sxmejoramiento de la calidad de la oferta educativa y a la certificacion de competencias en las
{ »:ﬁl;incipales cadenas productivas en beneficio de la ciudadania y el desarrollo social en el

“ :epartamento de Tumbes.

v

, Que, con fecha 14 de mayo de 2019, se aprobé y suscribié el Plan de Trabajo Concertado
2019, por parte del Gerente Regional de Desarrollo Social: Ing. Dam Chinga Zeta, el Sub Gerente

Regional de Desarrollo Social: Lic. Manuel Acosta Aldana, un servidor publico en representacion

del Ing. Victor Pufio Lecarnaqué, por ser este tltimo Gerente Regional de Desarrollo Econémico;

el Director Regional de Educacién: Prof. Santiago Loayza Leén y la Jefe de la Oficina de Gestién

Descentralizada y Cooperacion Técnica del SINEACE: Carolina Neyra Lopez. Este documento

de trabajo contempla las acciones concretas, sus indicadores y los resultados que se esperan lograr

con el foﬂalecimiéﬁﬁf’“ -apacidades del capital humano durante el proceso de acreditacion y

Av. La Marina N° 200




GOBIERNO REGIONALTUMBES - ..

GOBERNACION REGIONAL

i

R T T e S I e e e

Qs “Afo de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N 2019

& UHY L{,‘E!

;
N° 000253  .2019/GOB.REG TUMBES-GR.

certificacion de competencias, a fin de mejorar la calidad educativa y la competitividad en el
Departamento de Tumbes,

Que, con fecha 17 de mayo del 2019, a través del Oficio N° 000167-2019-SINEACE/P-
ST-GEDECOT, el Jefe de Ia Oficina de Gestién Descentralizada y Cooperacion Técnica del
Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa —
SINEACE, solicita la conformacion del Comité de Gestion del Convenio Marco de Cooperacién
Intergubernamental suscrito entre el Gobierno Regional Tumbes y €l SINEACE.

Que, el 04 de junio de 2019, con el Informe N° 172 -2019/GOB. REG. TUMBES-GR-
GR-GRDS; la Gerencia Regional de Desarrollo Social, sustenta la importancia de establecer Ia
)conformacién del Comité de Gestion del Convenio Marco de Cooperacién Intergubernamental
suscrito entre el Gobierno Regional Tumbes y el Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién
y Certificacién de la Calidad Educativa-SINEACE, enmarcando sus fundamentos en que a través
de dicho Comité de Gestion se realizara un estricto monitoreo, seguimiento y evaluacién de todas
las actividades y metas que se plasmaron en el Plan de Trabajo Concertado 2019, Io que
Tepercutira preponderantemente en la toma de decisiones mas efectivas por parte de las
autoridades competentes.

@ Que, contando con la visacién de la Gerencia General Regional, Secretaria General
Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica, Gerencia Regional de Desarrollo Social, Sub
“yGerencia de Desarrollo Social, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas por el literal

&

; ';\:ﬂ}}i del Articulo 21°de Ia Ley 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias
=Y
i

¥jel TUO. de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por el
sgecreto Supremo N° 004-2019-JUS,

i

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO . -
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1.- Gerencia Regional de Desarrollo Social

2.- Gerencia Regional de Desarrollo Econémico

3.- Direccién Regional de Educacién - Tumbes

4.- Jefe de la Oficina de Gestion Descentralizada y Cooperacion Técnica del SINEACE.

ARTICULO SEGUNDO. —

ENCARGAR al Comité de Gestion, el seguimiento y evaluacién de todas las actividades y
metas que se encuentran plasmadas en el Plan de Trabajo Concertado 2019.

ARTICULO TERCERO. —

x NOTIFIQUESE, el presente acto resolutivo a los miembros integrantes del Comité de
7N % estién del Convenio Marco de Cooperacion Intergubernamental suscrito entre el Gobierno
e g legional Tumbes y el SINEACE, asi como a las demds instancias competentes para su
§ onocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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