GOBIERNO REGIONAL TUMBES

“Afio de la Universalizacién de la Salud”
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N2080.71 - 2020/GOB. REG. TUMBES-GR
Tumbes,  30D1C 2020

VISTO:

El Informe N°+415-2020/GOB.REG.TUMBES-GGR/ORAJ-OR, de fecha
25 de noviembre de 2020; El Informe N¥017-2020/ GOB.REG.TUMBES-GRT-GRPPAT-
SGDI-ADISA, de fecha 17 de noviembre de 2020; El Memorando N°r 665-
2020/ GOB.REG.TUMBES-GR-GGR-GRDS, de fecha 13 de noviembre de 2020; La Nota
de Coordinacién N°,353-2020/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORAJ-OR, de fecha 26 de
octubre de 2020; El Informe N°~081-2020/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-
GRPPAT-SGDI-SG, de fecha 20 de octubre de 2020; El Informe N°#13-
2020/ GOB.REG.TUMBES-GRT-GRPPAT-SGDI-ADISA, de fecha 19 de octubre de
2020; La Nota de Coordinacién N° ©40-2020/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORAJ, de
fecha 16 de octubre de 2020; El Memorando N°¢611-2020/GOB.REG. TUMBES-GR-
GGR-GRDS, de fecha 15 de octubre de 2020; El Memorando N°s 483-
2020/ GOB.REG.TUMBES-GR-GGR-GRDS, de fecha 24 de julio de 2020; El Informe
N° 12-2020/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRPPAT-SGDI-ADISA de fecha 31 de julio de
2020; Informe N°#74-2020/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GRPPAT-SGPE-SG de
fecha 06 de agosto, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién
Politica del Perti, modificada por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional
en concordancia con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27867 - Ley
Organica de Gobiernos Regionales y modificatorias Leyes N”, 27902, 28013,
28926, 28961, 28968, 29053, 29611 y 29981, los Gobiernos Regionales emanan
de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho Publico con Autonomia
Politica, Econdémica y Administrativa en asuntos de su competencia.

Que, de conformidad con el Principio de Legalidad a que se refiere
el numeral 1.1 del Articulo IV del DECRETO SUPREMO N° 004-2019-JUS que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 - Ley de Procedimiento
Administrativo General que, prescribe: “Las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucién, la Ley y al derecho, dentro de las facultades que le
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Que, el Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de
Tumbes, mediante Memorando N° 483-2020/GOB.REG.TUMBES-GR-GGR-GRDS de
fecha 24 de julio de 2020, ALCANZA propuesta de actualizacion del reglamento COTER
- TUMBES, al Gerente Regional de Planificaciéon, Presupuesto y Acondicionamiento
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Territorial, en cumplimiento del DECRETO SUPREMO 002-2017-MIMP! el cual crea
el mecanismo para la igualdad de género en las entidades del Gobierno Nacional
y de los Gobiernos Regionales; para ser aprobado mediante Resolucién Ejecutiva
Regional y SE DEJE SIN EFECTO la RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL N° 477-2017/GOB.REG.TUMBES-GGR de fecha 08 de agosto de 2017,
debido a que esta que, aprueba el Reglamento COTER - TUMBES, no se encuentra
acorde con los dltimos cambios normativos (DECRETO SUPREMO N° 005-2017-
MIMP; DECRETO SUPREMO N° 008-2019-MIMP; DECRETO SUPREMO N° 002-2020-
MIMP) en cuanto a la igualdad de género se refiere.

Marco normativo que regula reglamento COTER - TUMBES

Que, la Constitucién Politica del Perd, articulo 2° inciso 2, establece
que “todas las personas tienen derecho a la igualdad ante la ley, por tanto, nadie debe
ser-discriminado por motivo de origen, raza, sexo, idioma, religion, opinidén, condicién
econdémica o de cualquiera otra indole”;

Que, el Estado peruano ha suscrito y ratificado tratados y compromisos
internacionales sobre derechos humanos en materia de igualdad y no discriminacién
como la Convenciéon sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién
contra la Mujer (CEDAW), la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia Contra la Mujer (Belém do Para) y la Declaracién y la Plataforma
de Accién de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer (Beijing 1995) y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (2015); reflejan el compromiso internacional por
alcanzar las metas de igualdad, desarrollo y paz de las mujeres;

Que, la Ley N° 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres
y Hombres dispone que el Estado Peruano, en sus tres niveles de gobierno debe
adoptar todas las acciones necesarias para que mujeres y hombres alcancen el goce y
ejercicio de sus derechos, sin ningtn tipo de discriminacién en todas las esferas de su
vida, publica y privada; siendo el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables el
ente rector en materia de igualdad de género y como tal impulsa el cumplimiento de
la responsabilidad gubernamental para concretar la igualdad de derechos entre
mujeres y hombres en todos los ambitos de su vida;

Que, el séptimo reporte de la Defensoria del Pueblo sobre el
cumplimiento de la Ley de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres
(Informe de Adjuntia N° 009-2014-DP/ADM, noviembre 2014) revel6 una ausencia de
lineamientos para transversalizar el enfoque de género en la gestién publica de

! publicado en el diario oficial, el peruano el 20 de julio de 2017.
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recursos humanos de los gobiernos regionales, unida a una poca presencia de las
mujeres en los puestos directivos y una falta de medidas afirmativas para promover
su acceso y permanencia en este tipo de puestos, asi como practicas de discriminacion
de género que afectan el clima laboral; desconocimiento de la normativa sobre
&/ hostigamiento sexual y falta de acciones para su prevencion, atencién y sancion;
" desconocimiento de la normativa sobre lenguaje inclusivo y poco uso del mismo en la
comunicacion oficial de los gobiernos regionales; asi como la falta de implementacién
de medidas de conciliacién entre la vida laboral y, familiar y personal; todo ello de
conformidad a lo prescrito en el numeral 2 del ANEXO del DECRETO SUPREMO N°
008-2019-MIMP - DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA LA POLITICA NACIONAL DE
IGUALDAD DE GENERO.

Que, la implementacion del Decreto Supremo N° 005-2017-MIMP, que
dispone la creaciéon de mecanismos para la igualdad de género en las entidades del
Gobierno Nacional y gobiernos regionales, el 66,3% (110) de un total de 166 entidades
publicas del Gobierno Nacional cumplié con crear un mecanismo para la igualdad de
género.

Que, el numeral 3.1 del articulo 3° del DECRETO SUPREMO N° 002-
. 2020-MIMP DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA EL PLAN ESTRATEGICO
e MULTISECTORIAL DE IGUALDAD DE GENERO DE LA POLITICA NACIONAL DE
“IGUALDAD DE GENERO establece: “El Ministerio de la Mujer y Poblaciones
- :\?ulnerables es la entidad conductora de la Politica Nacional de Igualdad de
- Género con facultades de coordinacién, articulacién intersectorial, seguimiento,
. /evaluacién y asistencia técnica a las entidades publicas del ambito nacional,
- regional y local con responsabilidad en la provisién de los servicios priorizados en la
Politica Nacional de Igualdad de Género. Promueve la creacién o fortalecimiento de
mecanismos interinstitucionales regionales y locales que garanticen la
implementacién de la Politica Nacional de Igualdad de Género.

Que, mediante Informe N° 12-2020/GOB.REG.TUMBES-GGR-
o & GRPPAT-SGDI-ADISA de fecha 31 de julio de 2020, la Especialista de Racionalizaciéon
\\fi”-’r}m@y I INFORMA, al Gerente de Desarrollo Institucional, las observaciones al proyecto de

e reglamento indicando que, (i) Debe considerarse en el capitulo II organizacion interna
y funciones; las funciones de los grupos de trabajo; (ii) se corrija los errores de
tipificacion; (iii) se sustente con medio verificable la aprobacion del reglamento interno
por parte de los/las integrantes del COTER — TUMBES;

Que, mediante Informe N° 74-2020/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
GRPPAT-SGPE-SG de fecha 06 de agosto de 2020, el Sub Gerente de Planeamiento
Estratégico del Gobierno Regional de Tumbes, INFORMA, al Gerente de Planeamiento,
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Presupuesto y Acondicionamiento Territorial que el reglamento interno del COTER -
TUMBES ha sido aprobado el 29 de julio de 2020, por los miembros que asistieron a
la sesion, conforme a la invitacién cursada mediante Memorando Multiple N° 063-
2020/GOB.REG.TUMBES-GGR-GRDS-GR fecha 06 de agosto de 2020.

Que, mediante Informe N° 081-2020/GOBIERNO REGIONAL
TUMBES GGR-GRPPAT-SGDI-SG de fecha 20 de octubre de 2020, el Sub Gerente de
Desarrollo Institucional INFORMA al Gerente de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, que el proyecto de reglamento COTER - TUMBES, no
cuenta con los requisitos minimos: Caratula (para consignar el nimero de reglamento),
indice, numeraciéon de paginas, capitulos, finalidad, objeto/objetivo, base legal,
alcance /ambito de aplicacién, documento de aprobacioén, vigencia, principios,
disposiciones generales, disposiciones especificas, complementarias y
responsabilidades, por lo tanto no pueden proceder a la validacién del proyecto de
reglamento

Que, mediante Informe N° 017-2020/GOB.REG.TUMBES-GRT-
GRPPAT-SGDI-ADISA de fecha 17 de noviembre de 2020, la Especialista en
racionalizacion III INFORMA, a la Sub Gerente de Desarrollo Institucional del Gobierno
Regional de Tumbes, sobre el proyecto de Reglamento Interno COTER, la suscrita
manifiesta que respecto de las observaciones al proyecto COTER estas han sido
superadas y que las sub comisiones o grupos de trabajo (observadas) las asumira el
presidente dela Comisiéon Técnica Regional - COTER y la Secretaria Técnica,
mencionadas en el articulo 10° inciso d} y articulo 11° inciso d), respectivamente.

Que, en merito al DECRETO SUPREMO N° 008-2019-MIMP -
DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA LA POLITICA NACIONAL DE IGUALDAD DE
GENERO; DECRETO SUPREMO N° 002-2020-MIMP DECRETO SUPREMO QUE
APRUEBA EL PLAN ESTRATEGICO MULTISECTORIAL DE IGUALDAD DE GENERO
DE LA POLITICA NACIONAL DE IGUALDAD DE GENERO y demas normas invocadas
con la finalidad de coadyuvar las acciones que el Estado viene desarrollando para
promover la igualdad de género; se concluye que, €l Proyecto de Reglamento de la
Comisién Técnica Regional COTER - TUMBES, est4 conforme el marco legal v1gente
para la transversalizacién del enfoque de género en las politicas, programas, acciones
y planes del Gobierno Regional de Tumbes, como un mecanismo para la igualdad de
género orientado a promover la incorporacién del enfoque de género en las politicas,
planes, programas y proyectos, garantizando la eficacia de las intervenciones publicas
y contribuyendo al cierre de las brechas entre mujeres y hombres. Asimismo, SE DEJE
SIN EFECTO la RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 477-
2017/GOB.REG.TUMBES-GGR de fecha 08 de agosto de 2017, debido a que esta
que, aprueba el Reglamento COTER - TUMBES, no se encuentra acorde con los
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iltimos cambios normativos (DECRETO SUPREMO N° 005-2017-MIMP; DECRETO
J SUPREMO N° 008-2019-MIMP; DECRETO SUPREMO N° 002-2020-MIMP) en cuanto
a la igualdad de género se refiere; y se apruebe la VERSION FINAL DEL
REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION TECNICA REGIONAL COTER -
TUMBES, en merito al Memorando N° 681-2020/GOB.REG.TUMBES-GR-GGR-
GRDS de fecha 24 de noviembre de 2020.

Que, mediante Informe N° 415-2020/GOB.REG.TUMBES-GGR/ORAJ-
OR, de fecha 25 de noviembre de 2020; el jefe de la Oficina de Regional de Asesoria
5// Juridica del Gobierno Regional de Tumbes, RECOMIENDA: PRIMERO. - DEJAR SIN
EFECTO, LA RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 0000477-
2017/GOB.REG.TUMBES-GGR de fecha 08 de agosto de 2017, que RESUELVE:
APROBAR, REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION TECNICA COTER - TUMBES,
debido a que esta no se sustenta en la igualdad de género (DECRETO SUPREMO N°
005-2017-MIMP), ni en la politica nacional de igualdad de género (DECRETO
SUPREMO N° 008-2019-MIMP), ni se encuentra acorde con el Plan Estratégico
Multisectorial de Igualdad de género de la Politica Nacional de Igualdad de Género
aprobado, mediante DECRETO SUPREMO N° 002-2020-MIMP. SEGUNDO. - VIABLE,
LA APROBACION, del PROYECTO DE REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION
TECNICA REGIONAL DEL GORE TUMBES - COTER TUMBES, en merito a los
fundamentos expuestos en el presente informe. TERCERO. - RECOMIENDA, SE
EMITA, el ACTO RESOLUTIVO, con las formalidades sefialadas por ley.

Que, estando a lo expuesto; y contando con las visaciones de la Gerencia
General Regional, Gerencia Regional de Desarrollo Social, Oficina Regional de Asesoria
Juridica, Secretaria General Regional del Gobierno Regional de Tumbes; y en uso de
las facultades conferidas al despacho por la LEY N° 27867 - LEY ORGANICA DE
GOBIERNOS REGIONALES y modificatorias; con las atribuciones conferidas por Ley.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DISPONE, DEJAR SIN EFECTO, LA RESOLUCION
GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 0000477-2017/GOB.REG.TUMBES-GGR de
fecha 08 de agosto de 2017, por la entrada en vigencia del DECRETO SUPREMO N°
005-2017-MIMP; DECRETO SUPREMO N° 005-2017-MIMP; DECRETO SUPREMO N°
008-2019-MIMP y DECRETO SUPREMO N° 002-2020-MIMP; y en merito a los
fundamentos expuesto en la presente Resolucién.
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ARTICULO SEGUNDO. - DISPONE, APROBAR, NUEVO PROYECTO DE
REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION TECNICA REGIONAL DEL GORE
TUMBES - COTER TUMBES, para la transversalizacion del enfoque de género en las
politicas, programas, acciones y planes del Gobierno Regional Tumbes, propuesta por
la Gerencia Regional de Desarrollo Social que, contiene; a) objeto, b) naturaleza, c)
finalidad, d) alcance, e) domicilio legal, f) base legal, g) integrantes de la comisién, h)
funciones de la comisién, i) funciones de la presidencia, j) funciones de la secretaria
técnica, k) funciones de los/ las integrantes de la COTER-TUMBES, 1) conduccién de
las sesiones, m) reglas de las sesiones, n) convocatoria a sesiones, fi) quorum, o)
%\ acuerdos de cada sesién, p) actas, q) participacion de asesores/as, r) invitados/as a
las sgsiones, s) desarrollo de las sesiones, t) inasistencia de los/las integrantes a las
sesiones, u) tiempo de tolerancia, v) relaciones, w) disposiciones complementarias; y
en merito a los fundamentos expuestos en la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a los integrantes de la
Comisién Técnica Regional y a las demas Oficinas competentes de la Sede Central del
Gobierno Regional Tumbes, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE.

P 7 Dios Benités
GOBERNADOR REGIONAL DE TUMBES
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