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“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N 600268 -2023/GOB.REG.TUMBE§-GR

Tumbes, 7 5 Mjy U723

VISTO:

EL MEMORANDO N°O12—2023/6OBREG.TUMBES-DRP-DR, de fecha 14 de marzo del
2023, OFICIO N°347-2023/GOB.REG.TUMBES-DRP-DR, de fecha 23 de marzo cel 2023 e INFORME
N°256—2023/GOB.REG.TUMBES—GGR-ORAORI-I-UR»J, d fecha 13 de abril del 2223; y

CONSIDERANDQ:

i Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo “94° de la Constitucion Politica del Perd,

i :Q;?-?&”‘;‘\i\ madificada por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Cons4tucional en concerdancia con el articulo 1

3 "%)e@ & del Titulo Preliminar de la Ley N° 27867 - Ley Crgéanica de Gobiernos Regionales y modificalorias

Sos e/ ./ Leyes N° 27902, 28013, 28926, 28961, 28968, 29053, 29611 y 29981, los Gobiernos Regioneles

' \m;ﬂ/"/ emanan de la voluntad popular, son personas juridicas ¢ derecho Publico con Autonomia Politica,
Economica y Administrativa en asuntos de su competencia; '

Que, la Ley de Bases de la Descentralizacion - Ley N¢ 27783, se crean los Gobiernos
Regionales, en cada uno de los departamentos del pais, como personas juridicas de Derecho publico
con autonomia politica econdmica y administrativa en asurtos de su competencia constituyendo para
su administracion econdmica y financiera un pliego presupussial:

Que, el articulo 8° de la Ley en comento, eslablece: "la autonomia 2s el derecho vy la
capacidad efectiva del gobierno en sus tres niveles, de normar, regular, y administrar los asun-os
publicos de su compelencia. se sustenta en afianze en las poblaciones e instituciones la
responsabilidad y el derecho de promover y gestionar el desarrollo de sus circunscripciones, en el
marco de la unidad de la nacién. la autonomia se sujeta ¢ la Constitucion y a las leyes de desarrcllo
constitucional respectivas”;

Que, el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico, en su articulo 34° inciso ¢) concordante con el articulo 162°
incisc c) de su Reglamento aprobado por Decreto Sup-emo N° 005-90-PCM, establecen que la
Carrera Administrativa termina, entre otras causales por cesa definitivo:

Que, asimismo, el articulo 35° incisc a) del Decreto Legislativo N° 276, sorcordante con el
articulo 186° inciso a) de su Reglamento, prescribe entre oi-as causas justificadas el cese definitivo de
"o, un servidor se produce de acuerdo a ley por Limite de setenta afios (70) de edad;

A Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, ha sefialado en su Informe Técnico N° 1638-
firg 1/7 2016-SERVIR/GPGSC, lo siguiente: “(...) En el marco del régimen del Decreto Legisiativo N° 276 y de

@@55 la postura del Tribunal Constitucional, el cese definitivo por fimite de edad se extingue justificadamerte
57" cuando el servidor cumple setenta (70) afios de edad, no 2xistiendo dentro de dicho régimen alguna
. disposicion que autorice a las entidades a pactar la extension o prolongacion del vinsulo por encima cel

§ limite legal establecido.”;
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RESQLUCI(')N EJECUTIVA REGIONAL
N° 000268 .2023/GOB.REG.TUMBES-GR

9010 wAY 9099
Tumbes, 7 | %-;A} 2073

de ok

Que, mediante MEMORANDO N°012-2023/GC3.REG.TUMBES-DRP-DR, de fecha 14 de
marzo del 2023, el Director Regional de la Produccion Tumbes, comunica al Servidor Nombrado
MANUEL FRANCISCO MONTERO CERRO, que su Cese por Limite de Edad concluye
indefectiblemente el dia 25 de mayo de! 2023, de confermidad con el literal 7.1 de la Disposicion
General VIl de la Directiva N°010-2015/GRT-GGR-ORA-ORH, aprobada mediante Resolucion
Gerencial General Regional N°303-2015/GRT-GGR, se ¢ spone las acciones técnico admrinistrativas
que corresponden a la Oficina de Recursos Humanos, entrz ellas alcanzar las Fichas Escala‘onarias de
los/as Servidores/as Nombrados que cumplen Setenta (@0 afios de edad, por lo que se procedié a dar
cumplimiento a dicha norma: Ny

C

Que, a través del OFICIO N°347-2023/GOB.REG.TUMBES-DRP-DP, de fezha 23 de marzo del

2023, el Director Regional de la Produccion Tumbes, ALCANZA al Jefe de la Dficina Rzgional de

Administracion de la Sede del Gobierno Regional Tumbes, la Informacion pertinente respecto al CESE

DEFINITIVO del servidor MANUEL FRANCISCO MONTERO CERRQ, nombrado como empleado de

carrera al Régimen del Decreto Legislativo N°276, el dia 30 de diciembre del afio 1987, mediante

Resolucion Ministerial N°458-1987/PE, de fecha 30 de diciembre de 1987, como Espezialista en

Comercializacion Il Nivel Remunerativo SPD, Ratificandose su nombramiento mediante Resolucién

Ministerial N°301-89-PE, de fecha 04 de agosto de 1989, en el cargo de Dirsctor del Prograna
Sectorial | de la Direccion de Extraccion con Nivel Remunerativo F-3,

Que, mediante Resolucion Directoral N°00077-203/G0B. REG.TUMBES-DRP-DR, de fecha . .

25 de octubre del 2013, en su articulo primero se DECLARA PROCEDENTE -|3 sclicitud de
acumulacion de hasta por Cuatro (04) afios a su tiempo de servicios por formacién srofesional al sefior
Ingeniero Pesquero MANUEL FRANCISCO MONTERC CERRO, servidor ncmbrado con_nivel
remunerativo F-3 de la Direccion Regional de la Produccién Tumbes, por las razones expuestas en la
presente resolucion, que a la fecha de su cese por limite dz edad al 25 de Mayo d=l 2023, €l Servidor
Nombrado MANUEL FRANCISCO MONTERO CERRO, acumula un récord laborzl de: Treinta y
Nueve (39) afios, Cuatro (04) meses y Veintinueve (29) d as.

Que, mediante INFORME N°256-2023/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORA-ORH-UR-J, de fecha
13 de abril del 2023, el Jefe de la Unidad de Remun=racicnes de la Sede del Gobierno Regional
Tumbes, alcanza el calculo de la liquidacion de Benefi ios Sociales de Cese por _imite de Edad del

' servidor nombrado de la Direccion Regional de la Produ-cién Tumbes del Gobiernc Regicnal Tumbes,

MANUEL FRANCISCO MONTERO CERRO de conformiiad con lo establecido en ef Articulo 343 inciso
/ c) del Decreto Legislativo N°276 ~ Ley de Bases de la C rre-a Administrativa y de Remuneracicnes del
Sector Piblico, modificado por la Ley N°25224 y en virtu! a lo estipulado en el Articulo 4° Numeral 4 5
del Decreto Supremo N°420-19-EF — Dictan disposicioncs -eglamentarias y compkementaries para la
aplicacion del Decreto de Urgencia N°038-2019, Decreto d= Urgencia que establece reglas sobre los
Ingresos correspondientes a los recursos humanos del sectc- publico, en su Articulo 4.5 Compensacion
por Tiempo de Servicios: La Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) que perche la servidora
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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° (0268 -2023/GOB.REG.TUMBES-GR
Tombes, ) & [iAY 7073

publica nombrada o el servidor publico nombrado equ vale al cien por ciento (100%) del MUC
correspondiente al nivel remunerativo al momento del cese, por cada afio de servicio, asi como de
forma proporcional por los meses y dias de servicios efectivamente prestados, segln corresponda. Su
entrega se realiza de oficio, al cese de la servidora pliblica 2 el servidor publico; de acuerdo al siguiente
detalle:

LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES POR CESE A LA CARRERA ADMINISTRATIVA POR
LIMITE DE EDALC

a)  Apellidos y Nombres ; MCNTERO CERRO MANUEL FRANCISCO
b) Cargo ; Director del S'stema Administrativo |

¢) Nivel Remunerativo A F-3

d) Régimen de Pensiones : SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES ~ 19990
e] Fecha de Ingreso : 30 de diciembre de 1987

f)  Fechade Cese ; 25 de mayo del 2023

g) Tiempo de Servicios ; 39 anos, 04 meses, 29 dias

hy Tiempo de Servicios a Liquidar 39 afos, 04 meses, 29 dias

i} Motivo : Ceze por Limite de Edad

i) Monto Unico Consolidado : S/. 1,004.00

CALCULO DE LIQUIDACION POR TIEMPO DE SERVICIOS

COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS SEGUN ART.54° D.L. 276 INCISO ¢) MODIFICADC POR LEY
25224; ARTICULOS 34° INCISO c) Y 35°INCISO a) DEL D.L N°276; CONCORDANTE CON LOS ARTICULOS 182°
INCISO c); 186° INCISO a) y 104° DEL DECRETO SUPREMO N°005-90-PCM Y ARTICULO 4° NUMERAL 4.5 DEL
DECRETO SUPREMO N°420-2019-EF.

Tiempo
N°® | Nombre y Apellidos Nivel Monto Unico | Efectivamente . Total
Remunerativo | Corsolidado | Laborado
MANUEL 39 Afos, 04 Meses
1 FRANCISCO F-3 Si.7,004.00 y 29 Dias S/, 39,565.97
MONTERO CERRO
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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N% (302068 -2023/GOB.REG.TUMBES-GR
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Que, de conformidad con lo establecido mediante Ley N°31585 Ley que incorpojra el Incentivo CAFAE al Calculo
de la Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) del personal administrativo comprendido en 2l Decralo
Legislativo N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remunerazidnes del Sector Publico, “Literal c)
Compensacion por Tiempo de Servicios: Se otorga al personal nombrado al momento del cese por el importe del
50% de su remuneracion principal para los servidores cor menos de 20 afios dz servicios o de una

,,‘ f:‘;;\~\ remuneracion principal para los servidores con 20 0 mas afios de servicios por cada afio completo o fraccion
ﬁ:@ I‘/},\ mayor de 6 meses y hasta por un maximo de 30 afios de servicios. Asimismo, mediante DISPOSICION
{{;g b 4 SlICOMPLEMENTARIA TRANSITORIA, NUMERAL 2. Servidores Publicos que cesen en el afio fiszal 2023, el
1 Q) e S J

:ﬂcalcufo de la Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) cor la incorporacion de la Escala Base de; Incentivo
+*" Unico — CAFAE a la remuneracion principal, se efectla a razon de: 70% en el aio fiscal 2023 y 30% en el afio
fiscal 2024,

COMPENSACION DE TIEMPO DE SERVICIOS LEY N°%1585

=
N° | Nombre y | Nivel Remunerativo | Escala Base Tiempc Total
Apellidos Incentivo
1 MANUEL F-3 I S/.1,560.00 30 Afos S/. 46,800.00
FRANCISCO
MONTERO CERR(
70% en el afio 2023 S/. 32,760.00
30% en el afio 2024 S7.14,040.00

Que, estando a lo expuesto, y contando con la visacién de la Cficina de Recursos Humanos,
Oficina Regional de Admiriistracion, Oficina Regional de Asesoria Juridica; Secretaria General
Regional, y la Gerencia General Regional del Gobierno Regicnal Tumbss: en uso de las facultades y
atribuciones conferidas al despacho por la Ley N°27867 — Ley Organica de Gobierros Regionales y su
modificatoria por la Ley N°27902;

SE RESUELVE:

A\

"".'1\‘13. ARTICULO PRIMERO.- CESAR definitivamente de la Carrera Administrativa al Servidor Nombrado de
4 la Direccion Regional de la Produccion Tumbes MANUEL FRANCISCO MONTERO CERRO, en ¢
: 37 cargo de Director del Programa Sectorial | - Nivel Remuneretivo F-3, por la causal de limite de edad,
.é:?/f por cumplir SETENTA (70) ANOS de edad al 25 de Mayo del afio 2023 seg.n lo esteblece del

pl Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del

e oy Sector Publico, articulo 35° inciso a) el cual es concordante con el articulo 186° del Decreto supremo
i N® 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, expresandose las

' gracias por el servicio prestado en la Direccion Regiona de la Procuccion Turmbes del Gobierno
: Q ~ Regional Tumbes y al Estado Peruano.
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RESQLUCIéN EJECUTIVA REGIONAL

N° 000268  .2023/GOB.REG.TUMBES-GR

| Tumbes, 7 5 lAY 2023
ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, al servidor rombrado de ’Ila Direccién Regioral de la

Produccion Tumbes MANUEL FRANCISCO MONTERO CERRO, Treinta y Nueve (39) afios, Cuatro
(04) meses y Veintinueve (29) dias, de servicios efecfivos prestados, al 25 de mayo del afio 2023.

VAL .
on %_{’«?,'}‘\Y"\RTICULO TERCERO.- OTORGAR, a favor del servidor “IANUEL FRANCISCO MONTERO CERRO,

(i 6l pago de la suma equivalente a OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA ¥ CINGO Y

]

& 5 31—',97!100 SOLES (S/. 86,365.97), en su condicion de ex servidor nombrado bajo el régimen del Deceto
\\\g . “#Legislativo N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrat va y de Remuneraciones del Secter Putlico
S del Gobierno Regional Tumbes, por los siguientes conceptos:

Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS)

DS N® 420-2019-EF S, 39,565.97
Compensacion por Tiempo de Servicio Ley

N°31585

70% en el afio 2023 1. 32,760.0C 46,800.00
30% en el afic 2024 S/, 14,040.0C

TOTAL Sl 8536597

ARTICULO CUARTO.- AUTORIZAR, a la Oficina Regionz de Adminisiracion, para que a través de la
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto, y Acondicionamiento Terrtorial del Gobierno
Regional Tumbes, se realicen las gestiones correspondiertes para la provision y nago oportuno de lo
“\ fijado y reconocido en el articulo tercero, egreso que sera con cargo a la Unidad Ejecutora 001 Sede
|l Central de Tumbes del Pliego 461 Gobierno Regional Tumbes.

ARTICULO QUINTQ.- DECLARAR VACANTE, a partir del 26 de may. del 2023, la Plaza de Director
del Programa Sectorial | - Nivel Remunerativo F-3, de la Direccion Regiona’ de la Produccion Tumbes del
Gobierno Regional Tumbes.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER, que el Servidor MANUEL FRANCISCO MONTERO CERRO, reafice
la correspondiente entrega de cargo, de corformidad con la normativa vijente.

ARTICULO SEPTIMO.- NOTIFICAR, la presente resolucian al interesadé y oficinas competentes del
Gobierno Regional Tumbes, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COM'NIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

JHIERMO RE? INAL e TURETS
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